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Maria Furdui: „Nu poţi avea 
succes  în carieră, dacă nu ai 

personalitate şi o echipă 
de buni profesionişti...”

Maria FURDUI,
Biblioteca Publică Raională 
„Vasile Alecsandri”, Telenești

Maria Furdui, directoarea Bibliote-
cii Publice Raionale „Vasile Alec-

sandri” din Telenești, ne inspiră  în rolul de 
manager și bibliotecar inovator, talentat. 
Deţinătoare de premii, distincţii, această 
tandră şi cumpătată femeie, dar  înzestrată 
cu o personalitate puternică și  idei creative, 
a reușit/reușește să deţină statutul de lider, 
aducându-și aportul la consolidarea dome-
niului profesional și comunităţii.

Ludmila Corghenci:  La început – o pre-
zentare succintă a „cărărilor vieţii” Mariei 
Furdui...

Maria Furdui: M-am născut în s. Țînțăreni,  
r. Telenești, într-o familie de oameni mun-
citori   unde cartea era la loc de cinste.  Până 
am învățat  a citi,  sora mai mare, Eugenia, 
ne aduna în fiecare seară pe noi, lângă ea,  
două surori și un frate, și ne citea cu  pasiu-
ne povești,  încât după ce finaliza lecturam, 
discutam fascinați sau revoltați de acțiunile 
eroilor.  Mai târziu sora a ales să devină pro-
fesoară, iar noi am fost prima ei experiență 
pedagogică.  Într-un fel mi-a direcționat și 
mie pașii prin viață. Pe la vre-o 6 ani m-a 

luat într-o duminică  la bibliotecă. Trăiesc 
și azi fascinația  de atunci la vederea raftu-
rilor cu cărți și a vizitatorilor, care mișunau 
ca într-un  Moll modern. Atunci, m-am 
îndrăgostit de bibliotecă. Eram cea mai fe-
ricită când bibliotecara îmi permitea să ră-
tăcesc prin pagini de carte oricât de mult 
aș dori. Eram mândră când frații, colegii 
citeau cu pasiune cărțile recomandate de 
mine..

L. C.: A fi bibliotecar este o profesiune sau 
o vocaţie?

M. F.: Fiecare din noi vine  într-o pro-
fesie pe  diferite căi: una din ele este che-
marea vocației. Cunosc mulți colegi,  care 
și-au  descoperit-o încă de pe băncile școlii 
sau din momentul când au început munca 
într-o bibliotecă. Aceste persoane își cu-
nosc talentele și le dezvoltă, le transformă 
în abilități, le valorifică.  Dar sunt și per-
soane care vin întâmplător în profesie, dar 
cu dorința de a face cât mai bine activitatea 
în care sunt antrenați, fără să se preocupe  
dacă asta le este vocația sau nu. Ei  devin 
foarte buni profesioniști  prin muncă  asi-
duă, implicare maximă, pasiune. 

CZU 023(092)
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i L. C.: Cum va fi în viziunea ta Bibliote-

ca Publică Raională “Vasile Alecsandri” în 
anul 2030?

M. F.: La sigur că va fi cea mai solicitată 
instituție socio-culturală de către publicul 
din întreaga țară și de peste hotare, care va 
da valoare oricui i-a pășit pragul în mod 
tradițional, dar și virtual.

L. C.: Care este secretul unui bibliotecar 
de succes?

M. F.: Pentru a fi un bibliotecar de succes 
trebuie să muncești mult,  mult, să-ți dez-
volţi competențele diverse: de lider,  mana-
geriale, tehnologice, să  fii creativ, sociabil 
și inventiv, să ai spirit de echipă și să inspiri, 
să accepți provocările și să nu pierzi clipa. 
Mă bucur enorm  că în ultimii ani  s-au 
format și s-au afirmat în rețeaua națională 
de biblioteci un număr impunător de bibli-
otecari de succes. Este o consecință logică 
a investițiilor care s-au realizat în formarea 
bibliotecarilor, în special  de către Progra-
mul Național Novateca.  

L. C.: Prin ce a-i convinge o persoană să 
îmbrăţișeze profesia de bibliotecar? 

M. F.: În ultimii ani  în biblioteca  noastră  
sunt antrenați tot mai mulți voluntari ti-
neri, care sunt în prag de alegere a profesi-
ei. Ei sunt încântați de varietatea  aspectelor 
muncii de bibliotecar: animator cultural, 
furnizor de servicii inovative, formator pen-
tru diferite vârste, gestionar al înțelepciunii 
acumulate din toate timpurile în pagini de 
carte, timonier în oceanul de informație, în 
spațiul tradițional și virtual. Mai există oare 
vre-o profesie mai tentantă? Cu un salariu  
motivant, sunt sigură că mulți ar dori să 
îmbrățișeze această profesie.

L. C.: Care este motoul dumneavoastră ?
M. F.: În diferite perioade m-au însuflețit 

diverse motouri.  Acum  tot mai des îmi 
repet în momentele de cumpănă cuvintele 
scriitorului  Paulo Coelho : ”Când îți dorești 
ceva cu adevărat, tot universul conspiră pen-
tru îndeplinirea visului tău.”

L. C.: Care sunt cele mai recente proiecte 
profesionale?

M. F.: Cel mai mare proiect profesional,  
pe care echipa bibliotecii îl realizează în co-
mun, prin susținerea mai multor actori co-

munitari, a finanțatorilor, a comunității de 
bibliotecari, este modernizarea bibliotecii. 
O facem cu pași  sigur, prin dezvoltarea de 
competențe noi  la bibliotecarii noștri. Un 
rol important îl are Centrul de Excelență 
Profesională,  creat cu susținerea progra-
mului Novateca și specializat în fortificarea 
femeilor și fetelor (proiect în proces de im-
plimentare). Un  alt aspect al moderniză-
rii este realizat prin crearea de servicii noi 
pentru public. La acest capitol suntem  în 
proces de realizare  a proiectelor: ”Enciclo-
pedia vie a raionului Telenești”,  ”Bibliote-
ca Bucătăriei”, ”Biblioteca fără frontiere”, 
”La bibliotecă se învață mai bine”, ”Club 
de făurit povești”, etc. Modernizarea com-
ponentei  tehnice este foarte importantă și 
este susținută  de administrația locală, iar 
profesionalismul  nostru în aceste proiecte 
se manifestă prin  a face cât mai atractive 
aceste spații și accesibile pentru publicul 
divers: de la bebeluși până la persoane cu  
deficiențe.

L. C.: Sunt lucruri legate de activitatea 
bibliotecii pe care le înveţi în fiecare zi? 

M. F.: E imposibil să muncești într-o 
bibliotecă și să nu înveți ceva nou în fieca-
re zi. Înveți din cărțile  pe care le deschizi, 
paginile Web pe care le accesezi, de la oa-
menii cu care comunici.  Fiecare cerință 
vociferată de utilizator declanșează un pro-
ces de căutare, găsire și evaluare. Învățăm 
comunicare, învățăm să motivăm, învățăm 
să fidelizăm.

L. C.: Laureat al Premiului Naţional  
„Ion Madan”, Omul săptămânii declarat de 
ziarul „Timpul”… Ce importanţă au pentru 
tine distincţiile, nominalizările?

M. F.: În primul rând este o recunoaștere  
publică și oficială a muncii de echipă pe 
care o realizăm, dar și un angajament de  a 
continua să  ne  facem munca cât mai pro-
fesionist, să îndreptățim  și să surprindem 
publicul  prin servicii variate de calitate. 

L. C.: Citisem într-un roman de Maeva 
Haran, că în viaţă toate componentele tre-
buie să aibă un echilibru: profesia, familia, 
recreerea etc. Reușește acest lucru Maria 
Furdui?

M. F.: Familia îmi împărtășește aspirațiile 
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și contribuie la multiplicarea succeselor. 
Sunt toți antrenați  în susținerea bibliotecii, 
la fel cum  sunt și eu implicată  în susținerea 
lor.  Totdeauna am avut prin ce ai susține: la 
școală, universitate, activitatea profesiona-
lă, căci oricine are scopul să devină un pro-
fesionist valoros o să utilizeze la maximum 
potențialul informațional al unei biblioteci. 
Învăț câte puțin să-mi gestionez mai efi-
cient timpul. Să mă joc cu nepoțelele, să  
adun familia în jurul unei mese delicioase,  
să citesc cele mai bune cărți, să  nu pierd 
ocazia să admir farmecul oricărui anotimp. 
Îmi găsesc bucuria  recreerii în lucruri mă-
runte și încerc să fiu fericită  de la orice bu-
curie ce mi-o oferă viața.

L. C.: Ce pasiuni are Maria Furdui  în 
puţinul timp liber ?

M. F.: Pasiunea care și m-a impulsionat 
să-mi aleg această  profesie - lectura.  Îmi 
place să creez povești digitale.  Explorez cu 
multă pasiune  tehnologiile informaţionale.

L. C.: Dacă ai avea doar trei cuvinte la 
dispoziţie, cum te-ai descrie?

M. F.: E cam dificil. De multe ori lumea 
te vede diferit  de cum te simți de fapt. Dar  
(dacă să vedem doar calitățile bune) eu mă 
simt  curajoasă, creativă, responsabilă.

L. C.: Ce nu am întrebat-o pe Maria Fur-
dui?

M. F.: E prea mult pentru o persoană, 
care  totdeauna vorbește mult  despre bibli-
otecă și mai putin despre sine. 

Interlocutor: Ludmila CORGHENCI


