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Consideratii privind dezvoltarea lecturii

Elena PINTILEI, director general, Biblioteca Nationala a Republicii Moldova

Lectura a fost si ramane cea mai importanta modalitate de a stapani si de a dezvolta gandirea,
logica, inteligenta, creativitatea, cunostintele profesionale, conectandune cu valorile trecutului si
prezentului.

Lectura poate deveni 0 investitie in timp, ce contribuie la capacitarea competentelor
profesionale in viata unei persoane. Si primul beneficiu pentru dezvoltare ar fiextinderea
cunostintelor de specialitate. Prin intermediul lecturii, pe masura ce descoperim carti si titluri noi,
putem Tntalni autori specializati in subiecte de interes comun, pe care apoi 1i vom cauta pe rafturile
librariilor, bibliotecilor, precum si Tn mediul virtual. Aceste cunostinte ne pot ajuta, de asemenea,
sa ne consolidam reteaua de contacte personale si profesionale. Deci, descoperirea noilor autori
prin lectura devine o realitate!

Lectura a fost si rdmane o activitate de Invatare continua. Pe langa invatarea in aule,
biblioteci sau sdli de studiu, Invatarea la distantd, lecturarea materiei de specialitate are
optiunea de a consolida cunostintele curente, printr-un obicei de citit continuu. Acestei
deprinderi ii putem dedica spatiu zilnic. Lecturarea continua a literaturii de specialitate
consolideaza cunostintele profesionale anterioare. Cunostintele noi insusite pot fi aplicate
imediat sau mai tarziu, pot fi diseminate colegilor prin comunicare directd, participari la
conferinte, simpozioane, reuniuni de specialitate etc. Un beneficiu constant este ca, resursele
informationale de specialitate, oferd cunostinte nu doar la prima lectura ci si la fiecare recitire
ulterioard. Deci, lectura literaturii de specialitate este un proces continuu, nelimitat in
timp si spatiu! Actualmente se atestd o diminuare a numarului de carti In format fizic
Tmprumutate de la biblioteci. Lectura resurselor se deplaseaza in spatiul virtual. Totodata iau
amploare, in special n randul tinerei generatii, probleme asociate cu concentrarea atentiei,
claritatea perceptiei si a gandirii, reducerea abilitatilor cognitive. Analiza detaliatd necesita
cunostinte si abilitati. Modul contemporan de viata influenteaza direct si asupra tendintelor
actuale de lectura. Intelegerea lecturii de specialitate Tn sine necesita virtute. Tn plus, lectura

resurselor de specialitate ne invita sa ne aprofundam in acele mesaje care ne-au atras cel mai



mult atentia, fraze pe care le-am subliniat la inceput si care capata o noua perspectiva din acest
punct de vedere, recitindu-le mai tarziu. Deci, lectura dezvolta o aptitudine specifica
profesionistului — perseverenta!

Prin lectura profesionista permanent insusim cuvinte noi, imbogatindu-ne vocabularul de
specialitate si nu numai. Sunt multe momente in viata profesionald in care comunicarea
eficienta este cheia transmiterii unui mesaj, in timpul unui interviu, in redactarea unui text,
intr-o prezentare, intr-o intalnire cu colegii... Lectura insasi este 0 comunicare permanenta.
Acest obiectiv aduce beneficii in diverse domenii de activitate. De exemplu, pentru un
manager, prin imbunatatirea comunicarii cu colegii, creste si productivitatea echipei. Fiecare
activitate necesita interactiuni Tntre oameni, indiferent daca este cu superiori, colegi,
incepdtorii. Necesitatea dezvoltarii unor abilitati puternice de comunicare apare pentru a
facilita inclusiv interactiunea cu colegii. Abilitatile profesionale de comunicare ne vor ajuta
la locul de munca sa interactionam eficient, promovand in acelasi timp profesionalismul,
munca in echipa si eficienta. Deci, lectura imbunitateste comunicarea, cheia pentru a
mentine relatii de munca profesioniste si durabile!

Lectura profesionista ofera 0 inspiratie constanta celor care isi completeaza propria viziune
asupra subiectelor de interes, prin identificarea unor noi puncte de vedere. Lectura ne invita
sa ne extindem orizonturile cunoasterii cu experiente si informatii noi. Daci ai nevoie de un

imbold in plus, CITESTE!



