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1. Misiunea, viziunea, valorile Bibliotecii. Obiectivele anului 2022

Misiunea

Biblioteca Publică Raională „Alexandru Donici” (BPR „A. Donici”) se află la dispoziţia

membrilor comunităţii prin serviciile şi programele oferite, răspunzând nevoilor de informare,

lectură, educare, instruire, recreere și  învăţare pe tot parcursul vieţii.

Viziunea

BPR „A. Donici” își orientează dezvoltarea în corespundere cu nevoile utilizatorilor și a

cerințelor determinate de progresul tehnico-științific, pentru a-și menține rolul de instituție culturală

responsabilă pentru conservarea și punerea la dispoziție a patrimoniului cultural național scris și

oral.

Valori

BPR „A. Donici” a  acordat o atenție deosebită următoarelor valori:

Profesionalism. Salariații din rețeaua Orhei au pus accent pe dezvoltarea profesională și

personală și au participat în cadrul instruirilor, atelierilor profesionale, seminarelor, cursurilor de

perfecționare continuă organizate atât de Centrul Biblioteconomic Teritorial (CBT) cât și de Centrul

de Formare Profesională Continuă (CFPC) a BNRM, precum și alte centre.

Satisfacerea utilizatorilor. BPR „A. Donici”și toate bibliotecile publice din rețea și-au

orientat activitatea spre satisfacerea cerințelor utilizatorilor, oferindu-le resurse, spațiu atractiv (atât

cât a fost posibil), produse și servicii de calitate, care să corespundă nevoilor reale ale utilizatorilor.

Parteneriat. În anul de referință toate bibliotecile din rețea a stabilit noi parteneriate cu

instituțiile din localitățile în care activează și au lansat inițiative pozitive pentru întreaga comunitate.

Calitate. Bibliotecile publice din rețea au pus accent pe calitate în toate domeniile de

activitate și în tot ceea ce s-a întreprins.

Respect. În anul ce s-a scurs a fost pus accent pe respectul şi corectitudinea faţă de utilizatori

și parteneri.

Creativitate și inovație. Prin inovaţii și creativitate am încercat să obţinem schimbări

pozitive în activitatea tuturor bibliotecilor.

Obiectivele anului 2022

▪ Promovarea lecturii ca bază pentru dezvoltarea multilaterală prin diferite activități.

▪ Dezvoltarea colecțiilor de documente în corespundere cu interesele și necesitățile de lectură,

informare, educație și recreere ale utilizatorilor reali și potențiali.

▪ Diversificarea şi sporirea calităţii serviciilor, evenimentelor oferite unui număr mai mare de

utilizatori în vederea satisfacerii necesităţilor de lectură, informare, studiu, formare.
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▪ Formarea culturii informaţiei și asigurarea incluziunii digitale a tuturor membrilor

comunităților: adulți, copii, adolescenţi, cadre didactice şi alte categorii de utilizatori prin

desfăşurarea unor programe, acţiuni de promovare şi instruire.

▪ Stimularea interesului pentru cunoaștere, a creativităţii utilizatorilor (adulți și copii) şi

facilitarea incluziunii lor sociale prin organizarea diferitor activităţi.

▪ Diversificarea și adaptarea continuă a ofertei culturale, educaționale și recreaționale a BPR

„A. Donici”, în conformitate cu nevoile comunității.

▪ Actualizarea, dezvoltarea, valorificarea și accesibilizarea colecțiilor de documente pe suport

tradițional și pe suporturi electronice.

▪ Utilizarea profesionistă a noilor tehnologii ale informației și comunicațiilor pentru

optimizarea proceselor interne și facilitarea accesului la informație și cultură.

▪ Creșterea permanentă a capacității organizaționale.

▪ Dezvoltarea parteneriatelor prin încheierea noilor acorduri cu diverse instituții și organizații

din municipiu și raion.

▪ Ridicarea nivelului de cunoștințe în utilizarea tehnologiilor informaționale a personalului

bibliotecii.

▪ Atragerea la bibliotecă a unui număr mai mare de utilizatori (adulți, copii).

▪ Sprijinirea procesului de învăţare pe tot parcursul vieţii prin organizarea atelierelor gratuite

pentru public, în acord cu nevoile şi cerințele membrilor comunităţii.

▪ Creşterea capacităţii instituţionale prin management strategic orientat către rezultate,

formarea şi dezvoltarea profesională, întărirea şi dezvoltarea de parteneriate, atragerea de

venituri extrabugetare şi optimizarea permanentă a activităţilor şi proceselor  bibliotecii.

▪ Extinderea şi eficientizarea parteneriatelor existente şi iniţierea unor parteneriate noi,

inclusiv parteneriate internaționale.

▪ Atragerea voluntarilor în bibliotecă.

2. Context organizațional. Componenta documentară a bibliotecii

2.1 Structura organizatorică

În anul 2022 bibliotecile publice din reţea au fost axate pe:

1. Reașezarea activității bibliotecii și a proceselor funcționale în conformitate cu noul cadru

legislativ și de reglementare.

2. Ajustarea serviciilor bibliotecare agendei ONU 2030: dezvoltarea capacităților.

3. Aprofundarea rolului bibliotecii de garant al memoriei locale.
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4. Implementarea recomandărilor UNESCO privind Știința Deschisă.

5. Evaluarea impactului bibliotecii: studiere, valorificare și diseminare.

Reţeaua de biblioteci publice, Orhei este constituită din 59 de biblioteci ce include:

● BPR „Alexandru Donici”;

● 5 filiale în cartierele mun. Orhei;

● 53 biblioteci publice în mediul rural.

2.2 Componenta documentară a bibliotecii

2.2.1 Documente directive, de organizare

În anul de referință BPR „A. Donici” cât și bibliotecile publice din rețea au

actualizat/modificat următoarele documente instituționale:

● Fișele de post;

● Regulamentul intern de organizare și funcționare;

● Regulamentul privind gestionarea colecțiilor de bibliotecă;

● Regulamentul privind activitatea metodologică în cadrul sistemului național de

biblioteci.

Tot în anul 2022 din rețeaua de biblioteci Orhei a fost evaluată Biblioteca Publică Berezlogi,

care a elaborat/actualizat/modificat următoarele documente instituționale:

● Fișa de post;

● Organigrama bibliotecii;

● Politica de Dezvoltare a Resurselor Informaționale;

● Strategia de dezvoltare a bibliotecii;

● Regulamentul intern;

● Regulamentul de organizare și funcționare a bibliotecii.

A fost asigurată transparenţa documentelor elaborate:

Angajații BPR „A. Donici” au fost informați despre modificările intervenite în documentele

respective pentru a se conduce de ele în activitatea zilnică.

2.3 Proiecte inițiate și gestionate de BPR „A. Donici”

2.3.1 Proiecte gestionate

a) Internaționale

▪ Proiectul LAD Orhei (Laborator de Alfabetizare Digitală)

Perioada de implementare: 2021-2022
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Finanțator: LAD a fost echipat de Fundația Terre des hommes - Moldova în cadrul

proiectelor „ChildHub”, cu suportul Agenției Austriece pentru Dezvoltare și Regiunea Dunării

pentru îmbunătățirea incluziunii și împuternicirii comunităților de romi - Dream Road, cu suportul

Programului Transnațional Dunărea al Uniunii Europene.

Descriere: Proiectul este o inițiativă regională care promovează îmbunătățirea continuă a

practicilor și politicilor în domeniul protecției copiilor din Europa, coordonat de Terre des hommes

- Oficiul din Ungaria, având câte un coordonator local în 10 țări din Europa: Albania, Bulgaria,

Bosnia/Herțegovina, Grecia, Kosovo, Moldova, România, Serbia, Ucraina.

Scop: dezvoltarea abilităților, învățarea prin practică, munca în echipă și incluziunea socială a

comunității de romi printr-o abordare creativă și multidisciplinară.

Într-o lume în care transformarea digitală globală este inevitabilă, persoanele adulte de etnie

romă au nevoie de cunoștințe și abilități TIC pentru împlinirea și dezvoltarea personală, incluziunea

socială și găsirea unui loc de muncă. De aceea LAD Orhei rămâne în continuare un spațiu deschis,

cu acces liber pentru orice doritor de a își dezvolta competențe digitale și de a se încadra pe deplin

în viața socială și în câmpul muncii. Serviciile și facilitățile prestate de LAD, dar și de Biblioteca

Publică Raională „Alexandru Donici”, vor rămâne în continuare servicii deschise pentru orice

doritor de a căpăta competențe digitale.

Activități/instruiri:

1. Deprinderi eficiente de Word;

2. Instrumentul Google Drive;

3. Aplicația CANVA;

4. Siguranța pe internet;

5. Imprimare 3D;

6. Sisteme Arduino;

7. Laser Cutter;

8. Echipamente periferice;

9. Motoare de căutare pe internet;

10. Instrumente utile de lucru Canva și Google Drive în activitatea mediatorilor comunitari

etc.

Impact:

Total persoane: 756 persoane

Masculin: 304 persoane

Feminin: 452 persoane
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Mediu urban: 520 persoane

Mediu Rural: 236 persoane

Linkuri:

https://www.facebook.com/bprorhei/posts/4776054339142785

https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=4290295424415745

https://www.facebook.com/bprorhei/posts/4814848001930085

https://www.facebook.com/bprorhei/videos/894372167885057/

● Proiectul FabLab Orhei

Perioada de implementare: 2020-2023

Finanțator: FabLab Orhei este un proiect implementat cu susținerea Proiectului de

Competitivitate din Moldova, finanțat de USAID, Suedia și UK, în parteneriat cu Consiliul Raional

Orhei.

Descriere: FabLab Orhei reprezintă un spațiu dotat cu echipamente și utilaje de ultimă

generaţie: două imprimante 3D, Laser cutter, Mașină de cusut, Vinyl cutter, stație de sudare, asistate

de calculator, destinat celor pasionați de tehnologii, inovație și meșterit care servesc drept platformă

de inovare și învățare aplicată. Acesta este un spațiu de implicare comunitară, creativitate,

antreprenoriat, educație, echipat cu o serie de instrumente flexibile controlate de calculator, pentru a

ajuta creatorii și inventatorii să aducă la viață „aproape orice” idee, proiect sau produs, de diferite

grade de complexitate și din diverse materiale: plastic, lemn, textile și vinil.

La FabLab Orhei agenții economici pot să creeze prototipuri, designuri, suvenire, cadouri

corporative și obiecte de decor personalizate. Persoanele fizice - elevi, studenți, membrii

comunității vor putea să creeze cadouri pentru cei dragi și obiecte de decor după propriul proiect.

Pasionații de tehnologii beneficiază de instruiri în programe specializate, utilizare a echipamentului

din atelier și în baza cunoștințelor asimilate în cadrul cursurilor, să reușească să deschidă mai apoi o

afacere.

FabLab Orhei este partea a rețelei internaționale de peste 1750 FabLab-uri din peste 100 de

11 țări și a fost lansat în cadrul Bibliotecii Raionale „Alexandru Donici”.

https://www.fablabs.io/labs/fablaborhei

https://www.fablabs.io/labs?utf8=%E2%9C%93&q%5Bcountry_code_eq%5D=MD&q%5Bactivity

_status_eq%5D=&per=25&commit=Filter

Valoarea proiectului: 442 mii de lei , dintre care 242 mii este contribuția Consiliului Raional

Orhei (CRO) și 200 mii de lei este valoarea grantului obținut în cadrul Proiectului de

Competitivitate din Moldova, finanțat de USAID, Suedia și UK.
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Impact: pe parcursul anului în cadrul atelierului au avut loc mai multe instruiri și excursii

ghidate pentru 996 utilizatori cu număr total de 121 ședințe și 519 ore academice.

Reflecții în presă:

https://unimedia.info/ro/advertoriale/73391b4724c7a950/cunostinte-pentru-viitor-sau-solidarity-fabl

ab-un-proiect-care-ajuta-tinerii-prin-educatie.html

https://clubbib2.wordpress.com/2022/03/21/biblioteca-publica-raionala-alexandru-doniciorhei-in-aj

utorul-refugiatilor/

b) Instituționale

● Proiectul „Pe urmele istorice ale oraşului nostru”

Proiectul are drept scop promovarea patrimoniului local prin diverse activităţi. Angajații BPR

„A. Donici” pe parcursul anului 2022 au organizat pentru membrii comunității 4 excursii pietonale

ghidate:

1. Excursie la Muzeul de Istorie şi Etnografie, Orhei;

2. Excursie pietonală ghidată pe strada Renaşterii Naţionale;

3. Excursie pietonală ghidată pe strada Renaşterii Naţionale, Excursie la Muzeul de Istorie

şi Etnografie, Orhei;

4. Excursie pietonală ghidată pe strada Renaşterii Naţionale.

Impact: 58 de participanţi au aflat lucruri interesante despre personalitatea lui Vasile Mahu şi

istoria clădirilor de pe această stradă, a fost valorificat patrimoniul scris al Orheiului, au fot

informați despre istoria Catedralei Sfântul Dumitru.

https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5557952774286267

● Programul de finanțare „50 + 50”

Programul de finanțare „50+50” este la ediția a 6-a, inițiat de Secția Cultură Orhei (SCO) în

colaborare cu conducerea raionului în scopul susținerii și promovării tezaurului cultural orheian,

luând în considerare posibilitățile reduse ale finanțării instituțiilor de cultură din bugetele locale ale

Administrația Publică Locală APL I.

În anul 2022 ca și în anii precedenți bibliotecile publice din rețeaua Orhei au participat la

proiectul 50 + 50 lansat de CRO și APL, bibliotecile și-au îmbogățit colecția de carte, au procurat

mobilier, laptopuri, imprimante, aparate de aer condiționat.

BPR „A. Donici”, grație CRO, în cadrul Programului raional 50+50, a beneficiat de suport

financiar în valoare de 50 mii, pentru instalarea unui sistem de detectare, semnalizare și avertizare a

incendiului.
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În urma aplicării la program valoarea financiară totală este de 164500 lei.

2.3.2 Proiecte cu statut de participare

a) Internaționale

● Proiectul Solidarity FabLab

În luna iulie 2021 a fost dat start proiectului inovativ Solidarity FabLab. Este un proiect

implementat în trei FabLab-uri din țară: Orhei, Sîngerei și Soroca.

În anul 2022 acesta a continuat cu desfășurarea celei de-a II-a ediții, în perioada mai –

decembrie.

Solidarity FabLab este un program de educație digitală dedicat tinerilor dezavantajați care

își propune să contribuie la incluziunea lor socială și digitală prin tehnologie și să faciliteze accesul

pe piața muncii, pregătindu-i pentru locurile de muncă ale viitorului. Solidarity FabLab este

conceput pentru a instrui tineri vulnerabili cu vârsta cuprinsă între 14-25 de ani, dornici să învețe

diverse tehnici și instrumente digitale precum imprimantă 3D, mașină de cusut, tăietor cu laser,

echipamente și componente electronice și, ca urmare, să dezvolte abilități practice și cunoștințe

digitale. pentru a putea face față realității actuale cu o profesie adaptată cerințelor viitorului.

Grup țintă: Proiectul este predestinat tinerilor cu vârsta cuprinsă între 14 – 25 ani în căutare

de perspective de angajare.

Scopul: Promovarea incluziunii digitale a tinerilor vulnerabili din regiunile țării, creșterea

capacităților de angajare prin valorificarea tehnologiilor de producție digitală.

Durata: mai  – decembrie 2022

Pentru organizarea atelierelor de fabricație digitală în regiune, 6 formatori, delegați din cele

3 FabLab-uri au participat la cursul de formare a formatorilor, cu durata de 24 ore. Cursul a adus

formatorilor toate cunoștințe teoretice și abilitățile practice necesare în lucru cu echipamentele de

fabricație și transmiterea acestor abilități tinerilor vulnerabili din regiuni. Adițional, la finalizarea

cursului formatorii regionali au primit ghidul integral și complet pentru a fi utilizat în cadrul

atelierelor organizate cu tinerii din grupul țintă.

Pe parcursul celor 7 lunii , câte un grup compus din 6-7 tineri au parcurs modulele cursului

de instruire. Participanții au stabilit orarul cursului după disponibilitatea proprie, astfel au acumulat

24 ore de instruire. La finalul iterației fiecare participant a primit certificat de participare.

Proiectul Solidarity FabLab este organizat cu sprijinul financiar deplin al Fundației Orange

Moldova și implementat de Centrul de Consiliere Educațională în parteneriat cu Micro Lab

Engineering Club.
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Impactul: Ca rezultat al proiectului 48 tineri au căpătat cunoștințe și abilități de prototipare

și fabricație digitală.

Pentru o mai bună vizibilitate și atragerea participanților noi în cadrul cursurilor, am

asigurat vizibilitatea activităților din cadrul cursurilor în mediul off-line (repartizarea în instituțiile

de învățământ din oraș a posterelor cu informație despre curs) și on-line (16 postări pe Facebook și

Instagram):

https://www.facebook.com/fablaborhei/posts/pfbid0JQ46WGUvGhMp74sMLGTFGKad9m34fjyh7

QUehnmqzp7QMy2ufSxhGeaLFwXP3oGjl

https://www.instagram.com/p/ClYtQb-NCj3/?igshid=YTY2NzY3YTc=

● EU4 CULTURE decembrie 2021- mai 2022

EU4 Culture este un proiect pe o perioada de implementare de patru ani finanțat de Uniunea

Europeană pentru a sprijini cultura și sectorul creativ, cu un accent special pe orașele care nu sunt

capitale din țările Parteneriatului Estic.

Proiectul și-a propus să contribuie la transformarea culturii într-un motor de creștere și

dezvoltare socială în întreaga regiune. EU4 Culture este implementat de Institutul Goethe

(conducător), Institut Francais Georgie, Institutul Cultural Danez, Centrele Cehe.

Apelul pentru cereri de granturi a fost lansat în mai 2021 și avea ca scop sprijinirea orașelor

non-capitale în dezvoltarea și implementarea Strategiilor de Dezvoltare Culturală, urmând

abordarea Capitalelor Europene ale Culturii. În total, 70 de orașe din 5 țări din Parteneriatul Estic au

participat la apel. Rezultatele primei etape de concurs au fost anunțate la sfârșitul lunii august.

Pentru etapa a doua s-au calificat cinci orașe din Republica Moldova - Orhei, Cahul, Sângerei,

Soroca și Ungheni. În urma evaluării cererilor depuse au fost selectate orașele Orhei și Cahul.

Orașele au primit granturi de până la 30.000 EURO pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare

Culturală.

În procesul de elaborare a strategiei de Dezvoltare Culturală la Orhei au fost antrenați

reprezentanți ai sectoarelor public, antreprenorial și asociativ din domeniul cultural-creativ.

Pentru realizarea analizei SWOT, identificarea și prioritizarea problemelor strategice,

precum și pentru identificarea măsurilor și proiectelor operaționale care pot conduce la rezolvarea

acestor probleme au fost organizate mai multe activități cu implicarea actorilor culturali și celor din

industriile creative din municipiul Orhei, printre care și BPR „A. Donici”.

Prin implicarea tuturor membrilor comunității care sunt pasionați de cultură sau activează în

industria creativă a fost elaborată o strategie care va stimula și va favoriza dezvoltarea culturii și a

industriei creative la Orhei.
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https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0297snTBEupkjJRC9dVZDq72KV27H1UR

CCEufi3LUHKwe5yL9FxJmRZxCw4UxJy2ryl

https://m.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0qsqe7M8ek8RGBKWFxVN8JbrsgGWdvbh9Rx5Nejc

Ffw4vFFBxdJv2EYzAubSekihxl?_rdr

https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0297snTBEupkjJRC9dVZDq72KV27H1URCCEufi

3LUHKwe5yL9FxJmRZxCw4UxJy2ryl

● Citim Împreună Fără Frontiere: O oră de povești pentru umanitate

Proiectul ,,Citim Împreună Fără Frontiere” inițiat de organizația Citim Împreună România”

împreună cu Biblioteca Națională pentru Copii ,,Ion Creangă” (BNC „Ion Creangă”) a Republicii

Moldova în perioada martie – iulie 2022, unde 100 de bibliotecari (50 din România și 50 din

Republica Moldova) au fot selectați pentru a primi resurse și instruire, pentru a desfășura activități

bilingve de citire cu voce tare, împreună cu copiii refugiați ucraineni.

Scopul: organizarea activităților cu copiii ucraineni care au fost forțați să părăsească Ucraina,

împreună cu părinții, frații, surorile și cei apropiați.

Astfel, în cadrul proiectului, 8 biblioteci din rețeaua Orhei, (BC „I. Creangă”, Biblioteca

Orășenească Filiala „Nordic”, Biblioteca Orășenească Filiala „Slobozia Doamnei”, BP Comunală

Piatra, BP Comunală Ivancea, BP Sătească Peresecina, BP Comunală Biești, BP Comunală Vatici)

au primit câte 11 cărți donate de Biblioteca Națională pentru copii ,,Ion Creangă” a Republicii

Moldova, special concepute după metoda „cititului împreună cu voce tare” și instruiți pe pentru

desfășurarea activităților specifice.

Pe parcursul anului 2022 au fost organizate diverse activități, în baza cărților primite, pentru

copiii refugiați din Ucraina.

Impact: bibliotecarii au petrecut momente magice, frumoase alături de copiii care au fugit

din calea războiului, încercând în acest fel să le aline dorul de căminul natal, de colegi și cei dragi.

https://www.facebook.com/copiibiborhei/posts/pfbid02NzLHrVeSRHCZ1QktCq9uBtMJz4o7dWH

Wk15pfYboazViutuwYUA1axQze1V82JuUl

https://www.facebook.com/watch/?v=384204180367144

https://www.facebook.com/search/top?q=citim%20fara%20frontiere

● Bibliotecile aduc schimbarea în comunitate în timpul crizei refugiaților

La BPR „A. Donici” Orhei a fost creat:

- spațiu sigur pentru fete și femei;

- spațiu prietenos pentru adolescenți;

- ludoteca pentru copii.
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Spațiul a fost creat în cadrul proiectului „Bibliotecile aduc schimbarea în comunitate în

timpul crizei refugiaților", implementat de Centrul de Drept al Femeilor / Women's Law Center, în

parteneriat cu Asociația Bibliotecarilor din Republica Moldova, cu suportul financiar al

Internațional Rescue Committee.

Aici fetele și femeile refugiate din Ucraina beneficiază de:

- Consiliere, inclusiv psihologică, pentru a găsi un echilibru intern, ajutor social sau un loc de

muncă;

- Resurse informaţionale pentru o mai bună identificare a răspunsurilor la provocările cu care te

confrunți;

- Facilități pentru învățarea unei limbi străine într-un mediu prietenos.

Copiii de la 3 la 13 ani au posibilitatea nu doar să se joace într-un spațiu sigur, dar şi să

participe la ateliere, discuții, concursuri, cluburi de lectură şi storytelling, ghidate de bibliotecari cu

experienţă.

Fetele şi băieții de 14-19 ani găsesc la bibliotecă un spațiu prietenos pentru întâlniri cu

semenii, la cluburi pe diverse teme de interes comun.

Activităţile sunt de la egal la egal și includ informații necesare pentru o mai bună integrare a

persoanelor refugiate, jocuri de societate şi discuții cu specialişti invitaţi.

https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5898694983545376

https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.6031287256952814

● Bibliotecarii promotori ai democrației locale, dezvoltării și rezilienței

În perioada 31 octombrie – 3 noiembrie 2022, un grup de 14 bibliotecari din Republica

Moldova, printre care și o reprezentantă a bibliotecii noastre, au efectuat o vizită de studiu în

Letonia. Vizita de studiu a inclus o conferință, instruiri, coaching, schimburi de experiențe și vizite

la Biblioteca Națională a Letoniei (Latvijas Nacionālā bibliotēka / National Library of Latvia),

Biblioteca Centrală din Ogre (Ogres Centrālā bibliotēka), Biblioteca Centrală Letgale (Latgales

Centrālā bibliotēka) și Biblioteca din Dagda (Dagdas bibliotēka).

Vizita a avut loc în cadrul proiectului de parteneriat pentru dezvoltare „Bibliotecarii

promotori ai democrației locale, dezvoltării și rezilienței”.

Proiectul este implementat de Latvijas Platforma attīstības sadarbībai - LAPAS, Latvijas

Nacionālā bibliotēka / National Library of Latvia în cooperare cu Asociația Bibliotecarilor din

Republica Moldova și ViA - Vidzemes Augstskola.

Scopul proiectului este de a promova dezvoltarea democrației locale și reziliența

comunităților locale prin sporirea cunoștințelor și abilităților bibliotecarilor din Moldova și Letonia.
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Proiectul a primit finanțare în domeniul cooperării pentru dezvoltare din partea Latvijas

Republikas Ārlietu ministrija. #SDG 17; SDG4; LAPAS, Attistibas Sadar biba Development

Cooperation

https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02Gqdwx7et99nyiGi2LauVFGeo1peygBsy5vXoq

K3KuLg6NX1XgwcsrwqcNQW2G8KVl

b) Naționale

● Inițiativa de lectură – „Lectura ne unește”

Inițiată de BNRM, Administrația Națională a Penitenciarelor din Republica Moldova cu

implicarea Sistemul Național de Biblioteci.

Obiectivele proiectului

▪ Incluziunea socială prin lectură în familie a persoanelor dezavantajate (persoane private de

libertate);

▪ Facilitarea comunicării între copii, părinții și familie, aflați în dificultate temporară de a fi

alături de ei, prin organizarea unui program special de lectură la distanță în cadrul ediției a

cincea a proiectului cultural Programul Național LecturaCentral, care va contribui la

incluziunea socială a persoanelor defavorizate;

▪ Dezvoltarea comunicării, a creativității și contribuirea la incluziunea socială a copiilor de

până la trei ani care se află în penitenciare cu mama lor.

Acțiune: 5 persoane (deținuți în Penitenciarul din Brănești), cu vârsta între 16-50+ au citit în

voce un fragment din cărțile propuse, care a fost înregistrat video. Acest video a fost propus pentru

vizionare familiei, copiilor, cu ajutorul bibliotecarilor din Chișinău, Strășeni, Telenești, Orhei

înregistrând reacția și mesajul copilului, familiei ca răspuns tatălui/mamei/fratelui/surorii, ulterior

fiind demonstrat deținutului din penitenciar.

Astfel, s-a contribuit la continuitatea educației parentale, și a responsabilității civice față de

membrii familiei care este foarte necesară copiilor din familii dezavantajate și la conștientizarea

misiunii cărții și a lecturii de a influența cititorul în diverse situații de criză, influențând și

comportamentul său.

Impact: 5 deținuți au fost mai aproape de cei dragi în perioada sărbătorilor de iarnă prin

intermediul unei noi metode de comunicare între membrii familiei, formarea abilităților de utilizare

a tehnologiilor informaționale moderne pentru deținuți și copiii lor, în scopul îmbunătățirii calității

vieții acestora.
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● Centrul de Informare UE la Orhei

Centrul de Informare al Uniunii Europene a fost deschis la 7 aprilie 2017, în incinta BPR

„A.Donici” Orhei, și a fost numit un coordonator al Centrului de Informare UE. De atunci, în

fiecare an, organizăm astfel de activități

Și în  anul de referință au fost organizate activități cu publicul de diverse vârste, printre care:

- Masa rotundă „Rolul asistenței UE pentru Moldova, UE pentru localitatea mea” cu

participarea autorităților locale, actorilor comunitari și domnul Ghenadie Cojocaru - coordonator de

rețea a Centrelor de Informare UE și a „Euro-Club”-urilor care activează pe teritoriul Republicii

Moldova.

- Ora de informare „Știri false și știri adevărate despre Uniunea Europeană”, cu participarea

elevilor LT „A:Russo”;

- Sesiunea de întrebări și răspunsuri „Argumente privind aderarea Republicii Moldova la

UE”, la care am avut ca oaspeți studenții de la facultatea Relații internaționale de la USM, ghidați

de profesorul  Grigore Vasilescu.

În cadrul acestor activități, publicului i-au fost oferite materiale despre obiectivele și valorile

fundamentale ale Uniunii Europene.

● Viața fără violență în familie

Biblioteca Publică Sătească (BPS) Isacova participă la proiectul internațional „Viața fără

violență în familie”, acest eveniment este susținut financiar de The Sigrid Rausing Trust, prin

intermediul Centrului de Drept al Femeilor.

Scopul principal al proiectului este creșterea gradului de informare a femeilor și reducerea

cazurilor  de violență în familie.

Impact: biblioteca a  beneficiat de  o canapea și o masă.

https://www.facebook.com/BibliotecaIsacova/posts/pfbid023K64yrJgoDSpWeYRD76fyVoit8TpCG

cDCHhmVQQZN5JCyfgVz5JoFajNxmXQKtvrl

● Proiect socio-creativ „Singur Acasă”

Acest proiect a fost realizat cu suportul Programului anual de Granturi pentru organizațiile de

tineret, ediția 2022, finanțat de Ministerul Educației şi Cercetării al Republicii Moldova (MEC), cu

sprijinul financiar al Kaufland Moldova și implementat de Centrul de Teatru din Moldova (CTM).

Proiectul este dedicat copiilor de migranți din Republica Moldova.

Scopul: facilitarea integrării sociale, a copiilor și adolescenților ai căror părinți sunt plecați

peste hotare, prin crearea unui climat social propice pentru incluziunea comunitară, utilizând

metodele și practicile artistice specializate.
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Activitățile prevăzute în cadrul Proiectului socio-creativ „Singur Acasă”, ediția II sunt:

Concursul de eseuri și poezie „Singur Acasă” Ediția II, Laboratorul literar, Editarea cărții „Eseuri și

poezii de dor” ediția II, Prezentarea spectacolului „Scrisori către mama și tata”, după piesa

dramaturgului Dumitru Crudu, în interpretarea trupei Night Guguță a Teatrului municipal de Păpuși

„Guguță”, în 6 localități partenere și Premiera filmului documentar „SOLUS”, în regia lui Frederic

Siroul, co-regizor fiind Olga Lucovnicova!

Ediția a II-a a proiectului a oferit posibilitatea de a invita în calitate de beneficiari 40 de

elevi și eleve din 3 raioane. În total au participat la Concursul de eseuri și poezie „Singur Acasă”

Ediția II - 230 de elevi din 39 de licee și gimnazii din Republica Moldova.

Au dat curs invitației de a participa în proiect următoarele raioane: Sîngerei, Ungheni, Orhei

(Ciocâlteni, Lopatna).

Printre elevii care au participat la acest proiect, au fost și Loredana Berghel, gimnaziului

Ciocîlteni, cu eseul ,,Trăiesc un dor” și Leahu Alexandrina, gimnaziul Jora de Sus cu eseul „Singur

acasă”. Participantele și-au expus trăirile fiind singure acasă şi clasându-se pe locul I.

Impact: eseurile cele mai reuşite, emotive au fost editate într-o carte cu denumirea „Singur

acasă”.

https://www.facebook.com/ctmoldova/videos/1106559526965397/

● Vulnerabilitatea energetică

Programul de compensații este finanțat de Fondul de reducere a vulnerabilității energetice,

instituit prin Legea nr. 241 din 28-07-2022

Anul curent BPR „A. Donici” Orhei cât și bibliotecile din rețeaua Orhei (RO)s-au implicat

activ în diverse proiecte. Începând cu luna octombrie, 53 de biblioteci au fost implicate în proiectul

Vulnerabilitatea energetică, înregistrând în Sistemul informațional circa 10000 de cetățeni care nu

dețin tehnologii: calculatoare, telefoane performante.

Sute de persoane au beneficiat de suportul bibliotecarilor pentru a depune cerere pe site-ul

www.compensatii.gov.md pentru a primi compensații lunare, pe perioada rece a anului, pentru

consumul de energie. A fost implicată toată echipa BPR „Alexandru Donici” și filialele din

cartierele : Bucuria, Nordic, Lupoaica, Slobozia Doamnei.

Implicarea bibliotecarilor în ajutorul de a depune cererea a adunat și sute de mulțumiri din

partea comunității orheiene.

Echipa BPR „A. Donici” Orhei a ajutat peste 3000 de cetățeni de a se înregistra în Sistem,

astfel a crescut numărul vizitelor și a utilizatorilor, îndeosebi vârstnicii.
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https://www.facebook.com/ctmoldova/videos/1106559526965397/


A fost o muncă enormă, dar recunoștința membrilor comunității față de bibliotecari ne încurajează

în continuare să ne implicăm activ în proiecte, activități pentru a fi necesari comunității.

https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0rDPV4rsQmALnVFSKS6TgzvdeeqboSFViGzRzU

1MzKx8uoZHgMSgNvyEZrsgRfZnWl

● Regândește-ți vârsta

BPC Camencea și BPS Mitoc, a participat în cadrul proiectul „Regândește-ți vârsta”

implementat de Fundația HelpAge, în parteneriat cu Moldcell și finanțat de Fondul ONU pentru

Populație UNFPA și Fundația Moldcell (Faza II).

Scop: Conectarea socială și digitală a tinerilor și vârstnicilor din Moldova.

Acest proiect vine cu inițiativa de a crea o conexiune între generații, dat fiind faptul că în

cadrul proiectului 20 de pensionari au primit câte un telefon și abonare gratuită la operator de

telefonie mobilă și sunt instruiți pentru a le folosi.

Impact: acest proiect a contribuit la facilitarea comunicării și informării persoanelor

beneficiare la promovarea dialogului intergenerațional și nu în ultimul rând, a oferit posibilitatea de

a accesa unele servicii publice, inclusiv de consultanță, prin intermediul liniilor de asistență

telefonică gratuită.

● „ACT”- Activiști. Comunitari. Tari

Proiectul ACT (Activiști. Comunitari. Tari) este implementat de AO Asociația pentru

Inovare, Educația și dezvoltarea Tineretului, cu suportul financiar al Ministerului Educației și

Cercetării al Republicii Moldova (MECRM) în cadrul Programului de Granturi pentru organizațiile

de tineret 2022.

Acest proiect a avut misiunea de a promova principiile unei societăți deschise pentru

sprijinirea persoanelor şi organizațiilor interesate de învățare şi dezvoltare continuă, pentru a le

facilita afirmarea personală şi profesională şi o mai bună integrare într-o societate democratică,

aflată în continuă schimbare.

BPC Chiperceni a aplicat împreună cu un grup de utilizatori la proiectul „ACT”- activiști,

comunitari, tari”. În urma participării biblioteca și-a îmbogățit colecția cu diverse jocuri de societate

în valoare de 3500 lei.

● Abilitarea cadrelor didactice pentru integrare

În perioada august-decembrie 2022, BC „Ion Creangă” Orhei, a fost implicată în proiectul

de la Asociația obștească Programul Educațional Pas cu Pas „Abilitarea cadrelor didactice pentru

integrare”.
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În cadrul acestui proiect s-a organizat 26 de ședințe cu genericul „Împreună sub același

cer”, unde au participat 353 de copii de vârsta 7-8 ani, din care sunt 11 copii din familiile refugiate

și 5 adulți.

https://www.facebook.com/media/set/?vanity=copiibiborhei&set=a.5278143102251090

https://www.facebook.com/media/set/?vanity=copiibiborhei&set=a.5278143102251090

● Copiii pentru Pace

Proiectul „Copiii pentru PACE/Bambini per la Pace/Children for Peace” implementat de

către „Amici dei Bambini Moldova” în parteneriat cu Asociația Bibliotecarilor din Republica

Moldova (ABRM), cu sprijinul financiar al Planului Internațional continuă să bucure copiii cu

activități educaționale și de recreere.

Într-o atmosferă de poveste, șapte bibliotecare din raioanele: Căușeni, Cimișlia, Ștefan Vodă,

Strășeni, Ialoveni, Orhei și Cahul au învățat diverse metode și tehnici la training-ul „Metodologia de

organizare a Clubului de lectură și activităților de Storytelling în bibliotecă”.

BPR „A. Donici” Orhei, BC „Ion Creangă” și BPS Peresecina și-au suplinit oferta

activităților dedicate copiilor cu evenimente educaționale și socio-culturale în parametrii a trei arii

tematice: activități de storytelling; ședințe ale clubului de lectură instituit și ore de educație pentru

media.

Impact: prin intermediul acestor proiecte bibliotecile contribuie la crearea unei societăți

alfabetizate, informatizate, participative și incluzive.

https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5476829475731931

https://www.facebook.com/page/421512291263700/search/?q=copii%20pentru%20pace

https://www.facebook.com/media/set/?vanity=copiibiborhei&set=a.5009020492496687

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Zft9wTtzu32SzqBrBbSSUqE1f4zon

vpm869sc3FouSLYURCRWnxovvAkSzo8jooxl&id=100008884158162

2.4 Parteneriate dezvoltate

Activitatea eficientă a unei bibliotecii depinde în mare parte de parteneriatele inițiate.

Parteneriatul este o cale favorabilă dezvoltării bibliotecii ce permite multiplicarea resurselor,

dezvoltarea competențelor personalului de specialitate, identificarea celor mai potrivite soluții

pentru problemele existente, formarea sentimentului de sprijin și încredere, crearea spațiului de

comunicare. Biblioteca promovează insistent ideea parteneriatului ce constituie succesul instituţiei.

Prin cooperare şi coordonare are loc schimbul de experienţe, idei, informaţii.

22

https://www.facebook.com/media/set/?vanity=copiibiborhei&set=a.5278143102251090
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=copiibiborhei&set=a.5278143102251090
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5476829475731931
https://www.facebook.com/page/421512291263700/search/?q=copii%20pentru%20pace
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=copiibiborhei&set=a.5009020492496687
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Zft9wTtzu32SzqBrBbSSUqE1f4zonvpm869sc3FouSLYURCRWnxovvAkSzo8jooxl&id=100008884158162
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Zft9wTtzu32SzqBrBbSSUqE1f4zonvpm869sc3FouSLYURCRWnxovvAkSzo8jooxl&id=100008884158162


În anul 2022 au fost reînnoite cele 313 acorduri de parteneriat din RB Orhei, printre care și

unul internațional (Biblioteca Județeană „G.T.Kirileanu” Neamț).

BPR „A.Donici” și filiale ei a încheiat/reînnoit 48  de acorduri de parteneriat.

Noi parteneriate la nivel național au fost semnate cu Fundația „Terre des Hommes” -

Moldova și Centrul de Drept al Avocaților;

Printre cei mai durabili parteneri la nivel local rămân a fi:

- Asociația Obștească „Societatea Orbilor din Moldova”

- Școala de Muzică „Gherasim Lupoi” Orhei;

- IPLT „Alecu Russo”, IPLT „Onisifor Ghibu”, IPLT „I. L. Caragiale”, Colegiul „Vasile

Lupu”, Colegiul de Medicină;

- Muzeul de Istorie și Etnografie Orhei;

- Centrul Raional de Cultură „Andrei Suruceanu”;

- Centrul de Sănătate Prietenos Tinerilor.

Parteneriatul cu aceste instituții din teritoriu a fost unul constructiv ceea ce a favorizat

îndeplinirea sarcinilor și a obiectivelor pentru anul curent, au contribuit la creșterea semnificativă a

utilizatorilor bibliotecii, la organizarea și desfășurarea în comun a activităților culturale, a

evenimentelor de promovare a cărții și lecturii, a personalităților notorii ce prezintă interes pentru

utilizatori, la promovarea imaginii bibliotecii și a bibliotecarului în comunitate precum și la

schimbarea atitudinii oamenilor față de bibliotecă.

2.5 Voluntariat

Lucrul voluntarului neremunerat în beneficiul comunităților se dezvoltă pe o scară largă. Cei

mai activi voluntari, în rețeaua de biblioteci Orhei au fost tinerii cu vârsta cuprinsă între 14 și 24 de

ani. Pe parcursul ultimilor 2-3 ani observăm o ușoară creștere a numărului de voluntari adulți,

cărora le place să vină la bibliotecă și să fie utili. Majoritatea dintre ei sunt încadrați în câmpul

muncii dar  sunt dornici de comunicare, de autorealizare, precum și de autodezvoltare. 

Pentru majoritatea bibliotecilor din rețea voluntarii sunt indispensabili. Analizând diagrama

de mai jos, observăm o creștere a numărului de voluntari și a numărului de ore de voluntariat în

comparație cu anul 2021, ceea ce ne demonstrează că bibliotecile sunt necesare comunităților.

Valoarea adăugată în biblioteci este de 38 787, cu 10 500 mai mult decât în anul 2021.
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Activitățile în care sunt implicați voluntarii:

1. Munca tradițională de bibliotecă: împrumut de documente, aranjarea publicațiilor la raft,

igienizarea colecțiilor;

2. Asistență în organizarea și desfășurarea evenimentelor, serviciilor de bibliotecă;

3. Realizarea tururilor la bibliotecă;

4. Ajutor utilizatorilor la pregătirea temelor pentru acasă;

5. Amenajarea spațiilor bibliotecii și curților;

6. Servicii pentru refugiații din Ucraina;

7. Elaborarea/realizarea materialelor promoționale.

Beneficiile implicării voluntarilor

Analizând munca depusă de voluntari, bibliotecarii au constatat:

1. Voluntarii sunt puntea de legătură dintre bibliotecă și comunitate;

2. Activând în bibliotecă, voluntarul începe să simtă o legătură emoțională cu ea, privește

diferit activitățile ei;

3. Devin sursă de idei și sugestii pentru bibliotecari;

4. Menținerea serviciilor oferite utilizatorilor;

5. Creează o imagine pozitivă bibliotecii;

6. Reduce din sarcinile bibliotecarilor.
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În urma acestor activități voluntarii rămân satisfăcuți pentru  că sunt de folos comunităților, își

pun în aplicare ideile, obțin cunoștințe și cunosc oameni noi.

2.6 Implicații profesionale

Pe parcursul anului 2022 bibliotecarii din rețea s-au implicat tot mai activ în diverse comisii,

grupuri de lucru, comitete profesionale și comunitare:

● Comisia Formare Profesională Continuă din cadrul Asociației Bibliotecarilor din

Republica Moldova; 

● Comisia de concurs pentru angajarea bibliotecarilor din rețea;

● Comisia raională de atestare a personalului de specialitate din biblioteci;

● Comisia de casare;

● Comisia științifico-metodică;

● Comisia pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare Socio-Economică a localităților

pentru următorii 5 ani (2021-2026); 

● Comisia Asociației obștești „ORHIDEEA”

● Comisia biroului electoral;

● Comisia de salubrizare;

● Comisia  privind îmbunătățirea serviciilor comunale de aprovizionare cu apă și

canalizare;

● Comisia privind recensământul gospodăriilor din localitate, ,,Registrul de inventariere

a gospodăriilor”

● Comisia de verificare privind autenticitatea informației prezentate în cererea pentru

acordarea ajutorului social;

● echipa de implementare a proiectului EU4 CULTURE Orhei;

● Echipa multidisciplinară;

● Consilier în  Asociația Obștească „Izvoraș”;

● Grupul de implementare a proiectului „Un comportament civilizat, într-un mediu școlar

sigur”.

În comparație cu anul precedent implicarea bibliotecarilor în viața comunităților în care

activează a crescut considerabil. Numărul comisiilor la care au participat bibliotecarii s-a dublat în

acest an, ceea ce ne dovedește importanța bibliotecarilor în localitățile în care activează.
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2.7 Instrumente de comunicare instituționale

Pentru reflectarea activității bibliotecilor din raionul Orhei sunt folosite următoarele

instrumente de comunicare online: Facebook. Blog, Telegram, Instagram, Youtube.

Totuși cea mai utilizată rămâne a fi pagina de Facebook. În anul acesta paginile de Fb a

bibliotecilor orheiene au fost urmărite de 31723 abonați și vizitate de 40811 ori.

BPR „A. Donici” deține următoarele instrumente de comunicare online:

Activitatea BPR „A. Donici” este reflectată mult mai intens pe pagina de Facebook a

instituției.

În anul 2022 pe pagină au fost plasate 350 postări publice, dintre care 32 videouri,

monitorizate de 4182 urmăritori. Conținutul paginii a avut 252 118 reacții și 1231 comentarii.
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Cea mai apreciată postare a anului 2022 fiind postarea cu donația de carte a interpretei

Iuliana Beregoi pentru bibliotecă. Aceasta a acumulat 779 de like-uri (inclusiv reacții), 152 de

distribuiri și 2960 de click-uri pe postate.

Membrii comunității care nu au un cont de Facebook, ne pot vizualiza activitatea pe canalul

public de Telegram @bibliotecaraionalaorhei, unde suntem urmăriți de aproape 100 (82) de

persoane, care ne-au vizitat canalul de 2148 ori pe parcursul anului.

Blogul BPR „A. Donici”, https://wordpress.com/view/bibliotecadoniciblog.wordpress.com ,   fiind

unul dintre cele mai eficiente instrumente de interacţionare online, tot mai mult folosit în contextul

interactivităţii cu publicul, a fost vizitat de 432 persoane, articolele publicate fiind vizualizate de

1063 ori.

Vrem să menționăm faptul că o parte de biblioteci din rețea dețin bloguri, care au avut 539

abonați și vizitate de 1580 ori pe parcursul anului de referință.

3. Dezvoltarea și prelucrarea resurselor informaționale

Activitatea cea mai importantă, de care depinde funcţionalitatea și impactul comunitar al

bibliotecii în societate a fost şi este achiziţia de documente care, se bazează pe necesitățile de

informare ale utilizatorilor și este dependentă de profilul economic al localității deservite de

bibliotecă.

Achiziția de documente în BPR „A. Donici” precum și în rețeaua de biblioteci publice

Orhei se efectuează în corespundere cu prevederile Politicii de dezvoltare a resurselor

informaționale și a Politicii de achiziții ale fiecărei biblioteci în parte, fapt ce contribuie la o

dezvoltare şi comunicare armonioasă a colecţiilor din rețea.

3.1 Indicator în procente privind accesul liber la raft

Utilizatorii rețelei de biblioteci publice din rețeaua Orhei își permit să consulte

nestingherit colecțiile tuturor bibliotecilor pentru satisfacerea nevoilor de lectură și informare

deoarece accesul liber la raft în cadrul rețelei de biblioteci publice Orhei constituie în medie 90 %.

3.2 Achiziții de documente

Anul 2022 a fost unul prodigios și prosper pentru majoritatea bibliotecilor publice din

rețeaua Orhei permițându-le să-și completeze și să-și actualizeze colecțiile cu circa 7177 u.m.,

(Anexa 1) dintre care 6446 u.m. cărți, 629 u.m. publicații periodice, 10 u.m. documente

electronice și 92 ex. alte  documente.
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Conform criteriului lingvistic, în colecțiile bibliotecilor din rețeaua Orhei au fost

achiziționate 6631 u.m. (92,4 %) în limba de stat, 474 u.m. în limba rusă și 72 u.m. în

limbi străine.

După conținut, domeniul prioritar îl deține literatura artistică și filologia – 500,2 u.m.,

după care urmează literatura socială și politică – 1573 u.m., științe naturale și aplicate – 394 u.m.,

artă și sport – 208 u.m.

Surse de achiziții

Principalele surse de achiziții pentru completarea colecțiilor bibliotecilor orheiene au fost

donațiile de carte de la diverși actori comunitari și anume:

● SRL MoldPresa Grup - 187 ex. în sumă de 9977,84 lei;

● Ministerul Culturii RM – 593 ex. în sumă de 43315,00 lei;
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● Biblioteca Națională pentru Copii „I. Creangă” (Proiectul „Citim fără frontiere” – 88 ex. în

sumă de 12480,00 lei;

● Gimnaziul Internat Orhei – 1309 ex. în sumă de 32392,95 lei;

● membrii comunității orheiene, utilizatori ai bibliotecilor – 485 ex. în sumă de 25960, 59 lei;

● Centrul de Drept al Femeilor în parteneriat cu ABRM, în cadrul proiectului „Bibliotecile

aduc schimbarea în timpul crizei refugiaților” – 232 ex. în sumă de 30017,30 lei;

● Programul Educațional „Pas cu Pas”, în cadrul proiectului „Abilitarea cadrelor didactice

pentru integrare” - 707 ex. în sumă de 24986,58 lei;

● Editura „Litera” Moldova - 5 ex. în sumă de 85,00 lei;

● Editura „New Era Publications” (Danemarca) - 16 ex. în sumă de 10120,00 lei;

● Fondul pentru Tineri Orhei - 59 ex. în sumă de 2461,00 lei;

● Scriitori (Uniunea Scriitorilor din RM) - 15 ex. în sumă de 655,00 lei;

Prin procurări de documente din bugetul APL au fost achiziționate 1275 u.m. cărți și 629

u.m. publicații seriale în sumă totală de 213847,80 lei, iar participarea activă a bibliotecarilor

la concursul proiectelor „50+50”, inițiat de Secția Cultură și finanțat de CRO a adăugat

colecțiilor bibliotecilor alte 1589 u.m. în valoare de 134018,00 lei (Anexa 2).

Ponderea completării colecţiilor bibliotecilor publice pe parcursul anului 2022 a constituit

7.2 mii u. m. în valoare de 526.0 mii lei, cu 2733 u. m. mai mult decât în anul 2021.
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Procurarea documentelor şi publicaţiilor periodice se efectuează în mod centralizat pentru

BPR „A. Donici” şi 5 filiale orăşeneşti.

Bibliotecile publice comunale şi săteşti efectuează individual procurarea documentelor şi

publicaţiilor periodice, conform mijloacelor financiare acordate la decizia APL.

În anul de referinţă au fost procurate 2705 u. m. documente în valoare de 281.3 mii lei ce

prezintă 37,7 % din total achiziții. Cota documentelor procurate din mijloace bugetare a scăzut în

anul 2022 faţă de 2021 – cu 1768 u.m. și 147.5 mii lei mai puțin ca în anul precedent. Respectiv,

majorarea colecțiilor a fost posibilă datorită donațiilor și proiectelor.

Datorită Proiectului ”50+50” inițiat de Secția Cultură, finanțat de Consiliul Raional și APL,

18 biblioteci publice comunale și sătești au procurat 875 u. m. documente în valoare de 74.5 mii

lei (contribuția APL) și 604 u.m. documente în valoare de 59.1 lei (contribuția CRO) – ceea ce

constituie un total de 1589 u.m. și 134,0 lei, și reprezintă 22,1 % din achiziții, 0,02 cărţi per

capita; 1,0 lei per capita. (Anexa  2).

BPR „A. Donici” şi filialele orășenești nu au participat în acest an la Proiectul ”50+50”,

îmbogățindu-și colecțiile doar din contul bugetului alocat. În acest context, au fost achiziționate

din buget 307 ex. cărți în sumă de 48000 mii lei, ceea ce constituie 7,9 % din totalul achizițiilor,

0,01 cărţi per capita; 1,4 lei per capita.

APL au depus efort și au mai finanțat 14 biblioteci publice comunale și sătești, care au

mai procurat 968 u.m. cărţi în valoare de 80.6 mii lei – ceea ce constituie 29,5 % din achiziții,

0,01 cărţi per capita; 0,8 lei per capita. (Anexa 1)
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3.3 Colecția totală de documente

Totalitatea colecţiilor bibliotecilor publice din reţea inserează, la finele anului 2022,

461.1 mii u. m. (Anexa 3) incluzînd diverse categorii de resurse informaționale:

● cărţi 451.0 mii u. m. - 97,9 %;

● publicaţii periodice 8.0 mii u. m.- 1,7 %;

● documente audiovizuale 1.2 mii u. m. - 0,3 %;

● documente electronice 0.4 mii u. m. - 0,08 %;

● documente grafice 29 u. m. - 0,0 %;

● cărţi tactile 0.2 mii u. m. - 0,04 %;

● alte doc. - 114 u. m. – 0,02 %.

Colecţiile bibliotecilor publice comunale însumează 317.3 mii u. m., respectiv, unui

locuitor rural îi revin 3,1 u. m.

Colecţia totală de documente existentă în BPR „A.Donici” şi filialele ei (143.8 mii u. m.)

asigură un locuitor urban cu 4,3 u. m.

Conform apartenenţei lingvistice colecțiile bibliotecilor publice din reţea sunt constituite

din: 338.8 mii u. m. (73,5%) în limba de stat; 120.7 mii u. m. (26,2 %) în limbile minorităţilor

naţionale  (predomină rusă); 1.6 mii u. m. 0,3% în limbile moderne.

Indicele lingvistic diferă la bibliotecile publice comunale (săteşti) şi la bibliotecile publice

orăşeneşti: ponderea colecţiei de documente în limba de stat din bibliotecile publice comunale a
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atins la 01.01.2023 - 78,7 % din fondul total (249.8 mii u. m), iar din bibliotecile publice

orăşeneşti 61,9 % (89.0 mii u. m.).

După conţinutul tematic domeniul prioritar îl deţine literatura artistică, filologia – 323.3

mii u. m. ce constituie 70,1 %; după care urmează literatura socială şi politică, generalităţi – 69.0

mii u. m. ce constituie 14,9 %; ştiinţe naturale şi aplicate – 52.1 mii u. m. ce constituie 11,3 %;

artă şi sport – 16.9 mii u. m. ce constituie 3,6 %.

3.4 Colecția electronică

La finele anului de referință Catalogul electronic al BPR „A. Donici” constituie un total de

documente înregistrate în baza de date Q-Seriess de 74604 u.m. / 38706 titluri, ce pot fi consultate

de utilizatori prin intermediul Modulului Opac.

Activitatea de prelucrare biblioteconomică a documentelor desfăşurată în sistem

automatizat, a constat în actualizarea catalogului electronic cu 3844 u. m./ 1864 titluri

înregistrate.

Pînă în prezent sunt înregistrate în sistem automatizat 51,9 % din colecţiile BPR „A.

Donici” şi 5 filiale orăşeneşti.

În baza de date SIBIMOL au fost integrate și constituie la finele anului de referință un

total de 16589 resurse bibliografice din colecțiile BPR ”A. Donici” Orhei și filialelor orășenești.
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3.5 Baze de date

În rețeaua de biblioteci Orhei, doar BPR „A.Donici” oferă acces utilizatorilor la baze de

date. Sala de lectură a BPR „A.Donici” pune la dispoziția membrilor comunității – bază de date

achiziționată - Moldlex. Sistemul Informatic „Legislaţia Republicii Moldova” (Jurist/MoldLex)

include baza de date juridice a Republicii Moldova, programul pentru actualizarea ei şi programul

de consultare.

Baza de date conţine acte juridice adoptate şi publicate în revista „Monitorul Oficial al

Republicii Moldova” şi alte publicaţii oficiale, începând cu anul 1989, în limbile română şi rusă. În

acelaşi timp, baza de date conţine legi şi acte normative modificate (la zi) conform actelor despre

modificări.

În anul de referinţă baza de date a fost accesată de 200 de ori, cu 102 ori mai puţin în

comparaţie cu anul 2021 (302 de accesări), deoarece biblioteca a abonat și revista în format fizic

„Monitorul Oficial al Republicii Moldova”, astfel cerințele utilizatorilor sunt satisfăcute indiferent

de unde este preluată informația.

Cel mai des baza de date a fost solicitată de către jurişti și funcţionari publici, alte categorii

de beneficiari au apelat mai rar.

O altă bază de date, achiziționată de BPR „A. Donici” la finele anului 2001 și actualizată

permanent prin înregistrarea noilor achiziții este software-ul: Q-Series care, stă la baza Catalogului

Electronic al bibliotecii (OPAC) și este destinat atât personalului de serviciu, cât și publicului larg.

Catalogul Electronic al bibliotecii conţine informaţii privind documentele intrate în

bibliotecă începând cu sfârşitul anului 2001 și până în prezent prin Modulul Catalogare. În paralel,

au fost introduse şi publicaţiile deja existente în colecţiile BPR „A. Donici” și a filialelor orășenești

și înainte de achiziționarea software-ului.

3.6 Donații și donatori

O sursă importantă de completare a colecţiilor ce contribuie la sporirea valorii

informaţionale a acestora sunt donaţiile de carte primite atât de la utilizatorii bibliotecilor cât și

din partea altor actori comunitari. Deasemenea, participarea activă în cadrul proiectelor

comunitare demarate la nivel național și raional, a îmbogățit colecțiile bibliotecilor din rețeaua

Orhei cu un volum impresionant de carte. Respectiv, în anul de referinţă au fost primite circa 4.2

mii u.m. în valoare de 244.6 mii lei donaţii de carte, ceea ce prezintă 86,6 % din achiziții.

(Anexa 4).
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Donaţiile centralizate la nivel de rețea au constituit în acest an doar 681 u.m. în valoare

totală de de 55,8 mii lei.

O frumoasă tradiție, care a demarat în anul 2005 la nivel raional, și anume, acţiunea de

colectare a cărţilor din partea utilizatorilor „Tu o carte, eu o carte...” în anul de referință a

îmbogățit colecțiile bibliotecilor publice din rețea cu 485 u.m. în valoare de 26,0 mii lei.

Ca urmare a implementării proiectului „Bibliotecile aduc schimbarea în timpul crizei

refugiaților”, demarat de Centrul de Drept al Femeilor în parteneriat cu Asociația Bibliotecarilor

din RM, în fondurile de publicații ale BPR „A. Donici” și-au găsit locul binemeritat circa 232 ex. în

valoare de 30017,30 lei, iar alte 707 ex. în valoare de 24986,58 lei au ocupat binemeritat rafturile

Filialei orășenești BC „I. Creangă” în cadrul proiectului „Abilitarea cadrelor didactice pentru

integrare”, inițiat de Programul Educațional „Pas cu Pas”.

Și în acest an Editura Litera Moldova a donat cărți bibliotecilor care fac achiziții direct de la

Asociația Litera din RM. De această dată norocoșii ce au beneficiat de această ofertă au fost

utilizatorii Bibliotecilor Publice din localitățile Camencea, Donici și Teleșeu, care au primit în dar 5

u.m. cărți în sumă de 85,00 lei.

Iar utilizatorii bibliotecii publice Camencea au beneficiat și de o donație generoasă de carte

din partea Fondului pentru tineri Orhei – 59 u.m. în valoare de 2461,00 lei.
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TOTAL DONAȚII PE REȚEAUA ORHEI

Sursa Exemplare Lei

2022 2021 2020 2022 2021 2020

SRL MoldPresa Grup 187 0 0 9977,84 0 0

Ministerul Culturii RM 593 0 975 43315,00 0 55651,00

Editura Litera Moldova 5 12 51 85,00 133,00 3912,00

BNC „I. Creangă” 88 177 0 12480,00 37,17 0

Membri ai comunității/ Persoane

partic.
485 417 1041 25960,59 10845,35 25373,00

New Era Publications (Dianetica) 16 10 0 10120,00 1310,00 0

Fondul pentru tineri Orhei 59 0 0 2461,00 0 0

Gimnaziul Internat Orhei 1309 0 97 32392,95 0 2248,61

Scriitori (Uniunea Scriitorilor RM) 15 0 0 655,00 0 0

Centrul de Drept al Femeilor 232 0 0 30017,30 0 0

Programul Pas cu Pas 707 0 0 24986,58 0 0

CRO  (Proiectul 50+50) 530 0 0 52137,00 0 0

ABRM(Ora să știm) 0 0 60 0 0 2503,77

ABRM (Insula de poveste; Omida cea

flămândă)

0 0 3 0 0 195,00

ABRM (Punguța cu două cărți) 0 4 2 0 260,00 200,00

Casa Angeluș (Isacova) 0 38 0 0 1140,00 0

Alianța Infonet Moldova 0 4 0 0 120,00 0

Total 4226 662 2229 244588,26 13845,52 90083,38

3.7 Clasificarea și catalogarea colecțiilor

Toate documentele achiziționate de biblioteci, indiferent de sursă, au fost prelucrate

biblioteconomic şi înregistrate în evidenţa individuală, globală şi contabilă ca bunuri culturale

comune.
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În scopul completării aparatului de referinţă cu informaţii noi s-a continuat procesul de

prelucrare biblioteconomică, descriere bibliografică, clasificare și catalogarea documentelor

achiziționate.

În anul de referință au fost prelucrate biblioteconomic 7177 u.m., ceea ce constituie totalul

intrărilor în colecțiile BPR „A. Donici” Orhei și a filialelor orășenești (3897 u.m.) și bibliotecile

publice teritoriale Orhei (3280 u.m.).

3.8 Dotarea bibliotecilor cu publicații periodice

În condiţiile dificultăţilor la achiziţia de carte, abonarea publicaţiilor periodice capătă o

importanţă deosebită. Publicaţiile periodice vin să suplinească accesul la informaţia solicitată,

deoarece presa reprezintă legătura cea mai directă cu actualitatea, fiind de mare utilitate pentru

bibliotecari şi utilizatori.

Colecţia de publicaţii periodice conţine un spectru larg de reviste şi ziare locale și

republicane în valoare de 85.2 mii lei (cu 7,0 mii lei mai puțin decât în anul precedent) şi

constituie 629 u. m., 325 abonamente - cu 34 u.m. abonamente mai puțin ca în anul 2021, și

reprezintă 8,8 % din total achiziții, 0,006 publicaţii periodice per capita; 0,8 lei per capita.

BPR „A. Donici” şi filialele orăşeneşti au fost abonate la 71 titluri publicaţii periodice, 75

abonamente, (cu 27 titluri mai puțin ca în anul 2021), din care 38 titluri reviste şi 33 titluri ziare în

valoare de 44.6 mii lei (4,2 % din achiziții).

Bibliotecile publice comunale (săteşti) au fost abonate la 117 titluri publicaţii periodice

(250 abonamente), din care 47 titluri reviste şi 73 titluri ziare în valoare de 40.6 mii lei (14,1 %

din total achiziții).

3.9 Ieșiri din colecții

În scopul actualizării colecţiilor existente și dezvoltării lor echilibrate, pe parcursul anului a

fost efectuată evaluarea sistematică a colecţiilor prin selecția și casarea documentelor deteriorate

fizic, inutile, precum şi a celor a căror conţinut este depăşit moral. Astfel, au fost excluse din

colecţiile bibliotecilor publice din reţea din varia motive 13.8 mii u.m. documente din care 13.4 mii

u.m. cărţi, 356 u.m. publicaţii periodice și 2 u.m. documente electronice. (Anexa 5)

77,8 % din ieșirile constituie documentele din domeniul beletristicii, urmate de 10,6 % din

domeniul social-politic, istorie.
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4. Servicii de bibliotecă și utilizarea lor

4.1 Indicatori statistici de utilizate a bibliotecilor

Pentru satisfacerea necesităților membrilor comunității  de a se informa, de a comunica, de a

se instrui, dezvolta și de a se recreea bibliotecile din rețeaua Orhei prestează 62 servicii de bază

gratuit și contra plată, care sunt indicate în ROF- urile bibliotecilor, aprobate prin deciziile

Consiliilor locale.

În fiecare an numărul serviciilor diferă în dependență de  posibilitățile bibliotecii.

(Anexa 6)

În anul de referință bibliotecile din rețea au fost vizitate de 27374 de utilizatori activi (35787

serviți) : 12028 copii, 4601 tineri, 6704 adulți și 4041 vârstnici, din care la BPR „A. Donici” și

filialele orășenești: 6671 utilizatori activi (12050 serviți) : 2741 copii, 1370 tineri, 1494 adulți,

1066 vârstnici.             

Numărul de utilizatori activi din rețea a crescut față de anul 2021 cu 3779, iar la BPR „A.

Donici” și filialele ei cu 2042 utilizatori.  

   

În comparație cu anul precedent, am constatat, că a scăzut numărul de vizitatori pe blogurile

bibliotecilor 539 (în 2021 - 970 vizitatori). Numărul de abonați/urmăritori pe conturile bibliotecilor

de pe rețelele sociale din rețea constituie – 31723, la BPR „A. Donici” și filialele ei – 10592.
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În anul de referință au vizitat bibliotecile din rețea circa 27 % din locuitorii raionului; 19,8

% din totalul populației municipiului sunt utilizatorii BPR și a filialelor orășenești. În comparație cu

anul 2021 (23,3 % pe raion și 13,8 % municipiu), în anul 2022 s-a mărit considerabil numărul de

populație care vizitează bibliotecile din rețea și BPR „A. Donici” și filialele orășenești.

 
Structura utilizatorilor după sex și vârstă

Rețeaua de biblioteci Orhei

Anul Utilizatori activi Repartizarea utilizatorilor după

sex

Repartizarea utilizatorilor după criterii de

vârstă

Total inclusiv până

la 16 ani

Femei Bărbați Tineri

(17-34 ani)

Adulți

(35-64 ani)

Vârstnici

( 65 + ani)

2022 27374 12028 16362 11012 4601 6704 4041

2021 23575 12279 14085 9490 4703 4625 1968
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Structura utilizatorilor după sex și vârstă
BPR „A. Donici și filialele orășenești

Anul Utilizatori activi

Repartizarea

utilizatorilor după sex

Repartizarea utilizatorilor după criterii

de vârstă

Total

inclusiv până

la 16 ani

Femei Bărbați Tineri

(17-34 ani)

Adulți

(35-64 ani)

Vârstnici

(după 65 ani)

2022 6671 2741 4248 2423 1370 1494 1066

2021 4629 2350 3042 1587 1297 682 300

În anul 2021 în RBP Orhei au fost înregistrate 331201 intrări fizice ale utilizatorilor (în 2021

- 258534), cu 72667 mai mult decât în anul 2021, iar la BPR „A. Donici” și filialele orășenești

numărul intrărilor s-au majorat cu 17610 (în 2022 - 115890 intrări, iar în 2021 – 98280 intrări).

În bibliotecile din rețeaua Orhei se observă o creștere a numărului de intrări per utilizator

activ – 12,1. În comparație cu anul 2021 când a fost înregistrat numărul intrărilor per utilizator activ

– 11,0 iar la BPR „A. Donici” și filialele orășenești descrește față de anul trecut – 17,4 (2022) și

21,2 (2021).

În anul de referință în Rețeaua de biblioteci numărul de intrări pe cap de locuitor este

aproape același – 3,3 și 3,26 în 2021. La BPR „A. Donici” și filialele orășenești a scăzut numărul

intrărilor per locuitor - 3,4 în 2022 față de 4,7 în 2021. S-a micșorat și numărul de vizitatori pe
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blogurile bibliotecilor din rețea 539 în 2022 față de 970 în 2021, iar la BPR „A. Donici” și filialele

orășenești a scăzut de la 905 în 2021 la 432 de vizitatori în 2022.

În anul 2022 bibliotecile din rețea au avut 1580 vizite virtuale pe blogurile bibliotecilor și 408111 de

vizite pe conturile bibliotecilor pe rețelele sociale. Tot în anul de referință au fost înregistrate 1063 vizite

virtuale pe blogul BPR „A. Donici”, iar pe rețelele de socializare la BPR „A. Donici” și filialele

orășenești – 17563 vizite.

În anul 2022 bibliotecile din rețea au împrumutat la domiciliu şi oferit spre consultare în

sălile de lectură 441649 documente (361155 în 2021). Indicele de lectură a crescut până la 16,1

documente faţă de  13,4 în 2021.
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Bibliotecile din rețea, inclusiv BPR „A. Donici” sunt deschise propunerilor de colaborare

pentru organizarea unor evenimente culturale, educaționale. Au fost organizate în bibliotecile din

rețea - 2821 activități, (din care 1934 organizate cu copiii) la care au participat 57610 persoane. La

BPR „A. Donici” și filiale au fost organizate 2181 activități, (din care cu copiii – 1498) și au

participat 29907 persoane. Numărul activităților dar și a participanților a crescut considerabil față

de anul 2021 (Total rețea - 2629 activități; participanți – 26194; BPR „A. Donici” și filiale – 584;

participanți 12490), deoarece au fost restricții în legătură cu pandemia.
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4.2 Indicatori de performanță (relaționali)

(Anexa 7)

4.3 Descrierea serviciilor de dezvoltare a competențelor

În anul 2022 bibliotecile publice din rețeaua Orhei a oferit o gamă largă de servicii pentru

toate categoriile de utilizatori. Au fost implementate și dezvoltate 86 de servicii, la care au

participat 2349 de utilizatori. Din ele: 16 servicii sunt realizate de BPR „A. Donici” și filialele

orășenești. (Anexa 8)

Serviciile prestate de bibliotecile din rețeaua Orhei contribuie la dezvoltarea tuturor

Obiectivelor de Dezvoltare Durabilă 2030, dar cele mai multe se racordează la Obiectivul Nr. 4

„Educație de calitate”.

Serviciile implementate de BPR „A. Donici” și filialele orășenești sunt:

1. Clubul seniorilor  „Dragostea de viață”

Impact: 15 persoane vârstnice au regăsit o alternativă de petrecere a timpului liber, recreere și

dezvoltare personală la BPR „A. Donici”, implicându-i în activități. Seniorii și-au petrecut

interesant timpul lor liber socializând, participând la ateliere de lucru, bucurâdu-se de plimbările și

excursiile organizare. Foarte important, că în tot ce am oferit seniorilor am pus accent pe buna

dispoziție, creând un anturaj frumos și pozitiv.
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2. YES (Youth Empowerment Summer)

Impact: 11 tineri au învățat cum să ducă ei înșiși un mod sănătos de viață, fiind exemplu

pentru cei din jur.

3. Limba română pentru alolingvi

Impact: Competențele de comunicare îi va ajuta pe cursanți nu doar să se integreze în

societate, dar și, elementar, să citească un anunț și să înțeleagă ce spune.

4. Dezvoltarea intelectuală prin joc

Impact: Dezvoltarea intelectuală a tinerilor. Prin joc crește concentrarea, capacitățile

intelectuale, se dezvoltă  memoria, dar și gândirea analitică și abstractă.

5. LAD Orhei

Impact: Dezvoltarea abilităților, învățarea prin practică, munca în echipă și incluziunea socială

a comunității de romi printr-o abordare creativă și multidisciplinară

6. Sănătatea mintală – o prioritate

Impact: Participanții au învățat cum să-și dirijeze potențialul intelectual și emoțional, să-și

găsească și să-și îndeplinească rolurile în viața socială, școlară și profesională.

7. Toleranța se învață

Impact: Participanții și-au dezvoltat, într-un mod practic, cunoștințele despre toleranță,

componentă fundamentală într-o societate avansată.

8. „Citim Lecturi – cu gust apetisante”

Impact: Acest proiect a favorizat creșterea utilizatorilor bibliotecii, interesul participanților față

de carte și de lectură. În cadrul atelierelor, copiii vor cunoaște drumul pâinii și metodele de

împletire a produselor de panificație în dependență de regiune și tradiții, dezvoltând interesul față de

lucruri noi, răbdarea și creativitatea, motricitatea fină.

9. Ora să STIM

Impact: Acest proiect răspunde la toate curiozitățile copilului după care participă la cele mai

captivante experimente.

10. Robo Club

Impact: 6 utilizatori ai bibliotecii și-au dezvoltat abilitățile de programare, creativitatea,

imaginația și spiritul inovativ

11. În drum spre casă

Impact: Serviciul „În drum spre casă” reamintește copiilor cum să evite situațiile periculoase 

și unde să apeleze în caz că ajung în pericol.
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12. Ora de programare

Impact: Copiii au învățat bazele programării prin joc - o modalitate interactivă și foarte

eficientă de a forma competențe de utilizare inteligentă a calculatorului.

13. Generația de Argint

Impact: Prelungirea vieții active prin lectură, petrecerea timpului liber a oamenilor de vârsta a

treia; recreerea, comunicarea și socializarea lor în cadrul bibliotecii.

14. Ne adună cântecul

Impact: Dezvoltarea capacităților muzicale, cultivarea interesului, gustului estetic și

promovarea serviciilor pe care le posedă.

15. Meșterim singuri - aplicații din materiale naturale

Impact: 12 utilizatori au învățat să creeze și să-și descopere pasiunile.

16. Sănătatea este în mâinile tale

Impact: Participanții au învățat să-și programeze timpul pentru plimbări în aer liber, să facă

sport, să aleagă produsele sănătoase etc.

4.4 Dezvoltarea competențelor de cultura  informație

Unul din factorii determinanţi ai dezvoltării Societăţii Informaţionale şi a Cunoaşterii

privind învăţarea pe tot parcursul vieţii este Cultura informaţiei. În acest context ne implicăm activ

în procesul de formare şi promovare a culturii informaţiei în rândurile beneficiarilor, utilizând

capacităţile şi posibilităţile profesionale, ajutându-i în dezvoltarea competenţelor informaţionale, în

formarea unui stil de gândire critică, adecvat cerinţelor societăţii informaţionale, exprimat prin

capacitatea de analiză a mediului informaţional, adaptarea la mediul tehnologic performant.

Au fost utilizate diverse forme şi metode de instruire printre care consultaţiile individuale și

consultaţiile în grup.

Cultura informaţiei este cheia culturii generale a unui utilizator. Nici un om nu poate fi cult,

educat fără a poseda cultura informaţiei.

4.5 Descrierea activităților cultural-educative

Activităţile culturale organizate de bibliotecile publice din rețeaua Orhei au rolul de a

promova instituţiile în calitate de centre culturale şi educaţionale, promovarea colecțiilor dar și a

personalităţilor orheiene. În fiecare an sunt elaborate programe de organizare a evenimentelor

culturale în conformitate cu preferinţele utilizatorilor. În acest context, pentru a spori interesul

utilizatorilor faţă de bibliotecă şi de lectură, în anul de referință, au fost organizate 2821 activităţi
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culturale (rețea), din care 640 evenimente au avut loc la BPR „A. Donici” și filialele

orășenești.(Anexa 9)

Din cauza războiului din Ucraina am fost nevoiți să completăm și, pe alocuri, să modificăm

Programul evenimentelor și al serviciilor cultural–educative. Spre deosebire de anii precedenți, lista

activităților culturale cuprind inclusiv evenimente și servicii ce corespund și nevoilor refugiaților

din Ucraina.

Activităţile culturale cu un impact  major în culturalizarea utilizatorilor sunt :

● BiblioHackathon 2022, concurs raional

Timp de două zile, 12 echipe, formate

din specialiști, voluntari și parteneri

ai bibliotecilor, au inițiat și dezvoltat

proiecte de servicii de bibliotecă

pentru rezolvarea unei probleme din

comunitate, în contextul Obiective de

Dezvoltare Durabilă (ODD) 2030.

Echipele din 10 localități ale

raionului Orhei au fost ghidate de

mentori, experți în elaborarea

proiectelor și atragere de fonduri.

După evaluarea tuturor proiectelor elaborate, mentorii au desemnat câștigătorii.

Au fost elaborate 12 proiecte bine argumentate, care au fost implementate de biblioteci,

împreună cu partenerii și voluntarii acestora, pentru a soluționa probleme reale ale unui grup-țintă

identificat, care au fost finanțate de SCO din cadrul CRO.

● LAD Orhei la un an de activitate, masă rotundă

LAD Orhei, la data de 9 decembrie

2022, a împlinit un an de activitate. Pentru

a împărtăși succesele și provocările

proiectului ne-am așezat la o masă rotundă

împreună cu dna Platon Tatiana -

vicepreședintă a raionului Orhei, dl

Serghei Russu - consultant în cadrul

Direcției Programe Transnaționale și

Transfrontaliere a Oficiului de Gestionare
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a Programelor de Asistență Externă, dna Teodora Rebeja - coordonatoare de programe în cadrul

Fundației Terre des Hommes Moldova, dl Ion Duminică - șeful Centrului de Etnologie al

Institutului Patrimoniului Cultural, primari, mediatori comunitari, participanți la instruirile LAD

Orhei, asistenți sociali, manageri ai instituțiilor de învățământ din localități dens populate de etnia

romă din raioanele Orhei, Rezina și Șoldănești.

Masa rotundă „Alfabetizarea digitală ca instrument de reziliență a comunității rome” a fost și

un bun prilej de identificare a metodelor de replicare și extindere a proiectului.

Evenimentul a fost organizat în cadrul Laboratorului de Alfabetizare Digitală, echipat de

Fundația Terre des hommes - Moldova, parte a proiectelor „ChildHub”, cu suportul Agenției

Austriece pentru Dezvoltare și Regiunea Dunării pentru îmbunătățirea incluziunii și împuternicirii

comunităților de romi - Dream Road, cu suportul Programului Transnațional Dunărea al Uniunii

Europene.

● Rolul asistenței UE pentru Moldova, UE pentru localitatea mea, masă rotundă

Rolul Asistenței Uniunii Europene în dezvoltarea

raionului și municipiului Orhei a fost discutat în

cadrul unei mese rotunde în incinta BPR „A.

Donici” din Orhei.

La eveniment au participat președintele raionului

Orhei, Dinu Țurcanu, vicepreședinta dna Tatiana

Platon, primarul Pavel Verejanu și coordonatorul

de rețea a Centrelor de Informare UE și a

„Euro-Club”-urilor care activează pe teritoriul

Republicii Moldova, Ghenadie Cojocaru.

Actorii comunitari au prezentat multitudinea de proiecte finanțate de UE și implementate în

municipiul și raionul Orhei.

Ghenadie Cojocaru a mulțumit autorităților publice locale pentru deschidere la dialog și

cooperare și a menționat că raionul Orhei este un partener de încredere în procesul de implementare

a proiectelor europene, fie că este vorba despre proiecte sociale, de dezvoltare economică sau de

reabilitare a infrastructurii și a instituțiilor publice.

Evenimentul a fost organizat în cadrul Zilelor Europei, de către Centrul de Informare al

Uniunii Europene din Orhei în parteneriat cu Europe Café .

● Basarabeanul care a învins oceanele, întâlnire cu Ion Lazarenco-Tiron, cetăţean de onoare

a oraşului Orhei, sportiv, înotător
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De Ziua Mondială a sportului am avut o

întâlnire memorabilă cu Ion Lazarenco-Tiron.

Originar din satul Brăviceni, raionul Orhei,

acesta a devenit un adevărat „Ambasador al

Neamului” – promovând Republica Moldova

și raionul Orhei la nivel mondial, fiind primul

om în istoria omenirii, care a înotat cele 7

strâmtori de pe glob din prima

încercare. Elevii de la instituţiile de

învăţământ din Orhei și toți cei prezenţi la eveniment, au rămas adânc impresionat de omenia,

curajul, credința și dragostea de oameni a protagonistului evenimentului.

Promotor al istoriei, limbii române, patrimoniului cultural, performanţei în educaţie, artă,

afaceri și responsabilității sociale dl Ion Lazarenco Tiron este un exemplu demn de urmat pentru

tânăra generație.

● Cărţi vii - întâlnire cu deportaţii  celui de-al II-lea val de deportări

Anul acesta s-au împlinit 73 de ani de la al

doilea val de deportări (5-6 iulie 1949), cea

mai mare deportare cunoscută sub denumirea

„Operaţia IUG” – 40.850 de persoane

deportate în Kazahstanul de Sud, Djambul şi

Aktiubinsk, regiunea Altai, Kurgan, Tiumeni,

Tomsk.

În contextul acestui eveniment, BPR „ A

Donici” în colaborare cu Muzeul de Istorie şi

Etnografie, Orhei, a organizat o activitate de comemorare a victimelor celui de-al doilea val de

deportări. La eveniment au fost prezenți şi martorii acestui genocid împotriva poporului basarabean,

deportaţii, care au povestit despre calvarul prin care au trecut.

● A fost război la Nistru la mărgioară, lansare de carte

Activitatea a fost organizată sub genericul Anul recunoştinţei. Lansarea cărţii A fost război la

Nistru la mărgioară a fost un eveniment cu o semnificaţie deosebită. În activitatea noastră am pus

accent deosebit pe promovarea autorilor locali. Orheianul Andrei Calcea, locotenent-colonel în

rezervă, jurnalist, scriitor, a înveşnicit numele camarazilor săi de arme, prin această carte.
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La eveniment au participat şi veteranii războiului de la Nistru: Constantin Buga, Vasile

Verbiţchi, Valeriu Vladimirov, cavaler al ordinului „Ştefan cel Mare” etc..

Elevii de la LT „I. L. Caragiale” au avut o deosebită ocazie să fie în dialog direct cu ei.

● Penițe de aur, omagiu femeilor condeiere

În contextul Zilei Femeii

BPR „A.Donici” a organizat o

întâlnire cu cele mai talentate femei,

cele mai inspirate, femeile cu

„penițe de aur”.

Cititorii noștri au adus un

omagiu acestor scriitoare - Valeria

Florea-Dascăl, Gabriela Croitor,

Tatiana Croitor, Yana Baltaga, Nina

Crăciun, Cotovan Ana, Ecaterina

Negara, Ecaterina Iurcu Uritu, Vlada

Țurcan pentru  contribuția lor la îmbogățirea patrimoniului scris al Orheiului și al întregii țări.

La eveniment au răsunat melodii în interpretarea elevilor de la Școala de Muzică „Gherasim

Lupoi”, versuri ale autoarelor, recitate de elevii de la Colegiul ,,Vasile Lupu”.

Doamnele omagiate au avut parte și de multe alte surprize.

● Oricine la vârsta de 19 ani doreşte viaţă, lansare de carte

Andrei Calcea a prezentat noua sa carte

„Oricine la vârsta de 19 ani doreşte viaţă”.

Volumul include informația despre

Organizaţia Antisovietică a tineretului

studios "Majadahonda" din

Basarabia, judeţul Orhei, înfiinţată la 1

august 1940, cuprinzând un grup de

aproximativ 32 de liceeni şi profesori de la

Liceul "Vasile Lupu" şi Şcoala nr.2

din Orhei, astăzi LT „A. Russo”. Se

consideră că „Majadahonda” a fost prima

mişcare de rezistenţă antisovietică din Basarabia.
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Pe parcursul anilor, domnul A. Calcea a fost interesat de acest subiect şi a adunat mai multă

informaţie despre membrii acestei organizaţii, rudele lor. Acest material a servit drept suport pentru

cartea „Oricine la vârsta de 19 ani doreşte viaţă”, care a văzut lumina tiparului în anul 2021.

Lansarea cărții a fost un exemplu relevant de educaţie patriotică pentru tânăra generaţie:

elevii de la L.T. „Alecu Russo”.

● Un destin trăit prin muzică, spectacol literar – artistic

Am omagiat cea de-a 71 aniversare

de la naşterea lui Iurie Sadovnic.

Muzică, versuri, amintiri frumoase

despre pământeanul nostru, ce ne-a dus

faima în lumea întreagă - Iurie

Sadovnic-Orheianu. Am avut drept

oaspeţi la serata literar-muzicală elevii

de la LT „Alecu Russo” cu profesoara

dna Maria Boldişor, utilizatorii şi

prietenii bibliotecii. Am admirat-o pe

Magdalena Catană, tânăra cu voce

angelică, care a interpretat piesele lui

Iurie Sadovnic. Domnul Gheorghe Ioniţă ne-a bucurat cu măiestria sa de chitarist, iar Edita Duca

ne-a impresionat cu  piesa „Metamorfoze” de Iurie Sadovnic, interpretată la vioară.

● Ziua Internațională a Cititului Împreună (ZICI)

Startul ZICI a fost dat la data de 2 februarie 2022, unde

bibliotecile, școlile, grădinițele, oamenii de cultură, bunicii,

părinții au fost îndemnați să citească cu voce tare. Sărbătorită

anual în peste 100 de țări, bibliotecile din rețeaua Orhei și în

acest an s-au implicat activ și au organizat diverse activități în

parteneriat cu instituțiile de învățământ, cu colaboratorii APL

de nivelul I și II.

A fost creat un filmuleț cu mai multe secvențe despre cum a

fost serbată ZICI la BPR „A. Donici” și filialele ei, dar și în

bibliotecile publice sătești și comunale din raion.

https://www.facebook.com/watch/?v=261880709354151
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● FamilyTime – un eveniment organizat pe 15 mai, în cadrul Zilei Internaționale a Familiei.

În piața Vasile Lupu din Orhei au fost amenajate

spații destinate familiilor cu copii pentru a

petrece util timpul împreună. La dispoziția

acestora FabLab a oferit materiale necesare

(pensule, guașe, foarfece, jucării dezasamblate,

fire de ață etc) pentru a confecționa jucării pe

care copii împreună cu părinții le asamblau apoi

le colorau.

Scopul acestui eveniment a fost de a

accentua importanța familiei în societate și de a petrece interesant timpul.

● Lansarea picturii murale –

desfășurată pe 23 august, activitate de

totalizare a activităților realizate de către

voluntarii Proiectului „Yes”. Evenimentul

a avut loc la Filiala Slobozia Doamnei,

unde, pe parcursul a două luni, voluntarii

bibliotecii au creat pictură murală pe

fațada bibliotecii, astfel făcând clădirea

mai atractivă și mai modernă.

● Nocturna Bibliotecii 2022

Programul Nocturnei 2022 a cuprins

opt activități pentru toate categoriile de utilizatori, dintre care:

1. Meșteșuguri tradiționale

Șezătorile sunt mai mult decât muncă în grup. Acestea, pe lângă o îmbinare de meșteșuguri,

reprezintă cultura, arta, comunicarea și schimbul de informații în formele lor autentice. Cei care au

pășit pragul, „au testat” în „casa mare” meșteșuguri tradiționale printre cântece de voie bună.

2. Istoria scrisului

În cadrul Nocturnei 2022 am reanimat o parte din istoria scrisului, fascinant deopotrivă

pentru copii și adulți.

3. STEAM pe roți

Un microbuz plin cu Științe, Tehnologii, Inginerie, Arte și Matematică, mai exact STEAM

pe roți, a venit la Orhei. Multe perechi de ochișori curioși au admirat roboțeii arduino. Cei mai
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îndrăzneți au reușit să-i programeze,

după care au testat fiecare roboțel

dacă „știe” să execute comenzile.

4. Pictură pe sticlă

Ecologic, captivant și colorat sunt

cuvintele ce caracterizează atelierul de

pictură pe sticlă din cadrul ediției

2022 a Nocturnii Bibliotecii.

Participanții au însușit o tehnică de

reciclare a ambalajelor din sticlă și

s-au ales cu un „cadou” făcut chiar de

ei.

5. Expoziție de pictură a Eudochiei Robu

A fost vernisată expoziția de pictură a Eudochiei ROBU, membră a Uniunii Artiştilor

Plastici din Republica Moldova (1997), locuitoare a satului Mitoc, raionul Orhei. Totodată, în

cadrul Nocturnii Bibliotecii, foști elevi, colegi de breaslă și iubitori de artă s-au adunat pentru o

discuție de suflet cu artista, despre artă și frumos.

6. dECOrațiuni nocturne

La atelierul de la FabLab Orhei a BPR „A. Donici” echipe formate din copii, mămici și tătici

au colorat și au asamblat dECOrațiuni

nocturne după gustul lor.

Au creat împreună adevărate

opere de artă. Fiecare lucrare a fost

fabricată din materiale ecologice și

poartă amprenta personală a fiecărei

familii, care se vor încadra perfect în

decorul locuințelor lor.

7. Zona foto

8. Silvia Grigore la Orhei

Cântecele interpretei orheience

Silvia Grigore au răsunat printre cărți,

nostalgii, amintiri de acasă, dans, voie bună și multe aplauze. Deși am planificat să se întâmple în
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incinta bibliotecii, și, întrucât s-au adunat numeroși admiratori de toate vârstele, evenimentul a avut

loc în Piața Vasile Lupu, unde s-a încins o horă

● 121 ani de lectură publică la Orhei, suită de activități

La 121 de ani de lectură publică la Orhei, BPR „A. Donici” în colaborare cu SCO din cadrul

CRO a organizat un eveniment extraordinar menit să accentueze importanța lecturii și a serviciilor

prestate de către bibliotecile din rețea.

În cadrul evenimentului a fost admirată galeria extinsă „Scriitorii care au vizitat biblioteca,

iar în scuarul Vasile Lupu a

fost transformat într-o Grădina

cu cărți, unde au fost expuse

cărți valoroase din diferite

domenii aflate în colecțiile

BPR „A. Donici” și a filialelor

orășenești, care descriu și pun

în valoarea patrimoniul

cultural.

Evenimentul s-a bucurat de

prezența a zeci de vizitatori,

reprezentanți ai APL de

nivelul I și II, dar și parteneri

ai bibliotecilor publice din raionul Orhei, datorită cărora este posibilă implementarea noilor servicii

și tehnologii puse gratuit la dispoziția fiecărui vizitator. 

Prezenți la eveniment, reprezentanți ai APL de nivelul I și II, au vizitat expozițiile vernisate și

au felicitat colaboratorii bibliotecii cu realizările obținute pe parcursul anilor.

● Ziua Bibliotecarului

Tradițional, la data de 23 aprilie marcăm

Ziua Bibliotecarului și Ziua Mondială a Cărții și a

Dreptului de Autor.

Prezenți la eveniment au fost: Dinu Țurcanu

- președintele raionului Orhei, Tatiana Platon -

vicepreședinta raionului Orhei și Valerian Cristea

- viceprimarul municipiului Orhei care și-au

exprimat toată recunoștința și gratitudinea față de
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munca asiduă a bibliotecarilor. În semn de mulțumire, pentru activitatea prodigioasă de-a lungul

anilor, pentru entuziasm și inițiativă în

dezvoltarea și implementarea proiectelor,

serviciilor, activităților culturale, pentru

participare în cadrul concursurilor

raionale, bibliotecarilor le-au fost oferite

diplome.

Alături de bibliotecari, formând o Alee

inedită, au fost prezenți cei fără de care

biblioteca nu ar exista - scriitorii

orheieni. Aceștia și-au expus lucrările

scrise cu multă dăruire pentru cititori.

● Festivalul chitarelor

La Lopatna, în perioada 5-6 august, s-a desfășurat, într-o atmosferă magică, prima ediție a

Festivalului Chitarelor, festival

organizat în memoria lui Iurie

Sadovnic-Orheianu. Acest eveniment

a fost organizat de CRO, în

parteneriat cu Ministerul Culturii al

Republicii Moldova, în cinstea

orheanului nostru, în semn de

profundă recunoștință pentru

moștenirea pe care ne-a lăsat-o.

Timp de 2 zile au răsunat

chitarele pe malul Nistrului și cele

mai bine cotate trupe folk și rock din

Republica Moldova.

BPR „A. Donici” a participat în cadrul celui mai tare festival muzical al verii, cu o expoziție

inedită.

Cărțile, revistele, discurile de vinil, CD-urile, colecția de radiouri și fotografii din albumele

personale au fost expuse publicului larg de către BPR „A. Donici” întregind atmosfera creată în

memoria maestrului. De asemenea copiii au avut prilejul să se delecteze la diverse ateliere de

creație pentru copii, organizate de BC „Ion Creangă”.
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Printre sutele de persoane care s-au

apropiat de expoziție au fost fani ai

maestrului Iurie Sadovnic Orheianu,

colegi de scenă, prieteni buni,

cunoscuți.

Viorel Burlacu, unul dintre prietenii

cei mai apropiați sufletului maestrului,

a studiat documentele expuse pentru a

retrăi amintiri legate de haiducul

Orheiului împreună cu alți prieteni,

apoi a donat 3 CD-uri colecției de

patrimoniu a bibliotecii.

Festivalul Chitarelor reprezintă o materializare a visului lui Iurie Sadovnic-Orheianu, a cărui

amintire este cinstită de toți cei care au fost prezenți.

● Vizita reprezentanților Consiliului Norvegian pentru Refugiați

Reprezentanții Consiliului

Norvegian pentru Refugiați s-au întâlnit

la BPR „A:Donici” cu actorii comunitari

orheieni, ce acordă sprijin refugiaților

din Ucraina.

În cadrul vizitei, bazându-se pe

experiența instituțiilor din Orhei și din

alte zone ale țării, a fost elaborat un

program de ajutorare pentru refugiați.

Consiliul Norvegian pentru

Refugiați este o organizație neguvernamentală umanitară care protejează drepturile persoanelor

afectate de strămutare. Aceasta include refugiații și persoanele strămutate intern care sunt forțați

să-și părăsească casele ca urmare a conflictelor, a încălcărilor drepturilor omului și a violenței acute,

precum și a schimbărilor climatice și a dezastrelor naturale.

● Vizita de documentare a reprezentanților International Rescue Committee

În luna august ne-au bucurat cu o vizită reprezentanții International Rescue Committee,

managerul și coordonatorul proiectului „Bibliotecile aduc schimbarea în comunitate în timpul crizei

refugiaților”.
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Vizita a avut ca scop tatonarea terenului

pentru implementarea proiectului

„Bibliotecile aduc schimbarea în

comunitate în timpul crizei

refugiaților”, lansat de Centrul de Drept

al Femeilor /Women's Law Center, în

parteneriat cu Asociația Bibliotecarilor

din Republica Moldova și cu suportul

International Rescue Committee.

Reprezentanții ne-au oferit tot suportul

necesar la implementarea planului

nostru de acțiuni de prestare a serviciilor de informare și de integrare a refugiatelor și membrelor

comunităților locale.

4.6 Servicii de referințe oferite utilizatorilor

Pentru satisfacerea cât mai deplină a cerințelor utilizatorilor, biblioteca dispune de o colecție

de lucrări de referințe, tehnologii de informare și comunicare, catalog tradițional și electronic, spații

comode pentru consultarea documentelor.

În anul 2022 bibliotecile din rețea au fost oferit 3525 referințe (Anexa 10).

BPR „A. Donici” s-a clasat pe locul I, oferind utilizatorilor săi 2750 referințe cu 2130 mai

multe ca în anul trecut, după cum urmează:

● tematice - cu 828 unităţi depăşind numărul de referințe ca anul precedent. Cele mai multe au

fost din domeniile: istorie, geografie, educaţie, medicină, economie, drept, literatura română.

● factografice – sunt mai puţine cu 8 unităţi ca în anul 2021.

● de adresă – cu 1717 unităţi mai multe față de anul precedent.

După cum observăm referinţele de adresă au crescut crescut, iar cele factografice au scăzut,

fiindcă tot mai mulţi utilizatori caută de sinestătător informaţia dorită în Google.

La capitolul consultații, constatăm că numărul lor la BPR este de 3050 cu 1764 mai multe

decât anul trecut.

Tot mai des orientăm utilizatorii spre căutarea informaţiei în Acces Deschis, în acest an

numărul lor a crescut cu 20 de accesări, față de 64 în 2021.

55

https://www.facebook.com/cdfmd/?__cft__%5b0%5d=AZV8QyfvPykZzMc9BxfbGx15P4b-LHXEXD5_januDBfIVEGHxEnFkyzLJwP5ijcldFKdkeMZHzpFcOrZqmxLnX1K_sfWhg_mYN3dH2rP78H5mqKMYwes9W_oCuVRR-xXp_7wrz9ZEywfB8867BAfC0lACdtFTXtuQM70sDw4Cn4DDA1XFqBqilE6BRd_bg3U0tLT3aXkmvSogwqVUPG2ecm2&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/cdfmd/?__cft__%5b0%5d=AZV8QyfvPykZzMc9BxfbGx15P4b-LHXEXD5_januDBfIVEGHxEnFkyzLJwP5ijcldFKdkeMZHzpFcOrZqmxLnX1K_sfWhg_mYN3dH2rP78H5mqKMYwes9W_oCuVRR-xXp_7wrz9ZEywfB8867BAfC0lACdtFTXtuQM70sDw4Cn4DDA1XFqBqilE6BRd_bg3U0tLT3aXkmvSogwqVUPG2ecm2&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/abrmmoldova?__cft__%5b0%5d=AZV8QyfvPykZzMc9BxfbGx15P4b-LHXEXD5_januDBfIVEGHxEnFkyzLJwP5ijcldFKdkeMZHzpFcOrZqmxLnX1K_sfWhg_mYN3dH2rP78H5mqKMYwes9W_oCuVRR-xXp_7wrz9ZEywfB8867BAfC0lACdtFTXtuQM70sDw4Cn4DDA1XFqBqilE6BRd_bg3U0tLT3aXkmvSogwqVUPG2ecm2&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/abrmmoldova?__cft__%5b0%5d=AZV8QyfvPykZzMc9BxfbGx15P4b-LHXEXD5_januDBfIVEGHxEnFkyzLJwP5ijcldFKdkeMZHzpFcOrZqmxLnX1K_sfWhg_mYN3dH2rP78H5mqKMYwes9W_oCuVRR-xXp_7wrz9ZEywfB8867BAfC0lACdtFTXtuQM70sDw4Cn4DDA1XFqBqilE6BRd_bg3U0tLT3aXkmvSogwqVUPG2ecm2&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/InternationalRescueCommittee?__cft__%5b0%5d=AZV8QyfvPykZzMc9BxfbGx15P4b-LHXEXD5_januDBfIVEGHxEnFkyzLJwP5ijcldFKdkeMZHzpFcOrZqmxLnX1K_sfWhg_mYN3dH2rP78H5mqKMYwes9W_oCuVRR-xXp_7wrz9ZEywfB8867BAfC0lACdtFTXtuQM70sDw4Cn4DDA1XFqBqilE6BRd_bg3U0tLT3aXkmvSogwqVUPG2ecm2&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/InternationalRescueCommittee?__cft__%5b0%5d=AZV8QyfvPykZzMc9BxfbGx15P4b-LHXEXD5_januDBfIVEGHxEnFkyzLJwP5ijcldFKdkeMZHzpFcOrZqmxLnX1K_sfWhg_mYN3dH2rP78H5mqKMYwes9W_oCuVRR-xXp_7wrz9ZEywfB8867BAfC0lACdtFTXtuQM70sDw4Cn4DDA1XFqBqilE6BRd_bg3U0tLT3aXkmvSogwqVUPG2ecm2&__tn__=-%5dK-R


BPR „A. Donici”

Servicii de referințe 2022 2021

Consultații 3050 1286

Referințe 2750 620

Informaţii tematice 900 72

Informaţii factografice 50 58

Informaţii factografice 1800 83

Acces Deschis 82 62

4.7 Programe/activități pentru persoane defavorizate

● Serviciul de Bibliotecă „YES”

Serviciul de Bibliotecă YES (Youth Empowerment Summer) este rezultatul colaborării

dintre Corpul Păcii Moldova, asociația EcoVisio și BPR „A. Donici” pentru a da ocazia tinerilor

să-și petreacă timpul liber într-un mod util și productiv.

În cadrul acestui serviciului tinerii sunt informați cum pot ajuta societatea să ducă un mod

sănătos de viață. Pentru început tinerii învață cum să ducă ei înșiși un mod de viață sănătos astfel

fiind exemplu pentru cei din jur. După dobândirea cunoștințelor și abilităților necesare aceștia vor

împărtăși cunoștințele membrilor comunității.

În cadrul acestui proiect 10 beneficiarii au învățat :

1. Cum să se autoeduce;

2. Care sunt principiile unui mod sănătos de viață;

3. Cum să implementeze regulile învățate în viața cotidiană.

Grupul țintă: Persoane cu vârstă cuprinsă între 13-20 de ani din municipiu doritori de a

participa la serviciu.

Promovarea serviciului de bibliotecă:

Pentru o bună diseminare a informațiilor cu privire la locul, scopul desfășurării serviciului

sunt folosite:

- Anunțuri în locuri publice;

- Anunț pe rețelele de socializare;

https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid07wHn3F3oXKeiG3T9zxyLECQYRYS5s93nZ1wm

239TV6ZNRhoyWivqbSJ6ZU4KdPkpl?__tn__=-R
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Informarea tuturor utilizatorilor despre serviciul livrat.

Impactul serviciului:

În implementarea SB „YES” au participat un număr de 11 tineri.

- Utilizatori noi în bibliotecă;

- Voluntari proactivi;

- Bunăstare ecologiei;

- Incluziune socială.

Parteneri, colaborări, voluntari în implementarea serviciului nou de bibliotecă:

- Corpul Păcii Moldova

- Asociația EcoVisio

● LAD Orhei

Într-o lume în care transformarea digitală globală este inevitabilă, persoanele adulte de etnie

romă au nevoie de cunoștințe și abilități TIC pentru împlinirea și dezvoltarea personală, incluziunea

socială și găsirea unui loc de muncă. De aceea LAD Orhei rămâne în continuare un spațiu deschis,

cu acces liber pentru orice doritor de a își dezvolta competențe digitale și de a se încadra pe deplin

în viața socială și în câmpul muncii. Serviciile și facilitățile prestate de LAD, dar și de BPR „A.

Donici”, vor rămâne în continuare servicii deschise pentru orice doritor de a căpăta competențe

digitale.

Activități/instruiri:

1. Deprinderi eficiente de Word;

2. Instrumentul Google Drive;

3. Aplicația CANVA;

4. Siguranța pe internet;

5. Imprimare 3D;

6. Sisteme Arduino;

7. Laser Cutter;

8. Echipamente periferice;

9. Motoare de căutare pe internet;

10. Instrumente utile de lucru Canva și Google Drive în activitatea mediatorilor comunitari

etc.

Impact:

Total persoane: 756 persoane
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Masculin: 304 persoane

Feminin: 452 persoane

Mediu urban: 520 persoane

Mediu Rural: 236 persoane

● Bibliotecile aduc schimbarea în comunitate în timpul crizei refugiaților

La BPR „A. Donici” Orhei a fost creat un:

- spațiu sigur pentru fete și femei;

- spațiu prietenos pentru adolescenți;

- ludoteca pentru copii.

Aici fetele și femeile refugiate din Ucraina beneficiază de:

- Consiliere, inclusiv psihologică, pentru a găsi un echilibru intern, ajutor social sau un loc

de muncă;

- Resurse informaţionale pentru o mai bună identificare a răspunsurilor la provocările cu

care te confrunți;

- Facilități pentru învățarea unei limbi străine într-un mediu prietenos.

Copiii de la 3 la 13 ani au posibilitatea nu doar să se joace într-un spațiu sigur, dar şi să

participe la ateliere, discuții, concursuri, cluburi de lectură şi storytelling, ghidate de bibliotecari cu

experienţă.

Fetele şi băieții de 14-19 ani găsesc la bibliotecă un spațiu prietenos pentru întâlniri cu

semenii lor, la cluburi pe diverse teme de interes comun.

Activităţile sunt de la egal la egal și includ informații necesare pentru o mai bună integrare a

persoanelor refugiate, jocuri de societate şi discuții cu specialişti invitaţi.

● Vulnerabilitatea energetică

Începând cu luna octombrie 2022, BPR „A. Donici” cât și bibliotecile din rețea au fost

implicate în proiectul Vulnerabilitatea energetică, înregistrând în Sistemul informațional circa

10000 de cetățeni care nu dețin tehnologii: calculatoare, telefoane performante.

● Copiii pentru pace

În semn de solidaritate, BPR „A. Donici” și BC „Ion Creangă” au organizat mai multe

activități pentru copiii refugiați alături de părinții lor, printre care se numără: ore de poveste, Ora să

ȘTIM,  atelierul de lectură și creație „Solidari pentru PACE” etc..

În cadrul Ora de povești copiii citesc și desenează o lume fără război - o lume la care visează.

Atelierul creativ „Solidari pentru PACE” a fost organizat în cadrul proiectului de artă „Pictează

Pacea”, realizat de CAPAROL Moldova în parteneriat cu K Lumea.
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Copiii refugiați din Ucraina au avut parte de evenimente în aer liber, care s-au desfășurat în

parcul „Ivanos” din Orhei, organizate de către Asociația Amici dei Bambini, Moldova în colaborare

cu Asociația Bibliotecarilor din Republica Moldova, BPR „A. Donici”, BC „Ion Creangă”, cu

suportul financiar al Plan Internațional în cadrul Serviciului Ludobus, ca parte a proiectului Copiii

Pentru Pace.

● Serviciul „Ne adună cântecul”

Biblioteca-filială din cartierul Nordic a organizat activități pentru persoane defavorizate.

Biblioteca dispune de o colecție de 180 cărți Braille, 106 u. m. documente audio-vizuale și 142 u.

m. documente electronice pentru persoane cu deficiențe de vedere. Aceste documente au fost

achiziționate datorită colaborării cu Centrul Național de informare și reabilitare al Societății Orbilor

din Moldova și Asociației Nevăzătorilor din Orhei. 16 utilizatori cu deficiențe de vedere beneficiază

de această colecție. Ei au vizitat biblioteca de 240 ori și au împrumutat 317 CD-uri, în mare parte în

limba rusă. Serviciile oferite nu se rezumă doar la cele din cadrul instituției. Lucrătorii bibliotecii se

deplasează la domiciliul cititorilor, în aria cartierului Nordic (Orhei) deoarece aceștia nu au

posibilitatea de a se deplasa.

În acest an pentru acești utilizatori au fost organizate următoarele activități:

1. Prezentarea cărților sonore „Холодная осень”,  „Посторонний”;

2. Ziua internațională a Muzicii „Muzica – vibrația sufletului” – evocare muzicală;

3. Ziua Națională a Portului Popular „Portul popular – tezaur al culturii naționale”-

evoluarea Ansamblului Doruleț;

4. Ziua Mondială a Familiei „Armonia Familiei”, concurs cu probe Întrebări-răspunsuri.

5. Ziua Internațională a Educație Copiilor Nevăzători „Cunoașterea alfabetului Braille”;

6. „Colinde de Crăciun”- evoluarea Ansamblului Doruleț;

Tot în incinta bibliotecii au loc repetițiile ansamblului vocal ”Doruleț”, alcătuit din persoane

cu deficiențe de vedere.

● Serviciul „Un teatru de păpuși”

În anul de referință copiii cu necesități speciale de educație care beneficiază de serviciile

CENTRULUI DE ÎNGRIJIRI PALIATIVE PEDIATRICE CASA ANGELUS ISACOVA au avut

parte de mai multe surprize. BPS Isacova în parteneriat cu asistenta socială - dna Elena Cebotari,

directoarea IED - dna Irina Ochincă, voluntarele Maria, Emilia Roșca, Mihaela Vitiu, Marina

Matos au încântat publicul cu spectacolul teatrului de marionete „Cei trei purceluși” „Gogoașa” la

care copiii au fost foarte bucuroși. În luna iulie a avut loc întâlnirea cu scriitorul Iulian Filip. La

această întâlnire copiii de la centru au recitat poezii, au cântat și au prezentat spectacole teatralizate.
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● Inițiativa de lectură – „Lectura ne unește”

Inițiată de BNRM, Administrația Națională a Penitenciarelor din Republica Moldova cu

implicarea Sistemul Național de Biblioteci.

Obiectivele proiectului:

▪ Incluziunea socială prin lectură în familie a persoanelor dezavantajate (persoane private de

libertate);

▪ Facilitarea comunicării între copii, părinții și familie, aflați în dificultate temporară de a fi

alături de ei, prin organizarea unui program special de lectură la distanță în cadrul ediției a

cincea a proiectului cultural Programul Național LecturaCentral, care va contribui la

incluziunea socială a persoanelor defavorizate;

▪ Dezvoltarea comunicării, a creativității și contribuirea la incluziunea socială a copiilor de

până la trei ani care se află în penitenciare cu mama lor.

Acțiune: 5 persoane deținuți în Penitenciarul din Brănești, cu vârsta între 16-50+ au citit în

voce un fragment din cărțile propuse, care a fost înregistrat video. Acest video a fost propus pentru

vizionare familiei, copiilor, cu ajutorul bibliotecarilor din Chișinău, Strășeni, Telenești, Orhei

înregistrând reacția și mesajul copilului, familiei ca răspuns tatălui/mamei/fratelui/surorii. Ulterior

fiind demonstrat deținutului din penitenciar.

Astfel, s-a contribuit la continuitatea educației parentale, și a responsabilității civice față de

membrii familiei care este foarte necesară copiilor din familii dezavantajate și la conștientizarea

misiunii cărții și a lecturii de a influența cititorul în diverse situații de criză, influențând și

comportamentul său.

Impact: 5 deținuți au fost mai aproape de cei dragi în perioada sărbătorilor de iarnă prin

intermediul unei noi metode de comunicare între membrii familiei, formarea abilităților de utilizare

a tehnologiilor informaționale moderne pentru deținuți și copiii lor, în scopul îmbunătățirii calității

vieții acestora.

4.8 Analiza satisfacției utilizatorilor

În luna noiembrie a anului 2022 a fost distribuit online, prin intermediul paginii de Facebook

și al canalului de Telegram al bibliotecii, chestionarul Google Forms „Vreau o schimbare pentru

biblioteca mea!”.

Scopul chestionarului a fost de a evalua calitativ activitatea bibliotecii și de colecta date

privind nevoile (interesele) membrilor comunității pentru a crea condiții și servicii cât mai atractive,

care să corespundă intereselor orheienilor. 
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Pentru a obține date cât mai obiective, chestionarul a fost anonim. Rezultatele chestionarului

au servit drept bază pentru cercetarea de evaluare a activității bibliotecii, necesară pentru Planul

Strategic de marketing al BPR „A.Donici”. Chestionarul a fost completat de 51 de persoane, 44

femei și 7 bărbați; după ocupație, din numărul total jumătate sunt elevi, un sfert angajați, iar ceilalți

liber-profesioniști, antreprenori sau șomeri.

Acest studiu a fost realizat pentru a evalua eficiența serviciilor oferite de către BPR „A.

Donici” dar și pentru analiza necesităților de noi servicii de bibliotecă, crearea și dezvoltarea de noi

servicii în scopul dezvoltării competențelor utilizatorilor.

Potrivit răspunsurilor respondenților motivele pentru care vin la bibliotecă sunt:

- este mai aproape de casa mea;

- bibliotecarii întotdeauna mă ajută să găsesc exact ceea de ce am nevoie;

- îmi place ambianța de aici;

- sunt satisfăcut de calitatea serviciilor oferite;

- aici pot să învăţ, să citesc, să-mi pregătesc temele pentru acasă.
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Persoanele care au completat chestionarul au apreciat după sistemul de evaluare de 5 puncte

după cum urmează:

- colecția de cărți – media 4,06 puncte;

- colecția de publicații periodice – media 3,71 puncte;

- tehnologiile puse la dispoziția utilizatorilor – media 3,81 puncte;

- calitatea internetului, inclusive WiFi – media 4,13 puncte;

- spațiile bibliotecii (confort, comoditate) – 4,16;

- calitatea evenimentelor – 4,32;

- calitatea instruirilor – 4.29.

Evenimentele și serviciile la care au participat respondenții și care corespund nevoilor

(intereselor lor) sunt: Ajutor La Contor, Voluntariat, iCan-pregătire pentru success, activitatea

consacrată „Dragobetelor", La izvoarele înțelepciunii, Orator Club, lansări de cărți, English Club,

FabLab, Nocturna, întâlniri cu scriitori etc.

Au fost enunțate următoarele sugestii de îmbunătățire a activității bibliotecii:

Biblioteca ar trebui să organizeze English Club, Club de artă și croșetat, Club de voluntariat

cu adolescenții, Cursuri de filologie, literatura universală, filozofie, club de lectură, consiliere,

activități de ajutor social (să se viziteze familiile vulnerabile, bătrânii rămaşi singuri şi să ofere

ajutorul necesar sau vizite în spitalul raional Orhei, cercetarea celor disperați).

În opinia respondenților, pentru a fi mai atractivă, biblioteca ar trebui să schimbe

următoarele:

- Cât mai multe concursuri, cărți noi (traduse în limba română);

- Să organizeze evenimente interactive;

- Să fim focusati pe Target grupuri și comunicare directă;
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- Ora evenimentelor și instruirilor să fie convenabilă pentru toți;

- Să organizeze excursii;

- Cititorii să fie premiați.

Nemulțumirile exprimate au fost:

- Ar fi minunat sa existe spații un pic mai retrase pentru a învăța sau citi;

- Dreptul la linişte este ignorat, cititul în linişte cum era pe vremuri a dispărut în bibliotecile

de astăzi, cu părere de rău;

- Colecție mică de cărți.

Pe o scară de la 1 la 4, personalul bibliotecii:

- este amabil -3,28;

- mă ajută să găsesc răspunsuri – 3,25;

- organizează evenimente interesante – 3,35;

- organizează instruiri utile – 3,24;

- să se țină cont de părerea mea – 3,21;

- mă face să mă simt importantă – 3,41.

Întrebați fiind despre ziua săptămânii în care ar prefera să vină la bibliotecă pentru a

participa la instruiri sau evenimente culturale, persoanele care au completat chestionarul au răspuns:

Pe o scară de la 1 la 10, nota medie oferită de participanții la studiu a fost 8,81.
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5. Activitate metodologică. Formare profesională continuă

5.1 Vizite/deplasări în teritoriu

Pentru a urmări activitatea profesională a bibliotecarilor și a oferi sprijin în îmbunătățirea

activității bibliotecilor din rețea au fost efectuate vizite în teritoriu. În anul de referință au fost

efectuate 14 deplasări în bibliotecile publice comunale/sătești: Mîrzești, Mîrzaci, Ciocîlteni,

Fedoreuca, Mălăiești, Mitoc, Puțintei, Dîșcova, Mana, Pohrebeni, Chiperceni, Șercani, Pohorniceni,

Susleni. În cadrul acestor vizite reprezentanții Centrului Biblioteconomic Teritorial (CBT) au

acordat asistență de specialitate în ceea ce privește: dezvoltarea, evidența și organizarea colecțiilor,

organizarea activităților culturale, organizarea cataloagelor, organizarea serviciilor de dezvoltare a

competențelor utilizatorilor etc.

În urma vizitelor bibliotecarii au primit recomandări pentru a îmbunătăți calitatea serviciilor

oferite, activităților cu publicul adult, cu persoane defavorizate.

În scopul diversificării, modernizării și adaptării activităților culturale în dezvoltarea

ODD-2030, BPR „A. Donici”, a venit cu inițiativa de a organiza concursul raional „Activități

culturale de promovare a ODD-2030”. La Concurs au participat 15 biblioteci, care au organizat

câte o activitate culturală, astfel în perioada 21 martie – 22 aprilie 2022 reprezentanții BPR „A.

Donici” au asistat la activitățile organizate de biblioteci, în scopul evaluării acestor activități după

anumite criterii:

-  Integrarea/atribuirea activității în ODD-2030;

-  Originalitatea/unicitatea activității;

-  Implicarea partenerilor și voluntarilor în activitate;

-  Elaborarea afișului activității și promovarea pe rețelele de socializare.

Impact: Bibliotecile sunt susținute de către APL și de către partenerii locali: grădinițe,

gimnazii, case și cămine de cultură, cât și de membrii comunității.

Pe parcursul anului 2022 au fost organizate mai multe concursuri de angajare a personalului

din bibliotecile publice comunale/sătești cât și în filialele BPR „A. Donici”. Un reprezentant al CBT

(directorul) a făcut parte din Comisia de angajare, care s-a deplasat în 7 localități din raion, unde au

avut loc concursurile de angajare. În rezultat au fost angajați 16 bibliotecari: 8 în mediul rural și 8

în mediul urban.

5.2  Reuniuni metodologice

În calitate de CBT, BPR „A. Donici” a realizat un șir de acțiuni în sprijinul bibliotecilor

publice din municipiu și raion, orientate spre: consolidarea rețelei bibliotecilor; modernizarea
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serviciilor de bibliotecă, diseminarea informațiilor de specialitate, promovarea experienței avansate,

instruirea continuă a specialiștilor implicați în activitatea cu beneficiarii, dezvoltarea parteneriatelor,

implementarea proiectelor, programelor naționale orientate spre promovarea lecturii și dezvoltarea

serviciilor de bibliotecă pentru copii și adulți.

În anul de referință au fost organizate un șir de întruniri profesionale care au fost organizate

aproape în fiecare lună: (Anexa 11)

● Ateliere profesionale  - 9

● Ateliere practice - 12

● Traininguri - 7

● Curs de inițiere în domeniul biblioteconomic „Școala de vară” - 1

● Ore metodice - 10

● Seminare - 7 (Anexa 12)

Reuniunile metodologice organizate de CBT au fost axate pe dezvoltarea competenţelor

bibliotecarilor prin oferirea suportului metodologic necesar activităţilor de formare în cultura

lecturii, organizarea trainingurilor privind familiarizarea cu diverse metode și tehnici de atragere a

utilizatorilor la lectură, crearea serviciilor de bibliotecă bazate pe tehnologii în promovarea lecturii

etc. S-a constata că, cunoștințele și competențele obținute în cadrul reuniunilor metodologice sunt

deosebit de utile și necesare pentru bibliotecari în activitatea de bibliotecă.

Monitorizarea activității bibliotecilor publice din raion, acordarea asistenței de specialitate

prin consultații, îndrumări și recomandări practice în probleme ce țin de modernizarea și

diversificarea serviciilor de bibliotecă, organizarea acțiunilor de promovare a cărții și lecturii,

realizarea unor proiecte/activități culturale educaționale, a întrunirilor profesionale (deplasări,

consultații la sediu, prin e-mail, telefon) au un impact major pentru comunitate. Au fost

îmbunătățite relațiile cu APL, diversificate formele și metodele de promovare a cărții și lecturii,

armonizarea dialogului între bibliotecar și membrii comunității, dezvoltarea creativității și

inovațiilor în bibliotecă, dezvoltarea abilităților creative ale utilizatorilor etc.

Scopul monitorizării bibliotecilor din raion a fost studierea schimbărilor în activitatea

bibliotecară și identificarea/depistarea problemelor. În baza acestor schimbări au fost efectuate

recomandările metodologice necesare spre îmbunătăţirea activităţii sau lichidarea lacunelor

depistate.
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5.3 Cercetarea necesităților educaționale

Anual, în luna noiembrie, pentru a elabora oferta educațională a BPR „A. Donici” și pentru a

identifica nevoile de formare a personalului de specialitate din bibliotecile publice rețeaua Orhei a

fost elaborat chestionarul Identificarea nevoilor de formare continuă a personalului de specialitate

din bibliotecile publice Orhei (Anexa 13).

Datele furnizate de răspunsuri au fost folosite pentru a îmbunătăți oferta educațională în

funcție de așteptările și nevoile bibliotecarilor.

Chestionarul a fost expediat în poșta electronică a bibliotecarilor și distribuit pe pagina de

Facebook a BPR „A. Donici”, grupul Biblioteci Teritoriale Orhei.

La sondaj au participat 79 de bibliotecari din rețeaua Orhei. Chestionarul a fost de tip deschis:

11 întrebări cu răspuns multiplu, cu răspuns scurt și cu o singură variantă.

La întrebarea dacă au participat în anul 2021 la instruiri organizate de BPR „A. Donici” toți

intervievații au răspuns afirmativ, ceea ce constituie 100%.

La cea de-a doua întrebare respondenții au avut de numit 1-2 instruiri la care au participat în

anul 2021. Analizând răspunsurile, instruirile cel mai frecvent menționate au fost: 24 respondenți

(28,4 %) au participat la instruirea Regulamentul privind evaluarea bibliotecilor publice; 21 (23,1

%) – la Microsoft Excel; 7 (9,1 %) - Instrumentul Google Drive; 6 (7,8 %) – Elaborarea

programului/raportului de activitate. Rezultatele ne demonstrează că activitățile de instruire sunt

necesare bibliotecarilor.

Dintre cei 79 de respondenți intervievați, 26 (32,9%) sunt din mediul urban, iar din mediul

rural  - 53 (67,1 %).
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În diagrama de mai jos observăm că, dintre cei 79 de participanți, 10 (12,7 %) reprezintă

bibliotecari cu vârste de până la 30 de ani, între 31 și 40 de ani au 18 (22,8 %) bibliotecari, vârsta de

41-50 de ani au 11 (13,9 %) bibliotecari și peste 60 de ani – 16 bibliotecari (20,3 %). Din cele

redate constatăm că mai mult de 50 la sută sunt bibliotecari, cu vârste de peste 40 de ani, adică

persoane cu experiență profesională în domeniul biblioteconomiei.

La întrebarea considerați că sunteți un bibliotecar de succes - 39 (49,4 %) dintre

respondenți au răspuns afirmativ, iar 40 (51,9 %) - nu știu.
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Pentru 36, 7 % din bibliotecarii din rețeaua Orhei, formarea profesională continuă este foarte

importantă, iar 63, 3 % dintre respondenți declară că formarea profesională este importantă, puțin

importantă și nu este importantă nu a răspuns nimeni.

31 (39,2 %) de respondenți au declarat că promovarea profesională, acumularea de

cunoștințe, pasiunea pentru inovație și schimbare, formarea de competențe stau la baza interesului

de a participa la instruirile organizate de BPR „A. Donici” Orhei în foarte mare măsură, iar 48 (60,8

%) de respondenți - în mare măsură.
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Întrebați din ce surse ați aflat despre Oferta educațională a BPR „A. Donici” Orhei, 78 (98,7

%) dintre participanți au aflat de pe pagina de Facebook a BPR „A. Donici”, 55 (69,6 %) de pe

grupul Biblioteci Teritoriale Orhei, 49 (62 %) – de la responsabilul pe formare continua, iar

44 955,7 %) de la responsabilul pe zonă. Alte surse: poșta electronică a bibliotecii sau de la APL -

37 (48,2 %). Rezultatele ne dovedește că bibliotecarii din rețeaua Orhei sunt activi pe rețelele de

socializare și mereu sunt informați.

Fiind întrebați să noteze gradul de interes pentru activitățile de formare, majoritatea

respondenților au declarat că sunt interesați în mare măsură - și în foarte mare măsură.
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Alte teme care doresc să le studieze bibliotecarii din rețeaua Orhei sunt:

În ce măsură sunt de acord cu afirmațiile:

● formarea continua stimulează munca eficientă – 72 (91,1 %) de respondenți au declarat că

sunt de accord în mare măsură, iar 5 (6,3 %) de respondenți – în foarte mare măsură, 2

(2,5%) de respondenți au decarat în foarte mica măsură;
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● formarea continuă crește performanța bibliotecarului – 67 (85,0%) de respondenți au declarat

că sunt de accord în mare măsură, iar 10 (12,6 %) de respondenți – în foarte mare măsură, 2

(2,5 %) de respondenți au decarat în foarte mica măsură;

● formare continua îmbunătățește serviciile bibliotecii - 67 (85 %) de respondenți au declarat că

sunt de accord în mare măsură, iar 10 (12,6 %) de respondenți – în foarte mare măsură, 2 (2,5

%) de respondenți au decarat în foarte mica măsură;

● formarea continua stimulează activitățile inovaționale – 68 (86 %) de respondenți au declarat

că sunt de accord în mare măsură, iar 9 (11,3%) de respondenți – în foarte mare măsură, 2

(2,5%) de  respondenți au decarat în foarte mica măsură.

Rezultatele acestui sondaj au ajutat la identificarea nevoilor de formare profesională a

personalului de specialitate din rețeaua Orhei.

5.4 Formarea profesională de bază a personalului

În scopul de a căpăta studii superioare de licență în domeniul biblioteconomiei, a dezvoltării

competențelor necesare pentru activitatea profesională, bibliotecarii din rețeaua Orhei sunt

îndrumați permanent de către CBT să-și continue studiile la instituțiile de învățământ mediu și

superior din domeniu.

În acest an au început studiile de licență la Universitatea de Stat din Moldova, Facultatea

Jurnalism și Științe ale Comunicării, specialitatea Biblioteconomie, Asistență Informațională și

Arhivistică bibliotecarele de la instituțiile din Ciocîlteni și Fedoreuca :  Elena Manoli și Diana Cașu.

Elena Garștea, bibliotecar principal BP Sătească Mitoc, și-a început studiile la Colegiul de

Arte „Nicolae Botgros” din Soroca, specialitatea Biblioteconomie și asistență informațională.
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5.5 Reflectarea participării personalului la cursurile de educație formală de scurtă

durată

Și în anul 2022 CBT a îndrumat bibliotecari din rețea să participe la Cursurile de educație

formală de scurtă durată pentru a asimila noi cunoștințe în dezvoltarea unor capacități, atitudini și

aptitudini necesare în activitatea profesională.

În acest an au participat la astfel de cursuri 11 bibliotecari, tineri specialiști, fără studii în

domeniu, la programul de formare profesională continuă „Bazele Biblioteconomiei și Științele

Informării”. (Anexa 14) Participanții la cursuri au învățat multe lucruri care, cu adevărat, le-au fost

utile în activitatea profesională, fiecare adaptându-se la specificul comunității. Datorită acestor

cursuri bibliotecarii și-au reactualizat cunoştinţele şi competenţele profesionale pentru a ține pasul

cu toate schimbările care au loc în societate pentru a acoperi nevoile de informare ale membrilor

comunității.

5.6 Biblioteca – furnizor de servicii educaționale pentru bibliotecari

BPR „A. Donici” în calitate de CBT are misiunea de a organiza activitatea educațională

continuă pentru personalul de specialitate din bibliotecile publice din raion, în context nonformal, a

coordona și a sprijini metodologic activitățile de formare continuă.

CBT a desfășurat o serie de acțiuni orientate spre îmbunătățirea activității bibliotecare în

sprijinul utilizatorilor prin asistență de specialitate, diseminarea informațiilor, formarea continuă a

bibliotecarilor etc.

Oferta educațională este elaborată anual în urma unui sondaj a personalului de specialitate

din bibliotecile din rețea și este plasată pe pagina de Facebook „Biblioteci teritoriale Orhei”,

transmisă prin email. De asemenea se elaborează lunar programul activităților de instruire, care este

plasat pe pagina de Facebook a bibliotecii și pe panoul de informații. (Anexa 15)

În anul de referință formatorii CBT a livrat bibliotecarilor din rețea 33 de instruiri, din care 6

pentru personalul BPR „A. Donici” și filialelor orășenești și 27 pentru personalul din bibliotecile

rurale, în număr de 516 ore.

Participarea bibliotecarilor la activități de instruire organizate de BPR „A. Donici”.

(Anexa 11)

Personalul de specialitate din bibliotecile orheiene (80 la număr) a participat la activități de

instruire organizate și de alte instituții. Dacă ar fi să analizăm la instruirile căror Centre

biblioteconomice au participat cel mai des putem menționa 5 centre, în ordinea care urmează:

Centrul Biblioteconomic Teritorial Orhei, Centrul de Formare Profesională Continuă a BNRM,
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Centrul de Formare a BNC, Centrele Bibliotecii Republicane Ştiinţifice Agricole a UASM și

Centrul Biblioteconomic Teritorial Rezina.

Participarea personalului.BPR „A. Donici” la activități de instruire organizate de alte

instituții. (Anexa 16)

Educația formală și nonformală este foarte importante în procesul de formarea profesională

continuă a personalului de specialitate din biblioteci, însă cea mai mare parte îi revine educației

informale.

Educația informală a bibliotecarilor din rețea are loc prin activități zilnice legate de muncă,

studierea cărților, publicațiilor periodice profesionale, navigarea pe rețele sociale profesionale,

utilizarea resurselor educaționale deschise, prin activități culturale ce sunt orientate pentru formarea

competențelor profesionale.

5.7 Mobilitate profesională

Pe parcursul anului angajații BPR „A. Donici” au efectuat mai multe deplasări, vizite de

studiu, atât în țară cât și peste hotarele țării, pentru a prelua metode noi din activitatea altor instituții,

centre culturale.

Pentru a elabora o strategie lucrativă, care va stimula și va favoriza dezvoltarea culturii și a

industriei creative la Orhei, au fost implicați în proces și bibliotecarii. Astfel, la data de 4 aprilie

2022 și 14 aprilie 2022, au fost efectuate vizite de studiu la HUBurile creative din Chișinău, ArtCor,

MediaCor, Digital Park și CRCT ARTICO, Clasa Viitorului. Grupul a fost format din persoane

creative din domeniile: literatură, design și artă vizuală, artă culinară, media Arts &amp;IT, muzică,

artă scenică și film.

Vizita a avut loc în cadrul proiectului EU4 Culture și procesului de elaborare a Strategiei de

Dezvoltare Cultural Creativă a municipiului Orhei și a avut ca scop dezvoltarea viziunii privind

oportunitățile pe care ni le oferă industria cultural creativă.

https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid029RoMihr575G5wW7RbVcRxL4K7yajvH7

xynun4B3KDnPHaETHr97rD2cvDNyXJycrl

https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0qhogpEAcCZveGsdbkV56DpVx8nKzPWu

NF8BdkC5WFh2eknuS26DrGoRhGPdkptQml

În perioada 31 octombrie – 3 noiembrie 2022, un grup de 14 bibliotecari din Republica

Moldova, printre care și o reprezentantă a BPR „A. Donici”, au efectuat o vizită de studiu și

documentare în Letonia.
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Cei 14 bibliotecari au participat la o conferință, instruiri, coaching, schimburi de experiențe

și vizite la Biblioteca Națională a Letoniei (Latvijas Nacionālā bibliotēka / National Library of

Latvia), Biblioteca Centrală din Ogre (Ogres Centrālā bibliotēka), Biblioteca Centrală Letgale

(Latgales Centrālā bibliotēka) și Biblioteca din Dagda (Dagdas bibliotēka).

Vizita a avut loc în cadrul proiectului de parteneriat pentru dezvoltare „Bibliotecarii

promotori ai democrației locale, dezvoltării și rezilienței”.

Scopul proiectului a fost promovarea dezvoltării democrației locale și reziliența

comunităților locale prin sporirea cunoștințelor și abilităților bibliotecarilor din Moldova și Letonia.

Proiectul a fost finanțat din partea Latvijas Republikas Ārlietu ministrija, în domeniul

cooperării pentru dezvoltare.

https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02H9ZXDeG3RGjhwUwoDhmRwA5szzU

RsMZevY4fmTwi5p1ixfK4KExWQXhfEgrnxWLc

6. Activitatea de cercetare și editorială

6.1 Cercetarea bibliografică

În anul 2022 a fost încheiată elaborarea bibliografiei „Orhei” vol. II. Lucrarea cuprinde 1115

surse bibliografice. Au fost efectuate 450 de descrieri bibliografice și alcătuiţi indicii de nume şi de

titluri. Bibliografia va fi editată în anul 2023.

Au fost efectuate 23 de descrieri bibliografice pentru indicele bibliografic „Bibliotecile

publice din raionul Orhei, 2021”

În decursul anului 2022, pentru a satisface pe deplin cerințele utilizatorilor au fost actualizate

mapele cu informaţii pe diverse subiecte: „Ţinutul Orhei”, „Istoria oraşului Orhei”,

„Orheiul-Vechi”, „Personalităţi orheiene”, „Locaşuri sfinte” etc., cu 42 de materiale.

6.2 Cercetarea biblioteconomică

În anul de referință am continuat cercetarea despre istoria BPR „A. Donici”. A fost cercetată

memoria instituțională (Rapoartele din anii 1944-1990), pentru a continua reconstituirea istoriei

vechi a bibliotecii. Totodată pentru a reconstitui istoria interbelică și postbelică a bibliotecii, - am

discutat cu foștii colegi și directori ai bibliotecii, „pașaportul” bibliotecii, și au fost intervievați

vârstnici din comunitate.

6.3 Cercetarea de marketing

Fiind prin tradiție un promotor al inovației, un centru comunitar multifuncțional ce oferă

suport necondiționat și nediscriminatoriu tuturor celor care îi calcă pragul, BPR „A. Donici” de-a

lungul vremii și-a adaptat activitatea în funcție de nevoile comunității. În condițiile unei
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metamorfoze globale pronunțate, cauzată de pandemia Covid-19, războiul din țara vecină, criza

energetică, un Plan de Marketing devine vital pentru BPR „A. Donici”. Înțelegerea nevoilor

utilizatorilor și nonutilizatorilor, analiza mediului intern și extern al bibliotecii, înțelegerea

perspectivelor de dezvoltare ale partenerilor, promovarea produselor bibliotecii sunt aspecte

fundamentale pentru menținerea unei relații constructive și pentru fidelizarea utilizatorilor, pentru

atragerea nonutilizatorilor. Acțiunile propuse în cadrul acestui document strategic vor atrage după

sine un impact sporit al produselor de bibliotecă și o imagine îmbunătățită a bibliotecii în

comunitate.

Planul de marketing se bazează pe Strategia de Dezvoltare a Bibliotecii 2020-2024, pe

rezultatele analizei de marketing prin utilizarea metodelor de analiză: chestionar, interviu,

observație, pe studierea experiențelor avansate în domeniu și a mediului concurențial local.

Toate acțiunile propuse se încadrează în cadrul legal ce vizează activitatea bibliotecilor și

presupune atribuții extinse prevăzute în Legea cu privire la Cultură.

Urmează ca proiectul Planului de marketing al BPR. „A.Donici” să fie consultat în cadrul

Consiliului de Administrație al Bibliotecii, ajustat și aprobat.

6.4 Cercetarea statistică

În calitate de CBT al rețelei de biblioteci publice Orhei, BPR „A. Donici” este responsabilă

de recepționarea, prelucrarea, analiza și interpretarea datelor statistice, privind activitatea

bibliotecilor din subordine. Activitatea de cercetare statistică în BPR „A. Donici” este realizată

în fiecare an. Cercetarea este efectuată pentru a contribui la dezvoltarea domeniului

biblioteconomic. Lunar este completat Raportul statistic online ORT, atât de bibliotecile

orășenești cât și de cele din localități rurale.
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Formularul Cercetarea statistică anuală № 6-c privind activitatea bibliotecilor este completat

anual, obligatoriu de către toate biblioteci din rețea. Datele statistice sunt colectate conform

prevederilor Legii cu privire la biblioteci.

Toată informația din Formularul Cercetarea statistică anuală № 6-c este stocată în Tabelul

centralizator totalizator pe rețea și ne permite de a face comparații, ne oferă o viziune integră și

detaliată a activității bibliotecii.
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6.5 Publicații ale bibliotecarilor

Pe parcursul anului 2022 activitatea bibliotecilor din raionul Orhei a fost mediatizată în diverse

surse.
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În anul curent activitatea BPR „A. Donici” a fost mediatizată în 5 emisiuni TV (naţional)

(Anexa 17), ceea ce constituie cu 3 emisiuni mai multe comparativ cu anul 2021. În 2 emisiuni TV

s-a reflectat participarea bibliotecii cu o expoziţie de carte la Festivalul chitarelor în memoria lui

Iurie Sadovnic, satul Lopatna.

Despre cele mai importante activităţi a bibliotecilor din Orhei s-a relatat în 6 emisiuni Radio

(naţional) (Anexa 18), cu 4 unităţi depăşind anul precedent. În 4 emisiuni radio au fost menţionate

proiectele implementate în biblioteca noastră şi serviciile noi oferite utilizatorilor.

În anul de referinţă au apărut 11 publicaţii în presa periodică (Anexa 19) despre activitatea

bibliotecilor, cu 5 articole mai mult comparativ cu anul trecut. Toate articolele sunt publicate în

limba română, 8 dintre ele oglindesc activităţile culturale, 3 au tematici diverse. Din numărul total

de articole, 10 articole au fost publicate în presa locală, un articol în în Gazeta de Chişinău. 9

publicaţii sunt plasate pe primele pagini ale ziarului local Opinia liberă, în rubrica Cultură.

În sursele on-line este menţionată activitatea FabLab, Orhei.

6.6 Organizare și participare la  activități științifice

Și în anul 2022 participarea la activităţile ştiinţifice a fost on-line. Numărul de activităţi

ştiinţifice la care a participat personalul de specialitate din rețeaua Orhei în acest an este de 15 la

număr (Anexa 20). Din considerentul că an de an se organizează Conferințele zonale de către

BNRM toți cei 80 de bibliotecarii din raion participă anual la activități științifice.

S-a mărit și numărul de intervenții ale bibliotecarilor orheieni la activitățile științifice anul

acesta în comparație cu anul precedent. Dacă în 2021 au fost 5 comunicări în acest am participat cu

8 comunicări, ceea ce denotă implicarea mai activă în viața comunității bibliotecare.

Cea mai importantă a fost comunicarea în limba engleză „Alfabetizarea digitală ca

instrument de reziliență a romilor”, prezentată de Lucia Brehoi la Conferința „Bibliotecile -

promotoare ale rezilienței sociale și democrației locale”, organizată în cadrul proiectului de

parteneriat dintre Letonia și Moldova.

7. Resurse

7.1 Resurse umane

Este cunoscut faptul că cele mai importante resurse din orice instituție sunt resursele umane,

de aceea este acordată o mare atenție personalul de specialitate din bibliotecile raionului Orhei.

În RB Orhei activează  98  de angajaţi, dintre ei 80 sunt bibliotecari.

Din numărul total de specialiști:
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- 35 dețin studii superioare (din care 12 cu studii în domeniu);

- 32 cu studii medii speciale (din care 5 cu studii biblioteconomic);

S-a micșorat numărul bibliotecarilor care dețin categorie de calificare cu 2 unități, față de

anul 2021, constituind 24 de bibliotecari, după cum urmează:

- 3 - categoria superioară;

- 10 -  categoria I;

- 11 - categoria II.

Fluctuația sporită a personalului rămâne în continuare a fi problema principală, mai ales în

bibliotecile din mediul rural.

În anul de referință au demisionat 12 bibliotecari: 3 din biblioteci rurale și 9 din cele

orășenești.

Au fost angajați 16 bibliotecari: 8 în mediul rural și 8 în cel urban.

6 colegi sunt în concediu de îngrijire a copiilor:  3 din raion și 3 de la BPR „A.Donici”.

În decursul acestui an au fost organizate 8 concursuri de angajare, iar pentru angajarea

bibliotecarului la BPS Susleni concursul de angajare s-a desfășurat de două ori.

Considerăm o realizare deosebită și faptul că directoarei BPR „A.Donici” i-a fost decernat

Premiul Național Galex cu nominalizarea „Cel mai bun bibliotecar al anului 2021 din bibliotecile

publice teritoriale” de către Liga Bibliotecarilor din Republica Moldova „Alexe Rău” în cadrul

ediției a XXI-a a Premiilor Naționale Galex.

7.2 Resurse tehnologice

Pe parcursul anului 2022 BPR ”A. Donici” a beneficiat de investiții și donații tehnologice

din partea a mai multor parteneri și organizații naționale și internaționale:

● Proiectul Solidarity FabLab în cadrul FabLab Orhei, implementat de Fundația

Orange;

● Proiectul „Bibliotecile aduc schimbarea în comunitate în timpul crizei refugiaților”,

implementat de Centrul de Drept al Femeilor, ABRM.

Totodată, biblioteca a achiziționat echipament tehnologic pentru a îmbunătăți calitatea

serviciilor prestate utilizatorilor. Din aceste considerente, a fost suplinit numărul de resurse

tehnologice disponibile pentru utilizatori spre satisfacerea necesităților de informare.

Pentru o mai bună vizualizare a datelor statistice, am plasat indicatorii într-un tabel,

efectuând comparația cu anul precedent.
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Nr Echipament deținut 2021 2022

1 Numărul de calculatoare 61 66

2 Numărul de tablete PC 11 14

3 Numărul de imprimante 3 3

4 Numărul de scanere 0 0

5 Numărul de fotocopiatoare 1 1

6 Numărul de imprimante multifuncționale 7 13

7 Numărul de televizoare 2 3

8 Numărul de proiectoare 4 5

9 Numărul de boxe audio 4 7

10 Numărul de imprimante 3D 2 2

11 Laser Cutter (tăietor cu laser) 1 1

12 Vinyl Cutter (Tăietor pe vinil) 1 1

13 Mașina de cusut automatizată 1 1

14 Stație de sudare 1 1

15 Seturi de Kit-uri electronice (Arduino) 12 16

16 Portofon 1 1

17 Amplificatoare 1 1

18 Ochelari 3D 1 1

19 Mașina de broșurat 1 1

Total echipamente: 115 137

În diagrama de mai jos se observă o creștere masivă a echipamentului cu 22 mai mult față de

anul 2021.
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7.3 Resurse financiare

În acest an bugetul aprobat pentru bibliotecile publice din reţea a constituit 9.509.743 lei

cu 628.943lei mai mult decât în anul 2021 (8880800 lei).

Deși n-a fost utilizată toată suma preconizată, cheltuielile pentru activitatea bibliotecilor în

anul 2022 s-au majorat de la 8.193.503 lei la 9.244.704 lei, adică cu 1.051.20 lei mai mult ca în anul

2021.

Salariul de referință se majorează în fiecare an și aceasta duce la creșterea cheltuielilor pentru

salarizarea personalului - 6.905.985 lei în 2022.

În anul 2022 bugetul aprobat pentru BPR „A. Donici” a constituit 4.140.000 lei, însă în

legătură cu creșterea salariului de referință și creșterea prețurilor la gaze s-au cheltuit 4.358.000 lei,

cu 218.000 lei mai mult decât a fost preconizat.

Dacă facem o comparație cu anul 2021 observăm că din bugetul aprobat 3.873.500 lei au fost

utilizați doar 3.642.806 lei, cu 230.694 lei mai puțin.

Fondurile atrase asigură în, mare parte sustenabilitatea bibliotecilor din rețeaua Orhei. Anul

acesta valoarea fondurilor atrase este de 735.649 lei (din care 485.918 lei BPR „A. Donici”).

În anul 2021, suma fondurilor atrase a fost de 371.955 lei, (din care 180.037 lei au fost atrași

de BPR „A. Donici”). În acest an lucrurile s-au schimbat spre bine, mai mult de jumătate din

fonduri au fost atrase de BPR „A. Donici”.

Venituri și cheltuieli

(Rețeaua Orhei)

Anul Total

buget

Alte

venituri

Total

cheltuieli

Din care

pentru

personal

pentru

formare

profesio

nală

pentru

completar

ea

colecțiilor

pentru

informa

tizare

pentru

reparații

curente și

capitale

Alte

cheltu

ieli

2021 8880800 371955 8193503 5740824 364221 266296 418350 1403812

2022 9509743 735649 9244704 6905985 20414 308562 21320 161397 1632026
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Venituri și cheltuieli
(BPR „A. Donici” și filialele orășenești)

Anul Total

buget

Alte

venitu

ri

Total

cheltuie

li

Din care

pentru

personal

pentru

formare

profesio

nală

pentru

complet

area

colecțiil

or

pentru

informa

tizare

pentru

reparații

curente și

capitale

Alte

cheltuieli

2021 3800000 180037 3630300 2937900 80000 71100 83700 457600

2022 4140000 485918 4358000 3508205 3000 92636 36940 69967 647252

8. Facilități. Dotări

8.1 Adaptarea localului bibliotecii  pentru necesitățile utilizatorilor

La BPR „A. Donici” Orhei a fost creat un:

- spațiu sigur pentru fete și femei;

- spațiu prietenos pentru adolescenți;

- ludoteca pentru copii.

Copiii de la 3 la 13 ani au posibilitatea nu doar să se joace într-un spațiu sigur, dar şi să

participe la ateliere, discuții, concursuri, cluburi de lectură şi storytelling, ghidate de bibliotecari cu

experienţă.

Fetele şi băieții de 14-19 ani găsesc la bibliotecă un spațiu prietenos pentru întâlniri cu

semenii lor, la cluburi pe diverse teme de interes comun.

8.2 Analiza funcționalității echipamentului deținut

Dat fiind faptul că unul dintre obiectivele principale ale bibliotecii este satisfacerea

necesităților de informare a utilizatorilor săi, este important să îi asigurăm cu toate mijloacele

posibile. Reieșind din acestea trebuie să asigurăm funcţionalitatea echipamentelor existente, să

optimizăm utilizarea acestora în activitatea curentă a instituţiilor bibliotecare. Totodată aceasta

permite sporirea nivelului de competențe a personalului bibliotecilor în utilizarea tehnologiilor

informaţionale.
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Pe parcursul anului BPR „A. Donici” cât și filialele acesteia nu doar au păstrat în starea

funcțională tot echipamentul deținut, dar și-au mărit numărul de utilaje disponibile pentru utilizare.

Echipamentul periodic este supus profilaxiei de către specialiști și sunt înlăturate problemele care ar

aduce drept consecință – nefuncționalitatea echipamentului.

Toate bibliotecile din reţea, inclusiv şi BPR “A. Donici”, au fost conectate la Internet pe tot

parcursul anului, respectiv toate calculatoarele au asigurat membrilor comunității acces liber la

resurse și informații. Condiţiile de asigurare a accesului la Internet, în anul 2022, au fost optime.

Serviciile Internet au fost asigurate de FlyNET SRL.

8.3 Acces, securitate

Considerăm că nu e suficient să avem spații generoase și bine întreținute, servicii atractive,

colecție bogată de documente și personal calificat. Orheienii și vizitatorii municipiului trebuie să ne

găsească ușor, să facilităm orientarea acestora în spațiile bibliotecii iar aceste spații să fie sigure

pentru oricine ce ne trece pragul. De aceea, atât către sediul central al bibliotecii, filialele ei, cât și

bibliotecile comunale sătești, sunt plasate indicatoare de acces, inclusiv pe afișele informative de pe

transportul public (municipiul Orhei) care staționează în preajma sediului central al bibliotecii. Pe

toate clădirile bibliotecilor din rețea este prezentă firma cu denumirea bibliotecii și programul de

activitate.

Indicatoarele de orientare în toate sediile bibliotecii sunt confecționate din materiale calitative

și afișate la locuri vizibile conform destinației.

Preocupați de siguranța fiecărui utilizator, toate locurile care ar putea constitui un pericol

pentru persoanele aflate în biblioteci, sunt marcate corespunzător normelor de siguranță

internațională. O atenție sporită o acordăm FabLab-ului, deoarece în acest spațiu sunt amplasate și

intens utilizate echipamente speciale. Amplasarea fiecărui indicator de securitate a fost coordonată

cu specialiști de nivel internațional în securitatea muncii, asigurați prin proiect.

Toate bibliotecile din rețea dispun de indicatoare și de firmă. Accesul și orientarea în

spațiile funcționale ale BPR „A. Donici” sunt facilitate de indicatoare vizibile, de firmă și

programul de activitate amplasat la intrarea în bibliotecă.

O bună parte din numărul total de bibliotecilor din raion dispun de gratii la uși și ferestre: la

19 biblioteci securitatea este asigurată de către paznici, 15 - au camere de luat vederi, doar BPS

Mitoc și bibliotecile din municipiul Orhei (BPR „A. Donici”, Biblioteca pentru Copii „Ion

Creangă”, Filiala „Slobozia Doamnei”) sunt securizate de de Organizația de Pază Thor Security

Group.

83



9. Concluzii. Probleme și orientări de perspectivă

9. 1  Concluzii pe marginea activității în anul de referință

În anul 2021 bibliotecile publice din raionul Orhei au reușit, în mare parte să atingă

obiectivele propuse prin diverse programe/proiecte/evenimente culturale, dezvoltând relații de

colaborare cu majoritatea instituțiilor/organizațiilor locale, încheierea de noi parteneriate, creșterea

numărului de voluntari.

Printre reușitele acestui an putem menționa: creșterea indicatorilor statistici, diversificarea

serviciilor oferite utilizatorilor (acces on-line, implementarea Accesului Deschis etc.), dar și

informațiile despre promovarea imaginii bibliotecilor orheiene, în special a BPR „A. Donici”, în

mass-media.

Chiar dacă majoritatea indicatorilor au crescut considerabil în acest an, totuși rezultatul nu

este cel pe care ni l-am propus la început de an. Dar totuși, toate bibliotecile din rețea se dezvoltă,

sunt creative și îndreptate spre utilizatori. Bibliotecarii sunt priviți de către membrii comunității ca

consilieri de încredere, încredere care crește doar în relație cu utilizatorii. Ei îndrumă utilizatorii la

resurse informaționale care îi poate sprijini în dezvoltarea lor personală dar și profesională.

Bibliotecarii orheieni sunt cei care oferă valoare activității bibliotecilor.

Bibliotecile orheiene au fost și vor fi mereu în căutarea unor noi modalități, adecvate

timpului, de promovare a cărții și lecturii, să intereseze cercurile largi de cititori reali și potențiali.

9. 2 Probleme și propuneri pentru îmbunătățiri

Problemă : Lipsa studiilor bibliotecarilor angajați în calitate de bibliotecari și care nu prea

doresc să studieze la colegiu sau universitate. Știm cu toții că imaginea bibliotecii depinde în mare

măsură de potențialul intelectual al bibliotecarilor. S-ar putea ca în scurt timp bibliotecile să rămână

fără bibliotecari profesioniști. Este grav dacă s-a ajuns ca nimeni din tinerii acestei țări să nu

dorească o carieră legată de bibliotecă.

Propunere: Bibliotecarii să fie angajați cu condiția să urmeze studiile în domeniu.

9.3 Analiza SWOT pentru anul de referință

Puncte tari:

● Serviciile tradiționale de bibliotecă sunt de un nivel înalt profesionist, unele servicii noi durează

în timp și sunt tot mai solicitate (Ora să ȘTIM, Solidarity FabLab, Alfabetizare digitală,

Dragostea de viață). Dintre serviciile cu plată cele mai solicitate sunt cele prestate de FabLab și

multiplicarea documentelor.
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● BPR ”A. Donici” are o poziție de lider în cadrul bibliotecilor publice din raion, cu o foarte bună

vizibilitate publică;

● bibliotecile publice din raionul Orhei sunt cele mai frecventate instituții de cultură, răspunzând

unor diverse cerințe de informare, educație și recreere a tuturor membrilor comunității;

● personal bine pregătit profesional (în special la BPR „A. Donici”), disponibil pentru lucru în

echipă și adaptare la schimbare;

● bibliotecile oferă o gamă largă de servicii și facilități potrivit cerințelor de la nivelul comunității

locale la cel național;

● număr sporit de instruiri pentru bibliotecari și utilizatori;

● implicarea bibliotecilor în diverse proiecte cu finanțare externă dar și proiecte locale și

participarea la implementarea acestora;

Puncte slabe:

● mobilier parțial degradat/învechit în majoritatea bibliotecilor din rețea;

● promovarea insuficientă a evenimentelor culturale de către mass-media locală;

● lipsa competențelor bibliotecarilor dar și a dorinței de scriere, implementare a proiectelor cu

finanțare externă;

● finanțare insuficientă și/sau totală a programelor/evenimentelor culturale;

● fluctuația de cadre, în special din bibliotecile rurale;

● lipsa de implicare și susținere a BPR „A. Donici” de către APL în a deschide/redeschide

biblioteci în localitățile unde nu există instituții de cultură, dar membrii comunității și-ar dori;

● lipsa unui Bibliobuz care să faciliteze accesul în zonele defavorizate cu acces dificil la biblioteca

publică, precum și organizarea unor activități în aer liber;

Oportunități:

● crearea unui serviciu de voluntariat acreditat ce ar motiva și ar responsabiliza voluntarii, în

special voluntarii profesioniști. Transferarea accentului de pe cantitatea pe calitatea

evenimentelor

● posibilități sporite de colaborare și cooperare cu toate instituțiile și organizațiile a diferitor

departamente din municipiu;

● posibilități majore de aplicare la proiecte cu finanțare externă;

● convingerea APL privind necesitatea creșterii bugetului BPR „A. Donici” și asigurarea unor

resurse financiare rezonabile valorificării demisolului dar și investițiilor pentru modernizarea

spațiilor din bibliotecă, dotări cu TI;

● dezvoltarea și diversificarea serviciilor inovativ-creative în bibliotecile din rețea;
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● dezvoltarea relațiilor culturale cu diaspora, mai ales cu personalitățile orheiene care pot contribui

la dezvoltarea unor parteneriate durabile între comunități/biblioteci;

● implicarea voluntarilor în campanii de informare, atragerea de resurse către biblioteci;

● diversificarea ofertei culturale a bibliotecilor, atragerea și fidelizarea publicului orheian;

Amenințări:

● lipsa interesului pentru lectură;

● migrarea tinerilor în țări străine în căutarea unui loc de muncă bine plătit;

● creșterea prețurilor la cărți și a echipamentelor tehnice necesare pentru buna desfășurare a

activității bibliotecilor.

Directoarea BPR „A. Donici”                                                                Stepanida ȚUGUI
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10. ANEXE

10.1 Anexa 1

ANEXA 1

BPR „A. Donici”
Achiziții de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după
conținut

Repartizarea
după limbă

Surse de achiziții

Cărți Publ.
ser.

Doc.
AV

Col.
elec.

Doc.
grafic

e

Alte
doc.

0, 1, 2,
3, 93,
902,
908, 929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

Proiect
50+50

Buget Donații Abonare

2022 1385 1217 96 0 10 0 62 342 85 902 56 1107 236 42 0 22114,35 67550,19 18632,06
2021 245 141 104 0 0 0 0 108 20 116 1 210 35 0 0 22817,00 0 13706,36
2020 2136 1686 424 0 22 4 0 1508 120 468 40 1254 873 9 20000,00 4014,20 14955,85 16522,85

Total pe oraș (BPR împreună cu filialele)
Achiziții de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după
conținut

Repartizarea
după limbă

Surse de achiziții

Cărți Publ.
ser.

Doc.
AV

Col.
elec.

Doc.
grafice

Alte
doc.

0, 1, 2,
3, 93,
902,
908,
929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

Proiect
50+50

Buget Donații Abonare

2022 3897 3630 165 0 10 0 92 823 212 2739 123 3502 335 60 0 48000,00 157804,26 44635,80
2021 542 371 171 0 0 0 0 188 36 315 3 478 64 0 0 50000,00 3,78 27847,12
2020 3037 2482 522 0 29 4 0 1745 169 1021 102 1968 1060 9 40000,00 20000,00 36661,85 34428,56
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Biblioteci comunale sătești
Achiziții de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după
conținut

Repartizarea
după limbă

Surse de achiziții

Cărți Publ.
ser.

Doc.
AV

Col.
elec.

Doc.
grafice

Alte
doc.

0, 1,
2, 3,

93,
902,
908,
929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

Proiect
50+50

Buget Donații Abonare

2022 3280 2816 464 0 0 0 0 750 182 2263 85 3129 139 12 67521,00 80596,00 86784,00 40616,00
2021 3902 3431 462 0 2 0 7 715 176 2949 62 3627 252 23 145198,00 104957,00 13841,74 64073,62
2020 5003 4596 407 0 0 0 0 806 231 3869 97 4633 363 7 237962,00 38703,00 53421,53 57823,60

Total pe Raionul Orhei
Achiziții de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după
conținut

Repartizarea
după limbă

Surse de achiziții

Cărți Publ.
ser.

Doc.
aud-
viz.

Col.
elec.

Doc.
grafice

Alte
doc.

0, 1, 2,
3, 93,
902,
908,
929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

Proiect
50+50

Buget Donații Abonare

2022 7177 6446 629 0 10 0 92 1573 394 5002 208 6631 474 72 67521,00 128596,00 244588,26 85251,80
2021 4444 3802 633 0 2 0 7 903 212 3264 65 4105 316 23 145198,00 154957,00 13845,52 91920,74
2020 8040 7078 929 0 29 4 0 2551 400 4890 199 6601 1423 16 277962,00 58703,00 90083,38 92252,16
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10.2 Anexa 2

ANEXA 2
BPR „A. Donici”
Proiectul 50+50

Total Repartizarea după tip Repartizarea după
conținut

Repartizarea după limbă Suma

Cărți Publ
. ser.

Doc.
AV

Col.
Elec.

Doc.
Grafice

Alte
doc.

0, 1,
2, 3,
93,
902,
908,
929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 95 95 0 0 0 0 0 21 5 67 2 73 22 0 12204,00

Total pe oraș (BPR împreună cu filialele)
Proiectul 50+50

Total Repartizarea după tip Repartizarea după
conținut

Repartizarea după limbă Suma

Cărți Publ
. ser.

Doc.
AV

Col.
Elec.

Doc.
Grafice

Alte
doc.

0, 1,
2,  3,93,
902,
908,
929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 300 300 0 0 0 0 0 63 28 202 7 198 102 0 40000,00
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Biblioteci comunale sătești
Proiectul 50+50

Total Repartizarea după tip Repartizarea după
conținut

Repartizarea după limbă Suma

Cărți Publ
. ser.

Doc.
AV

Col.
Elec.

Doc.
Grafice

Alte
doc.

0,1,
2, 3,
93,
902,
908,
929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 1589 1589 0 0 0 0 0 184 93 1283 44 1532 56 1 134018,00
2021 1503 1495 0 0 1 0 7 177 53 1255 33 1460 49 4 142222,00
2020 2414 2414 0 0 0 0 0 193 77 2143 16 2171 241 2 217962,00

Total pe Raionul Orhei
Proiectul 50+50

Total Repartizarea după tip Repartizarea după
conținut

Repartizarea după limbă Suma

Cărți Publ
. ser.

Doc.
AV

Col.
Elec.

Doc.
Grafice

Alte
doc.

0, 1,
2, 3,
93,
902,
908,
929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 1589 1589 0 0 0 0 0 184 93 1275 37 1532 56 1 134018,00
2021 1503 1495 0 0 1 0 7 177 53 1247 26 1450 49 4 142222,00
2020 2414 2414 0 0 0 0 0 193 77 2135 9 2171 241 2 217962,00
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10.3 Anexa 3
ANEXA 3

BPR „A. Donici”
Colecția totală de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după conținut Repartizarea după limbă
Cărți Publ.

ser.
Doc.
AV

Col.
Elec

.

Doc.
Grafi

ce

Alte
doc.

0, 1, 2,  3,
93, 902,
908, 929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 70110 67439 1415 1133 53 8 62 13453 12827 39674 4156 38116 31278 716
2021 70449 67946 1319 1133 43 8 0 13119 12745 40484 4101 37166 32609 674
2020 77170 74771 1215 1133 43 8 0 13843 13637 44995 4695 37446 39045 679

Total pe oraș (BPR împreună cu filialele)
Colecția totală de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după conținut Repartizarea după limbă
Cărți Publ

. ser.
Doc.
AV

Col.
Elec.

Doc.
Grafice

Alte
doc.

0, 1, 2,
3, 93, 902,
908, 929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 143767 139605 2257 1242 372 19 272 25099 19592 91589 7487 89014 53425 1328
2021 143811 139801 2207 1242 362 19 180 24596 19778 92049 7388 86765 55773 1273
2020 150468 146583 2082 1242 362 19 180 25292 20667 96529 7980 86903 62287 1278
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Biblioteci comunale sătești
Colecția totală de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după conținut Repartizarea după limbă
Cărți Publ

. ser.
Doc.
AV

Col.
Elec.

Doc.
Grafice

Alte
doc.

0, 1, 2, 3,
93, 902,
908, 929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 143767 139605 2257 1242 372 19 272 25099 19592 91589 7487 89014 53425 1328
2021 323911 318265 5533 0 81 10 22 44084 33339 237013 9475 255391 68321 199
2020 322465 317239 5122 0 79 10 15 43685 33321 235987 9472 253684 68605 176

Total pe Raionul Orhei
Colecția totală de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după conținut Repartizarea după limbă
Cărți Publ.

ser.
Doc.
AV

Col.
Elec.

Doc.
Grafi

ce

Alte
doc.

0, 1, 2,
3, 93,
902, 908,
929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 461077 451048 8013 1242 451 29 294 68792 52133 323311 16841 338906 120638 1533
2021 467722 458066 7740 1242 443 29 202 68680 53117 329062 16863 342156 124094 1472
2020 472933 463822 7204 1242 441 29 195 68977 53988 332516 17452 340587 130892 1454
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10.4 Anexa 4
ANEXA 4

BPR „A. Donici”

Donații și donatori

Sursa Exemplare Titluri Lei
SRL MoldPresa Grup 44 44 3946,53
Ministerul Culturii RM 139 95 8605,00
Gimnaziul Internat Orhei 474 317 11335,28
Membri ai comunității/ Persoane partic. 267 260 13646,08
Centrul de Drept al Femeilor 232 179 30017,30

Total 1156 895 67550,19

Total pe oraș (BPR împreună cu filialele)

Donații și donatori

Sursa Exemplare Titluri Lei
SRL MoldPresa Grup 187 180 9977,84
Ministerul Culturii RM 486 95 33620,00
BNC „I. Creangă”  = „Citim împreună fără frontiere” 33 11 4680,00
Gimnaziul Internat Orhei 1309 817 32392,95
Membri ai comunității/ Persoane partic. 421 341 22129,59
Centrul de Drept al Femeilor 232 179 30017,30
Programul Pas cu Pas 707 35 24986,58

Total 3375 1658 157804,26
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Biblioteci comunale sătești
Donații și donatori

Sursa Exemplare Titluri Lei
Ministerul Culturii RM 107 107 9695,00
Editura Litera Moldova 5 3 85,00
BNC „I. Creangă” = „Citim împreună fără frontiere” 55 11 7800,00
Membri ai comunității/ Persoane partic. 64 58 3831,00
New Era Publications (Dianetica) 16 16 10120,00
Fondul pentru tineri Orhei 59 56 2461,00
Scriitori (Uniunea Scriitorilor RM) 15 10 655,00
Consiliul Raional Orhei (Proiectul 50+50) 530 522 52137,00

Total 851 783 86784,00

Total pe Raionul Orhei
Donații și donatori

Sursa Exemplare Titluri Lei
MoldPresa Grup SRL 187 180 9977,84
Ministerul Culturii RM 593 95 43315,00
BNC „I. Creangă”  = „Citim împreună fără frontiere” 88 11 12480,00
Gimnaziul Internat Orhei 1309 817 32392,95
Membri ai comunității/ Persoane partic. 485 399 25960,59
Centrul de Drept al Femeilor 232 179 30017,30
Programul Pas cu Pas 707 35 24986,58
Editura Litera Moldova 5 3 85,00
New Era Publications (Dianetica) 16 16 10120,00
Fondul pentru tineri Orhei (Camencea) 59 56 2461,00
Scriitori (Uniunea Scriitorilor RM) 15 10 655,00
Consiliul Raional Orhei (Proiectul 50+50) 530 522 52137,00

Total 4226 2441 244588,26
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BPR „A. Donici”
Donații și donatori

Sursa Exemplare Lei
2022 2021 2020 2022 2021 2020

SRL MoldPresa Grup 44 0 0 3946,53 0 0
Ministerul Culturii RM 139 0 123 8605,00 0 7265,00
Gimnaziul Internat Orhei 474 0 0 11335,28 0 0
Membri ai comunității/ Persoane partic. 267 0 162 13646,08 0 5664,85
Centrul de Drept al Femeilor 232 0 0 30017,30 0 0
Editura Litera Moldova 0 0 24 0 0 2026,00

Total 1156 0 309 67550,19 0 14955,85

Total pe oraș (BPR împreună cu filialele)
Donații și donatori

Sursa Exemplare Lei
2022 2021 2020 2022 2021 2020

SRL MoldPresa Grup 187 0 0 9977,84 0 0
Ministerul Culturii RM 486 0 123 33620,00 0 7265,00
BNC „I. Creangă” 33 18 0 4680,00 3,78 0
Gimnaziul Internat Orhei 1309 0 0 32392,95 0 0
Membri ai comunității/ Persoane partic. 421 0 162 22129,59 0 5664,85
Centrul de Drept al Femeilor 232 0 0 30017,30 0 0
Programul Pas cu Pas 707 0 0 24986,58 0 0
Editura Litera Moldova 0 0 24 0 0 2026,00

Total 3375 18 309 157804,26 3,78 14955,85
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Biblioteci comunale sătești

Donații și donatori

Sursa Exemplare Lei
2022 2021 2020 2022 2021 2020

Ministerul Culturii RM 107 0 514 9695,00 0 29561,00
Editura Litera Moldova 5 12 0 85,00 133,00 0
BNC „I. Creangă” 55 159 0 7800,00 33,39 0
Membri ai comunității/ Persoane partic. 64 417 855 3831,00 10845,35 18713,15
New Era Publications (Dianetica) 16 10 0 10120,00 1310,00 0
Fondul pentru tineri Orhei 59 0 0 2461,00 0 0
Gimnaziul Internat Orhei 0 0 97 0 0 2248,61
Scriitori (Uniunea Scriitorilor RM) 15 0 0 655,00 0 0
Consiliul Raional Orhei (Proiectul 50+50) 530 0 0 52137,00 0 0
ABRM(Ora să știm) 0 0 60 0 0 2503,77
ABRM (Insula de poveste -Omida cea flămândă) 0 0 3 0 0 195,00
ABRM (Punguța cu două cărți) 0 4 2 0 260,00 200,00
Casa Angeluș (Isacova) 0 38 0 0 1140,00 0
Alianța Infonet Moldova 0 4 0 0 120,00 0

Total 851 644 1531 86784,00 13841,74 53421,53
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Total pe Raionul Orhei

Donații și donatori

Sursa Exemplare Lei
2022 2021 2020 2022 2021 2020

SRL MoldPresa Grup 187 0 0 9977,84 0 0
Ministerul Culturii RM 593 0 975 43315,00 0 55651,00
Editura Litera Moldova 5 12 51 85,00 133,00 3912,00
BNC „I. Creangă” 88 177 0 12480,00 37,17 0
Membri ai comunității/ Persoane partic. 485 417 1041 25960,59 10845,35 25373,00
New Era Publications (Dianetica) 16 10 0 10120,00 1310,00 0
Fondul pentru tineri Orhei 59 0 0 2461,00 0 0
Gimnaziul Internat Orhei 1309 0 97 32392,95 0 2248,61
Scriitori (Uniunea Scriitorilor RM) 15 0 0 655,00 0 0
Centrul de Drept al Femeilor 232 0 0 30017,30 0 0
Programul Pas cu Pas 707 0 0 24986,58 0 0
Consiliul Raional Orhei (Proiectul 50+50) 530 0 0 52137,00 0 0
ABRM(Ora să știm) 0 0 60 0 0 2503,77
ABRM (Insula de poveste -Omida cea flămândă) 0 0 3 0 0 195,00
ABRM (Punguța cu două cărți) 0 4 2 0 260,00 200,00
Casa Angeluș (Isacova) 0 38 0 0 1140,00 0
Alianța Infonet Moldova 0 4 0 0 120,00 0

Total 4226 662 2229 244588,26 13845,52 90083,38
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10.5 Anexa 5
ANEXA 5

BPR „A. Donici”
Casări de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după conținut Repartizarea după limbă
Cărți Publ

. ser.
Doc.
AV

Col.
Elec.

Doc.
Grafice

Alte
doc.

0, 1, 2, 3,
93, 902,
908, 929

5,
6,
91

8 7 În limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 1724 1688 0 0 0 0 0 8 3 1712 1 157 1567 0
2021 6966 6966 0 0 0 0 0 832 912 4627 595 490 6471 5
2020 1659 1292 342 0 21 4 0 1394 85 158 22 918 738 3

Total pe oraș (BPR împreună cu filialele)
Casări de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după conținut Repartizarea după limbă
Cărți Publ

. ser.
Doc.
AV

Col.
Elec.

Doc.
Grafice

Alte
doc.

0, 1, 2, 3,
93, 902,
908, 929

5,
6,
91

8 7 În
limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 3941 3826 115 0 0 0 0 320 398 3199 24 1253 2683 5
2021 7199 7153 46 0 0 0 0 884 925 4795 595 616 6578 5
2020 7476 7060 375 0 37 4 0 2190 677 4288 321 5360 2109 7
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Biblioteci comunale sătești
Casări de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după conținut Repartizarea după limbă
Cărți Pu

bl.
ser.

Doc.
AV

Col.
electr.

Doc.
graf.

Alte
doc.

0, 1, 2, 3,
93, 02, 908,
929

5,
6,
91

8 7 În limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 9881 9638 241 0 2 0 0 1141 980 7554 206 8628 1247 6
2021 2456 2405 51 0 0 0 0 316 158 1923 59 2120 336 0
2020 6120 5757 363 0 0 0 0 965 799 4142 214 3909 2211 0

Total pe Raionul Orhei
Casări de documente

Total Repartizarea după tip Repartizarea după conținut Repartizarea după limbi
Cărți Publ.

ser.
Doc.
AV

Col.
elec.

Doc.
graf.

Alte
doc.

0, 1, 2, 3,
93, 902,
908, 929

5,
6,
91

8 7 În limba
de stat

Limba
rusă

Limbi
străine

2022 13822 13464 356 0 2 0 0 1461 1378 10753 230 9881 3930 11
2021 9655 9558 97 0 0 0 0 1200 1083 6718 654 2736 6914 5
2020 13596 12817 738 0 37 4 0 3155 1476 8430 535 9269 4320 7
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10.6 Anexa 6
ANEXA 6

LISTA SERVICIILOR DE BIBLIOTECĂ DE BAZĂ OFERITE GRATUIT

DE BIBLIOTECILE DIN REȚEAUA BIBLIOTECILOR PUBLICE ORHEI

1. Turul sau prezentarea bibliotecii pentru public şi/sau utilizatori;

2. Orientarea  şi îndrumarea în spaţiile bibliotecii;

3. Oferirea materialelor promoţionale ale bibliotecii;

4. Accesul, în incinta bibliotecii şi/sau de la distanţă, la instrumentele de informare despre resursele

informaţionale şi serviciile bibliotecii, inclusiv la catalogul tradiţional sau cel electronic al

bibliotecii;

5. Accesul, în cadrul bibliotecii, la resursele informaţionale ale acesteia pe diferite suporturi

(colecţii de documente de bibliotecă, baze de date, obiecte);

6. Accesul la echipamentul bibliotecii (calculatoare, tablete etc.);

7. Împrumutul la domiciliu al documentelor tipărite;

8. Consultarea pe loc a documentelor;

9. Împrumutul şi utilizarea documentelor în incinta bibliotecii;

10. Deservirea la domiciliu a persoanelor cu dizabilităţi locomotorii;

11. Împrumutul interbibliotecar naţional (cu excepţia costurilor de reproducere şi expediere

prin poştă);

12. Accesul la colecţiile electronice ale bibliotecii, în sediu şi de la distanţă;

13. Rezervarea documentelor de bibliotecă care nu sunt disponibile la momentul solicitării;

14. Rezervarea echipamentelor bibliotecii (calculatoare, tablete, printere etc.);

15. Prelungirea, prin telefon, e-mail şi alte mijloace de comunicare, a termenului de împrumut pentru

documentele de bibliotecă;

16. Servicii de referinţă;

17. Elaborarea bibliografiilor în limitele documentelor din colecțiile bibliotecii;

18. Elaborarea buletinelor de achiziții de documente ale bibliotecii;

19. Instruirea utilizatorilor privind cultura informaţiei;

20. Instruirea nonformală a utilizatorilor în vederea alfabetizării digitale a acestora;

21. Organizarea de expoziţii ale colecţiilor proprii ale bibliotecii;
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22. Organizarea programelor şi a activităţilor cu caracter literar, cultural, educativ, social, academic,

de recreere (întâlniri cu personalităţi din diverse domenii, lansări şi prezentări de carte, discuţii

literare, zile de informare, ore a poveştilor, mese rotunde etc.);

23. Oferirea spaţiului pentru comunicarea nonformală (discuţii, dezbateri), studiu individual, precum

şi pentru activităţi în grup (studiu în grup, clubul temei pentru acasă);

24. Oferirea spaţiului pentru expoziţii, evenimente sau activităţi de importanţă socială sau

comunitară, în limitele capacităţilor tehnico-materiale;

25. Oferirea, prin intermediul blogului bibliotecii, a informaţiilor despre resursele informaţionale,

serviciile şi facilităţile oferite;

26. Oferirea accesului la Internet prin intermediul echipamentului bibliotecii;

28. Oferirea accesului la Internet de la dispozitivele utilizatorului prin reţeaua Wi-Fi a bibliotecii;

29. Oferirea accesului şi consultarea bazelor de date create sau achiziționate de bibliotecă;

30. Instruirea utilizatorilor cu ajutorul mijloacelor electronice;

31. Organizarea expoziţiilor virtuale;

32. Organizarea evenimentelor virtuale.

II. Alte servicii de bibliotecă gratuite

1. Servicii de referinţă electronice;

2. Difuzarea selectivă a informaţiei;

3. Instruire nonformală în diverse domenii (limbi străine, stil de viaţă sănătos, cunoaştere personală,

dezvoltare economică, antreprenoriat, educaţie financiară, agricultură, educaţie mediatică) sau

privind dezvoltarea altor abilităţi personale şi/sau profesionale, în limitele parteneriatelor

încheiate;

4. Împrumutul electronic (împrumut de cărţi electronice cu suport de citire, împrumut de cărţi

electronice cu transmiterea către utilizator doar a conţinutului, fără suport de citire);

5. Furnizarea electronică de documente cu acces indirect;

6. Servicii pentru dispozitive mobile;

7. Servicii de asistenţă pentru auto arhivarea documentelor în arhivele electronice deschise

(self-archiving).

*Serviciile din anexă urmează a fi înţelese în sensul utilizat în standardul SM ISO 2789:2015

Statistici Internaţionale de bibliotecă

LISTA

serviciilor contra plată efectuate şi/sau prestate de BPR „A. Donici” și filialele ei *

1. Eliberarea duplicatului permisului de intrare;
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2. Copierea/fotocopierea pe suport de hârtie a documentelor alb-negru;

3. Tipărirea documentelor alb-negru/color;

4. Scanarea documentelor/imaginilor și transmiterea acestora pe suport de memorie externă sau

prin e-mail;

5. Înregistrarea informațiilor pe suport de memorie externă oferit de bibliotecă;

6. Filmarea în bibliotecă a evenimentelor private sau a altor situații de utilizare a spațiului de

bibliotecă în calitate de platou de filmare în scopuri comerciale sau în alte scopuri care nu au

tangență cu activitatea bibliotecii;

7. Locațiunea spațiului bibliotecii;

8. Împrumutul, pentru perioada din afara programului de activitate al bibliotecii, al documentelor

de bibliotecă care nu au regim de împrumut la domiciliu, cu excepția depozitului legal și a

colecțiilor speciale;

9. Prelucrarea informațiilor/documentelor de bibliotecă (catalogare, indexare, clasificare, adnotare);

10. Redactarea referințelor bibliografice pentru teze, studii, analize, cercetări și alte lucrări de autor

sau instituționale;

11. Elaborarea bibliografiilor privind alte documente decât cele din colecțiile bibliotecii;

12. Expedierea documentelor prin împrumutul interbibliotecar (taxa poștală);

13. Servicii editoriale (culegere, redactare, machetare);

14. Lucrări de legare, copertare;

15. Comercializarea propriilor publicații;

16. Elaborarea resurselor electronice la cerere (site, blog, bază de date, arhive electronice, biblioteci

digitale);

17. Calcularea indicilor bibliometrici;

18. Consultanță în organizarea evenimentelor culturale, elaborarea scenariilor pentru evenimentele

culturale;

19. Operațiuni de convertire a datelor prin digitizare (text, audio, video);

20. Instruiri și activități în cadrul laboratoarelor de fabricație digitală (fablaburi);

21. Taxe compensatorii pentru depășirea termenului de împrumut a unui document de bibliotecă;

22. Pierderea sau deteriorarea documentului de bibliotecă, a echipamentului;

23. Deteriorarea codului de bare al documentului de bibliotecă.

* Tarifele vor fi stabilite anual de către Comisia constituită prin dispoziția Președintelui

Raionului, reieșind din prețurile serviciilor analogice existente pe piață.
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10.7 Anexa 7

ANEXA 7

Indicatori de performanţă

Biblioteci publice din raionul Orhei

Nr./r
Denumirea indicatorilor Rețeaua Orhei BPR „A. Donici”și filialele

orășenești Note

Perioada

Dotări / facilităţi 2022 2021 2022 2021

1. Spațiul pentru public per utilizator 0,14 0.16 0,17 0.15 𝐴 / 𝐵, unde
A – este suprafaţa disponibilă pentru utilizatori exprimat

metri pătraţi;
B – utilizatorii serviţi

2. Locuri de lucru pentru public per
utilizator

0,02 0.04 0,02 0.04 𝐴 / 𝐵, unde:
A - numărul de locuri disponibile pentru utilizatori;

B – utilizatorii serviţi

Colecţia
3. Colecţia per locuitor 4,5 4.6 4,2 6.8 𝐴 / 𝐵 unde:

A – numărul de documente din fondul bibliotecii
B - numărul de locuitori

4. Colecţia per utilizator 16,8 19.8 21,5 31.07 𝐴 / 𝐵 unde:
A - numărul de documente din fondul bibliotecii

B – numărul de utilizatori activi
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5. Titluri adăugate stocului de
documente per locuitor

0,05 0.03 0,05 0.01 𝐴 / 𝐵 unde:
A - numărul de documente intrate în colecţia

bibliotecii în anul de referinţă
B – numărul de locuitori

6. Titluri adăugate stocului per utilizator 0,2 0.2 0.28 0.06 𝐴 / 𝐵 unde:
A - numărul de titluri a documentelor intrate în

colecţia bibliotecii în anul de referinţă
B – numărul de utilizatori activi

7. Rata de circulaţie a colecţiei 0.95 0.8 1.0 1.0 𝐴 / 𝐵 unde:
A – numărul de împrumuturi înregistrate din

colecţie
B – numărul total de documente din colecţie

Se rotunjeşte la o zecime

8. Rata de înnoire a stocului de
documente

64.2 105 36.8 265 𝐴 / 𝐵 unde:
A – numărul total de documente din fondul

bibliotecii
B - numărul de documente intrate în fondul

bibliotecii în anul de referinţă

Acces

9. Utilizatori (total) activi ca % din
populaţie

27.0 23.2 19.8 22.0 𝐴 / 𝐵 x 100 unde:
A – numărul total de utilizatori activi

B - numărul total de locuitori

10. Intrări în bibliotecă pe cap de locuitor 3.3 2.5 3.4 4.7 𝐴 / 𝐵 unde:
A – numărul de intrări în bibliotecă

B -  numărul de locuitori

11. Intrări în bibliotecă pe cap de
utilizator

12.1 11.0 17.4 21.2 𝐴 / 𝐵 unde:
A – numărul de intrări în bibliotecă

B -  numărul de utilizatori activi

12. Împrumut pe cap de locuitor 4.3 3.5 4.2 6.6 𝐴 / 𝐵 unde:
A – numărul total de împrumuturi din anul de

referinţă
B – numărul de locuitori
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13. Împrumut pe cap de utilizator 12.3 13.4 11.8 21.8 𝐴 / 𝐵 unde:
A – numărul total de împrumuturi din anul de

referinţă
B – numărul de utilizatori serviţi

14. Rata de participare la activităţile
organizate de bibliotecă per locuitor

0.56 0.26 0.82 0.60 𝐴 / 𝐵 unde:
A – numărul total de participanţi la activităţile

culturale organizate de bibliotecă
B – numărul de locuitori

15. Rata de participare la activităţile
organizate de bibliotecă per utilizator

1.6 1.0 2.3 2.0 𝐴 / 𝐵 unde:
A – numărul total de participanţi la activităţile

culturale organizate de bibliotecă
B – numărul de utilizatori serviţi

16. Calculatoarele conectate la Internet
per utilizator

0.0 0.0 0.0 0.0 𝐴 / 𝐵 unde:
A – numărul total de calculatoare conectate la

internet
B – numărul total de utilizatori

Cheltuieli total

17. Cheltuieli per populaţia ţintă 91.07 80.7 129.7 172.3 𝐴 / 𝐵 unde:
A – cheltuieli total

B – numărul total de locuitori

18. Cheltuieli per utilizator 258.3 303.4 361.6 570.9 𝐴 / 𝐵 unde:
A – cheltuieli total

B – numărul total de utilizatori serviţi

19. Cost per împrumut 20.9 22.7 30.5 26.2 𝐴 / 𝐵 unde:
A - reprezintă cheltuielile curente totale din anul de

referință
B - numărul total de împrumuturi din aceeaşi perioadă.

20. Cost per utilizator activ 337.7 347.5 361.6 784.3 𝐴 / 𝐵 unde:
A - reprezintă cheltuielile curente totale din anul de

referinţă
B - numărul total de utilizatori activi

21. Cost per intrări la bibliotecă 27.9 31.7 37.6 36.9 𝐴 / 𝐵 unde:
A - reprezintă cheltuielile curente totale din anul de

referinţă
B - numărul total de intrări
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22. Cost titlu adăugat stocului de
documente

55.5 96.7 48.8 268.4 𝐴 / 𝐵 unde:
A - reprezintă cheltuielile curente totale din anul de

referinţă pentru achiziţii
B - numărul total de titluri adăugate stocului

23. Număr de ore de formare per
bibliotecar

18.2 133.9 28.6 93.9 𝐴 / 𝐵 unde:
A – numărul total de ore de formare dintr-un an întreg
B – numărul de bibliotecari

24. Procentul din bugetul instituţiei
(primăriei) alocat bibliotecii

41.8 𝐴 / 𝐵 x100 unde:
A – bugetul alocat bibliotecii
B – bugetul instituției (primăriei)

25. Procentul din bugetul bibliotecii
provenit din subvenţii speciale,
sponsorizări (proiecte) sau din resurse
proprii (servicii sau plată) etc.

7.7 4.2 11.7 4.7 𝐴 / 𝐵 x100 unde:
A – bugetul bibliotecii provenit din sponsorizări,
proiecte etc.
B – bugetul bibliotecii alocat de stat
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10.8 Anexa 8

ANEXA 8

Integrarea/ atribuirea serviciilor oferite de către biblioteci a conținuturilor ODD

BPR „A. Donici” și filialele orășenești

N
r.
d/
r

Denumirea
serviciului

Integrare în
obiectivul

de
Dezvoltare
Durabilă

(nr. ODD și
denumirea

Conținutul serviciului ( scop, obiective, grup țintă, nr. activități/ instruiri,
nr. participanți)

Impact. Indicatori de succes

BPR „A. Donici”

1. Clubul
seniorilor
„Dragostea
de viață”

ODD 3
Sănătate și
stare de
bine

Crearea acestui serviciu vine din problemele care sunt în societate.
Din cele 21 de mii de persoane din or. Orhei, cel puțin 3000 (conform
datelor DGASPF) din ei sunt singuratici (fie nu au copii sau sunt
plecați peste hotare), din acest motiv ei au o mai mare nevoie de
susținere, comunicare, socializare.
Scop: Creșterea nivelului de socializare a celor 15 persoane vârstnice,
prin participarea la diverse activități și instruiri de 2 ori pe lună, în jur
de două ore în vederea diminuării fenomenului singurătății.
Obiective:
● organizarea master-klass-urilor în dependență de interesele, abilitățile

seniorilor
● organizarea activităților bazate pe cunoaștere și mișcare
● organizarea activităților de relaxare și agrement
Grupul țintă: 15 persoane vârstnice, singuratice

15 persoane vârstnice au primit o
alternativă de  petrecere a timpului
liber, recreere și dezvoltare
personală,  implicându-i în activități.
Seniorii și-au petrecut interesant
timpul lor liber socializând,
participând la ateliere de lucru,
bucurându-se de plimbările și
excursiile organizare. Foarte
important, că în tot ce am oferit
seniorilor am pus accent pe buna
dispoziție, creând un anturaj frumos
și pozitiv. Din acest motiv seniorii
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În cadrul serviciului au fost organizate zece activități din ele cinci
instruiri.
Numărul total de participanți - 87

doresc, ca acest serviciu să aibă
continuitate.

2. YES
(Youth
Empowerm
ent
Summer)

ODD 3
Sănătate și
stare de
bine

Serviciul de Bibliotecă YES (Youth Empowerment Summer) este
rezultatul colaborării dintre Corpul Păcii Moldova, asociația EcoVisio
și Biblioteca Publică Raională „Alexandru Donici” Orhei pentru a da
ocazia tinerilor să își petreacă timpul liber într-un mod util și productiv.
În cadrul acestui serviciului tinerii se informează despre cum pot ajuta
societatea sa ducă un mod sănătos de viață. Pentru început tinerii
învață cum să ducă ei înșine un mod de viață sănătos astfel fiind
exemplu pentru cei din jur. După dobândirea cunoștințelor și abilităților
necesare aceștia își vor împărtăși cunoștințele în comunitate.
În cadrul acestui proiect 10 beneficiarii învață:
1. Cum să se autoeduce.
2. Care sunt principiile unui mod sănătos de viață.
3. Cum să implementeze regulile învățate în viața de zi cu zi.
Grupul țintă: toate persoane de vârstă cuprinsă între 13-20 ani din or.
Orhei doritori de a participa la serviciul.

În implementarea Serviciului
de Bibliotecă „YES”participă un
număr de 11 tineri.
● Utilizatori noi în bibliotecă;
● Voluntari proactivi;
● Bunăstare ecologiei;
● Incluziune socială a persoanelor.

3. Limba
română
pentru
alolingvi

ODD 4
Educație de
calitate
ODD 10
Inegalități
reduse

Conform datelor Recensământului Populației și al Locuințelor din
2014, pentru 94,7% dintre locuitorii raionului Orhei (adică pentru
100.916 persoane) limba română este limba maternă.
Cei mai mulți dintre vorbitorii de alte limbi cunosc și limba română.
Uneori cetățenii altor țări se stabilesc pe plaiurile orheiene. Așa s-a
întâmplat și cu dl Ion (nume schimbat). S-a mutat cu familia în
Republica Moldova acum câțiva ani și se consideră obligat să
vorbească limba română.
BPR „A. Donici” este locul perfect unde poate să exerseze vorbirea
limbii române, ajutat fiind de una dintre colegele noastre cu experiență
pedagogică.
Dl Ion are progrese vizibile, iar ambiția dumnealui este de admirat.
Obiective:

Competențele de comunicare îi va
ajuta pe cursanți nu doar să se
integreze în societate, dar și,
elementar, să citească un anunț și să
înțeleagă ce spune.
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- păstrarea și dezvoltarea identității lingvistice, etnice și culturale a
minorităților naționale;

- încurajarea participării efective a persoanelor care aparțin
minorităților naționale la viața publică, culturală, socială și
economică.

Grup țintă: persoane alolingve din municipiul Orhei
Activități: 12
Participanți: 1

4. Dezvoltarea
intelectuală
prin joc

ODD 4

Educație de
calitate

Scop: Dezvoltarea intelectuală a tinerilor.
Obiective:

- Dezvoltare, deschiderea și curajul de a-și exprima atitudinile faţă de
ceilalți;

- depășirea propriile temeri și să facă faţă stresului;
- îi ajutăm să descopere arta atingerii echilibrului și armoniei

interioare;
- valorificarea punctelor forte ale personalității lor;

Grup țintă: tineri, dornici de socializare, comunicare, dezvoltare.
Activități: 5
Participanți: 6

Prin joc crește concentrarea,
capacitățile intelectuale, memoria,
dar și gândirea analitică și abstractă.

5. LAD Orhei ODD 1
Fără
sărăcie
ODD 4
Educație de
calitate
ODD 8
Muncă
decentă și
creștere
economică
ODD 10

Scop: dezvoltarea abilităților, învățarea prin practică, munca în echipă
și incluziunea socială a comunității de romi printr-o abordare creativă și
multidisciplinară.
Obiective:
- organizarea activității personale, utilizând tehnologii potrivite

nevoilor sale
- utilizarea funcțională a  instrumentelor digitale;
- utilizarea TIC pentru a promova stabilirea de rețele, schimbul de

experiențe și valorificarea resurselor împreună cu colegii;
- apariția responsabilității atunci când utilizează informații și

comunicări în activitatea online;

Dezvoltarea abilităților, învățarea
prin practică, munca în echipă și
incluziunea socială a comunității de
romi printr-o abordare creativă și
multidisciplinară
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Inegalități
reduse

- resimțirea unei mai bune includeri sociale;
- participarea activă la activități culturale, mese rotunde și alte

activități sociale.
- dezvoltarea capacităților cognitive, a gândirii creative și critice.
Grup țintă: membrii comunității de etnie romă
Activități: 41
Participanți: 756 persoane

6. Sănătatea
mintală – o
prioritate

ODD 3
Sănătate și
stare de
bine

Procesul de reformare a serviciilor de sănătate mintală necesită o
viziune inovativă și multidisciplinară pentru asigurarea unor condiții de
viață sănătoasă, confortabilă și demnă pentru toți cetățenii.
Acest deziderat poate fi atins doar prin eforturi comune ale
specialiștilor din domeniul sănătății, asistenței sociale, reprezentanți ai
societății civile. Schimbul de bune practici și expertiză internațională
ne vor ajuta în realizarea reformei și atingerea obiectivelor stipulate în
cadrul documentelor de politici în domeniul sănătății mintale”
Grup țintă: 6 adolescente dornice să-și îmbogățească starea
emoțională, bunăstarea personală.
Activități: 4
Participanți: 6

Participanții au învățat cum să-și
realizeze potențialul intelectual și
emoțional, să își găsească și să-și
îndeplinească rolurile în viața
socială, școlară și profesională.

Biblioteca pentru Copii „Ion Creangă”

7. Toleranța se
învață

ODD 4
Educație de
calitate

Scopul: Pentru a forma un om întreg, copilul trebuie şi poate să înveţe
cum să-şi construiască propria scară de valori. Pentru aceasta este
necesar ca el să discearnă între bine şi rău, să înveţe că este necesar să
aibă încredere în el, să-şi dezvolte competenţele şi să realizeze astfel un
progres, să ia atitudine împotriva lucrurilor negative, să-i aprecieze pe
ceilalţi, să-şi petreacă timpul liber în mod constructiv şi creativ.
Obiective:
1. Să definească noţiunea de toleranţă;

Copiii și-au dezvoltat, într-un mod
practic, cunoștințele despre toleranță
- componentă fundamentală într-o
societate avansată.
Au fost elaborate pliante
corespunzătoare temelor abordate,
pentru a spori interesul și sentimentul
de grijă pentru oameni.
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2. Să demonstreze respect de sine şi faţă de ceilalţi;
3. Să identifice caracteristicile care descriu comportamentul tolerant;
4. Să lucreze în echipă în mod constructiv;
5. Să identifice diverse reguli specifice unei clase tolerante;
Grup- țintă: 30 copii cu vârsta de 10-11 ani, 6 sesiuni.

Consolidarea relațiilor de colaborare
tre bibliotecă și parteneri, dar și a

maginii bibliotecii - ca spațiu al
țiunilor pozitive și bine gândite pentru

opii

8. „Citim
Lecturi – cu
gust
apetisant”

ODD 4
Educație de
calitate

Copiii din comunitate, în perioada estivală, petrec timpul liber util și în
siguranță, dezvoltând un mod sănătos de viață. În cadrul atelierelor au
cultivat participanților gustul estetic și gastronomic, deprinderea de a se
alimenta corect, dragostea față de carte și lectură, dezvoltând interesul
față de lucruri noi, răbdarea și creativitatea, gândirea critică,
motricitatea fină. Grup țintă 150 copii din comunitate, cu vârsta
cuprinsă între 6-12 ani. În acest proiect sa organizat 6 activității unde
au participat 64 de utilizatori după lecturii captivante, micii savurau
deliciul culinar pregătit de ei cu mare drag și plăcere.

Acest proiect a favorizat creșterea
utilizatorilor bibliotecii, interesul
participanților față de carte și de
lectură. În cadrul atelierelor, copii
vor cunoaște drumul pâinii și
metodele de împletire a produselor
de panificație în dependență de
regiune și tradiții, dezvoltând
interesul față de lucruri noi, răbdarea
și creativitatea, motricitatea fină.
Menținerea și dezvoltarea relațiilor
de colaborare între bibliotecă și
parteneri, dar și a imaginii
bibliotecii- ca spațiu al acțiunilor
pozitive și bine gândite pentru copii.

9. Ora să
STIM

ODD 4
Educație de
calitate

Proiectul are ca scop promovarea lecturii și curiozității pentru
Știință,Tehnologie,Inginerie și Matematică(STIM). Prin intermediul
unei colecții de cărți frumos ilustrate într-o formă distractivă. Se vor
organiza lecturi cu voce tare plus experimente.

Acest proiect răspunde la toate
curiozitățile copilului după care
participă la cele mai captivante
experimente.

10. Robo Club ODD 4
Educație de
calitate

Scopul: ridicarea gradului de interes al utilizatorilor față de științele
STEM
Dezvoltarea abilităților creative, de comunicare, fluiditate digitală la
utilizatori.

Impactul lăsat asupra membrilor
clubului este că contribuie la
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Grup țintă: copii 9-16 ani.
Pe parcursul anului 2022 au fost organizate 28 de ședințe, 227
participanți.
Și în acest an am participat la 3  Concursuri Naționale de Robotică :
- First Lego League 2022
- Sumo Bot Challenge Moldova
- Robo Liga Bibliotecilor 2022, unde am fost premiați cu diplome de

participare și mențiuni pentru „Cea mai ingenioasă improvizație”

dezvoltarea personalității continuă a
membrilor clubului.

11. În drum
spre casă

ODD 3
Sănătate și
stare de
bine

Scopul serviciului este de a cultiva deprinderile comportamentale de
depășire a situațiilor potențial periculoase întâlnite în viața de zi cu zi
fie la școală fie și acasă.
Drept obiective sunt :
Evaluarea  modului de gândire a copiilor în cazul unei confruntări
imaginare cu o situație de conflict necunoscută sau mai puțin
cunoscută.
Grup țintă : utilizatorii bibliotecii.
Pe parcursul anului 2022 au fost organizate 2 ședințe, 8 participanți

Consider că impactul programului
„În drum spre casă” este de a
reaminti copiilor cum să evite
situațiile periculoase  și unde să
apeleze în caz că ajung în pericol.

12. Ora de
programare

ODD 4

Educație de
calitate

Scopul serviciului : dezvoltarea competențelor digitale ale copiilor prin
activități de inițiere în programare.
Obiectivele  propuse în cadrul acestui serviciu sunt :
Promovarea utilizării tehnologiilor informaționale într-un mod
constructiv și util pentru învățare și dezvoltare;
Învățarea de a gândi logic și creativ;
Dezvoltarea abilităților de lucru în echipă. Grup țintă utilizatorii
bibliotecii.
Pe parcursul anului 2022 au fost organizate 1 ședințe, 9 participanți

Impactul acestor ore de programare
ajută copii mai ușor învață bazele
programării prin joc care este o
modalitate interactivă și foarte
eficientă de a forma competențe de
utilizare inteligentă a calculatorului.

Filiala „Nordic”

13. Generația
de Argint

ODD 3 Clubul ,,Generația de Argint” are ca scop să ofere o alternativă de
petrecere a timpului liber, recreere și dezvoltare personală a seniorilor,

Impactul activităților constă în
prelungirea vieții active prin lectură,
organizarea timpului liber a

113



Sănătate și
stare de
bine

implicându-i în activități artistice, culturale, sportive,
tehnico-științifice.
Obiectivele clubului sunt:
- să descopere cărțile noi de nonficțiune din colecțiile bibliotecii;
- să facă cunoștință cu colecția de dicționare a bibliotecii;
- să perfecționeze limba corectă de vorbire;
- să cunoască și să discute despre modul sănătos de viață;
- să prezinte exemple de un meniu sănătos
- să citească module din cartea ,,Ghidul alimentelor sănătoase” de
Michael van Straten
Grup țintă: Clubul este alcătuit din nouă persoane de vârsta a treia. Pe
parcursul anului s-au desfășurat 7 activități cu participarea a 38 de
persoane.

oamenilor de vârsta a treia; recreerea,
comunicarea și socializarea lor în
cadrul bibliotecii.

14. Ne – adună
cântecul

ODD 3
Sănătate și
stare de
bine

Serviciul ,,Ne – adună cântecul” are ca scop socializarea, relaxarea,
petrecerea timpului eficient și audierea cărților sonore existente în
bibliotecă.
Obiectivele serviciului sunt:
- să se familiarizeze cu cărțile sonore puse la dispoziție
- să facă schimb de experiențe despre armonia unei familii
- să aducă argumente despre noțiunea despre fericire
- să prezinte un colaj de evocări muzicale specifice sărbătorilor
- să demonstrezi drumul unui slab văzător în spațiul public
Grup țintă: Acest serviciul cuprinde 12 persoane slab văzătoare. La
cele 9 activități planificate au participat 84 de persoane.

Impactul acestui serviciul este
dezvoltarea capacităților muzicale,
cultivarea interesului, gustului estetic
și promovarea serviciilor pe care le
posedă.

Filiala „Bucuria”

15. Meșterim
singuri” -
aplicații din
materiale
naturale

ODD 4
Educație de
calitate
ODD 8
Muncă
decentă și

În cadrul acestui serviciu de dezvoltare a competențelor utilizatorilor,
participanții au deprins noi abilități de lucru cu hârtia, frunze, semințe
etc. Copiii au învățat să confecționeze lucruri drăguțe din hârtie
creponată; să creeze colaje din semințe, frunze sau diverse materiale
naturale, să-și exploreze la maxim creativitatea, să dorească să se
recreeze plăcut și util. Aceste ore de meșterit au contribuit la

Prin acest serviciu am atras noi
utilizatori dornici de a cunoaște, a
crea și a-și descoperi pasiunile.
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creștere
economică

dezvoltarea abilităților practice, la însușirea tehnicilor de lucru cu
diverse materiale naturale.

Atelierele organizate au avut următoarele subiecte:
● Confecționarea florilor din hârtie creponată pentru cei dragi;
● Tehnica amprentelor de frunze;
● Colaje din frunze și semințe;
● Compoziții de toamnă și iarnă etc.
Impact: 6 ședințe, 12 participanți

16. Sănătatea
este în
mâinile tale

ODD 3
Sănătate și
stare de
bine

Serviciul „Sănătatea este în mâinile tale” a avut drept scop adoptarea
unor măsuri care vor duce la un stil de viaţă sănătos.

Obiective :
● menținere a stării noastre de sănătate și reducerea riscurilor

îmbolnăvirii prin: alimentație sănătoasă și bogată în nutrienți,
exerciții fizice efectuate cu regularitate etc.

● excluderea sedentarismului care este o problemă a societății
contemporane;

● rezervarea timpului pentru sport sau mișcare în aer liber;
Subiectele ședințelor:

● Modul sănătos de viață;
● Regim alimentar echilibrat;
● Igiena generală a corpului;
● Abandonarea obiceiurilor nocive;
● Socializarea: relațiile puternice fac parte dintr-un stil de viață

sănătos etc.
Impact: 6 ședințe, 6 participanți

Participanții au învățat să-și
programeze timpul pentru plimbări în
aer liber, să facă sport, să aleagă
produsele sănătoase etc.
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10.9 Anexa 9

ANEXA 9

Activități culturale BPR „A. Donici”

Nr.
Data Denumirea activității Forma Parteneri Link

Ianuarie
1. 14.01.22 „Geniul de dincolo de

veacuri”
172 de ani de la nașterea lui
Mihai Eminescu

Spectacol
literar-muzical

Școala de Muzică
„Gherasim Lupoi” Orhei
IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0peqoQjZdKGyDCYDhEcvE1un
HHJJo6w8AzA3944ghyw8cVbYhQYwb
ms4dzF2zqHjZl

https://www.facebook.com/watch/?v=92
9621537758033

2. 15.01.22 Ziua Națională a Culturii Suită de activități Școala de Muzică
„Gherasim Lupoi” Orhei
IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0PGafFocyoj2S1LF73x1jAB9xi
WVUfpq2E3vLLGbhChtzZ9jrx7uS2nv2
fWimXguql

3. 19.01.22 „Ochiul spiritual al lui
Krîlov”
216 de ani de la nașterea lui
Alexandru Donici

Oră de lectură IPLT „I. L. Caragiale” https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02EqY7b3238gVJsARrD9RNdn2
HjSoDMPKseuPpTmVJXLdfmeAUaRp
447nQy3gsctsal

4. 30.01.22 „Realitatea și oglinda
societății”

Prezentare video https://www.facebook.com/watch/?v=88
9835018348794
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https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0peqoQjZdKGyDCYDhEcvE1unHHJJo6w8AzA3944ghyw8cVbYhQYwbms4dzF2zqHjZl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0peqoQjZdKGyDCYDhEcvE1unHHJJo6w8AzA3944ghyw8cVbYhQYwbms4dzF2zqHjZl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0peqoQjZdKGyDCYDhEcvE1unHHJJo6w8AzA3944ghyw8cVbYhQYwbms4dzF2zqHjZl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0peqoQjZdKGyDCYDhEcvE1unHHJJo6w8AzA3944ghyw8cVbYhQYwbms4dzF2zqHjZl
https://www.facebook.com/watch/?v=929621537758033
https://www.facebook.com/watch/?v=929621537758033
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0PGafFocyoj2S1LF73x1jAB9xiWVUfpq2E3vLLGbhChtzZ9jrx7uS2nv2fWimXguql
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0PGafFocyoj2S1LF73x1jAB9xiWVUfpq2E3vLLGbhChtzZ9jrx7uS2nv2fWimXguql
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0PGafFocyoj2S1LF73x1jAB9xiWVUfpq2E3vLLGbhChtzZ9jrx7uS2nv2fWimXguql
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0PGafFocyoj2S1LF73x1jAB9xiWVUfpq2E3vLLGbhChtzZ9jrx7uS2nv2fWimXguql
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02EqY7b3238gVJsARrD9RNdn2HjSoDMPKseuPpTmVJXLdfmeAUaRp447nQy3gsctsal
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02EqY7b3238gVJsARrD9RNdn2HjSoDMPKseuPpTmVJXLdfmeAUaRp447nQy3gsctsal
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02EqY7b3238gVJsARrD9RNdn2HjSoDMPKseuPpTmVJXLdfmeAUaRp447nQy3gsctsal
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02EqY7b3238gVJsARrD9RNdn2HjSoDMPKseuPpTmVJXLdfmeAUaRp447nQy3gsctsal
https://www.facebook.com/watch/?v=889835018348794
https://www.facebook.com/watch/?v=889835018348794


170 de ani de la nașterea
dramaturgului român Ion
Luca Caragiale

Februarie
5. 02.02.22 „Orheiul citește cu voce tare”

Ziua Internațională a Cititului
Împreună #ZICI2022

Suită de activități
Prezentare video

IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/watch/?v=64
5250843460298

https://www.facebook.com/watch/?v=26
1880709354151

6. 14.02.22 „Poetul demnității noastre”
87 de ani de la nașterea lui
Grigore Vieru

Interviu cu cititorii IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/watch/?v=45
3483189790863

7. 14.02.22 „Nimeni nu a cântat ca el
limba română şi nu a scris
nimeni mai frumos de dragul
mamei, chipul şi sufletul ei...”
87 de ani de la nașterea lui
Grigore Vieru

Prezentare video IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/watch/?v=45
3483189790863

8. 15-17.02.22 Zilele Ușilor Deschise la
Biblioteca Publică Raională
„Alexandru Donici”

Turul bibliotecii
Expoziții

Reviste bibliografice

Instituțiile de învățământ
din oraș

https://www.facebook.com/media/set/?va
nity=bprorhei&set=a.5069593376455545

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02HtZq7ZSi2E1gVuehsd2DskspL
QXdbm6D2cToZR66v38zw9a5ZyrmBX
Sk6apr7iUml

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid03qkW3SdH3kr5ibUvcBPNCsEY
EiYknXAtoX9koZaDiY92b9FXnn7yzW
sXfrbkukkdl
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https://www.facebook.com/hashtag/zici2022?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXRuSTxOGaU-4_VKHJIHBHzlml8DIPdLDLfbuzzp9NTb4qReKxlr7qb0DvnOzn0Xm05xaYn-DxlySKX9DxYgeAz4nEedNUEl_JtFOyZJQAG0zx2NJCH0UWXMjZOdqFZuHUe_OhrZlPWP8YGySuHn4pvDQ7AQzLYJNlqZEetpEv4LecofYcwj4d_e5w7IL3vtq6Xr8vXxmDGFtKDx8_0_tYebOafUeSwg4K3MMIBIDysjQ&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/watch/?v=645250843460298
https://www.facebook.com/watch/?v=645250843460298
https://www.facebook.com/watch/?v=261880709354151
https://www.facebook.com/watch/?v=261880709354151
https://www.facebook.com/watch/?v=453483189790863
https://www.facebook.com/watch/?v=453483189790863
https://www.facebook.com/watch/?v=453483189790863
https://www.facebook.com/watch/?v=453483189790863
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5069593376455545
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5069593376455545
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02HtZq7ZSi2E1gVuehsd2DskspLQXdbm6D2cToZR66v38zw9a5ZyrmBXSk6apr7iUml
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02HtZq7ZSi2E1gVuehsd2DskspLQXdbm6D2cToZR66v38zw9a5ZyrmBXSk6apr7iUml
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02HtZq7ZSi2E1gVuehsd2DskspLQXdbm6D2cToZR66v38zw9a5ZyrmBXSk6apr7iUml
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02HtZq7ZSi2E1gVuehsd2DskspLQXdbm6D2cToZR66v38zw9a5ZyrmBXSk6apr7iUml
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid03qkW3SdH3kr5ibUvcBPNCsEYEiYknXAtoX9koZaDiY92b9FXnn7yzWsXfrbkukkdl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid03qkW3SdH3kr5ibUvcBPNCsEYEiYknXAtoX9koZaDiY92b9FXnn7yzWsXfrbkukkdl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid03qkW3SdH3kr5ibUvcBPNCsEYEiYknXAtoX9koZaDiY92b9FXnn7yzWsXfrbkukkdl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid03qkW3SdH3kr5ibUvcBPNCsEYEiYknXAtoX9koZaDiY92b9FXnn7yzWsXfrbkukkdl


9. 23.02.22 „O carte pentru doi!”
Dragobetele

Concurs IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0281yfdjjEjwchjpMwUryBXdsM
qNaYPYbANfFYwbGax7vrLapPRZZBx
twyE84u8kdMl

Martie
10. 18.03.22 „Cununa verde a

Pământului”
Ziua Internațională a
Pădurilor

Oră ecologică IPLT „I. L. Caragiale”
Școala Profesională Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0hJV8wX5UxaFYMZvt5bPHa54
aoiAYmN5ghFiujhWNu8icWUCFeshYg
hGwHrEcYjTEl

11. 21.03.22 „Poezia – părtaș al
veșniciei”
Ziua Mondială a Poeziei

Recital de versuri ●Colegiul ,,Vasile Lupu''din
Orhei

●IPLT „A. Russo”
●Muzeul de Istorie și

Etnografie Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0hJV8wX5UxaFYMZvt5bPHa54
aoiAYmN5ghFiujhWNu8icWUCFeshYg
hGwHrEcYjTEl

12. 22.03.22 „Apa – izvorul vieții”
Ziua Mondială a Apei

Masă rotundă IPLT „O. Ghibu"
●Colegiul ,,Vasile Lupu''din

Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0qpt2LEQKXaG5KyhKXf55L8z
ETzY29g6wGo1QThhk4pHQCpr5hr8S
Qps6mk5HiWdyl

13. 24.03.22 Penițe de aur Omagiu femeilor
condeiere

Școala de Muzică
„Gherasim Lupoi” Orhei
Colegiul ,,Vasile Lupu''din
Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0fJqEYtp9pHSH4c4hd79JD7wy3
mm4t4pKTeHRs9bKBoxm9W8GKMVv
MYyPaN1UcHUTl

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=2973655925331
23

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=3215273308744
040
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https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0281yfdjjEjwchjpMwUryBXdsMqNaYPYbANfFYwbGax7vrLapPRZZBxtwyE84u8kdMl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0281yfdjjEjwchjpMwUryBXdsMqNaYPYbANfFYwbGax7vrLapPRZZBxtwyE84u8kdMl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0281yfdjjEjwchjpMwUryBXdsMqNaYPYbANfFYwbGax7vrLapPRZZBxtwyE84u8kdMl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0281yfdjjEjwchjpMwUryBXdsMqNaYPYbANfFYwbGax7vrLapPRZZBxtwyE84u8kdMl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0hJV8wX5UxaFYMZvt5bPHa54aoiAYmN5ghFiujhWNu8icWUCFeshYghGwHrEcYjTEl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0hJV8wX5UxaFYMZvt5bPHa54aoiAYmN5ghFiujhWNu8icWUCFeshYghGwHrEcYjTEl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0hJV8wX5UxaFYMZvt5bPHa54aoiAYmN5ghFiujhWNu8icWUCFeshYghGwHrEcYjTEl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0hJV8wX5UxaFYMZvt5bPHa54aoiAYmN5ghFiujhWNu8icWUCFeshYghGwHrEcYjTEl
https://www.facebook.com/profile.php?id=100067412630796&__cft__%5b0%5d=AZXx3ht3ha82qz_K8aEF90SEctVvklmXZ6AvfagYT42OYs2mUUe45COYT5n3qvdlHQfrn9X-LoWdYLK_y7i2Ur1sIuhW5HCWl38ZlTC8IlvdtJEL9MCrNNMbbFBkIJaZzojrfWDexkYp7iUPqpeUlpVvtxbHg_dFn0URD5SqTkCzdEa3diUk8iyealeWZFE8DjhMpptloZTci6_Ml03hYQj5&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100067412630796&__cft__%5b0%5d=AZXx3ht3ha82qz_K8aEF90SEctVvklmXZ6AvfagYT42OYs2mUUe45COYT5n3qvdlHQfrn9X-LoWdYLK_y7i2Ur1sIuhW5HCWl38ZlTC8IlvdtJEL9MCrNNMbbFBkIJaZzojrfWDexkYp7iUPqpeUlpVvtxbHg_dFn0URD5SqTkCzdEa3diUk8iyealeWZFE8DjhMpptloZTci6_Ml03hYQj5&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0hJV8wX5UxaFYMZvt5bPHa54aoiAYmN5ghFiujhWNu8icWUCFeshYghGwHrEcYjTEl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0hJV8wX5UxaFYMZvt5bPHa54aoiAYmN5ghFiujhWNu8icWUCFeshYghGwHrEcYjTEl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0hJV8wX5UxaFYMZvt5bPHa54aoiAYmN5ghFiujhWNu8icWUCFeshYghGwHrEcYjTEl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0hJV8wX5UxaFYMZvt5bPHa54aoiAYmN5ghFiujhWNu8icWUCFeshYghGwHrEcYjTEl
https://www.facebook.com/profile.php?id=100067412630796&__cft__%5b0%5d=AZXx3ht3ha82qz_K8aEF90SEctVvklmXZ6AvfagYT42OYs2mUUe45COYT5n3qvdlHQfrn9X-LoWdYLK_y7i2Ur1sIuhW5HCWl38ZlTC8IlvdtJEL9MCrNNMbbFBkIJaZzojrfWDexkYp7iUPqpeUlpVvtxbHg_dFn0URD5SqTkCzdEa3diUk8iyealeWZFE8DjhMpptloZTci6_Ml03hYQj5&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100067412630796&__cft__%5b0%5d=AZXx3ht3ha82qz_K8aEF90SEctVvklmXZ6AvfagYT42OYs2mUUe45COYT5n3qvdlHQfrn9X-LoWdYLK_y7i2Ur1sIuhW5HCWl38ZlTC8IlvdtJEL9MCrNNMbbFBkIJaZzojrfWDexkYp7iUPqpeUlpVvtxbHg_dFn0URD5SqTkCzdEa3diUk8iyealeWZFE8DjhMpptloZTci6_Ml03hYQj5&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0qpt2LEQKXaG5KyhKXf55L8zETzY29g6wGo1QThhk4pHQCpr5hr8SQps6mk5HiWdyl
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https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=6741904071566
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14. 29-30.03.22 BiblioHackathon 2022 Concurs raional https://www.facebook.com/media/set/?va
nity=bprorhei&set=a.5185715731509975
https://www.facebook.com/media/set/?va
nity=bprorhei&set=a.5185715731509975

Aprilie
15. 06.04.22 „Nu trăi clipa, trăiește

istoria”
Ziua Internațională a Romilor

Oră istorică IPLT „O. Ghibu"
Gimnaziul Grigore Vieru

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02cSJWLRYfQVydZ8bJB5Lhp3L
hwBnf92xBHMP7MAhz3ane7eGK7kyF
ZucnWHwCt87l

16. 19.04.22 „La izvoarele înțelepciunii”
Concurs literar dedicat
scriitorului Nicolae Dabija

concurs ● Instituțiile de învățământ
din oraș și raion

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02fNsYFAqejfDPiYJjBw41SUs8
pGAh4obfPGv42VBze3bnJEzcT3WhEF
hjfbpe2F1gl

https://www.facebook.com/media/set/?va
nity=bprorhei&set=a.5240578029357078

17. 27.04.22 „Bibliotecarul – noblețea
unei vocații”
Ziua Bibliotecarului și a
Dreptului de Autor

Suită de activități Școala de Muzică
„Gherasim Lupoi” Orhei
IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”
Gimnaziul Grigore Vieru
Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei
Centrul Raional de Cultură
„A. Suruceanu”

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0FjkEhBznEpC5s6Aketiegxs9cfo
yAEQtYBxWs8EhSQSbajwDUdDu6P5
wm9ez9NYfl

Mai
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18. 13.05.22 „Rolul asistenței UE pentru
Moldova, UE pentru
localitatea mea”
Ziua Europei

Masă rotundă IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”
Gimnaziul Grigore Vieru
Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0QKxpUzjjJX86iKKZ1TLaFU4gj
QyuDE4VDP55tdCE6CwujR12zvKeE7
Lq2CCnYWD1l

19. 15.05.22 „Familia – școala emoțiilor”
Ziua Internațională a Familiei

Ateliere https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02ZihgSgTQaWBLjTaeJPUoSFm
8b3T4ezX8gxg27RWRCbDzoAE5afnF5
i2qFVMiYHEAl

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=7284308516855
63

https://www.facebook.com/watch/?v=37
2394488179314

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0UCpugHjgpFFjqSVCYbVaf5Rnr
bDvLLCp9oknQ1CRoh9mHuSwNGKm
xLdG44M3qfZkl

20. 20.05.22 „Basarabeanul care a cucerit
oceanele”
Ziua Europei/Ziua Mondială
a Sportului

Întâlnire cu Ion
Lazarenco-Tiron,
înotătorul păcii

IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02TfUwLuECwW5raqGMkZCLV
9UtDt5mYFYjAYpEcRRMqBvSpupAq5
Nyr95rdCr1TFs2l

21. 24.05.22 „Biblioteca Publică Raională
„Alexandru Donici” –
aspirații spre absolut”
121 de ani de lectură publică
la Orhei

Suită de activități Centrul Raional de Cultură
„A. Suruceanu”
IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=5144639470717
84
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Gimnaziul Grigore Vieru
Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei
Școala de Muzică
„Gherasim Lupoi” Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02P51XJPg7iewYdU11c2R6WW
MPCb1nPuVkWPumw6SMCPkbKnVL
A1QXvctUpfbZJ2Zpl

22. 26.05.22 Știri false și știri adevărate
despre Uniunea Europeană

Oră informativă IPLT „A. Russo” https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02gfoANjBZBtTC7dpyYhn1Xq8j
c9KwRW8DqkHf3qwsk8nPJ4RhgBaaf8
gQGCadMuQbl

23. 31.05.22 „Curcubeul speranței”
Prezentarea cărților Valeriei
Florea Dascăl

Prezentare de carte IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”
Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei
Școala de Muzică
„Gherasim Lupoi” Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0inspq82d45BHvna9r4NqTrhW1n
4nxE6kHo6oMo2x975wFH4rA7UEr2Z7
RjLg8bCnl

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=4375015515353
31

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=2359761130833
602

Iulie
24. 01.07.22 „E viața ta, ai grijă”

Ziua Internațională împotriva
Consumului și Traficului de
droguri

Masă rotundă IPLT „I. L. Caragiale” https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0p6sGcXFJKRasUV2WLAe4QQ
pWK5x1cBRSxpwRq2N9VjzEw6VzoEe
XGNjJDfkpB7tVl

25. 06.07.22 „Drum fără întoarcere”
Ziua Comemorării Victimelor
Deportărilor Staliniste

Lecție de memorie Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02cup8JCjQAYzGgjFACymquN3
JnmAGf6G8n6tJ2QCM4HtQcbg8igP2wf
RCqpUbuarol
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26. 29.07.22 „Arta de a fi alături”
Ziua Internațională a
Prieteniei

Oră cinematografică IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0hT7tGpf645uy4kBnfe9swQqxie
Re6Tu4AfApTaQ7Gb35xRLxJZo4Hgxw
L3uTqZBrl

August
27. 02.08.22 „Promisiuni și vise

nerealizate”
Ziua Europeană de
Comemorare a Holocaustului
Împotriva Romilor

Oră de istorie ●IPLT „I. L. Caragiale
● IPLT „A. Russo”
IPLT „O. Ghibu"

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0h5H59XMGDrsmCFJewT73cV
EepEDJ3FBpyPxZc5W5wqyzzLFoYxTp
QRLefZqtJ5rul

28. 23.08.22 Lansarea picturii murale Activitate de
totalizare a

activităților realizate
de către voluntarii
Proiectului „Yes”

https://www.facebook.com/media/set/?va
nity=bprorhei&set=a.5594494600632084

29. 28.08.22 „Mai am ceva de spus…”
Prezentarea cărții „Mai am
ceva de spus…” de Valentin
Crăciun

Șezătoare și
prezentare de carte

●IPLT „I. L. Caragiale
● IPLT „A. Russo”
Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei

https://www.facebook.com/events/60483
6117664281

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid063yCyuHCYe2DbAHf6HB1vXP
WdGPoKuaaoHzFz52U9qQ4BKNZS58J
8BqivSHTzKNdl

30. 30.08.22 „Scriitorul descoperirilor
spirituale”
75 de ani de la nașterea lui
Paulo Coelho

Itinerar literar https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0C51EzPmomyHYKiZLuzKMgro
BAsGusjpoSTkAd15yDB3yUdQAJ1Yd
F26H6tYmyf3Nl

Septembrie
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31. 12-13.09.22 Zilele Ușilor Deschise la
Biblioteca Publică Raională
„Alexandru Donici

Sesiuni de informare
Expoziții

Turul bibliotecii
Cafenea literară

Quiz

● Instituțiile de învățământ
din oraș

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0C84d9JYbcRNqKa5uNafcPjcZp
ncJLzNJxYTBYAjKtNkmSwhLMaTZN
HzW4PVqSjncl

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0r64pdhGQKvrZXxpT9g7F8ZnfF
kRceVNge73GyQojZ75zTgU1d5AvuWf
8x5fuFkbRl

32. 12.09.22 „Argumente privind aderarea
Republicii Moldova la UE”

Întrebări și
răspunsuri

●IPLT „A. Russo”
●Gimnaziul Grigore Vieru

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid06f8novfXeJBLa6eFMdGZ2Xj8Z
pNFeiajMSFdbGGkcW9wuRWNH7Na1
sGvCuL4Qyxwl

33. 13.09.22 „Scriitoarea destinului
integru”
100 de ani de la nașterea
scriitoarei Ana Lupan

Cafenea literară https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0gdHY3HiuGe7AeBzQPaT59WT
ZPwtRR6kUmgFrfVFec1QSK9a5Kwxv
c1i2kiGNMRgQl

34. 30.09.22 Nocturna Bibliotecii 2022 Suită de activități Centrul Raional de Cultură
„A. Suruceanu”
IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”
Gimnaziul Grigore Vieru
Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei
Școala de Muzică
„Gherasim Lupoi” Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0N1XQpH24e7hnK6fKUeKUCv9
4qUARMzURD9CM8PH3HzFTCsPDVt
oEGNT2jUawE6MYl

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0tVJtGruxA2MPfD1J654Gq1gon
oxRVAmmtZmsSxEGvLf6FrJXE9eg4J
Wz58WEdM3Ml

35. 30.09.22 Nocturna Bibliotecii 2022 -
Meșteșuguri tradiționale

IPLT „I. L. Caragiale”
Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid09bW7z63wuCJn5WqZbRK8t7si
kPSxUJ8C3rqPaUowBT1S7khJACPfx3t
frMbvHsUQl
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Școala de Muzică
„Gherasim Lupoi” Orhei https://www.facebook.com/watch/live/?r

ef=watch_permalink&v=1303931880376
835

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=8509051363200
81

36. 30.09.22 Nocturna Bibliotecii 2022 -
Istoria scrisului

Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0yLxkXYNiRbix8f9GRNPx8Psez
KJNw5tkGDWG6QxCWEDfLjxsmENY
qCPYravNbmy1l

37. 30.09.22 Nocturna Bibliotecii 2022 -
STEAM pe roți

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02DJkmTZNg8ABfumxvAvNuqs
nbgEqzkjsZkwdWRMoCvS1EKrt4oMuP
oLsv6NQdkWMml

38. 30.09.22 Nocturna Bibliotecii 2022 -
Pictură pe sticlă

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02xj2k7eAhZMbhGYqmFks6NDa
N9TV5AQ6Q6T3waqmdaL395Ca1vF26
FZN9tXFdg9fjl

39. 30.09.22 Nocturna Bibliotecii 2022
-Expoziție de pictură a
Eudochiei Robu

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0KFCprm4unsjXMQsVbS4ZPtRo
NKsR6Ndad8R1ELwJZQNg25nug5rDS
uHrJboBrq6Hl

40. 30.09.22 Nocturna Bibliotecii 2022 -
dECOrațiuni nocturne

IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0rsiWeQkCPLXk7W7ZkUQFvX
NFQwWFtVzzeRogwNbQieddBEcA9P
L5AQpA33aHuU7tl

41. 30.09.22 Nocturna Bibliotecii 2022 -
Silvia Grigore la Orhei

● Școala de Muzică
„Gherasim Lupoi” Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0tXiEhKWzakxXPBzHzcMp1jQF
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https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5703504396397770&__cft__%5b0%5d=AZUwJwS1ZkG1Ma491hCaGs1seMD2Rrq6TtUv37Z5h_0VrdMxkqG0hjYb3V3ssTn6Rnp0haVJlonGi71QYwG9ycpFTolR69BX6qZPvKvDGYy5PGeM-3h0ltktqY1Tctw9LVuhx8Cp2piYcHmFo-G3-hHF01ddAOIhKjHgWcalx0GmH7H81JNzBygRgMhAJu9OxyD3HqCcgHSvUWJsFZ4DLXAB&__tn__=-R
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5703504396397770&__cft__%5b0%5d=AZUwJwS1ZkG1Ma491hCaGs1seMD2Rrq6TtUv37Z5h_0VrdMxkqG0hjYb3V3ssTn6Rnp0haVJlonGi71QYwG9ycpFTolR69BX6qZPvKvDGYy5PGeM-3h0ltktqY1Tctw9LVuhx8Cp2piYcHmFo-G3-hHF01ddAOIhKjHgWcalx0GmH7H81JNzBygRgMhAJu9OxyD3HqCcgHSvUWJsFZ4DLXAB&__tn__=-R
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0rsiWeQkCPLXk7W7ZkUQFvXNFQwWFtVzzeRogwNbQieddBEcA9PL5AQpA33aHuU7tl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0rsiWeQkCPLXk7W7ZkUQFvXNFQwWFtVzzeRogwNbQieddBEcA9PL5AQpA33aHuU7tl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0rsiWeQkCPLXk7W7ZkUQFvXNFQwWFtVzzeRogwNbQieddBEcA9PL5AQpA33aHuU7tl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0rsiWeQkCPLXk7W7ZkUQFvXNFQwWFtVzzeRogwNbQieddBEcA9PL5AQpA33aHuU7tl
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5703569993057877&__cft__%5b0%5d=AZUkpJJZYCpFCDTnjzaZWoYh5sVP6vAr82pQMtVMZv4Vf6f23iYXgoyAJQr0Hg0RG50aI11mtC2KKIoc2fQHmSGpKyrNQ81au8IDW5fErk96GYvZAGY3NcbH-NyadmSg6fX-9qWtvamK__SRIJRO4xpa92vxAxOFzkxHig-_mUqEoYWCgiH-0GqV77jsuGtsoEgN-ff58xLjeZXWkd5z7YN1&__tn__=-R
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5703569993057877&__cft__%5b0%5d=AZUkpJJZYCpFCDTnjzaZWoYh5sVP6vAr82pQMtVMZv4Vf6f23iYXgoyAJQr0Hg0RG50aI11mtC2KKIoc2fQHmSGpKyrNQ81au8IDW5fErk96GYvZAGY3NcbH-NyadmSg6fX-9qWtvamK__SRIJRO4xpa92vxAxOFzkxHig-_mUqEoYWCgiH-0GqV77jsuGtsoEgN-ff58xLjeZXWkd5z7YN1&__tn__=-R
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0tXiEhKWzakxXPBzHzcMp1jQFqFmVGgVrCirpjxTfDAtsh8zEA5pfJCkHDtAt4c4rl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0tXiEhKWzakxXPBzHzcMp1jQFqFmVGgVrCirpjxTfDAtsh8zEA5pfJCkHDtAt4c4rl


qFmVGgVrCirpjxTfDAtsh8zEA5pfJCk
HDtAt4c4rl

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=6181329831364
77

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=9021444074253
49

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=5648030305283
720

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=8541984826293
51

https://www.facebook.com/watch/live/?r
ef=watch_permalink&v=1973141126215
224

42. 30.09.22 Nocturna Bibliotecii 2022 -
zona foto

Centrul Raional de Cultură
„A. Suruceanu”
IPLT „O. Ghibu"
IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”
Gimnaziul Grigore Vieru
Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei, Școala de
Muzică „Gherasim Lupoi”
Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid02CFbd64itEgkuQ6odDnxaVqjpS
PExSKj9WNc8DLHg8W6ZVngQEGT8
x5Jysu
GXyTgl
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https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0tXiEhKWzakxXPBzHzcMp1jQFqFmVGgVrCirpjxTfDAtsh8zEA5pfJCkHDtAt4c4rl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0tXiEhKWzakxXPBzHzcMp1jQFqFmVGgVrCirpjxTfDAtsh8zEA5pfJCkHDtAt4c4rl
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=618132983136477
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=618132983136477
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=618132983136477
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=902144407425349
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=902144407425349
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=902144407425349
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=5648030305283720
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=5648030305283720
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=5648030305283720
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=854198482629351
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=854198482629351
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=854198482629351
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=1973141126215224
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=1973141126215224
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=1973141126215224
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5705435916204618&__cft__%5b0%5d=AZWjyPhzkVgC1jTw4CFOLGgas6_-9pHVtpMo2Pd8JogHj2sbvXMBVcwxAVBorF90ykR6-fHJ6Me2VJEyQn0okB6LgDSG-vcSRPU57f74UAYEk8DauXs1VSXdN9mIekbyKm8Xzc0RbnQemdVu7yAaj5pf9XoQ0QLJnpA3MwAlrSIxWTCZNL5tlVk_A-GCEolNYWGRxBUFNw6sIwhhCr5hZRjk&__tn__=-R
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5705435916204618&__cft__%5b0%5d=AZWjyPhzkVgC1jTw4CFOLGgas6_-9pHVtpMo2Pd8JogHj2sbvXMBVcwxAVBorF90ykR6-fHJ6Me2VJEyQn0okB6LgDSG-vcSRPU57f74UAYEk8DauXs1VSXdN9mIekbyKm8Xzc0RbnQemdVu7yAaj5pf9XoQ0QLJnpA3MwAlrSIxWTCZNL5tlVk_A-GCEolNYWGRxBUFNw6sIwhhCr5hZRjk&__tn__=-R
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02CFbd64itEgkuQ6odDnxaVqjpSPExSKj9WNc8DLHg8W6ZVngQEGT8x5JysuqGXyTgl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02CFbd64itEgkuQ6odDnxaVqjpSPExSKj9WNc8DLHg8W6ZVngQEGT8x5JysuqGXyTgl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02CFbd64itEgkuQ6odDnxaVqjpSPExSKj9WNc8DLHg8W6ZVngQEGT8x5JysuqGXyTgl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02CFbd64itEgkuQ6odDnxaVqjpSPExSKj9WNc8DLHg8W6ZVngQEGT8x5JysuqGXyTgl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid02CFbd64itEgkuQ6odDnxaVqjpSPExSKj9WNc8DLHg8W6ZVngQEGT8x5JysuqGXyTgl


Octombrie
43. 06.10.22 „Un destin sfâșiat”

130 de ani de la nașterea
Marinei Țvetaeva

Moment literar IPLT „I. L. Caragiale”
IPLT „A. Russo”

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0kGVrPFP2jYeZN96CBucCfZx4
3Kv1aSpgCuRs8rM4Ngs2DcNJb2jKrXh
1xfg6CQcPl

44. 12.10.22 „Flacăra amintirii” Întâlnire cu veteranii
războiului de pe

Nistru

IPLT „I. L. Caragiale”
Muzeul de Istorie și
Etnografie Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0jnKdcxfBDYqLTM9PKXCb7tss
q2yY483VpDUC8cTcVRNLTi2rfExVru
QR9z151raPl

45. 17.10.22 „Preacurată-i fața pâinii”
Ziua Mondială a Pâinii

Spectacol
literar-artistic

IPLT „I. L. Caragiale”
Colegiul de Medicină Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid07N68oAL7cxqPunTjUnC7fV7H
Qkos61qGzu7257Lzy9igfwppdwMG2ti
wThDdxtKtl

46. 18.10.22 „Nu ești de vânzare”
Ziua Europeană de
Combatere a Traficului de
Ființe umane

Oră de informare ●Colegiul de Medicină
Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid01U9moNcf4EdFJJwEBZvj2MEb
RcJHNZRA4YjSJRM3eucbvvYQoGidH
A2EpwhSspTWl

Noiembrie
47. 17.11.22 „Mai informați – mai

protejați”
Ziua Internațională a
Studenților

Oră de informare ●Colegiul de Medicină
Orhei

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid0PbhTuL1rBgHwX18KK4SwZD
4icAttLUqsLfnUn9C4UuJjt271MBnBH
PQacK1B5bxQl

Decembrie
48. 09.12.22 LAD Orhei la un an de

activitate
Masă rotundă https://www.facebook.com/media/set/?va

nity=bprorhei&set=a.5906541599427381
49. 14.12.22 „Am să plec în codru verde”

71 de ani de la nașterea
interpretului, muzicianului,
folkistului și cantautorului
Iurie Sadovnic

Spectacol
literar-muzical

●Colegiul ,,Vasile Lupu''din
Orhei

●IPLT „A. Russo”
●

https://www.facebook.com/bprorhei/post
s/pfbid035TnTnncKGMHmBnZUpAZi6
2YVLt2e5BSzHKCxXyBDFUoQTH9W
KMeqWrHzuY23rJeKl
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https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0kGVrPFP2jYeZN96CBucCfZx43Kv1aSpgCuRs8rM4Ngs2DcNJb2jKrXh1xfg6CQcPl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0kGVrPFP2jYeZN96CBucCfZx43Kv1aSpgCuRs8rM4Ngs2DcNJb2jKrXh1xfg6CQcPl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0kGVrPFP2jYeZN96CBucCfZx43Kv1aSpgCuRs8rM4Ngs2DcNJb2jKrXh1xfg6CQcPl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0kGVrPFP2jYeZN96CBucCfZx43Kv1aSpgCuRs8rM4Ngs2DcNJb2jKrXh1xfg6CQcPl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0jnKdcxfBDYqLTM9PKXCb7tssq2yY483VpDUC8cTcVRNLTi2rfExVruQR9z151raPl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0jnKdcxfBDYqLTM9PKXCb7tssq2yY483VpDUC8cTcVRNLTi2rfExVruQR9z151raPl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0jnKdcxfBDYqLTM9PKXCb7tssq2yY483VpDUC8cTcVRNLTi2rfExVruQR9z151raPl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0jnKdcxfBDYqLTM9PKXCb7tssq2yY483VpDUC8cTcVRNLTi2rfExVruQR9z151raPl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid07N68oAL7cxqPunTjUnC7fV7HQkos61qGzu7257Lzy9igfwppdwMG2tiwThDdxtKtl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid07N68oAL7cxqPunTjUnC7fV7HQkos61qGzu7257Lzy9igfwppdwMG2tiwThDdxtKtl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid07N68oAL7cxqPunTjUnC7fV7HQkos61qGzu7257Lzy9igfwppdwMG2tiwThDdxtKtl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid07N68oAL7cxqPunTjUnC7fV7HQkos61qGzu7257Lzy9igfwppdwMG2tiwThDdxtKtl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid01U9moNcf4EdFJJwEBZvj2MEbRcJHNZRA4YjSJRM3eucbvvYQoGidHA2EpwhSspTWl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid01U9moNcf4EdFJJwEBZvj2MEbRcJHNZRA4YjSJRM3eucbvvYQoGidHA2EpwhSspTWl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid01U9moNcf4EdFJJwEBZvj2MEbRcJHNZRA4YjSJRM3eucbvvYQoGidHA2EpwhSspTWl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid01U9moNcf4EdFJJwEBZvj2MEbRcJHNZRA4YjSJRM3eucbvvYQoGidHA2EpwhSspTWl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0PbhTuL1rBgHwX18KK4SwZD4icAttLUqsLfnUn9C4UuJjt271MBnBHPQacK1B5bxQl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0PbhTuL1rBgHwX18KK4SwZD4icAttLUqsLfnUn9C4UuJjt271MBnBHPQacK1B5bxQl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0PbhTuL1rBgHwX18KK4SwZD4icAttLUqsLfnUn9C4UuJjt271MBnBHPQacK1B5bxQl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid0PbhTuL1rBgHwX18KK4SwZD4icAttLUqsLfnUn9C4UuJjt271MBnBHPQacK1B5bxQl
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5906541599427381
https://www.facebook.com/media/set/?vanity=bprorhei&set=a.5906541599427381
https://www.facebook.com/profile.php?id=100067412630796&__cft__%5b0%5d=AZXx3ht3ha82qz_K8aEF90SEctVvklmXZ6AvfagYT42OYs2mUUe45COYT5n3qvdlHQfrn9X-LoWdYLK_y7i2Ur1sIuhW5HCWl38ZlTC8IlvdtJEL9MCrNNMbbFBkIJaZzojrfWDexkYp7iUPqpeUlpVvtxbHg_dFn0URD5SqTkCzdEa3diUk8iyealeWZFE8DjhMpptloZTci6_Ml03hYQj5&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100067412630796&__cft__%5b0%5d=AZXx3ht3ha82qz_K8aEF90SEctVvklmXZ6AvfagYT42OYs2mUUe45COYT5n3qvdlHQfrn9X-LoWdYLK_y7i2Ur1sIuhW5HCWl38ZlTC8IlvdtJEL9MCrNNMbbFBkIJaZzojrfWDexkYp7iUPqpeUlpVvtxbHg_dFn0URD5SqTkCzdEa3diUk8iyealeWZFE8DjhMpptloZTci6_Ml03hYQj5&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid035TnTnncKGMHmBnZUpAZi62YVLt2e5BSzHKCxXyBDFUoQTH9WKMeqWrHzuY23rJeKl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid035TnTnncKGMHmBnZUpAZi62YVLt2e5BSzHKCxXyBDFUoQTH9WKMeqWrHzuY23rJeKl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid035TnTnncKGMHmBnZUpAZi62YVLt2e5BSzHKCxXyBDFUoQTH9WKMeqWrHzuY23rJeKl
https://www.facebook.com/bprorhei/posts/pfbid035TnTnncKGMHmBnZUpAZi62YVLt2e5BSzHKCxXyBDFUoQTH9WKMeqWrHzuY23rJeKl


10.10 Anexa 10
ANEXA 10

REGISTRUL DE EVIDENȚĂ A REFERINȚELOR

Nr.
/r. Data Solicitant Conţinutul

informaţiei
Tipul

referinţ
ei

Nr.
sur
se-
lor

Sursele
pentru

îndeplinirea
informaţiei

Exec
utant

30. 2.02 Martâniuc
Raisa

Istoria
monumentului  lui
Vasile Lupu

tematică 5 Articole din mapele
tematice,
cărţi,
surse on-line

Crudu
Elena

31. 3. 02 Mardari
Tatiana

Săpături
arheologice în
raionul Orhei

tematică 11 Articole din mapele
tematice,
cărţi, surse on-line

Crudu
Elena

32. 4. 02 Pânzari
Tatiana

Analiza lucrării
„Hronicul şi
cântecul vârstelor”
de Lucian Blaga

tematică 9 Manuale,
cărţi, surse on-line

Crudu
Elena

33. 5. 02 Zghibarţă
Vlad

Istoria clădirii unde
se află BPR”A.
Donici”

tematică 16 Articole din mapele
tematice, cărţi,surse
on-line

Crudu
Elena

34. 5.02 Obreja
Victoria

Istoria evreilor din
Orhei

tematică 9 Articole din mapele
tematice, cărţi,surse
on-line

Crudu
Elena

35. 6.02 Cucu Ana Lingvistica.Vocabul
arul limbii Române

tematică 20 Manuale,
cărţi, surse on-line

Crudu
Elena

36. 7.02 Goncear
Daniela

Biserica Catolică,
Orhei

tematică 9 Articole din mapele
tematice,
cărţi, surse on-line

Crudu
Elena

37. 8.02 Cotovan
Ana

Cimitirul evreiesc,
Orhei

tematică 6 Articole din mapele
tematice, cărţi,
surse on-line

Crudu
Elena

38. 8.02 Şavca Laura Monumentul  lui
Vasile Lupu, Orhei

tematică 8 Articole din mapele
tematice, cărţi,surse
on-line

Crudu
Elena

39. 9.02 Onciu
Madalena

Biserica “Sf.
Nicolae”, Orhei

tematică 5 Articole din mapele
tematice, cărţi,

Crudu
Elena

127



10.11 Anexa 11

ANEXA 11

Participarea bibliotecarilor la instruiri organizate de BPR „A. Donici” - 2022

Nr. Data Denumirea Formator Ore
Nr.

partici
panți

1. 12.01.22 Completarea raportului lunar ORT:
training

Veverița Mariana 12 ore 6

2. 20.01.22 Utilizarea resurselor în acces Deschis.
Instrumentul Bibliometric Național:
atelier profesional

Crudu Elena 12 ore 13

3. 25-28.01.
22

Elaborarea și managementul proiectelor:
atelier profesional

Brehoi Lucia 48 ore 13

4. 26.01.22 Recomandări privind completarea
Registrului de evidență a activității
bibliotecii: oră metodică

Veverița Mariana 2 ore 2

5. 03.02.22 Instrumentul Google Drive: training Brehoi Lucia 12 ore 7
6. 22.02.22 Evidența primară și globală a

publicațiilor:
Șendrea Ala 12 ore 7

7. 23.02.22 Evidența documentelor de bibliotecă: oră
metodică

Veverița Mariana 2 ore 4

8. 10/11/12/
14.03.22

Elaborarea și managementul proiectelor:
atelier profesional

Brehoi Lucia 48 ore 11

9. 11.03.22 Utilizarea resurselor în acces Deschis.
Instrumentul Bibliometric Național:
atelier profesional

Crudu Elena 12 ore 9

10. 15.03.22 Clasificarea Zecimală a publicațiilor:
atelier practic

Frunza Valentina 12 ore 7

11. 21.03.22 Organizarea sistemului de cataloage
tradiționale în bibliotecă: atelier practic
(gr. I)

Graur Silvia 12 ore 11

12. 21.03.22 Recomandări metodologice privind
implementarea Serviciului de Bibliotecă:
oră metodică

Veverița Mariana 2 ore 2

13. 22.03.22 Organizarea sistemului de cataloage
tradiționale în bibliotecă: atelier practic
(gr. II)

Graur Silvia 12 ore 14

14. 23.03.22 Organizarea sistemului de cataloage
tradiționale în bibliotecă: atelier practic
(gr. III)

Graur Silvia 12 ore 16

15. 28.03.22 Forme și metode de organizare a
activităților culturale: training

Veverița Mariana 12 ore 9

16. 05.04.22 Recomandări metodice cu privire la
reclasificarea, casarea publicațiilor și

Șendrea Ala
Frunza Valentina

12 ore 7

128



casarea publicațiilor din cataloage: oră
metodică

Graur Silvia

17. 06.04.22 Organizarea sistemului de cataloage
tradiționale în bibliotecă: atelier practic
(gr. IV)

Graur Silvia 12 ore 4

18. 07.04.22 Standardele de bibliotecă. Descrierea
bibliografică și analitică a documentelor:
atelier practic

Crudu Elena 12 ore 8

19. 04.05.22 Google Scholar: modalități de căutare a
informației: atelier profesional

Crudu Elena 12 ore 10

20. 24.05.22 Elaborarea Portofoliului Serviciului de
Bibliotecă: training

Veverița Mariana 12 ore 12

21. 27.05.22 Recomandări metodice cu privire la
reclasificarea, casarea publicațiilor și
casarea publicațiilor din cataloage: oră
metodică

Șendrea Ala
Frunza Valentina
Graur Silvia

2 ore 5

22. 27-30.06-
01.07.22

Școala tânărului bibliotecar: curs BPR „A. Donici” 60 ore 7

23. 12.07.22 Servicii electronice guvernamentale
Gov.md: training

Croitor Lidia 12 ore 11

24. 19.07.22 Movie Maker: atelier Apostol Olga 12 ore 12
25. 18.08.22 Imaginea bibliotecii în comunitate: atelier

profesional
Țugui Stepanida 12 ore 11

26. 07.09.22 Registrul de evidență a activității
bibliotecii: atelier practic

Veverița Mariana 12 ore 6

27. 14.09.22 Completarea raportului lunar ORT:
training

Veverița Mariana 12 ore 7

28. 07.10.22 Evidența zilnică a activității bibliotecii:
atelier practic

Veverița Mariana 12 ore 5

29. 13.10.22 Gestionarea paginii de Facebook: training Veverița Mariana
Brehoi Lucia

12 ore 12

30. 17.10.22 Elaborarea planului lunar de activitate:
atelier profesional

Țugui Stepanida 12 ore 10

31. 25.10.22 Crearea prezentărilor PowerPoint:
training

Țugui Ana-Maria 12 ore 8

32. 14.11.22 Elaborarea programului anual de
activitate: atelier metodico-practic (gr. I)

Țugui Stepanida 12 ore 24

33. 15.11.22 Elaborarea programului anual de
activitate: atelier metodico-practic (gr. II)

Țugui Stepanida 12 ore 24

34. 16.11.22 Elaborarea programului anual de
activitate: atelier metodico-practic (gr. II)

Țugui Stepanida 12 ore 20

35. 18.11.22 Elaborarea programului anual de
activitate: atelier metodico-practic (gr. II)

Țugui Stepanida 12 ore 23

36. 05.12.22 Elaborarea Raportului analitic anual:
atelier profesional

Țugui Stepanida 12 ore 55

37. 06.12.22 Completarea raportului statistic anual 6-c
„Activitatea bibliotecilor”: atelier
profesional

Țugui Stepanida 12 ore 53

Total 548 ore
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10.12 Anexa 12

ANEXA 12
SEMINARE ORGANIZATE DE BPR „A. DONICI”

N
r.

Tema, subiectul

Organizator,
data

Nr.
parti
cip.

1. Seminar
raional

Totalurile activității în anul 2021 și programul de
activitate pentru anul 2022

BPR „A. Donici”
12.01.22

42

2. Seminar
raional

Oportunități curente de dezvoltare a bibliotecilor
publice din raionul Orhei

BPR „A. Donici”
21.02.22

44

3. Seminar
raional

Bibliotecile în ajutorul refugiaților. Servicii și suport
pentru refugiații din Ucraina.
Alte subiecte:
- concursurile și campaniile republicane

desfășurate
- punerea în aplicare a Agendei 2030;
- Bibliohackathon 2022;
- Manualui Biblioteconomie și Științe ale

Informării, coordonatori Ludmila Corghenci și
Vera Osoianu, autori Ludmila Corghenci, Elena
Pintilei, Aliona Munteanu

BPR „A. Donici”
18.03.22

44

4. Seminar
raional

Lecturile verii: „Cartea nu are vacanță”
Servicii activități de promovarea a cărții, lecturii și
bibliotecii.

BPR „A. Donici”
27.05.22

39

5. Școala
tânărului
bibliotec
ar

1. Evidența colecțiilor de bibliotecă
2. Descrierea bibliografică a publicațiilor.

Descrierea analitică
3. Clasificarea documentelor de bibliotecă conform

Clasificării Zecimale Universale
4. Organizarea cataloagelor de bibliotecă
5. Activități culturale: forme și metode

BPR „A. Donici”
27.06-01.07.22

7

6. Seminar
raional

Planificarea activităților din cadrul Campaniei
„Septembrie – nici o zi fără lectură”

BPR „A. Donici”
23.08.22

43

7. Seminar
raional

Istorii de succes nemțene. Vizita colegilor de la
Biblioteca Județeană „G. T. Kirileanu” Piatra Neamț,
România

BPR „A. Donici”
30.09.22

33
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10.13 Anexa 13
ANEXA 13

Chestionar

Identificarea nevoilor de formare continuă a personalului de specialitate

din Rețeaua de Biblioteci Orhei

Pentru a veni în sprijinul dvs. în ceea ce priveşte formarea continuă, vă rugăm să completaţi

acest chestionar.

Rezultatele acestui sondaj vor ajuta la identificarea nevoilor de formare și pentru a elabora

Oferta de formare continuă la nevoile dvs. de dezvoltare profesională.

1. Precizaţi dacă în anul curent aţi participat la instruiri organizate de BPR „A. Donici”:

1. Da

2. Nu

2. Dacă aţi răspuns afirmativ la prima întrebare, enumeraţi 1-2 instruiri la care aţi participat:

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

3. Instituția în care activați se află în mediul:

1. Urban

2. Rural

4. Vârsta:

1. până la 30 ani

2. 31 - 40 ani

3. 41 - 50 ani

4. 51 - 60 ani

5. peste 60 ani

5. Consideraţi că sunteţi un bibliotecar de succes?

1. Da
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2. Nu

3. Nu ştiu

6. Cât de importantă este pentru Dvs. formarea profesională continuă?

1. Foarte importantă

2. Importantă

3. Puțin importantă

4. Nu este importantă

7. Pe o scară de la 1 la 5 în ce măsură considerați că următoarele aspecte stau la baza interesului

dumneavoastră de a participa la instruirile organizate de BPR „A. Donici” Orhei? Bifați o singură

variantă pentru fiecare aspect: 1 – în foarte mică măsură, 5 – în foarte mare măsură.

1. Promovarea profesională;

2. Acumularea de ore;

3. Acumulare de cunoștințe;

4. Pasiunea pentru inovație și schimbare;

5. Formarea de competențe;

6. Socializarea cu colegii;

7. Necesitatea pentru atestare;

8. Din ce surse ați aflat despre Oferta educațională a BPR „A. Donici” Orhei?

1. De la responsabilul pe formare continuă;

2. De pe pagina de Facebook a bibliotecii;

3. De pe pagina de Facebook, grupul Biblioteci Teritoriale Orhei;

4. De la responsabilul pe zonă;

5. Altele

_____________________________________________________________________

9. Notaţi de la 1 - 5 (1 - nu sunt interesat, 2 – sunt interesat în mică măsură, 3 – sunt interest într-o

măsură medie, 4 – sunt interesat în mare măsură, 5 - sunt foarte interesat) gradul de interes pe care

îl aveţi pentru următoarele teme de formare continuă:
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Teme Grad de interes

Completarea raportului lunar ORT

Google Meet – instrument eficient de comunicare online

Utilizarea resurselor în Acces Deschis. Instrumentul Bibliometric

Național

Crearea designurilor în aplicația CANVA

Imaginea bibliotecii în comunitate

Managementul voluntariatului

Deprinderi eficiente de WORD

Gestionarea paginii de Facebook

Bibliotecarul - resursă comunitară pentru victimele violenței în familie

10. Numiţi alte teme de formare continuă care v-ar interesa:

___________________________________________________________________________

11. În ce măsură sunteți de acord cu următoarele afirmații?

Marcați un singur pătrat pentru fiecare rând

● Formarea continuă stimulează munca eficientă;

● Formarea continuă crește performanța în cadrul instituției;

● Formarea continuă îmbunătățește serviciile bibliotecii;

● Formarea continuă stimulează activitățile inovaționale

Vă mulțumim pentru timpul acordat!
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10.14 Anexa 14

ANEXA 14

Lista bibliotecarilor
care au participat la cursul

„Bazele biblioteconomiei și științelor informării”
07.02.2022 – 26.02.2022

Nr. Nume/Prenu
me

Biblioteca e-mail Telefon

1. Volcu
Ludmila

Biblioteca Publică
Sătească Dîșcova

bibliotecadiscova@gmail.com 078908499

2. Cașu Diana Biblioteca Publică
Sătească Fedoreuca

bibliotecafedoreuca@gmail.com 079233303

3. Hîncu
Eudochia

Biblioteca Publică
Comunală Ghetlova

bibliotecaghetlova@gmail.com 069770468

4. Garștea
Tatiana

Biblioteca Publică
Sătească Hulboaca

bibliotecahulboaca@gmail.com 060968032

5. Voico Oxana Biblioteca Publică
Comunală Jora de
Mijloc

bibliotecajorademijloc@gmail.com 060642792

6. Voico
Mariana

Biblioteca Publică
Sătească Jora de
Sus

bibliotecajoradesus@gmail.com 069322457

7. Garștea Elena Biblioteca Publică
Sătească Mitoc

bibliotecamitoc@gmail.com 060884425

8. Petco
Eudochia

Biblioteca Publică
Sătească Zahoreni

bibliotecazahoreni@gmail.com 068107016

Lista bibliotecarilor
care au participat la cursul

„Bazele biblioteconomiei și științelor informării”
01.04.22-18.04.2022

1. Platon Natalia Biblioteca pentru
Copii „Ion Creangă”
Orhei

bibliotecacopii.orhei@gmail.com 060586267

2. Savin Alina Biblioteca Publică
Filiala „Nordic”

bibliotecanordic@gmail.com 069926188

3. Bîtca Tatiana Biblioteca Publică
Comunală Step-Soci

biblioteca.step.soci@gmail.com 060446369
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10.15 Anexa 15

ANEXA 15

Biblioteca Publică Raională „Alexandru Donici”, Orhei
Oferta Educațională 2022

Nr
.

Tema, subiectul și
genul

(curs, atelier,
sesiune, etc.)

activității

Descrierea succintă a
conținutului

Numă
rul de

ore
acade
mice

Grup-țintă
Instituția de

formare/
Formator

Ianuarie

1. Completarea
raportului lunar
ORT
Training

Obținerea competențelor
în completarea, exportarea
și structurarea datelor
statistice.

12 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Veverița
Mariana

2. Metodologia de
planificare și
implementare a
proiectelor
Atelier profesional

Dezvoltarea cunoștințelor
și abilităților bibliotecarilor
în elaborarea, scrierea și
implementare proiectelor

48 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Brehoi Lucia

3. Utilizarea
resurselor în Acces
Deschis.
Instrumentul
Bibliometric
Național
Atelier profesional

Obținerea competențelor
pentru accesarea operativă
a surselor de informare.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Crudu Elena

Februarie
4. e-Guvernare

Atelier

Obținerea competențelor de
a cunoaște cum se
navighează pe portalul
www.egov.md. Plăți și
achitări online. Programări
online.

8 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Agatiev
Victoria

5. Google Meet –
instrument eficient
de comunicare
online
Training

Participanții vor obține
abilități de lucru în
aplicația Google Meet.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Veverița
Mariana

6. Instrumentul
Google Drive

Atelier

Dezvoltarea deprinderilor
de utilizare a Google Drive
- instrument de prelucrare
și stocare online a fișierelor
cu posibilitate de a lucra în
grup concomitent la același
document.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Brehoi Lucia
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7.
Evidența globală și
primară a
colecțiilor de
bibliotecă.

Instruire

Obținerea cunoștințelor
elementare despre formele
de evidență a documentelor
în bibliotecă, însușirea
abilităților practice de
evidență, verificare,
predare-preluare și casare a
publicațiilor.

12 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Șendrea Ala

8.
Politica de
dezvoltare a
resurselor
informaționale.

Instruire

Formabilii vor obține
abilități de elaborare a
Politicii de dezvoltare a
resurselor informaționale.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Șendrea Ala

9.
Regulamentul de
gestionare a
colecțiilor.

Instruire

Formabilii vor căpăta
abilități de elaborare a
Regulamentului de
gestionare a colecțiilor.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Șendrea Ala

Martie
10. Crearea

designurilor în
aplicația CANVA
Training

Bibliotecarii vor obține
competențe digitale în
crearea posterelor,
materialelor promoționale.

12 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Apostol Olga
Veverița
Mariana

11. Crearea
prezentărilor
PowerPoint (PPT)
Training

Bibliotecarii vor învăța
cum să elaboreze
prezentări de succes în
programul PPT.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Țugui
Ana-Maria

12. Imaginea
bibliotecii în
comunitate
Training

Promovarea imaginii
bibliotecii în comunitate,
creşterii audienţei şi
prestigiului bibliotecii şi
bibliotecarului.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Țugui
Stepanida

13. Clasificarea
publicațiilor
Atelier practic

Familiarizarea cu
metodologia clasificării și
cotării documentelor,
conform CZU și tabelei de
autor.

12 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Frunză
Valentina

14.
Casarea
publicațiilor

Atelier practic

Participanții vor completa
fișa cărții și vor întocmi
corect procesele verbale de
casare.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Șendrea Ala
Graur Silvia

Aprilie
15. Regulamentul

privind modul de
Bibliotecarii vor obține
cunoaște privind modul

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua

Țugui
Stepanida
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conferire a
categoriilor de
calificare
personalului de
specialitate din
biblioteci
Atelier de
informare

cum se elaborează dosarul
pentru
obținerea/confirmarea
categoriei de calificare.

Orhei,
bibliotecarii
școlari

16. Descrierea analitică
și bibliografică a
publicațiilor

Familiarizarea
bibliotecarilor cu zonele
descrierii bibliografice,
elementele componente și
punctuația specifică a
descrierii bibliografice,
exemple de descriere
bibliografică și analitică a
cărților și publicațiilor
seriale.

12 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Crudu Elena

17. Egalitate de gen

Curs

Sporirea competențelor
teoretice și practice ale
participanților privind
transpunerea abordării
integratoare de gen în
activitățile strategice și
operaționale din cadrul
administrației publice
centrale și locale.

8 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Cojocaru
Maria

Mai
18. Managementul

voluntariatului

Training

Bibliotecarii vor obține
competențele necesare
pentru implementarea
procesului de voluntariat în
activitatea bibliotecilor.

36 ore
Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Manole
Elena

19. Programul
Microsoft Excel

Atelier practic

Asimilarea cunoștințelor în
operaționalizare cu
instrumentele programului
(crearea tabelelor, calcule
matematice, etc)

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Grozavu
Vitalie

20. Programul Național
„LecturaCentral”

Atelier de
informare

Stimularea participării
bibliotecilor în activități de
promovare a cărții, lecturii,
bibliotecii, amplificarea și
consolidarea valorilor
naționale și locale.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Veverița
Mariana

21. Inovații în
biblioteci

Training

Dezvoltarea capacităților
intelectuale ale
bibliotecarilor în crearea,
monitorizarea și
dezvoltarea unei biblioteci
moderne.

36 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Brehoi Lucia
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Iunie
22. Deprinderi

eficiente de
WORD

Obținerea abilităților de
lucru cu documentele în
programul Word.

12 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Veverița
Mariana

23. Gestionarea paginii
de Facebook

Obținerea abilităților de
administrare a paginilor
Facebook.

12 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Brehoi Lucia

24.
Organizarea
cataloagelor de
bibliotecă

Atelier practic

Obținerea cunoștințelor
elementare despre
organizarea și întreținerea
cataloagelor de biblioteca.

12 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Frunză
Valentina
Graur Silvia

Iulie
25. Școala tânărului

bibliotecar

Curs

Bibliotecarii noi angajați se
vor familiariza cu
procesele și documentația
de bibliotecă

60 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

BPR „A.
Donici”

26. Crearea
infograficelor

Training

Dezvoltarea competențelor
de creare a infograficului.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Frunză
Valentina

August
27. Elaborarea

chestionarelor în
Google Forms

Training

Obținerea competențelor în
crearea testelor online cu
ajutorul aplicației Google
Forms.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Brehoi Lucia

28. Bibliotecarul -
resursă comunitară
pentru victimele
violenței în familie

Training

Familiarizarea
bibliotecarilor cu
principalii pași de
susținere, informare și
protejare a victimelor
violenței în familie.
Promovarea egalității de
gen și a unei societăți fără
violență.

8 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Agatiev
Victoria

Septembrie
29. Movie Maker

Atelier

Asimilarea cunoștințelor în
operaționalizare cu
instrumentele programului
(crearea tabelelor, calcule
matematice, etc)

8 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Apostol Olga
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30. Elaborarea
portofoliului
Serviciului de
Bibliotecă

Training

Participanții vor obține
abilități de elaborare a
portofoliului Serviciului de
Bibliotecă.

12 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Veverița
Mariana

Octombrie
31. Crearea

prezentărilor
PowerPoint (PPT)

Training

Participanții vor învăța
cum să elaboreze
prezentări de succes în
programul PPT.

8 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Țugui
Ana-Maria

32.
Elaborarea
raportului cu
privire la gestiunea
colecțiilor

Atelier practic

Formarea abilităților
practice în elaborarea
rapoartelor anuale cu
privire la gestiunea
colecțiilor de bibliotecă.

12 ore Bibliotecarii
noi angajați din
rețeaua Orhei

Șendrea Ala

Noiembrie
33. Elaborarea

Programului de
activitate anual

Atelier profesional

Dezvoltarea competenţelor
de elaborare a unui
Program de activitate
anual.

12  ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Țugui
Stepanida
Veverița
Mariana

34. Elaborarea
Raportului analitic
anual

Atelier profesional

Dezvoltarea competenţelor
de elaborare a unui Raport
analitic anual.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Țugui
Stepanida
Veverița
Mariana

Decembrie
35. Completarea

raportului statistic
anual 6-C

Atelier profesional

Dobândirea competențelor
în completarea, exportarea
și structurarea datelor
statistice.

12 ore Bibliotecarii
din rețeaua
Orhei

Țugui
Stepanida
Veverița
Mariana

Notă: Sesiunile instruirilor au fost repetate la solicitarea bibliotecarilor
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10.16 Anexa 16

ANEXA 16

Participarea personalului BPR „A. Donici” la instruiri organizate de alte instituții

N
r.

Data Denumirea Organizator Ore Participanți

1. 08.02.22 Atelier profesional online:
Sistemul Integrat al
Bibliotecilor Informatizate din
Moldova (SIBIMOL): cum să
îmbunătățim prezența
bibliotecilor publice teritoriale

BNRM, Centrul de
Formare Profesională
Continuă

10
ore

A. Șendrea
V. Frunza

2. 10.02.22 Lecție publică: „Inteligența
artificială pe înțelesul
tuturor”

BNRM Centrul
Pro-european

18
ore

O. Apostol
St. Țugui

3. 16.02.22 Training profesional online:
„Servicii de referinţe digitale:
pe marginea recomandărilor
IFLA”

BNRM, Centrul de
Formare Profesională
Continuă

5 ore E. Crudu

4. 25.02.22 „Managementul proiectului
programului YES”

EcoVisio, Corpul
Păcii

48
ore

Ana-Maria
Țugui

5. 08,09,11
.03.22

Atelier „Mobilitatea
alternativă bicicletă și nu
doar”

EcoVision 64
ore

Ana-Maria
Țugui

6. 09.03.22 Săptămâna Educației
Deschise

BNRM, Centrul de
Formare Profesională
Continuă

5 ore V. Frunză

7. 10.03.22 Educația non-formală BNRM, Centrul de
Formare Profesională
Continuă

5 ore V. Frunză

8. 11.03.22 Gala formatorilor BNRM, Centrul de
Formare Profesională
Continuă

5 ore V. Frunză

9. 13,14,1,
17.03.22

„Administrarea și prevenirea
deșeurilor”

EcoVisio, Corpul
Păcii

64
ore

Ana - Maria
Țugui
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10. 17.03.22 Sesiune de informare online:
Capacitatea bibliotecarilor
pentru sprijinirea refugiaţilor
şi solicitanţilor de azil:
Context psihologic

BNRM,

Sergiu Toma

32
ore

E. Crudu
E. Gaşper
V. Agatiev
O. Apostol
R. Pascari

M. Veverița
11. 23.03.22 Atelier profesional online:

„Cum să organizăm o
excursie de succes de
bibliotecă”

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

32
ore

E. Crudu
O. Apostol
R. Pascari
St. Țugui

12. 30.03.22 Atelier profesional online:

„Google scholar: modalităţi
de căutare a informaţiei”

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

30
ore

E. Crudu
O. Apostol
M. Veverița

13. 06.04.22 Sesiune consultativă  online

Conferirea/confirmarea
categoriilor de calificare a
personalului de specialitate
din biblioteci: aspecte
organizaționale și
metodologice

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

2 ore St. Țugui

14. 07-08.04
.22

Atelier al coordonatorilor
Centrelor de informare UE și ai
Euro Cluburilor din Republica
Moldova

Pregătirea activităților
dedicate Zilelor Europei 2022

StratCom 
Ghenadie Cojocaru

24
ore

St. Țugui

15. 13.04.22 Training
profesional online:
Managementul situațiilor de
criză, politica instituțională
privind situațiile de criză

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

8 ore St. Țugui
L. Brehoi

16. 14.04.22 Sesiunea consultativă online:
Registrul de evidență a
activității bibliotecii

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

2 ore St. Țugui

17. 27.04.22 Atelier
profesional online

BNRM, Centrul de
Formare

8 ore St. Țugui
L. Brehoi
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Arta ghidajului conform
standardelor WETGA

Profesională
Continuă

18. 04.05.22 Atelier profesional online:
„Portalul European OPEN
SCIENGE CLOUD: Acces,
utilizare , oportunităţi”

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

12
ore

E. Crudu
St. Țugui
L. Brehoi

19. 11.05.22 Atelier profesional online:
Studiul necesităților de
dezvoltare a competențelor
profesionale a personalului de
specialitate din biblioteci

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

8 ore M. Veverița
L. Brehoi

20. 08.06.22 Trainingul online

„AGRIS - facilitator în
implementarea în Republica
Moldova a iniţiativelor
durabile privind Ştiinţa
Deschisă în agricultură”

Biblioteca
Republicană
Ştiinţifică Agricolă a
UASM (BRŞA
UASM) în
colaborare
cu Organizaţia
pentru Alimentaţie
şi Agricultură a
Naţiunilor Unite
(FAO).

3 ore E. Crudu

21. 6/8/16.0
7.22

Cursul de Educație Mediatică America House
Chișinău
US Embassy to
Moldova Cultural
Center

15
ore

A. Șendrea

22. 29.06.22 Atelier profesional online:
Realizarea studiilor privind
necesitățile utilizatorilor:
metode, tehnici, procedee și
instrumente

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

8 ore St. Țugui
L. Brehoi

23. 30.06-01
.07.22

Atelier pentru coordonatorii
Centrelor de informare UE și
ai Euro Cluburilor din
Republica Moldova

StratCom 
Ghenadie Cojocaru

24
ore

St. Țugui

24. 30.06 –
03.07

Tabara „YES” EcoVisio, Corpul
Păcii

84
ore

Ana- Maria
Țugui

25. 17.08.22 Training-ul profesional online:
Biblioteca Națională Digitală
Moldavica: suport pentru
cercetarea istoriei locale

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

4 ore E. Crudu
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26. 24.08.22 Atelier de instruire online:

Crearea unui mediu sigur
pentru copiii refugiați

Centrul de Drept al
Femeilor,
Asociația
Bibliotecarilor din
Republica Moldova.

12
ore

St. Țugui

27. 26.08.22 Atelier de instruire online:

Acordarea primului ajutor
psihologic

Centrul de Drept al
Femeilor,
Asociația
Bibliotecarilor din
Republica Moldova.

12
ore

St. Țugui

28. 13.09.22 Grupul de suport pentru femei Cristina Șobea 12
ore

St. Țugui

29. 14.09.22 Training profesional online

Digitizarea patrimoniului
documentar: orientări, oferte,
perspective

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

8 ore St. Țugui
L. Brehoi

30. 16.09.22 Sesiune de informare pentru
femei

Prevenirea și combaterea
violenței bazate pe gen și
traficul de persoane

Centrul de Drept al
Femeilor,
Asociația
Bibliotecarilor din
Republica Moldova

12
ore

St. Țugui

31. 21.09.22 Atelier profesional online:
Evaluarea impactului
activității bibliotecii:
modalități de valorificare a
datelor de impact

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

8 ore M. Veverița
St. Țugui

32. 04.10.22 Atelier de instruire online

Prevenirea și combaterea
traficului de ființe umane

Centrul de Drept al
Femeilor,
ABRM
Tatiana Catană

12
ore

St. Țugui

33. 10.10.22 Atelier de instruire online

Conceptul spațiilor sigure,
strategii de lucru și de
organizare a activităților în
spațiile sigure, amenajarea și
menținerea spațiilor sigure

Centrul de Drept al
Femeilor,
ABRM

12
ore

St. Țugui
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34. 12.10.22 Training profesional online:
Regulament privind activitatea
metodologică în cadrul
Sistemului Național de
Biblioteci

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

8 ore M. Veverița
St. Țugui

35. 26.10.22 Atelier profesional online:
Raportarea privind activitatea
bibliotecii în anul 2022

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

10
ore

M. Veverița
St. Țugui

36. 16.11.22 Atelier profesional:
Furnizare de servicii
comunităților prin tehnologii
digitale

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

4 ore St. Țugui

37. 07.12.22 Training profesional:
Managementul timpului și
productivitatea muncii

BNRM, Centrul de
Formare
Profesională
Continuă

4 ore St. Țugui

38. 27.12.22 Atelierul on-line:
Principii de dezvoltare
participativă a politicilor
pentru incluziunea romilor

Fundația Terre des
hommes Moldova

64
ore

St. Țugui
L. Brehoi

O. Apostol
L. Croitor
V. Frunză
E. Crudu
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ANEXA 17

BIBLIOTECILE DIN RAIONUL ORHEI OGLINDITE ÎN EMISIUNI TV

ÎN ANUL 2022

1. Ştiri, TV Moldova 1: În vizită la biblioteca din satul Peresecina, Orhei.– Chişinău: TV Moldova

1, 15.03.2022, (19.00, 21.00)

2. Ştiri, TV Moldova 1: Gala Laureaţilor Premiilor Naționale GALEX, ediția a XI-a, 2022: [laureat

- Stepanida Ţugui, director B.P.R. „A. Donici” ,Orhei].– Chişinău: TV Moldova 1, 15.04.2022,

(19.00, 21.00)

Mod de acces: https://www.youtube.com/watch?v=fdH156-YPgk

https://www.trm.md/en/mesager/mesager-din-22-aprilie-2022

https://www.trm.md/ru/kul-tura/gala-koncert-galex-laureatov-nacional-noj-premii-ob-avil-pobeditel

ejhttps://www.trm.md/ro/cultura/gala-premiilor-nationale-galex-si-a-desemnat-castigatorii

3. Ora ştirilor, TV6: Sărbătoarea familiei la Orhei.- Orhei: TV6, 16.05.2022

Mod de acces:

https://www.youtube.com/watch?v=NJM10fY4bFM

https://www.bing.com/videos/search?q=marsul+familiei+la+orhei&&view=detail&mid=D5E81081

7CF132CA3CA6D5E8

4. Ştirile, Pro TV. Expoziţia de cărţi, organizată la Festivalul chitarelor în memoria lui Iurie

Sadovnic la Lopatna, Orhei: [B.P.R. „A. Donici” , Orhei].– Chişinău: Pro TV, 06.08.2022, (20.00)

Mod de acces:

https://protv.md/jurnale-de-%C8%99tiri/stirile-pro-tv-de-la-ora-20-00-cu-iuliana-maranciuc-06-08-2022---26

20489.html

5. News, Publica TV. Interviu cu Lucia Brehoi despre expoziţia de cărţi, organizată la Festivalul

chitarelor în memoria lui Iurie Sadovnic la Lopatna, Orhei: [B.P.R. „A. Donici” , Orhei].– Chişinău:

Publica TV, 07.08.2022, (12.50)

Mod de acces:

https://ru.publika.md/2022-08-07

https://www.publika.md/atmosfera-magica-la-lopatna-orhei-cantecele-regretatului-artist-iurie-sadov

nic-au-rasunat-in-cadrul-festivalului-chitarelor_3128296.html
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ANEXA 18

BIBLIOTECILE DIN RAIONUL ORHEI OGLINDITE ÎN

EMISIUNI RADIO ÎN ANUL 2022

1. Matinal Naţional: Interviu cu Elena Crudu despre cartea: Orheienii în luptele războiului pentru

apărarea Independenţei Moldovei (1991-1992), autori: Andrei Calcea şi Vasile Stelea: [specialist

principal la B.P.R. „A. Donici” ,Orhei].– Chişinău: Teleradio-Moldova, 02.03.2022, (08.49)

Mod de acces:

https://www.trm.md/ro/matinal-national/matinal-national-din-2-martie-2022

2. Radio jurnal, Panorama zilei: Interviu cu Natalia Platon, şef filiala BC„I. Creangă”, Orhei

[despre activitatea artistică desfăşurată la Centrul de plasament al refugiaţilor, Orhei].– Chişinău:

Teleradio-Moldova, 12.03.2022, (12.00, 17.00)

3. Casa Radio: LAD Orhei: [instruiri organizate la B.P.R. „A. Donici” ,Orhei].– Chişinău:

Teleradio-Moldova, 18.03.2022, (12.00)

4. Matinal de weekend: Interviu cu Lucia Brehoi despre incluziunea digitală, LAD Orhei:

[specialist superior la B.P.R. „A. Donici” ,Orhei].– Chişinău: Teleradio-Moldova, 23.07.2022,

(06.05)

Mod de acces:

https://trm.md/ru/radio-matinal-de-week-end/matinal-de-weekend-cu-alina-chiriac-ivascu-din-23-iu

lie-2022

5. Zi de Zi: Interviu cu Lucia Brehoi despre incluziunea digitală, LAD Orhei: [specialist superior la

B.P.R. „A. Donici” ,Orhei].– Chişinău: Teleradio-Moldova, 02.08.2022, (13.30)

Mod de acces:

https://trm.md/ro/zi-de-zi/zi-de-zi-la-radio-moldova-emisiune-din-2-august-2022

6. Matinal de weekend: Despre clubul seniorilor „Dragostea de viaţă”: [B.P.R. „A. Donici”

,Orhei].– Chişinău: Teleradio-Moldova, 07.08.2022, (06.05)

Mod de acces:

https://trm.md/ro/radio-matinal-de-week-end/matinal-de-weekend-cu-alina-chiriac-ivascu-din-7-aug

ust-2022
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ANEXA 19

BIBLIOTECILE DIN RAIONUL ORHEI OGLINDITE ÎN PRESĂ

ÎN ANUL 2022

1. Numai comunitatea Europeană ne doreşte binele: [eveniment organizat de către B.P.R. „A.

Donici”] // Opinia liberă.- 2022 .- 20 mai.- P. 2.

2. Roman, V. „ Mai avem ceva de spus...” : [lansare de carte la biblioteca sătească din Morozeni, o

plachetă de versuri de Valentin Creciun] // Opinia liberă.- 2022 .- 15 iul.- P. 5.

3. Un bard de la Morozeni mai are ceva de spus... : [lansare de carte la B.P.R. „A. Donici”, autor

Valentin Creciun] // Opinia liberă.- 2022 .- 2 sept.- P. 7.

4. Pictoriţă cu renume: [Expoziţie de picturi la B.P.R. „A. Donici”, a Eudochiei Robu] // Opinia

liberă.- 2022 .- 21 oct.- P. 4.

5. Un veteran de război pledează spre dăinuirea adevărului: [lansarea cărţii: „A fost război la Nistru

la mărgioară”, autor Andrei Calcea la B.P.R. „A. Donici”] // Opinia liberă.- 2022 .- 28 oct.- P. 5.

6. Păduraru, I. La Pohorniceni, cu ajutorul picilor de la grădiniţă, a fost inaugurată biblioteca //

Opinia liberă.- 2022 .- 11 noiem.- P. 5.

7. „Scriitorii care au vizitat B.P.R. „A. Donici”, Orhei” : [despre Galeria scriitorilor de la B.P.R.

„A. Donici”] // Opinia liberă.- 2022 .- 18 noiem.- P. 4.

8. Păduraru I. Un valoros document istoric: [lansare de carte la B.P.R. „A. Donici”, autor Andrei

Calcea] // Opinia liberă.- 2022 .- 18 noiem.- P. 5.

9. Pâine de la iepure pentru picii din Ciocîlteni: [întâlnire cu scriitorul Iulian Filip, prezentă la

eveniment Stepanida Ţugui] // Opinia liberă.- 2022 .- 15 noiem.- P. 5.

10. Balan, Diana. Mii de copii au participat la Campania „Să citim împreună!”: [La serbarea de la

final  prezenţi şi elevii de la Orhei] // Gazeta de Chişinău.- 2020.-23 dec.- P. 14.

11. Programul Transnaţional Dunărea susţine alfabetizarea digitală a comunităţii rome din

Moldova: [despre incluziunea digitală, LAD Orhei] // Newsletter.- 2022.- Nr. 4.- P.1.

Mod de acces: https://bit.ly/3PEMb8u

https://www.facebook.com/bprorhei/photos/a.1510219962392922/5951918724889668/
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ANEXA 20

Organizare și participare la activități științifice 
(simpozioane, sesiuni de comunicări, conferințe)

Nr. Tema, subiectul
reuniunii

Tipul Organizator
data organizării

Nume, prenume
participant

Tema comunicării
(dacă aţi avut)

1. Explorarea metodelor de cercetare
în Biblioteconomie şi Ştiinţa
Informării

Lansarea cărții doctor habilitat,
profesor universitar Nelly Țurcanu

18.02.2022
Biblioteca Municipală

„B.P. Hașdeu”

Țugui Stepanida
 

2. Educația informală a personalului
de specialitate din biblioteci

Lansarea cărții Liliei Povestca,
specialist principal BNRM

10.03.22 Țugui Stepanida Reflecții pe marginea cărții
Educația informală a
personalului de specialitate
din biblioteci

3. Educația Deschisă – evoluție în
interacțiunea Educației și TIC

Gala Formatorilor BNRM,
ediția a IV-a

11.03.2022
BNRM
online

Țugui Stepanida
 

Laudatio
formatorilor BNRM

4. Bibliotecile în ajutorul refugiaților Discuție cu managerii centrelor
biblioteconomice naționale,
departamentale, teritoriale privind
implicarea bibliotecarilor

11.03.2022
BNRM
online

Țugui Stepanida Implicarea
BPR „A. Donici”, Orhei în

ajutorul refugiaților

5. Anul fortificării digitalizării
activităților bibliotecii

Simpozionul Anul Bibliologic
2021, edilia a
XXXI-a. online

31.03.22
BNRM
online

Țugui Stepanida

6. Rolul asistenței UE pentru
Moldova, UE pentru localitatea mea
Ziua Europei

Masă rotundă 13.05.22
BPR „A. Donici”

Țugui Stepanida
Brehoi Lucia

Activitatea Centrului de
informare a Uniunii

Europene Orhei
7. Consolidarea relațiilor dintre

biblioteci  și comunitate: premise
Conferință Zonală l8 mai

2022
Țugui Stepanida Implementarea cadrului

legislativ și de reglementare
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pentru dezvoltare și rezistență  în
timp

BNRM
online

Mariana
Veverița

în bibliotecile din rețeaua
Orhei

Implicarea bibliotecilor
orheiene în realizarea ODD
2030

8. Biblioteca Națională a Republicii
Moldova - 190 de ani de la fondare

 Festivitate aniversară 22.08.2022
BNRM

Țugui Stepanida

9. „Biblioteca Naţională a Republicii
Moldova: instituție identitară a țării.
190 de ani de la fondare și trei
decenii de la atribuirea statutului de
bibliotecă naționalăˮ
Revista „Magazin bibliologic ˮ,
nr. 3, 2022
Filmul „BNRM ‒ instituție
identitară a țării. 190 de ani de la
fondare”

 
Lansarea ediṭiilor aniversare

24.08.2022
BNRM
online

Țugui Stepanida Mesaj aniversar

10. „Bibliotecarul - contributor la
dezvoltarea culturii lecturii”

Webinarul 22.09.22
BNRM, Centrul de

Formare Profesională
Continuă

Țugui Stepanida
Veverița Mariana

11. O bibliotecă pentru oraș.
O bibliotecă pentru fiecare

Conferință aniversară 19.10.2022
Biblioteca Municipală

„B.P.Hașdeu”

Țugui Stepanida

12. Bibliotecile -  promotoare ale
rezilienței sociale și democrației
locale

Conferință  organizată în cadrul
proiectului de parteneriat dintre
Letonia și Moldova 

31.10. 2022
Platforma Letonă de

Cooperare pentru
Țugui Stepanida
online Alfabetizarea digitală  ca
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Dezvoltare (LAPAS),
Asociația

Bibliotecarilor din
Republica Moldova,

Biblioteca Națională a
Letoniei și

Universitatea de Științe
Aplicate Vidzeme

online

Brehoi Lucia
instrument de reziliență a
rromilor

13.  Bibliotecile în susținerea
incluziunii digitale, sociale și
culturale a membrilor comunității

Forumul Managerilor din cadrul
Sistemului Național de Biblioteci
(FMSNB), ediția a XXVII-a

30.11.2022
BNRM
online

Țugui Stepanida

14. „Alfabetizarea digitală ca
instrument de reziliență a
comunității rome”

Masa rotundă 15.12.2022
BPR „A. Donici”

Brehoi Lucia
Țugui Stepanida
Apostol Olga
Crudu Elena
Frunză Valentina
Șendrea Ala

15.  Biblioteca anului 2022:
Conștientizare. Flexibilitate.
Adaptabilitate

Conferința anuală 22.12.202
ABRM
online

Țugui Stepanida
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