CONSILIUL RAIONAL STEFAN VODA
DIRECTIA CULTURA, TINERET, SPORT SI TURISM
BIBLIOTECA PUBLICA ORASENEASCA STEFAN VODA

APROBAT:
Sef Directie Cultura,
Tineret, Sport si Turism Stefan Voda

Dna Banari Lia

Raport analitic

Bibliotecile Publice din raionul Stefan Voda
Anul de referinta 2025

h

’ _-_' ¥

2 A
T

Stefan Voda 2025

Responsabil de elaborarea Raportului:



Vrabie Aurica, director Biblioteca Publicd Oraseneasca Stefan Voda

Responsabili pe compartimente:

Responsabil date statistice — Buraga Larisa, Filipescu Diana, Vrabie Aurica
Instruiri si dezvoltare profesionala - Vrabie Aurica, Filipescu Diana, Buraga Larisa
Servicii de biblioteca si utilizarea lor — Buraga Larisa, Vrabie Aurica, Banari lulia
Serviciul dezvoltarea colectiilor — Fiodorova Galina, Banari lulia, VVrabie Aurica

Servicii pentru copii — Banari lulia, Filipescu Diana, Buraga Larisa

Abrevieri si acronime:
BPO Stefan Voda — Biblioteca Publicd Oraseneasca Stefan Voda
BP — Bibliotecile Publice rn Stefan Voda

BIT — Bibliotecile din instutiile de invatimant din r-1 Stefan Voda
DECTST — Directia Educatie Cultura Tineret Sport si Turism Stefan Voda
ABRM- Asociatia Bibliotecarilor din Republica Moldova

APL- Administratia Publica Locala

BNRM - Biblioteca Nationald a Republicii Moldova

CBN — Centrul Biblioteconomic National

CFC — Centrul de Formare Continua

BNC — Biblioteca Nationala pentru Copii ,,Jon Creangd”

SB - Serviciu de Biblioteca

TIC — Tehnolohii Informationale si de Comunicare

IT — Tehnologii informationale

Raportul textual a fost discutat si promovat spre aprobare in cadrul sedintei din 24 ianuarie 2025
a Consiliului administrativ al Bibliotecii Publice Orasenesti Stefan Voda,
Proces verbal nr. 1 din 12.01. 2026

Cuprins:



Tntroducere
I.Misiunea, viziunea, valorile biblioteciilor publice. Obiectivele anului profesional 2025

1.1Muisiunea, viziunea, valorile biblioteciilor publice

1.2 Obiectivele anului profesional 2025

I1.Context organizational. Componenta documentara a bibliotecii

2.1 Structura organizationala a bibliotecilor publice din rn. Stefan Voda

2.2 Componenta documentara a bibliotecii

II1. Proiecte. Parteneriate. Colaborari

3.1 Proiecte gestionate de catre biblioteci

10
10

11

3.2 Parteneriate
3.3 Colaborari

15
16

3.4 VVoluntariat

16

3.5 Implicatii Profesionale

18

3.6 Instrumente de comunicare

19

IV .Dezvoltarea si prelucrarea resurselor informationale

4.1 Achizitii de documente

4.2 Colectia electronica

19
21

4.3 Baze de date

21

V.Servicii de biblioteca si utilizarea lor

5.1 Indicatori de utilizare ai bibliotecii

23

5.2 Indicatori de performanta (relationali)

5.3 Descrierea serviciilor de dezvoltare a competentelor utilizatorilor

5.4 Servicii 1n sprijinul implementarii Obiectivelor de Dezvoltare Durabila 2030

5.5 Activitati in formarea culturii generale, sustinerea si promovarea lecturii

23
25
29
29

VI.Activitate metodologica. Dezvoltare profesionala continua.

6.1 Activitati educationale pentru bibliotecari

30

VII. Activitate de cercetare

30

VIII. Activitata editoriala

31

IX.Resurse

9.1 Resurse umane. Personal.

31

9.2 Resurse tehnologice

9.3 Resurse financiare

32
33

9.4 Analiza SWOT pentru anul de referinta 2025

34

X . Concluzii. Probleme si orientiri de perspectiva

36

Anexe



a. Anexa.l. Reuniuni profesionale la care au participat angajatii BPO Stefan Voda 40

b. Anexa 2. Intruniri metodice cu bibliotecarele din retea 44
c. Anexa 3. Lista serviciilor de biblioteca de baza oferite gratuite 47
d. Anexa 4. Servicii moderne de biblioteca reflectate in inagini 48
c. Anexa 5 Reflectarea activitati bibliotecii pe social media in anul 2025 54

,Biblioteca este locul unde linistea prinde glas, iar fiecare carte iti sopteste o lume.”



Introducere

Bibliotecile Publice indeplinesc un rol esential in viata comunitdtii, fiind un centru de
informare, educatie, cultura si socializare pentru toate categoriile de utilizatori.

Activitatea bibliotecilor este orientatd spre satisfacerea nevoilor informationale ale
comunitdtii, promovarea lecturii, accesul liber la informatie si valorificarea patrimoniului cultural
local.

Biblioteca publicd este reprezintatd ca un pilon important al vietii culturale si educationale a
comunitatii, asigurand acces liber la informatie, promovand lectura si sustinand invatarea pe tot
parcursul vietii. Prin serviciile oferite, biblioteca contribuie la dezvoltarea competentelor
informationale, la consolidarea coeziunii sociale si la valorificarea patrimoniului cultural.

Bibliotecile publice sunt locuri unde oamenii pot avea acces gratuit la informatii, carti,
reviste, resurse digitale si baze de date, contribuind la educatia continud a membrilor comunitatii,
indiferent de statutul lor social sau economic.

Biblioteca publicd este mult mai mult decat o simpla colectie de carti. Ea devine un centru de
comunicare $i schimb de idei, un spatiu in care cultura se intalneste cu inovatia si diversitatea. De-a
lungul timpului, activitatile si serviciile bibliotecilor au evoluat semnificativ pentru a raspunde noilor
provocari

Servicii oferite s-au diversificat considerabil bibliotecile publice fiind dotata cu internet,
calculatoare, platforme de invatare online si acces la resurse digitale, tansformindu-se in centru de
informare accesibil oricui, indiferent de varsta sau statut social.

Pentru comunitate biblioteca nu este doar o colectie de carti ea este un loc de intdlnire in
societate, unde se regaseste cultura si ideile din toatd lumea, aici oamenii pot discuta, Invata si
explora noi perspective, prin diverse programe si activitati (de exemplu, cluburi de lectura,
workshopuri culturale sau sesiuni si evenimente In format digital), acestea au rol esential 1n
promovarea educatiei pe toate segmentele vieti si in sprijinirea unei dezvoltari personale coerente.

Activitatea bibliotecilor publice a fost orientatd spre extinderea si diversificarea serviciilor
oferite, spre sporirea potentialului informational in scopul satisfacerii celor mai variate interese si
necesitati de informare ale utilizatorilor.

Anul 2025 a fost pentru bibliotecile publice un an provocator, cu noi proiecte si parteneri care
si-au lasat amprenta in spatiu si timp. Orientarea bibliotecii a fost in sustinerea incluziunii digitale,
sociale si culturale a membrilor comunitatii prioritate preluatd din anii anteriori dar care mai este

valabild si in prezent.



Prezentul raport analitic reflecta activitatea desfasuratd de Bibliotecile Publice din rn. Stefan
Voda pe parcursul anului 2025. Analiza are drept scop evaluarea eficientei serviciilor oferite, a
gradului de implicare a comunitatii, precum si identificarea directiilor de Tmbunatatire a activitatii

bibliotecii analizand si evidentiind principalele realizéri, provocari si perspective de dezvoltare.

I. Misiunea, viziunea, valorile Bibliotecilor Publice din rn. Stefan Voda

Misiunea:

Misiunea Bibliotecilor Publice consta in asigurarea accesului liber si egal la informatie,
cunoastere si culturd pentru toti membrii comunitatii, fara discriminare de varsta, gen, nivel de
educatie sau statut social.

Biblioteca are rolul de a sprijini educatia formald si non formala, de a promova lectura,
gandirea critica si utilizarea responsabila a informatiei.

Prin serviciile si activitatile desfasurate, biblioteca contribuie la dezvoltarea competentelor de
informare, la stimularea creativitatii si la consolidarea identitatii culturale locale, devenind un spatiu
deschis pentru dialog, invatare si participare civica.

Bibliotecile Publice raman a fi un punct de acces esential pentru toti cetdtenii care doresc sa
se informeze si sd invete, punand la dispozitie resurse informative valoroase, de carti si articole
academice, acces la internet si baze de date online.

Bibliotecile Publice din rn Stefan Voda prin serviciile §i programele oferite comunitatii,
incearca sa raspunda nevoilor de informare, lectura, educare, instruire, cercetare, invatare si recreere
ale utilizatorilor servind drept punctul central de conectare a cetdtenilor la informatii valoroase,
initiative guvernamentale, servicii si activitati ale ONG-urilor locale si internationale prin intermediul
unui spatiu comunitar accesibil, in cadrul caruia beneficiarii pot dobandi cunostinte si abilitati, invata
lucruri noi si petrece timpul liber indrumat de personal.

De asemenea, prin organizarea de sesiuni educationale si cursuri de formare, bibliotecile
sprijind dezvoltarea formarii tuturor abilitatilor si cunostintelor utilizatorilor, de asemenea, important
este ca oricine, indiferent de varstd sau provenientd, sd poatd avea acces la resursele educationale,
informationale si culturale de calitate.

Misiunea de bazd a bibliotecarilor a fost si ramane a fi promovarea cartii si lecturii printre
utilizatorii de toate varstele, servind drept punct de conectare a cetatenilor la informatii valoroase,
utilizeaza eficient tehnologiile informationale, promoveaza accesul la valorile universale facilitand
procesul de cunoastere a valorilor nationale, livrand produse utile si atractive diferitor grupuri tinta.

Ca si in anii precedenti Biblioteca Publica Oraseneasca, fiind Centru Biblioteconomic

Teritorial, raimane a fi aldturi de colegii din raion consoliddnd comunitatea bibliotecara si contribuind



la dezvoltarea profesionald, motivandu-i sd-si sporeascd si imbundtiteascd calitatile profesionale

organizand intruniri metodologice, traininguri, scoli de vara pentru tinerii bibliotecari si instruiri.

Viziunea:

Viziunea Bibliotecii Publice este de a deveni un centru comunitar modern, dinamic si
incluziv, adaptat nevoilor actuale ale utilizatorilor, care sa imbine resursele traditionale cu cele
digitale.

Biblioteca urmareste sd fie recunoscutd ca un partener activ in dezvoltarea comunitatii, un
promotor al educatiei continue si un sustinator al inovatiei culturale.

Bibliotecile sunt interesate in a-si mentine rolul de institutie culturala responsabila pentru
conservarea patrimoniului cultural local si national. Dezvoltarea competitivitatii angajatilor este
orientatd spre sporirea calitatii prestdrii serviciilor cu caracter social, educativ, informativ, de
dezvoltare profesionald continud si dezvoltare a personalitatii.

Tn perspectiva, biblioteca isi propune si isi consolideze rolul de spatiu educational si cultural,
sa dezvolte servicii orientate spre utilizator, sd extinda parteneriatele locale si sd raspunda eficient
provocdrilor sociale si tehnologice ale comunitatii.

O biblioteca publicd moderna isi propune sa fie un centru de acces egal la informatie pentru
membrii comunitatii, comunitatii. indiferent de statutul economic, social sau educational.

In contextul Strategiei Nationale de Dezvoltare Durabild “Moldova Europeana 2030” si al
Obiectivelor de Dezvoltare Durabilda (ODD) ale ONU, bibliotecile publice joacd un rol esential in
promovarea educatiei, sustenabilitatii si incluziunii sociale, BP Stefan Voda pe masura ce evolueaza
isi extinde serviciile nu doar pentru a raspunde nevoilor imediate ale utilizatorilor dar si pentru a

contribui la atingerea obiectivul de dezvoltare durabild la nivel national si international.

Valorile Bibliotecilor Publice

Bibliotecile Publice 1si desfdsoara activitatea avand la baza urmatoarele valori fundamentale:

e Acces liber si egal la informatie. Biblioteca garanteaza accesul nediscriminatoriu la
informatie, cunoastere si resurse culturale pentru toti membrii comunitatii.

e Educatie si invitare pe tot parcursul vietii. Biblioteca sprijind dezvoltarea personalad si
profesionald a utilizatorilor prin promovarea lecturii, alfabetizdrii informationale si educatiei
nonformale.

e Incluziune sociali. Biblioteca promoveaza integrarea tuturor categoriilor sociale, acordand
atentie speciald copiilor, tinerilor, persoanelor varstnice si grupurilor vulnerabile.

e Respect pentru diversitate culturali. Activitatea bibliotecii valorifica diversitatea culturala,

lingvistica si identitard a comunitatii, contribuind la dialog intercultural si coeziune sociala.



e Profesionalism si responsabilitate. Personalul bibliotecii actioneaza cu responsabilitate,
etica profesionald si respect fata de utilizatori, asigurand servicii de calitate.

e Inovatie si adaptabilitate. Biblioteca este deschisd schimbarilor tehnologice si sociale,
adaptandu-si serviciile la nevoile actuale ale comunitatii.

e Parteneriat si cooperare comunitara. Biblioteca colaboreaza activ cu institutii publice,
educationale si culturale, organizatii nonguvernamentale si voluntari pentru dezvoltarea
comunitatii.

o Transparentd si orientare spre utilizator. Activitatea bibliotecii este desfasuratd intr-un

mod transparent, avand ca prioritate satisfacerea nevoilor utilizatorilor.

Valorile indicate mai sus reflectd cu certitudine angajamentul Bibliotecilo Publice de a fi 0
institutie relevantd si accesibild pentru comunitate, care sustine educatia, incluziunea sociald si

dezvoltarea culturala durabila.

1.2 Obiectivele si prioritatile anului profesional 2025

Prioritatile de activitate pentru anul 2025 si reperele pe care s-a axat activitatea bibliotecilor
de toate tipurile din Republica Moldova au fost stabilite la Forumul Managerilor din Sistemul
National de Biblioteci din 20 noiembrie 2024, organizat de catre Centrul Biblioteconomic National.

Ca baza pentru dezvoltarea serviciilor pentru utilizatori servesc documentele relevante ale
domeniului de nivel global, regional (in cazul Republicii Moldova — european), national si local.

La nivel global, cel mai important document ramane Agenda ONU 2030 si Obiectivele de
Dezvoltare Durabild 2030. La nivel regional/european, un document important cu care se va lucra
pand 1n anul 2030 este Pilonul European al Drepturilor Sociale care contine mai multe obiective din
Agenda ONU 2030. Activitatile bibliotecare si serviciile pentru utilizatori la nivel national se vor axa
pe Strategia nationald de dezvoltare ,,Moldova Europeand 2030” care are la baza Agenda ONU 2030
si Acordul de asociere cu Uniunea Europeand si este consideratd contributia Republicii Moldova la
realizarea Agendei ONU 2030.

Activitatea Bibliotecilor Publice Stefan Voda se conformeaza necesitatilor si intereselor
utilizatorilor sdi, ideea de extindere si modernizare a serviciilor prestate, sporirea eficacitatii
activitatilor desfasurate sunt in concordanta cu politicile, strategiile si programele nationale.

Reiesind din tendintele si prioritatile pe tara Bibliotecile Publice pentru anul 2025 si-a

identificate urmatoarele initiative cheie:

» Adaptarea activitatilor bibliotecii pentru dezvoltarea durabila si a integrarii europene a
Republicii Moldova;

» Implicarea bibliotecii In programe de transformare si promovare a comunitatilor;



» Reasezarea activitatii bibliotecii si a proceselor functionale in conformitate cu cadru legislativ si
de reglementare;

Imbunitatirea operarii si managementului de biblioteca;

Ajustarea serviciilor de bibliotecd Agendei ONU 2030;

Aprofundarea rolului bibliotecii de garant al memoriei locale;

Implimentarea recomandarilor UNESCO privind stiinta Deschisa;

Evaluarea impactului bibliotecii: studiere, valorificare si disiminare a informatiei;

Formarea profesionald continuad in era digital;

Cultura si patrimoniu — imperativ al unui viitor digitalizat;

YV V.V V V V V V

Inovatie, sustenabilitate si rezilienta — contributii ale bibliotecarilor in dezvoltarea capacitatilor
membrilor comunitatii;
» Sporirea imaginii bibliotecii si a bibliotecarului in comunitate;

» Promovarea valorilor europene si constatarea activitatilor pe termen lung

Pentru atingerea acestor obiective s-au intreprins urmatoarele actiuni:

» S-au studiat programele de informare in sustinerea prioritatilor anului 2025

» S-au dezvoltat competentelor digitale ale personalului de specialitate din biblioteca pentru
eficientizarea serviciilor prin participarea la traininguri si la formari profesionale

» S-a familiarizat cu sistemele de inteligenta artificiala

» Bibliotecarii si-au format competente privind consolidarea securitétii cibernetice a sistemelor
informationale i combaterea stirilor false.

» Biblioteca s-a transformat in spatiu creator si promotor al patrimoniului cultural local prin

organizarea si desfasurarea activitatilor culturale si informale

digitale cu implicarea membrilor comunitatii

» S-au dezvoltat si valorificat parteneriate cu muzee, arhive si alte institutii culturale pentru a
dezvolta proiecte comune de digitalizare si promovare a patrimoniului cultural

» S-a intervenit in imbunatatirea serviciilor digitale create de biblioteci (arhive, site-uri, bloguri,
retele sociale)

» S-a promovat utilizarea serviciilor electronice ,,e-Guvernare”

» S-au organizarea campanii de sensibilizare si advocacy pentru un viitor sustenabil si rezilent a
populatiei, cu implicarea bibliotecilor

» S-au dezvoltat parteneriate in vederea promovarii dezvoltarii durabile si rezilienta comunitatii



» S-au dezvoltat servicii care contribuie la realizarea ODD-urilor, promovarea modelului social
european, combaterea stirilor false etc.

» Biblioteca s-a implicat in proiecte si initiative comunitare (programe de sustenabilitate etc.)

» S-a creat si promovat identitatea vizuala a bibliotecii (logo, sloganuri si materiale promotionale
care sd fie usor recunoscute)

» S-au efectuat studii de evaluare si masurare a impactului serviciilor de biblioteca

Y

S-au initiat parteneriate cu mass-media, influenceri locali
» S-a diseminat informatii pe site, blog, retele, despre activitatea si performantele bibliotecii
(rapoarte, infografice etc.)

» S-au organizat diverse evenimente tematice.

Printre prioritatile de baza stipulate in strategia de dezvoltare a bibliotecii actuale in anul de
referinta s-au regdsit urmatoarele:
» Dezvoltarea serviciilor inovative de bibliotecd ca baza pentru dezvoltarea comunitétilor prin
sustinerea Obiectivelor de Dezvoltare Durabild 2030;
» Aprofundarea rolului bibliotecii de garant al memoriei locale;
» Implimentarea recomandarilor UNESCO privind Stiinta Deschisa prin dezvoltarea capacitatilor
profesionale ale personalului din biblioteca;

» Promovarea lecturii ca baza pentru cunoastere si dezvoltare.

BP din Stefan Voda ca institutii care furnizeaza comunitétii servicii profesioniste si-au adaptat
activitdtile la cerintele societatii cunoasterii activand intr-un spatiu multifunctional. Activitétile
desfasurate in cadrul bibliotecilor au fost orientate spre Imbunatatirea imaginei bibliotecii in
comunitate si spre consolidarea relatiilor cu comunitatea.

La fel de importante si actuale rdman a fi si obiectivele puse si in anii precedenti:

o Promovarea Cartii si a Lecturii ca serviciu prioritar al bibliotecii;

. Participarea la concursurile, programele, campaniile nationale. Proiectului National
,Lectura Central”, Festivalul Cartii si al Lecturii, Concursul Literar National ,La izvoarele
intelepciunii”, ,,Citim cu voce tare Impreund”, s.a.

o Evaluarea impactului bibliotecii, dezvoltarea instrumentelor de impact si utilizarea
datelor in promovarea bibliotecii;

. Modernizarea si diversificarea serviciilor ca factor de interes comunitar;

o Crearea si mentinerea spatiilor moderne de biblioteca, functionale si atractive, intru

facilitarea procesuluide invatare, recreere si formare a comunitatii;
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J Instruirea profesionald continud a tuturor bibliotecarilor din retea, crearea noilor

formatori in randul bibliotecarilor;

II . Context organizational.
2.1 Structura organizationala a bibliotecilor publice din rn. Stefan Voda
BP Stefan Voda functioneaza sub autoritatea;
* Administratiei Publice Locale Primaria care i asigura baza materiald §i resursele
financiare pentru buna functionare;
= Directiei Cultura, Tineret, Sport §i Turism din cadrul Consiliului Raional Stefan Voda
= Centrului Biblioteconomic National din cadrul Ministerului Culturii,
In concordanti cu documentele de nivel national:
= Legea culturii nr.413 din 27.05.1999,
= Legea cu privire la biblioteci nr. 160 din 20.07.2017,
= Regulamentul-cadru de organizare si functionare a bibliotecilor publice,
=  Hotararilor Guvernului,
= Ordinelor Ministrului Culturii,
» Dispozitiilor Administratiei Publice Locale si altor acte normative in vigoare care
vizeaza domeniile de activitate a bibliotecilor.
Din contextul strategic international se tine cont de pozitiile strategice reflectate in Declaratia
IFLA privind accesul la informare si dezvoltare (semnatd la Conferinta IFLA de la Lyon, august
2014), Agenda 2030 a ONU Obiectivele de Dezvoltare Durabila (aprobata la 25 septembrie 2015 de

catre liderii mondiali din 193 de tari).

2.2 Componenta documentara a bibliotecii

BP Stefan Vodda sunt completate cu regulamente, reguli si instructiuni normative si
tehnologice de care este necesar sd dispund o biblioteca publica.

Printre documentele pe care s-a fundamentat activitatea bibliotecilor n anul 2025 un loc
aparte trebuie acordat:

. Planului national de dezvoltare pentru anii 2025-2027, care contine 95 de actiuni de
reformd, ce urmeaza a fi implementate prin intermediul a 264 de proiecte de dezvoltare;

. Agendei de Asociere RM—UE 2021-2027,

. Angajamentelor care derivd din statutul de tard candidatd pentru aderare la UE si
Agendei de Dezvoltare Durabila 2030.

La fel, s-a tinut cont de:

. Planul de actiuni al Ministerului Culturii pentru anul 2025;
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. Planul de activitati al fondatorului 2025.
In anul 2025 componenta documentara a bibliotecii a fost organizata reiesind din necesitatile
de modificare si ajustare a actelor directive, bibliotecile s-au axat mai mult pe cercetarea si adaptarea

instructiunilor de lucru.

I11. Proiecte. Parteneriate. Colaborari

3.1 Proiecte gestionate de catre biblioteci .

Pe parcursul anului 2025, bibliotecile a desfasurat activitati de continuare a derularii si
implementarii proiectelor initiate in anul 2024.”

Bibliotecile publice au semnat acorduri noi de colaborare si parteneriat cu care ne-au oferit
posibiliatea de a ne dezvolta personal si de a aduce plus valoare competentelor profesionale.

Implicarea bibliotecilor in proiecte are un impact semnificativ asupra comunitatii, contribuind
la educatie, culturd si dezvoltare abilititilor. In multe cazuri, bibliotecile nu sunt doar locuri de
imprumut de carti, ci au devenit centre de activitati educative, culturale si de dezvoltare personala
implicindu-se active in proiecte educationale, culturale, de dezvoltare regionala, eficinta energetica
s.a.

Drept apreciere a creativitatii bibliotecii prin aplicarea, participarea si coordonarea in diverse
proiecte ar fi impactul muncii depuse, cresterea imaginii bibliotecii in comunitate si recunoasterea
bibliotecarului ca lider comunitar, profesionist la locul de muncd si specialist cu competente
multilaterale, solicitarea diverselor surse de informare mass-media (TV si radio) de a inregistra
reportaje din biblioteca despre activitatile pentru comunitate.

Printre cele active biblioteci publice care implementeaza proiecte sunt: BPO Stefan Voda, BP
Volintiri, BP Copceac, BP Ermoclia, BP Festelita, BP Rascaietii Noi.

Ca cele mai valoroase si cu impact proiecte implementate din anul 2025 le putem mentiona pe
urmatoarele:

Proiecte institutionale:

1. Unul din Proiectele institutionale initiate de BPO Stefan Voda si preluat de catre
majoritatea bibliotecilor publice din raion, reiesind din necesitate si incapacitatii/ limita fizica a unor
utilizatori este Proiectul ,,Biblioteca vine la tine” initiat in anul 2020 si care a continuat si in anul de
referinta. Bibliotecarii din bibliotecile publice din raion periodic merg in clase cu un set de carte pe
potriva copiilor si ii indeamna sa citeasca, intrigandu-i cu subiectul cartii, permitandu-le sa rasfoiasca

cartea, sd priveasca imaginile incurajandu-i-i si motivandu-i-i astfel spre citirea cartilor.

2. Alt proiect institutional initiat de BPO Stefan Vodad care vine la solicitarea cadrelor

didactice are ca obiectiv principal familiarizarea copilului cu lectura, cu cartea si cu biblioteca este
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Proiectul ,,Excursia la biblioteca” initiat la sfarsitul anului 2022 si care a avut un impact pozitiv,
unde am reusit sa aducem in biblioteca toti elevii claselor primare implicandu-i proiectele derulate n
biblioteca.

3. Nasc si la Stefan Voda OAMENI Proiect initiat cu scopul de a promova si a evidentia
personalitatile remarcabile ale orasului Stefan Voda.

4. Club de lecturi ,, Magia cirtii” initiat in parteneriat cu IPLI ”Stefan Voda” are drept scop
promovarea lecturii si a scriitorilor contemporani organizand periodic intdlniri cu diverse
personalitati notorii.

Proiecte nationale:

1. Proiectul ”Crearea spatiilor prietenoase copiilor” finantat din Programul de raspuns
crizei refugiatilor din Ucraina al Fundatia Terre des hommes Moldova. In cadrul acestui proiect
biblioteca benfeciaza de mobilier pentru dotarea spatiului, inventar sportive, jocuri de masa si de
societate.

2. Proiectul ”Servicii sociale mai aproape de comunitate” finantat de AO INTERSOS.
Proiect/parteneriat cu organizatia umanitara INTERSOS. De suportul lor au beneficiat refugiatii din
Ucraina si utilizatorii BPO Stefan Voda. Acest proiect a permis organizarea consilierilor psihologice
pentru refugiati si pentru localnici.

3. Proiectul national ”Acces la Culturd”. In urma acestui proiect Biblioteca Publica
Oraseneasca a beneficiat de instriri, Tintilniri cu formatori de nivel national si donatie de carte.

4, Proiectul ,Imputernicirea Femeilor prin Servicii adresate Violentei in Baza de Gen
(SAVV), finantat de Fondul Japonez de Dezvoltare Sociald (JSDF) prin intermediul Bancii Mondiale
si implementat de AO Gender-Centru n parteneriat cu AO AVE Copiii. Proiectul are ca obiectiv
principal sprijinirea supravietuitoarelor violentei bazate pe gen (VBG) prin servicii integrate si
monitorizate eficient in patru regiuni din Republica Moldova: Chisindu, Balti, Cahul si Stefan Voda.

5. Biblioteca publica Copceac a implimentat Proiectul “Program de Mentorat pentru
cetteni activi si comunititi prospere — INSPIRA SI PE ALTII” a avut ca scop dezvoltarea spiritului
civic si implicarea activa a cetatenilor in solutionarea problemelor locale, prin mentorat si activitati
comunitare. Programul a fost un catalizator pentru initiative civice, sprijinind revitalizarea spatiilor
publice, organizarea de evenimente si campanii de constientizare. De asemenea, scena locald a fost
modernizatad si reamenajatd pentru a sprijini evenimente culturale si sociale, Imbunatétind conditiile
pentru activitatile comunitatii. Proiectul a avut un impact pozitiv asupra coeziunii sociale si a
incurajat dezvoltarea artistica si sociald, oferind un model de bune practici pentru alte comunitati.

6. Alt proiect initiat tot de catre BP Copceac este Proiectul “EcoConect: Colaboram
pentru un Viitor Curat” a fost realizat intr-o masurd bund. Prin activitatile desfasurate, comunitatea a

fost sensibilizatd asupra protectiei mediului si a consumului responsabil. Au fost organizate activitati

13



educative si ecologice, care au implicat atat tinerii, cat si adultii, in actiuni practice. Obiectivele
proiectului — educatie, implicare comunitard si actiuni concrete — au fost atinse, contribuind la

promovarea unui stil de viata sustenabil si la bunastarea generatiilor viitoare.

7. BP Rasciietii Noi si BP Festelita sunt implicate in Proiectul ,,Scriem cu responsabilitate,
actionam pentru comunitate” — editia a IV-a. Acest proiect este bazat pe implicarea si
responsabilizarea tinerilor din categoria NEET. Proiectul si-a propus sa dezvolte jurnalismul
comunitar si sd consolideze crearea unei voci media, prin sporirea nivelului de educatie media, de
activism civic si libertate de exprimare.

8. BPO Stefan Voda, BP Cioburciu, BP Festelita participa activ ca partener si lider
comunitar in cadrul proiectului comunitar ,,Pune umdrul”’, unde APL impreund cu -cetdtenii
solutioneaza problemele locale atrdgind fonduri si parteneri noi. ”Pune Umarul” este o initiativa
civicd ce ajutd cetdtenii sd solutioneze problemele locale cu fortele proprii, in acest context
organiuzeaza discutii cu locatarii, intervederi cu primarii, organizeaza activitati, incheie parteneriate
cu institutii din diverse domenii. Cele mai numeroase au fost cele organizate in parteneriat cu APL,
AS, si Intreprinderea municipala.

9. Proiectul ”Ora sa STIM”, finantat de Fundatia Progres are continuitate in BP Festelita
si BPO Stefan Voda. Bibliotecile au organizat activitati si ateliere cu tematicad stiintifica adecvata
domeniul STEM cu elevii din comunitate.

10. Proiectul ”Ma implic” este implimentat cu succes in toate bibliotecile din raion, si
este destinat imbundtatirii serviciului de gestionare a deseurilor solide, finantat de Agentia Elvetiana
pentru Dezvoltare si cooperare (SDC) si implementat de SKAT Consulting.

11.  Proiectul ”Cu dor de casd” Asociatia Bastinasilor din Palanca implementat de cétre
Natiunile Unite pemtru Dezvoltare in Moldova presupune abilitarea si mobilizarea migrantilor
pentru o dezvoltare locala durabila, bibliotecii publice din paalanca ii revine rolul de mediator in
acest proiect.

12.  Proiect "Populatie implicatd” realizat de A.O. Speranta Volintiri in parteneriat cu
Biblioteca Publica. In cadrul proiectului au fost instruiti localnicii despre politici si implicare civica si
a fost renovatd sala de sedinte.

13.  Proiectul Artd In Mahala - platforma rurala de educatie prin artd, organizat de Centrul
de Proiecte Culturale Arta Azi, in parteneriat cu Biblioteca Volintiri si Primaria Volintiri. In cadrul
proiectului au fost organizate ateliere de picturd, de modelare in lut, pictare pe panza, decupaj,
lucrarea lutului polimeric cu ajutorul artistilor profesionisti din Chisindu.

14.  ,Programul de mobilitate artistica Taxi Cultural organizat de catre Coalitia Sectorului

Cultural Independent din Republica Moldova, cu suportul Fondului Noii Democratii.” Timp de
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cateva zile au fost colectate sute de fotografii vechi de la sateni dintre care 15 imagini restaurate au
fost selectate pentru o expozitie ineditd care reprezinta viata cotidiand a oamenilor din Volintiri.

Proiecte internationale:

1. Programul USAID ,,Comunitatea Mea” implementat cu success in oras si in citeva
sate din raion cu implicarea personalului din Bibliotecile locale in calitate de partener care isi asuma
responsabilitatea de a deveni un coltisor de descentralizare in comunitate, astfel, la biblioteca sunt
organizate evenimente de informare a cetatenilor, sedintele grupurilor de lucru lucru din cadrul APL.

2. Proiectul “Servicii sociale mai aproape de comunitate” finantat de AO INTERSOS.
Proiect/parteneriat cu organizatia umanitara INTERSOS. De suportu lor au beneficiat refugiatii din
Ucraina si utilizatorii BPO Stefan Voda.

Acest proiect a permis organizarea consilierilor psihologice pentru refugiati si pentru
localnici.

3. Reteaua fetelor neanfricate. Proiect derulat de catre fundatia “Progres” Romania, orientat
spre organizarea unui grup de fete cu care am parcurs sase ore de conduit si comportment in
societate.

4. Forta Femeilor” proiect realizat cu suportul asociatiei Centrul de Caritate pentru Refugiati
cu suportul UNHCR. In cadrul proiectului in incinta bibliotecii locale, a fost amenajat un spatiu
prietenos pentru femei si copii, care este accesibil atat pentru persoane refugiate din Ucraina, cit si
pentru populatia bastinasa. Informatii despre proiect pot fi vazute pe acest link.

5. ”Centru Comunitar” - proiect realizat cu sprijinul de Congresul Autoritdtilor Locale din
Moldova cu finantarea din partea sprijinul Cites Unies France si cofinantarea din partea primdriei
Volintiri. Imagini si postarea despre proiect poate fi vazuta aici.

6. Programului de Mentorat pentru cetdteni activi si comunitdti prospere ,,” realizat cu suportul
Fundatiei Est Europene. In cadrul programului s-a creat un grup de initiativa in localitate si se fac
mai multe actiuni pentru a consolida echipa si pentru a-i invata sa scrie proiecte, iar la moment este in
proces scrierea unei cereri de aplicare in comun si depunerea in cadrul proiectului pentru a primi

finantare si a rezolva o problema comunitara.

Tabelul 1. Clasificarea proiectelor

Proiecte Proiecte nationale | Proiecte Total
institutionale internationale
2023 4 17 12 32
2024 7 18 12 37
2025 4 14 6 24
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3.2 Parteneriate dezvoltate

BP Stefan Voda au devenit biblioteci, care dispune de resurse, tehnologii si potential
intelectual necesar activitatii si poate face fatd schimbarilor din societate.

Bibliotecile Publice a dezvoltat si consolidat pe parcursul anului de referintd 122 de
parteneriate durabile cu institutii publice, educationale si culturale, organizatii neguvernamentale,
precum si cu alti actori comunitari, in scopul diversificarii serviciilor oferite si al cresterii impactului
activitatilor desfasurate.

Prin aceste colaborari, bibliotecile au reusit sd organizeze activitati culturale, educationale si
de informare, adaptate nevoilor diferitelor categorii de utilizatori, contribuind la promovarea lecturii,
a valorilor culturale si a participdrii civice.

Printre principalii parteneri ai bibliotecii se numara autoritatile administratiei publice locale,
institutiile de invatamant, casele de culturd, muzeele, organizatiile nonguvernamentale, precum si
voluntari si membri activi ai comunitatii.

Parteneriatele au permis valorificarea resurselor comune, schimbul de experienta si implicarea
activa a comunitatii in viata bibliotecii.

Aceste parteneriate au oferit oportunitdti de dezvoltare a serviciilor moderne de biblioteca,
totodatd aceste parteneriate aduc cu sine si o vizibilitate mai mare a bibliotecii In comunitate
descoperind noi oportunitati de a atrage noi utilizatori si de a identifica partenerii utili in
implementarea serviciilor.

In perspectiva, bibliotecile isi propune extinderea retelei de parteneriate si dezvoltarea unor
proiecte comune care sa raspundda mai eficient nevoilor comunitatii si sa contribuie la dezvoltarea

durabila a acesteia.

3.3 Colaborari

Colaborarile sunt esentiale biblioteci pentru crearea serviciilor oferite utilizatorilor si
consolidarea rolului bibliotecilor in comunitate.

Aceste parteneriate permit bibliotecilor sd extinda resursele si sd diversifice programele,
ajutand la satisfacerea unui spectru mai mare de nevoi educationale, culturale sociale.

Bibliotecile publice tinde mereu sd-si largeasca numarul de parteneri si sa incheie acorduri de
colaborare
Tn anul 2025, Bibliotecile Publice a desfisurat activititi in colaborare cu diverse institutii si

organizatii din comunitate, avand ca scop promovarea lecturii, educatiei si culturii, precum si

implicarea activa a cetatenilor 1n viata comunitara.
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Colaborarile cu institutiile de Invatamant au vizat organizarea de activitdti educationale,
lecturi publice, expozitii tematice si evenimente dedicate copiilor si tinerilor. Prin cooperarea cu
autoritatile publice locale si institutiile culturale, biblioteca a contribuit la realizarea unor manifestari
culturale si comemorative, valorificand traditiile si patrimoniul local.

De asemenea, colaborarea cu organizatii nonguvernamentale, voluntari si membri ai
comunitdtii a facilitat implementarea unor initiative sociale si culturale, menite sd incurajeze
participarea civica si incluziunea sociala. Aceste colaborari au consolidat rolul bibliotecii ca spatiu

deschis, de dialog si cooperare comunitara.

3.4 Voluntariat

Pe parcursul anului 2025 bibliotecile publice au reusit sa adune in jurul sdu persoane de
incredere, voluntari ai bibliotecii, care raman a fi si mentori pentru nou venitii utilizatori ai serviciilor
de biblioteca. Pentru o activitate mai productiva cu o credibilitate mai mare biblioteca are nevoie de
persoane care sa promoveze cauzele bibliotecii, care sd contribuie la diseminarea practicilor
frumoase, a activitatilor bibliotecii, dar si ofere anumite critici constructive.

Voluntariatul este o dimensiune prioritara pentru dezvoltarea bibliotecilor, care ofera spatii
adecvate si conditii relevante pentru implicarea cetatenilor. Majoritatea voluntarilor care se oferd sa
ajute bibliotecarii sunt tineri activi, ei promoveaza serviciile, in special imbogétirea cunostintelor in
domeniul tehnologiilor informationale a utilizatorilor, promovarea aplicatiilor pe tablete, presteaza
ore informative, promoveaza clubul de lecturd, promoveaza cartea.

Impactul voluntariatul in biblioteca se manifestd prin sporirea interesului tinerei generatii fata
de biblioteca, cresterea numarului de utilizatori, realizarea si implicarea In diverse activitati,
Comunicarea si relationarea interpersonald, dezvoltarea abilitatilor de lidership, formareaa abilitati in
scrierea proiectelor pentru tineri, imbunatatirea imaginii bibliotecii in comunitate.

Lider in lucrul cu voluntarii raiméne a fi Biblioteca Publicd Copceac care a desfasurat o serie
de activitati de voluntariat comunitar, menite sa implice localnicii, in special tinerii, In actiuni de
protejare a mediului, promovare a lecturii $i educatie civica.

Au reusit sa atragem un grup de 20 de voluntari activi, majoritatea elevi si tineri din localitate,
care au participat cu entuziasm la diverse initiative, care au petrecut in biblioteca 296 de ore,
echiavalentul a 37 de zile lucratoare.

Printre activitdtile desfasurate s-au numarat:

1. Participarea voluntarilor la procesul de verificare si inventariere a colectiei de carte,
desfasurat in perioada 22-27 iulie 2025. Tinerii au contribuit la

sortarea publicatiilor, identificarea exemplarelor deteriorate, actualizarea evidentei si

organizarea rafturilor, facilitdnd astfel imbunatatirea accesului
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utilizatorilor la colectiile bibliotecii.

2. Campanii ecologice si de plantare — voluntarii au contribuit la plantarea arborilor in spatiile
publice si la amenajarea zonelor verzi din preajma institutiilor

partenere.

3. Campanii de colectare a bateriilor uzate si deseurilor reciclabile, in cadrul proiectului
,Colaboram pentru un Viitor Curat”, prin care s-a promovat

responsabilitatea fatd de mediu.

4. Actiuni de curdtenie pe stadionul din localitate si in alte spatii comunitare, pentru crearea
unui mediu mai curat si mai placut pentru cetdteni.

5. Campanii de promovare a lecturii si voluntariatului, in parteneriat cu institutiile
educationale si culturale, prin care s-a incurajat implicarea tinerilor in

activitdti civice si culturale.

6. Ateliere creative si educative pentru copii, desfasurate in colaborare cu gradinita si
gimnaziul, unde voluntarii au sprijinit activitati de lectura, desen si

jocuri educationale.

Participarea activa a voluntarilor nu doar cad a asigurat succesul activitatii, dar a si creat o
atmosferd de unitate si colaborare in comunitate.

Impactul Activitatilor de Voluntariat desfasurate la Biblioteca Publicd au avut un impact
semnificativ asupra comunitatii si a utilizatorilor bibliotecii.

Prin implicarea voluntarilor, s-au obtinut urmatoarele rezultate:

1. Cresterea interesului pentru lectura: Campaniile de promovare a lecturii si atelierele
interactive au stimulat curiozitatea tinerilor si copiilor, ceea ce a dus la o participare mai activa la
evenimentele organizate de biblioteca.

2. Atragerea unui numar mai mare de utilizatori: Numarul vizitatorilor bibliotecii a
crescut considerabil, datoritd diversificarii activitatilor si a programelor educationale oferite, care au
fost foarte apreciate de comunitate.

3. Dezvoltarea abilitatilor sociale si de comunicare: Voluntarii au avut ocazia sa-gi
dezvolte abilitatile de comunicare, organizare si colaborare, ceea ce le va fi de folos in viitor, atét in
activitatile de voluntariat, cat si In carierele personale.

4. fmbunititirea relatiilor cu comunitatea: Activititile de voluntariat au consolidat
legaturile dintre bibliotecad si comunitate, incurajaind un climat de colaborare si sprijin reciproc.
Aceasta a dus la o comunicare mai deschisd si la crearea unor parteneriate cu diverse organizatii
locale. Prin urmare, impactul acestor activitati de voluntariat nu doar cd a imbogétit oferta culturala a
bibliotecii, dar a si stimulat implicarea comunitdtii In viata culturald, consolidand astfel rolul

bibliotecii ca un centru de resurse si educatie pentru toti cetatenii.
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3.5 Implicarea profesionala

Bibliotecarii participd frecvent la conferinte si simpozioane internationale, nationale sau
regionale. Aceste evenimente sunt o oportunitate excelentd de a invata despre cele mai noi tendinte in
domeniu, de a discuta despre provocdrile si oportunitatile actuale ale bibliotecilor si de a invata din
experientele altor profesionisti

Participarile profesionale ale bibliotecarilor sunt esentiale pentru dezvoltarea acestora, precum
si pentru cresterea impactului bibliotecilor in comunitate.

Implicarea activa a bibliotecarilor in diverse evenimente si proiecte profesionale le permite sa
imbunatdteascd abilitdtile, s adopte bune practici si sd contribuie la evolutia domeniului
biblioteconomic.

Anul de referinta bibliotecarii au participat la:

1. Conferinte si simpozioane profesionale
. Cursuri de formare si dezvoltare profesionala
. Grupuri de lucru si comitete profesionale
. Publicatii si cercetare profesionala
. Evenimente si workshopuri de networking
. Mentorat si coaching profesional

. Participarea in proiecte internationale si colaborari transnationale

o0 9 O B K~ W N

. Voluntariat profesional

Fiind in strinsa colaborare cu APL-ul bibliotecarele de fiecare data sunt implicate in diferite
comisii si grupuri de lucru constituite de primarie.

1. Lideri ai grupurilor de initiativa

2. Membri ai comisiei electorale in cadrul alegerilor parlamentare din 2025

3. Membri al grupului de audieri publice (APL)

3.6 Instrumente de comunicire

Cele mai populare instrumente / mijloace de comunicare online, folosite de biblioteci sunt:
. Blogul — pentru informare
= Gmail
= Retele sociale (Facebook, Instagram) — pentru socializare

=  Comunicare video (videoconferinte s. a.), youtube, zoom, meet.

IV.  Dezvoltarea si prelucrarea resurselor informationale

4.1 Achizitii de documente
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In anul 2025, Bibliotecile Publice si-au continuat eforturile de dezvoltare si diversificare a
colectiei, avand ca obiectiv principal satisfacerea nevoilor informationale si culturale ale comunitatii.
Colectiile bibliotecilor include volume de literatura, publicatii stiintifice si educationale, materiale
multimedia si resurse digitale, adaptate tuturor categoriilor de utilizatori.

Achizitiile au fost realizate prin mai multe surse: achizitii directe, donatii de la persoane fizice
si juridice, schimburi interbibliotecare, precum si proiecte si parteneriate locale. Bibliotecile au
acordat o atentie deosebita actualizarii colectiei cu materiale noi, relevante si de interes pentru public,
inclusiv carti pentru copii si tineret, literaturd contemporana si resurse digitale.

Pe langa diversitatea tematica, colectiile bibliotecilor reflectd si promovarea valorilor
culturale locale si a traditiilor comunitatii, prin pastrarea si valorificarea patrimoniului cultural.
Bibliotecile monitorizeaza permanent nevoile utilizatorilor si preferintele de lectura, pentru a adapta
colectia in concordanta cu cerintele comunitatii.

In perspectiva, biblioteca isi propune continuarea procesului de modernizare a colectiei,
extinderea resurselor digitale si cresterea accesului utilizatorilor la materiale de calitate, atat fizice,
cat si electronice.

O colectie bine organizatd este esentiald pentru a asigura accesul usor la informatiile
dezvoltarea unei colectii variate este esentiald pentru a raspunde nevoilor diverselor grupuri sociale.
Este important ca biblioteca sa includa resurse pe diverse domenii.

Scopul dezvoltarii colectiilor este de a satisface nevoile informationale ale tuturor
utilizatorilor din comunitatea deservita, cu regret acest obiectiv nu este realizat pe deplin din cauza
restrictiilor financiare, cresterii preturilor la productia editoriald, a diversitatii nevoilor informationale
ale utilizatorilor

In anul de referinta, BP Stefan Voda a sustinut si directionat propriile politici de achizitie si a
asigurat principale obiective de dezvoltare a colectiilor, precum si noile servicii informationale si
documentare pentru utilizatori. Astfel, pe parcursul anului, lista prioritatilor de achizitie a fost
orientata spre noile aparitii editoriale si cerintele informationale ale beneficiarilor. Totodata s-a tinut
cont si de resursele financiare prevazute in buget pentru achizitie.

La 31 decembrie 2025, colectia de documente a bibliotecilor publice a constituit 257468 carti
dintre care 162203 in limba romana.

Completarea colectiei de editii periodice se face anual prin abonare, fiind selectate titlurile
care corespund necesitatilor de informare a utilizatorilor. Pentru anul 2025 au fost abonate total 10
titluri de editii periodice, fiecare bibliotecd avant priorititile sale de abonare, dar tindnd cont de pretul
la periodica si cererea din partea utilizatorilor mai multe biblioteci au refuzat sa aboneze periodica in

format traditional pledind pentru cea electronica cu acces gratuit.
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BP Stefan voda ofera publicului larg 100 % acces liber la rafturile bibliotecii. Oricare

utilizator al bibliotecilor poate personal sa navigheze printre rafturile cu carti si publicatii.

Tabelul 2. Total colectii

Total exemplare | Total titluri Tn limba de stat
2023 277997 226165 162910
2024 275956 218737 163993
2025 257468 162203

Tabelul 3. Analiza ratei de innoire a colectiei, ratei de circulatie
BP Stefan Voda

Anul Colectia Achizitii Rata inoirii Documente Rata de
totala colectiei (ani) | imprumutate | circulatie
2023 277997 3386 82 77200 | 27,77%
2024 275956 3422 80 66089 | 23,94%
2025 257468 6476 39 65215 | 25,32

Tabelul de mai sus ne aratd ca rata de circulatie a colectiei este de 23,94 u.m iar rata de

innoire masurata in ani este mai mica ca in anii precedenti, motiv fiind numarul mare de documente

casate din colectia bibliotecilor plus si completarea colectiilor cu documente noi intrate.

Din colectia bibliotecilor au fost scoase 25264 de unitati materiele dintre care 8074 in limba

de stat, majoritate cu grafie chirilica.

Tabelul 4. Surse de achizitii BP Stefan Voda

Achizitii | Valoarea | Donatii | Valoarea | Achizitii | Valoarea

catti totala totala seriale totala
2023 2182 180882 920 85501 32 14000
2024 3422 188546 - - 18 7095
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2025 330 48737,96 | 6146 156948 10 8800

Tn anul 2025 aproximativ toate bibliotecile din raion au beneficiat de donatii considerabile de
carte parvenite din fondul de schimb-rezerva si din parte Guvernului Romaniei prin intermediul
BNRM. Cu parere de rau nu toate bibliotecile au avut resurse necesare pentru achizitii, unele nici

chiar de donatii.

4.2. Colectia electronica:

Situatia credrii unui fond mai bogat in ce priveste colectia electronica a bibliotecilor din raion
a ramas la nivelul scazut din anii anteriori. Cu toate, ca un beneficiu vadit pentru completarea
colectiilor de bibliotecd l-ar avea o colectie electronicd de volume, ceia ce bibliotecile publice din
raionul Stefan Voda incd nu dispun, sau numarul lor este neesential.

Prezenta colectiei electronice ar aduce un impact considerabil bibliotecilor prin economisirea
finantelor, utilizarea nelimitata a volumelor nu deterioreaza documentele, documentul poate fi folosit
atat in incinta bibliotecii, cat si la distantd. Pandemia ne-a demonstrat acest lucru foarte clar. BPO
Stefan Voda are initia de a crea o baza de date cu carti audio si video 1n anul viitor.

Credem, cd biblioteca electronica este viitorul bibliotecii clasice, care In combinatie cu
documentul fizic formeazd o simbiozad de care se va mandri nu doar bibliotecarul, dar si comunitatea

intreaga.

4.3. Baze de date.

Bibliotecile publice din raionul Stefan Voda nu pot raporta nici o bazd de date achizitionata,
majoritatea bazelor de date sunt destul de scumpe si necesitd plati anuale. Din acest motiv,
considerdm mai relevantd achizitia de carti si publicatii in format traditional, cel putin, pand nu va
aparea cererea utilizatorilor.

Reesind din necesitate internd BPO Stefan Voda a creat o bazd de date ce reprezintd lista
cartilor achizitionate recent de bibliotecd, create in Word si Excel, concepute ca un prototip al
catalogului alfabetic. Bibliotecarii folosesc baza de date cand au nevoie sd elimine sau sa adaoge
carti, sau sa caute dupa autor sau titlu oricare informatii despre o carte anume.

O alta baza de date este ,,Registrul bibliotecarilor si bibliotecilor din raionul Stefan Voda”
unde sunt introduse toate datele despre bibliotecari si biblioteci, Tncepand cu unele date personale,
vechimea 1n munca, data fondarii bibliotecii, fondul de carte, contacte, s.a. date utile.

In anul de referinti s-a reusit de adaugat in Catalogul Partajat SBMOL 853 de titluri. Multe

biblioteci au fisiere tematice, registre de evidenta a jocurilor de societate.
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V. Servicii de biblioteca si utilizarea lor

Biblioteca Publicd ofera o gama diversificata de servicii, menite sd raspunda nevoilor de

informare, educatie si recreere ale comunitatii. Principalele servicii oferite includ:

Imprumut la domiciliu si lecturd la salaUtilizatorii au acces la carti, reviste, periodice si
materiale multimedia, atat pentru lecturd in incinta bibliotecii, cat si pentru imprumut la
domiciliu. Serviciul este utilizat frecvent de copii, elevi, studenti si adulti, contribuind la
promovarea lecturii si a educatiei continue.

Acces la resurse electronice si internet Biblioteca pune la dispozitia utilizatorilor calculatoare
conectate la internet, platforme digitale si baze de date online, precum si colectia electronica
de resurse educationale si culturale. Acest serviciu faciliteaza cercetarea, studiul individual si
accesul la informatie digitald pentru toate categoriile de public.

Activitati educationale si culturale. Biblioteca organizeaza activitdti de lecturd, ateliere,
expozitii, sesiuni de formare, intilniri cu autori si proiecte comunitare. Participarea
utilizatorilor la aceste activitati reflecta interesul comunitatii pentru cultura si educatie.
Consiliere si1 suport informational. Personalul bibliotecii oferd asistentd in cautarea
informatiilor, folosirea catalogului si accesarea resurselor digitale, contribuind la dezvoltarea
competentelor de informare ale utilizatorilor.

Servicii pentru copii, tineret si grupuri vulnerabile. Biblioteca dezvoltd programe speciale
pentru copii, adolescenti, persoane in dificultate sau cu acces limitat la educatie, asigurand
incluziunea sociala si educatia nonformala.

In anul 2025, serviciile bibliotecii au inregistrat un grad ridicat de utilizare, reflectand

interesul comunitatii si eficienta activitatii desfasurate. Numarul de Imprumuturi, accesul la resurse

digitale si participarea la activitdtile culturale au crescut comparativ cu anii precedenti, demonstrand

rolul bibliotecii ca spatiu activ, educational si cultural In comunitate.

5.1 Indicatori statistici de utilizare a bibliotecii

Biblioteca are un rol esential in furnizarea de informatii relevante si accesibile utilizatorilor,

avand ca scop principal raspunsul prompt si eficient la nevoile acestora. In acest sens, bibliotecile

moderne utilizeaza o gama largd de instrumente si metode avansate pentru cautarea, organizarea si

furnizarea informatiilor, asigurandu-se ca utilizatorii pot accesa rapid resursele necesare.

Tabelul 5. Indicatori statistici de utilizare a bibliotecii BP Stefan Voda

Anul

ref.

de | Utilizatori | Copii Vizite Tmprumut. | Activititi | Nr. part.
pini la 16 culturale |la
ani activitati
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2023 8109 4714 80074 77200 1273 14110
2024 6931 4087 68196 66089 1228 10140
2025 6645 4118 65817 65215 1161 11392

In ultimii ani observdm o descrestere continua a indicatorilor de utilizare a bibliotecii, de vina

s-ar face scdderea natalitdtii s1 migrarea populatiei din mediul rural in cel urban, satele rdman a fi

practic nepopulate, si evident ca si bibliotecile rdiman fara utilizatori, alt factor ar fi lipsa personalului

in bibliotecd nu mai zic de specialisti In domeniu, in anul de referinta 4 biblioteci au stat cu usile

inchise din lipsd de cadre.

Cu parere de rau in 2025 s-au micsorat numarul activitatilor si a scazut si numarul

participantilor la activitati.

Tabelul 6. Utilizatori inscrisi dupi categorii de varsta.

Anul | Total
de ref. utilizatori Evidenta utilizatorilor dupa categorii de varsta
inscrisi Pind la 16 | 17-34 ani 35-64 ani 64 ani
ani
2023 8109 | 4714 1437 1345 613
2024 6931 | 4087 1218 1057 569
2025 6645 | 4118 970 975 497
5.2 Indicatori de performanta (relationali)
Tabelul 7. Indicatori de performanta (relationali) BP Stefan Voda
Indicatorii 2023 2024 2025
1 Numarul de Tmprumuturi 77200 66089 65215
2 Numar de documente 277997 275956 257468
3 Rata de circulatie 27,77 29,94% 25,32%
B.2.1.1 (r1:2)
4 | Numarul populatiei servite 70530 62072 62072
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5 Imprumut pe cap de locuitor 1,09 1,06 1,05
B.2.1.2 (r.1:4)
6 Numarul vizite 80074 68196 65817
7 Intrari in biblioteca pe cap | 1,13 1,09 1,06
de locuitor B.2.2.1 (1.6:4)
8 Numarul de persoane | 14110 10140 11392
prezente la activitatile culturale
9 Rata de participare la| 20 16,33 18,35
activititile  organizate  de
biblioteca
B.2.2.4 (r.8:4 X 1000)
10. | Numarul de sesiuni de | 224 231 204
instruire (ore academice)
11. | Numdrul de participari la| 0,31% 0,37% 0,32
orele de instruire B.2.2.5 (r.10:
4 X1000)
12. Numarul de utilizatori activi 8109 6931 6645
13. | Populatia tinta 70530 62072 62072
14. Procentul de frecventare de 11,49 % 11,16 % 10,70
catre populatia tinta B.2.4.1
(r.12:13 X100)
15. | Cheltuieli totale 4533482 4476611 4775027
16. | Cost per imprumut B.3.1.1 | 58,72 27,73 lei 73,22
(r.15:1)
17. | Cheltuieli pentru achizitii si| 222520 188546 205685
servicii (lei)
18. | Costul  achizitiilor  per | 2,88 2,85 3,15
imprumut B.3.1.2 (rv. 17:1)
19. Cost per utilizator B.3.4.1 | 559,06 642,88 718,59
(r.15:12)
20. Cost per intrari fizice si| 56,61 65,64 72,55
virtuale B.3.4.2 (r.15:6)

Datele din tabelul de mai sus ne aarata ca unii indicatorii sunt satisfacatori In putina descrestere
pentru ca patru biblioteci n-au activat din lipsa de personal. Indicatorii cantitativi, cat si cei de
performanta au fost influentati si de cresterea preturilor la servicii si carti si scaderea numarului de

utilizatori.

5.3 Descrierea serviciilor de dezvoltare a competentelor utilizatorilor
Bibliotecile Publice au desfasurat in anul 2025 o serie de servicii menite sda sprigine
dezvoltarea competentelor utilizatorilor, in special in domeniile informarii, educatiei si culturii.
Aceste servicii includ:

1. Instruire si formare in utilizarea resurselor bibliotecii
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Utilizatorii beneficiaza de ghidaj si instruire pentru accesarea eficienta a colectiei fizice si a colectiei
electronice a bibliotecii, precum si pentru utilizarea platformelor digitale si a bazelor de date online
ale altor institutii de profil.

2. Ateliere si sesiuni educationale Biblioteca organizeaza ateliere practice, cursuri de
lectura, sesiuni de alfabetizare informationala si traininguri pentru dezvoltarea competentelor digitale
si de cercetare, contribuind la cresterea autonomiei utilizatorilor in accesarea informatiilor.

3. Programe pentru tineret si copii Prin activitati interactive, lecturi animate si proiecte
educative, biblioteca stimuleaza gandirea criticd, creativitatea si interesul pentru Invétare continud in
randul tinerilor si copiilor.

4. Consiliere individuala si suport personalizat Personalul bibliotecii oferd consultanta
individuala utilizatorilor, ajutandu-i sd identifice resursele potrivite pentru nevoile lor de studiu,
cercetare sau dezvoltare profesionala.

o. Servicii pentru incluziune si acces egal Biblioteca se asigurd ca serviciile sale sunt
accesibile tuturor, inclusiv persoanelor cu dificultiti de acces la informatie, contribuind astfel la
reducerea decalajului informational si la promovarea incluziunii sociale.

Prin aceste servicii, Bibliotecile Publice se pozitioneaza ca un centru de invatare continua,
sprijinind utilizatorii in dezvoltarea competentelor necesare pentru integrarea activa in societate si
adaptarea la schimbarile tehnologice si sociale.

Conform Regulamentului privind serviciile prestate de bibliotecile publice, BPO Stefan Voda
propune utilizatorilor anual peste 55 servicii tipice, de documentare, informationale, electronice,
comunicative s.a.

In tabelul de mai jos sunt redate serviciile de baza utilizate de BP Stefan Voda in anul 2025.

Tabelul 8. Servicii de biblioteca

Acces la toate documentele din colectia bibliotecii.

Consultarea si imprumutul de documete din colectia bibliotecii.
Servicii documentare | Rezervarea documentelor pentru un anumit termen.

Prelungirea termenului de imprumut al documentelor, inclusiv prin
telefon sau email.

Servicii de referinte si consultanta
Zile de informare
Asigurarea informationala si documentara a procesului de instruire
Servicii de informare | Directionare si informatii generale
si de referinte Asistenta tehnica
Cautare si informatii pentru utilizatori
Consultare in cercetare
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Retele de socializare : YOUTUBE: Facebook: TIK TOK
E-guvernare

Servicii electronice

BP Stefan Voda pretind sa devina si sd rdmand competitive in spatiul prestarii serviciilor cu
caracter social, educativ, informativ, de dezvoltare profesionald continud si de dezvoltare a
personalitatii. In acest context isi diversifica serviciile destinate cetitenilor din comunitate, avand in
vedere necesitdtile lor de informare, dar si Obiectivele de Dezvoltare Durabila la nivel national
specificate in Strategia Nationald de Dezvoltare Durabild 2020-2030, cat si la nivel international
elaborate de ONU.

Printre cele mai relevante servicii de biblioteca in anul 2025 se numara urmatoarele:

Serviciul ”Yoga pentru mamici, povesti pentru pici” initiat i derulat Impreund cu mamicile
din comunitate.

Serviciul ”Povesti la gura sobei” vine ca prelungire a clubului de lecturd numai ca este
preconizat pentru copii de varsta prescolara.

Serviciul “Tema pentru acasa” a fost initiat pentru a veni in ajutorul elevilor in realizarea
temelor . In acest serviciu au fost implicati si voluntari din clasele mai mari pentru ai ajuta pe cei mai
mici.

Serviciile “Internetul pentru toti” fac parte din ODD 4 Educatie de calitate si a fost creat in
parteneriat cu scopul de a facilita accesul la internet pentru seniori.

Alt serviciu “Accesul cetatenilor la informare pentru interes public” a fost creat in urma
proiectului Comunitatea mea si a avut drep scop crearea coltisorului informational pentru cetatenii
din comunitate.

Pentru dezvoltarea abilitatilor personale a tinerilor cercetatori in biblioteca s-a creat serviciul
“Ora sa STIM”. Copii de varstd scolara mica impreund cu bibliotecara desfasoard diferite
experimente pe intelesul lor.

“Clubul de comunicare si recreere” a fost creat ca serviciu de biblioteca destinat utilizatorilor
de varsta a treia. Aici sunt organizate activitati literare, discutii pe anumite teme sociale si politice,
discutii pe marginea cartilor citite cét si alte teme interesante.

Putem mentiona ca in anul 2025 bibliotecile au organizat 97 de activitati de instruire non-
formala dintre care 54 sunt pentru copii de pind la 16 ani, 204 de ore academice dintre care 120 ore s-
au revenit copiilor cu varsta sub 16 ani, numarul total de participanti la activitatile de instruire non-

formale a utilizatorilor este de 443, dintre care pentru copii 262.
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5.4  Servicii in sprijinul implementarii Obiectivelor de Dezvoltare Durabila 2030

Agenda ONU cuprinde 17 Obiective Globale / ODD, 169 sarcini. Obiectivul 16 prevede in
sarcina 16.10 ,,Asigurarea accesului public la informatie si protejarea libertdtilor fundamentale, in
concordantd cu legislatia nationala si acordurile internationale”. Printre sarcinile oglindite in agenda
gasim si cultura (sarcina 11.4), TIC (sarcinile 5b, d, 7c, 17.8), alfabetizarea universala. Astfel,
realizarea acestui deziderat a fost posibil datoritd contributiei fiecarui Bibliotecar din reteaua de
biblioteci raionald prin crearea de parteneriate relevante, cooperarea la nivel local cu institutiile
educationale, medicale, culturale s.a.

In tabelul de mai jos este aritati toatd varietatea de servicii racordate la Obiectivele de

Dezvoltare Durabild 2030 puse la dispozitia utilizatorilor din bibliotecile publice din raion.

Tabelul 9. Serviciile de biblioteca racordate la ODD. BP Stefan Voda

Nr.or. | Obiectivul Seviciul Nr.
participantilor
1. Obiectivul 1: Fara saracie Sah&Mat, 23

Engleza pentru copii,
Engleza pentru adulti

2. Obiectivul 2: Zero foame Miini dibace 19
3. Obiectivul 3: Sanatate si | Biblioteca pe roate 213
stare Un mod de viatd sandtos
Clubul Yoga

Tainele sanatatii

Pastila de sanatate

La un clic distanta

Cu Internet-ul tu nu esti singur

Pofta de cunostinte despre fructe si
legume

4. Obiectivul 4: Educatie de | Tema pentru acasa 1418
calitate Vacanta vesela la biblioteca,

Calatorie prin lumea povestilor,

Ora lecturii,

In lumea sahului

Maini dibace,

IT pentru toti,

Sezatorile satului,

Citim mai mult, scriem mai frumos si
ne dezvoltam

Mesterii iscusiti,

Ora povestilor

ABC-Calculatorului,

Vreau sa stiu,

Joia povestilor,

Cartea bate filmul, Cercul istetilor,
Codul bunelor maniere

Traista cu povesti,
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Ora sa STIM,

Mici mesetri mari,

TechLab

O poveste pe net,

Lectura in aer liber,

Biblioteca in ajutorul elevilor,
Codul bunelor maniere
Desfasuram ore in biblioteca
Clubul  pasionatilor  jocului de
societate,

Exploram aplicatii,

Ora de programare Hour of Code”
Dezvoltarea aptitudinilor n
cunoasterea calculatorulut,

O ora de franceza

Happy Vinerea,

Educatia mediatica,

E carte, e film la biblioteca,

O ora de logica,

Codul bunelor maniere
Caravana povestilor,

Lecturile verii,

Maini dibace

O ora de poveste pentru fiecare,
De méana cu creativitatea

Ora de creativitate,

O seara de film,

Scoala on-line,

Clubul de Jocuri de societate
Ora povestilor

O poveste pentru fiecare

Hai sa crosetdm,

Magia culorilor

Lecturi pentru suflet,

Tabara de vara,

Cu cartea la cei mici

Tricotam impreuna

Ora spiridusilor,

IT la orice varsta

Mesteritele,

Obiectivul 5: Egalitate de gen | TechLab revine la biblioeca

11

In concluzie avem urmatoarele date:
Obiective de Dezvoltare Durabila

ODD 1. Fara saracie —3 servicii

ODD 2. Zero foame — 1 serviciu

ODD 3. Sanatate si bunastare — 8 servicii
ODD 4. Educatie de calitate — 46 servicii
ODD 5 Egalitate de gen — 1 serviciu.
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5.5 Activititi in formarea culturii generale, sustinerea si promovarea lecturii

Tabelul 9.

Anul de | Total Dintre  care | Total Dintre  care | Nr. De | Dintre care

referinta | activitati | p/u copii pina | expozitii | p/u copii pina | participant p/u  copii
la 16 ani la 16 ani pind la 16

ani

2023 1273 951 588 413 14110 28819

2024 1228 927 540 379 10140 6591

2025 1161 874 573 402 11392

Anul 2025 a fost bogat in activitati cultural-artistice datoritd proiectelor implimentate,
personalul bibliotecilor a organizat si a participat la toate activitdtile organizate de catre APL si

DCTST.

VI.  Activitate metodologica. Formare profesionali continua

6.1 Activitati educationale pentru bibliotecari

Biblioteca Publica Orasenesca Stefan Voda sustine si incurajeaza toti bibliotecarilor din rn.
Stefan Voda pentru o formare continud, pentru o acumulare de noi competente, iar pentru utilizatori
biblioteca vine cu oferte si invitatii permanente pentru participare la activitatile recreative si cele
culturale prin generarea, implementarea, multiplicarea inovatiilor si prin prestarea serviciilor de
biblioteca de calitate.

Tn 2025, 30 de angajatii ai BP Stefan Voda au participat la 17 reuniuni si instruiri formale,
non-formale, programate si organizate de centrele de instruire BNRN, BNC ,,I Creangd”, ABRM in
total 995 ore academice, 1 bibliotecar a participat la activitati de educatie formala acumulund 42 ore
academice.

Biblioteca Publicd Oraseneascd a fost gazda Conferintei Zonale Zona Sud cu genericul
“Implicarea Bibliotecilor In Transformarea Digitald: Oportunititi Si Provocari”

Pe parcursul anului 2025 personalul angajatii bibliotecilor au participat la 1 conferinte
internationale si 2 nationale. BPO Stefan Voda ca Centrul Metodologic Teritorial a organizat scoala

de vara pentru 13 bibliotecari. Ca formatori locali au participat cu programe de instruire la doua
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instruiri legate de Dezvltarea si organizarea colectiilor de biblioteca. Au fost activi cu comunicari si
au prezentat activitatea bibliotecii la toate reuniunile metodice.
VII.  Activitatea de cercetare.

Cercetarea in BP Stefan Voda este axata pe necesitatile utilizatorilor, annual se elaboreaza
chestionare in format fizic si on-line avand ca scop cercetarea nevoilor informationale a utilizatorilor
si a inbunatatirii serviciilor de biblioteca.

Activitatea de cercetare bibliograficid se materializeaza in realizarea liste bibliografice ale
achizitiilor noi intrate in colectiile bibliotecii, materiale promotionale de caracter informativ-
bibliografic destinate elevilor si bibliotecarilor, precum si referintele bibliografice executate la cerinta
utilizatorilor.

Rapoartelor analitice la fel prezintatd ca cercetare orientatd spre analiza indicatorilor de
performanta cat si imbunatatirea activitatii bibliotecilor publice.

Cercetarea stiintifica este legatd de studierea materialelor de specialitate Tn procesul
realizdrii cominicatelor pentru reuniuni metodice, conferinte si intruniri tematice.

In biblioteca se mai cerceteazi si biografiile, operele, lucririle personalititilor remarcabile,
datele jubiliare si multe alte documente care ne ajutd in organizare activitatilor si a orelor
informative.

Cercetarea statistica. Angajatii institutiei au colectat, prelucrat, calculat, publicat informatia
statisticd cu referire la bibliotecile din raion, de asemenea s-au calculat indicatorii de performanta la
nivel de raion si au contribuit la elaborarea raportului general textual a activitdtii bibliotecilor pentru
BNRM.

Fiind formatori locali s-au organizat un sir de sondaje scurte de 2-3 intrebari cu tematica fixa,

la fel pentu a fi mai aprope de necesitatile utilizatorilor s-au facut chestionare, discutii tematice.

VIII. Activitate editoriala..
Tn 2025 nu au fost raportate publicatii, articol in presa.
BPO Stefan Voda a creat fost protagonista mai multor interviuri pentru Studiu-L Causeni,

Gareta satelor, Radio Moldova, Jurnal TV, VVocea Basarabiei.

IX.  Resurse
9.1 Resurse umane
Resursele umane reprezinta un element esential in functionarea eficientd a institutiei.
Personalul incadrat este format din angajati cu competente profesionale corespunzatoare atributiilor

de serviciu, care contribuie activ la realizarea obiectivelor stabilite. Structura resurselor umane
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asigura desfasurarea activitatilor de baza, precum si implementarea proiectelor si serviciilor destinate
beneficiarilor.

Pe parcursul perioadei de raportare, personalul bibliotecilor a manifestat responsabilitate,
implicare si deschidere fatd de dezvoltarea profesionald continud, participand la activitati de instruire
si perfectionare. Gestionarea resurselor umane s-a realizat in conformitate cu prevederile legale,
urmarindu-se eficientizarea activitatii si imbunatatirea calitatii serviciilor oferite.

BP Stefan Voda dispun de un potential profesional care incearca sa infrunte provocdrile
impuse de era digitald, actiondnd rapid la schimbari, se ingrijeste de autoinstruirea profesionala si
este la curent cu noutdtile legale si de reglementare In domeniu.

Reteaua de biblioteci publice din raionul Stefan Voda constituie 30 biblioteci publice
gestionate de APL, isi desfasoarda activitatea 25 dintre care 1 pentru copii. Biblioteca Publica
Oraseneasca Stefan Voda fiind Centru Biblioteconomic Teritorial. in cadrul institutiilor activeaza 47
angajati echivalent cu 37,75 norme de lucru, 16 ingrijitori de incaperi, bibliotecari 32 cu norma
intreaga 28, dintre care cu studii superioare — 16, in domeniul biblioteconomic — 5, cu studii medii de
specialitate — 13 cu profil biblioteconomic 6, dintre care 7 cu categoria de calificare 1 si 3 cu
categoria I1.

Conform Ordinului nr. 1380 din 12.10.2021 al Ministerului Culturii cu privire la Evaluarea
bibliotecilor publice in rn. Stefan Voda, avem:

Biblioteci categoria | - 1

Biblioteci categoria Il - 1

Biblioteci categoria 11 - 18

Biblioteci categoria IV — 7

Bibliotecile publice se confrunta cu un deficit de personal de specialitate, respectiv
bibliotecari calificati, ceea ce influenteazd desfasurarea optima a activitatilor de baza. Lipsa
personalului de biblioteca afecteaza procesul de organizare, prelucrare si valorificare a colectiilor,
precum si diversificarea serviciilor oferite utilizatorilor. In aceste conditii, personalul existent
indeplineste sarcini suplimentare, fapt ce necesitd o gestionare riguroasa a timpului si a resurselor

disponibile.

9.2 Resurse financiare
Resursele financiare ale bibliotecilor sunt asigurate, in principal, din alocatii bugetare, care
permit functionarea de baza a institutiei. Acestea sunt utilizate pentru acoperirea cheltuielilor curente,
precum salarizarea personalului, intretinerea spatiilor, achizitia de documente, precum si pentru

desfasurarea activitatilor culturale si educationale. Conform prevederilor legislative in realizarea
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obiectivelor propuse si finantarea necesitatilor bibliotecii, BP Stefan Voda au sustinerea deplina a
Administratiei Publice Locale.

Nivelul limitat al resurselor financiare influenteaza capacitatea bibliotecii de a-si diversifica
serviciile, de a moderniza infrastructura si de a investi in dezvoltarea profesionala a personalului. in
acest context, atragerea de resurse financiare suplimentare prin proiecte, parteneriate si sponsorizari
reprezintd o directie importanta de dezvoltare.

Activitatea administrativd a bibliotecii a fost orientatd spre administrarea, gestionarea si
intretinerea institutiei, in scopul asigurdrii conditiilor optime pentru desfasurarea activitatilor
bibliotecare si pentru deservirea eficientd a utilizatorilor. In aceasta perioada, au fost planificate si
gestionate resursele materiale necesare functionarii curente a bibliotecii, inclusiv rechizite de birotica,
materiale de uz gospodaresc si produse de dezinfectare, indispensabile mentinerii unui mediu sigur si
adecvat de lucru.

De asemenea, au fost achitate serviciile informationale si de comunicatii, necesare accesului
la resurse informationale si bunei functionari a sistemelor utilizate in activitatea bibliotecii. Totodata,
s-au realizat lucrari de intretinere si reparatii curente ale echipamentului si dotarilor existente,
contribuind la mentinerea functionalitatii acestora si la continuitatea serviciilor oferite comunitatii.

Principalele cheltuieli financiare ale BP Stefan Voda pentru anul 2025 sunt relatate in tabelul

de mai jos:

Tabelul 10. Repartizarea bugetului 2025

Anul | Total Alte Cheltuieli Alte
de buget venituri | Total pentru pentru pentru pentru Pentru cheltuieli
ref. cheltuieli | personal | formare complet | informat | reparatii
profesionla | aea izare

colectiil

orhelt.
2023 | 4533482 | 725622 | 4096718 | 3181681 | 2000 222520 | 100503 | 90089 490025
2024 | 4852730 | 629307 | 4476611 | 3701104 | 4600 188546 | 84650 120650 | 376750
2025 | 5246374 | 811431 | 4775027 | 3856414 | 6200 205685 | 75531 70393 469261

9.3 Resurse tehnologice
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Resursele tehnologice ale bibliotecilor includ echipamentele IT si infrastructura digitald
necesara desfasurarii activitatilor bibliotecare moderne. Acestea cuprind calculatoare, echipamente
periferice, conexiune la internet, precum si aplicatii si sisteme informatice utilizate pentru evidenta,
prelucrarea si valorificarea colectiilor, dar si pentru deservirea utilizatorilor.

Informatizarea si conectarea bibliotecilor la reteaua de Internet reprezintd procese
indispensabile ntr-o societate bazatd pe cunoastere. In prezent, biblioteca utilizeazi tehnologii
informationale si comunicationale (TIC), care permit nu doar furnizarea de servicii noi si inovative,
dar si modernizarea serviciilor traditionale. Utilizarea TIC oferd, de asemenea, oportunitatea de a
atrage noi categorii de utilizatori si de a spori accesibilitatea si calitatea informatiei puse la dispozitie.

Resursele tehnologice existente permit asigurarea accesului rapid si eficient la informatie,
facilitarea comunicarii si sustinerea activitdtilor educationale si culturale desfasurate in biblioteca.
Totusi, gradul de uzurd al unor echipamente si necesitatea actualizarii continue a tehnologiilor impun
identificarea de solutii pentru modernizare si dezvoltare tehnologica, in vederea mentinerii
competitivitdtii si relevantei serviciilor bibliotecii. Dintotalul de biblioteci doar 27 detin computer si
26 au conexiune la internet.

BP Stefan Voda dispun de urmdtoarele echipamente si facilitati :

e 400 locuri destinate utilizatorilor

e 115 calculatoare, 110 cu conectare la Internet

o 14 tablete

e 19 imprimante

e 27 imprimante multifunctionale

e 2 fotocopiatoare

e 19 Alte echipamente (table interactive, ecrane, proiectoare, televizoare, echipamente si utilaje
tipografice: aparate de laminat, masini de brosurat )

Bibliotecile ofera utilizatorilor sai servicii gratuite care sprijind accesul la informatie si
facilitarea activitatilor de studiu si cercetare. Printre acestea se numara serviciile de copiere si
multiplicare a documentelor, precum si accesul la Internet si reteaua WiFi, contribuind astfel la
cresterea gradului de utilizare a resurselor bibliotecii si la dezvoltarea competentelor digitale ale

comunitatii.

9.4 Analiza Swot
Analiza SWOT implicd identificarea si evaluarea punctelor tari si a punctelor slabe ale
Bibliotecilor Publice din rn. Stefan Voda, precum si a oportunitatilor si amenintarilor din mediul

extern care pot influenta functionarea si dezvoltarea acesteia. Punctele tari evidentiazd resursele si
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capacitdtile interne care sustin activitatea bibliotecii, in timp ce punctele slabe indicd aspectele care
necesitd imbunatatiri pentru a asigura eficienta si calitatea serviciilor oferite.

Oportunitatile reprezinta factorii externi favorabili care pot fi valorificati pentru extinderea si
modernizarea serviciilor bibliotecii, atragerea de noi utilizatori sau dezvoltarea de parteneriate.
Amenintarile sunt elementele din mediul extern care pot limita performanta institutiei, precum
restrictii bugetare, lipsa personalului calificat sau schimbarile rapide in domeniul tehnologiilor
informationale.

Prin urmare, analiza SWOT constituie un instrument strategic valoros, oferind o imagine clara
asupra contextului intern si extern, facilitdnd luarea deciziilor informate si planificarea dezvoltarii
durabile a bibliotecii. Aceasta contribuie la formularea unor strategii eficiente, care sa maximizeze
punctele tari, sd reducd impactul punctelor slabe, sa valorifice oportunitatile si sd gestioneze

amenintdrile, in scopul cresterii relevantei si performantei bibliotecii in comunitate.

Puncte tari Puncte slabe

e Acces liber si gratuit la resurse si informatii | ® Resurse financiare limitate pentru achizitii
pentru toti membrii comunitatii. s1 modernizarea colectiei sau a echipamentelor
digitale.

e Personal calificat si implicat, cu experienta
in servicii de biblioteca si activitati culturale. e Spatiu fizic restrans pentru desfasurarea
unor activitati mai mari sau a evenimentelor
e Colectie diversificata, inclusiv resurse fizice | comunitare.

si electronice, adaptate diferitelor categorii de
utilizatori. e Acces limitat la tehnologie moderna si
infrastructura digitala in anumite zone ale
e Parteneriate si colaborari solide cu institutii | bibliotecii.

locale, ONG-uri si voluntari.
e Vizibilitate redusa a serviciilor pentru
e Activitati educationale si culturale regulate, | anumite segmente ale comunitatii.

care stimuleaza interesul comunitatii pentru
lectura si cunoastere.

Oportunitati Riscuri

e Dezvoltarea colectiei electronice si a e Schimbarile rapide in tehnologie si

serviciilor digitale pentru extinderea accesului preferintele de consum ale publicului, care

la informatie. pot reduce interesul pentru serviciile
traditionale.

e Implementarea de proiecte si programe e Constrangeri bugetare care limiteaza
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educationale in parteneriat cu scoli, ONG-uri dezvoltarea colectiei si a serviciilor.

si institutii culturale. e Competitivitatea altor surse de informare
digitale, cum ar fi internetul si platformele

e Cresterea implicarii comunitatii prin de continut online.

programe de voluntariat si activitati e Scaderea frecventei utilizatorilor din

interactive. anumite categorii de varsta sau grupuri
sociale.

e Accesarea de fonduri nationale si
internationale pentru modernizarea serviciilor
si infrastructurii.

e Promovarea bibliotecii ca centru comunitar
si spatiu cultural inovator.

Analiza SWOT evidentiaza ca Bibliotecile Publice din Stefan Voda dispun de resurse interne
solide, precum personal calificat, fond de carte diversificat si servicii moderne, care constituie baza
pentru furnizarea unor servicii de calitate catre comunitate. Totodata, identificarea punctelor slabe,
precum lipsa personalului de specialitate si resursele financiare limitate, aratd domeniile care necesita
atentie si dezvoltare.

Oportunitatile identificate, precum proiectele culturale, accesarea fondurilor externe si
extinderea serviciilor digitale, ofera directii clare pentru dezvoltarea si modernizarea bibliotecii.
Amenintarile, inclusiv constrangerile bugetare, cerintele digitale in crestere si riscul de pierdere a
personalului, subliniaza necesitatea unei planificari strategice si a masurilor preventive.

Prin urmare, biblioteca are un potential considerabil de consolidare si dezvoltare, iar
valorificarea punctelor tari si a oportunitatilor, impreuna cu gestionarea eficienta a slabiciunilor si
amenintarilor, va contribui la cresterea relevantei, performantei si atractivitatii institutiei in

comunitate.

7 Concluzii, probleme si orientiri de perspectiva

Raportul de activitate al Bibliotecilor publice pentru anul 2025 evidentiaza atat realizarile
notabile, cat si provocdrile cu care institutile s-a confruntat. Cu un personal creativ si inovator,
biblioteca a reusit sa ofere servicii diverse comunitatii, consolidand parteneriate solide si participand
activ la proiecte nationale si internationale. Dotarea tehnologica, variatele modalitati de comunicare,
precum si accesul gratuit la internet au contribuit la crearea unui mediu atractiv pentru toate

categoriile de cititori
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Bibliotecile Publice rn. Stefan Voda si-au adaptat resursele infodocumentare, serviciile,
programele, proiectele la cerintele utilizatorului. A instruit personalul care a promovat inovatia §i
calitatea.

Au fost implementate proiecte de informatizare a BP Stefan Voda, programe culturale pentru
diferite grupuri sociale din comunitate.

In urmatorii ani Bibliotecile se var dezvolta ca institutii moderne, care vor imbina serviciile
traditionale cu cele moderne, dispunand de instrumente si cdi de acces bazate pe noile tehnologii.

Oportunitatile identificate in raport, cum ar fi imbunatatirea cadrului legislativ, implicarea in
implementarea Obiectivelor de Dezvoltare Durabild si dezvoltarea serviciilor electronice, ofera
perspective pozitive pentru viitorul bibliotecii.

Printre prioritatile de dezvoltare strategica a bibliotecilor putem numara urmatoarele:

> BP Stefan Voda vor raméne a fi centru socio-cultural si agrement comunitar, cel mai
important furnizor de informatie si educatie la nivel local si raional;

> Imbunititirea contind a calititii serviciilor informationale pentru a avea un nivel inalt

de satisfactie a utilizatorilor §i a angajatilor;

> Vor utiliza tehnologi informationale in activitatea bibliotecarilor;

> Vor dezvolta servicii in baza TIC, accesibile de la distanta;

> Dezvoltarea si promovarea Stiintei Deschise;

> Promovarea lecturii ca baza pentru dezvoltarea multilaterala;

> Cresterea vizibilitatii si imbundtatirea promovarii bibliotecii;

> Asigurarea calitdtii activitatilor infodocumentare, educationale, cercetare si
manageriale;

> Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii,

> Dezvoltarea continud a competentelor profesionale si constientizarea rolului

bibliotecarului in crearea si dezvoltarea ofertei informationale si educationale.

> Furnizarea de servicii pentru categoriile defavorizate din comunitate, persoane de
varsta a 3-a si persoane cu dizabilitati

> Participarea la initiativele si concursurile Proiectului National ,.LecturaCentral”,
Festivalul Cartii si al Lecturii, Concursul Literar National ,,La izvoarele intelepciunii”, ,,Citim cu

voce tare impreuna”

Pe parcursul perioadei de raportare, Bibliotecile Publice si-au desfasurat activitatea in scopul
asigurdrii accesului comunitatii la informatie, educatie si servicii culturale de calitate. Activitatile
desfasurate au vizat atat prestarea serviciilor traditionale, cat si implementarea unor servicii moderne,

facilitate de utilizarea tehnologiilor informationale si digitale.
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Biblioteca a valorificat resursele umane, financiare si tehnologice disponibile pentru a
mentine continuitatea serviciilor, a sprijinit dezvoltarea competentelor utilizatorilor si a promovat
proiecte si parteneriate culturale si educationale. Analiza SWOT realizatd evidentiaza punctele tari,
precum personalul calificat si fondul de carte diversificat, dar si aspectele ce necesitd Tmbunatatire,
cum ar fi lipsa personalului de specialitate si resursele financiare limitate.

In ansamblu, activitatea bibliotecii a contribuit la consolidarea rolului acesteia ca centru
cultural si informational in comunitate, iar planificarea strategicd pe viitor, valorificarea
oportunitatilor si gestionarea provocarilor identificate vor permite cresterea performantei si relevantei
institutiei.

In concluzie, analiza realizati evidentiaza faptul ci activitatea evaluati prezinti atat rezultate
pozitive, cat si aspecte care necesitd imbunatatiri. Datele analizate confirmd importanta consolidarii

punctelor forte identificate, precum si necesitatea abordarii sistematice a dificultatilor constatate.

Implementarea recomandarilor formulate in cadrul prezentului raport va contribui la cresterea
eficientei, la optimizarea proceselor si la imbunatatirea calitdtii serviciilor oferite beneficiarilor.
Totodata, monitorizarea continud a indicatorilor analizati va permite adaptarea strategiilor la nevoile

reale ale comunitatii si la schimbarile din mediul extern.

Prezentul raport analitic poate servi drept baza pentru luarea deciziilor manageriale si pentru

planificarea activitatilor viitoare, in vederea asigurdrii unei dezvoltari durabile si coerente.
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Reuniuni profesionale la care au participat angajatii BP Stefan Voda

Anexa 1

Genericul
conferintei/atelierului

Data

Organizator
i

Loc

Mentiu
ni

Informationale Educational

(S

Seminar professional.
»Cultura informatiei
s media:

competente pentru
bibliotecari”

3

ianuarie

BNRM,
Biblioteca
Publica
Oraseneascd
,,Mihai
Eminescu”,
Cimislia.
Ludmila
CORGHEN
CI, Natalia
GHIMPU,
formatori
BNRM

Biblioteca
Publica
Oraseneas
ca ,,Mihai
Eminescu”
, Cimislia

Conferinta anualda a
Asociatiei

Bibliotecarilor din
Republica  Moldova
cu genericul ,,Rolul
bibliotecilor in
prevenirea si
gestionarea crizelor”

17

ianuarie

BNRM
Elena
PINTILEI,
presedinta a
Asociatiel
Bibliotecaril
or din
Republica
Moldova
Sergiu
PRODAN,
Ministru  al
Culturii
Patricia
PELLA,
reprezentanta
de tard a
Organizatiei
Natiunilor
Unite pentru
Reducerea
Riscurilor de
Dezastre
Stephane
MENARD,
coordonator
de programe
Moldova
Polonia,

Biblioteca
Nationala
a
Republicii
Modova,
Sala nr. 2,
bloc
central, et.
2
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Bibliotheque

s Sans
Frontieres
Sesiune de feedback, 28 BNRM Online 6 Certifica
program educational ianuarie | Ludmila t
,Cultura informatiei CORGHEN
si  cultura  media CI, Natalia
pentru bibliotecari” GHIMPU.
Trainingul 17 BNRM Online 4
profesional online februarie | Denis
,»Chatgpt si aplicatiile ZACON,
inteligente1 artificiale expert
in activitatea invitat,
bibliotecarilor” Founder &
CEO ,,Al
SKILLS”,
consultant in
Al si
automatizare.
Intrunire 18 BPO Stefan | BPO 6
metodica. februarie | Voda Stefan
Prioritati g1 Aurica Voda
perspective VRABIE,
profesionale Lia
pentru  anul BANARI,
calendaristic Diana
2025. FILIPESCU,
Natalia
ROMANOV
,,Rolul bibliotecii 1n 04 BNRM Online 2
dezvoltarea perceptiei aprilie Ecaterina
comunitare  pozitive Dmitric,
prin prisma Natalia
comemorarii Ghimpu,
victimelor  foametei Victoria
din 1946-1947  si Vasilica,
deportarilor staliniste: Ludmila
recomandari Corghenci
metodologice si
practice”
Atelier 04 Biblioteca Online
profesional: Metodolo aprilie Nationald
gia Programului pentru Copii
»~EBducatie financiara ,lon
la bibliotecd” Creanga”
CANVA, de |9 - 11 |BPO Stefan | Fizic 12 | Certifica
la bazele | aprilie Voda t
designului la | (3 zile)
proiecte
profesionale
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9. | IMPLICAREA CONFERIN | 03 iunie | BNRM Fizic
BIBLIOTECILOR IN TA BPO Stefan
TRANSFORMAREA | ZONALA, Voda
DIGITALA: EDITIA
OPORTUNITATI SI | 2025, ZONA
PROVOCARI SUD -

RAIONUL
STEFAN
VODA
10 Scoala de 16 - 20| BPO Stefan | Fizic 20 | Certifica
vard pentru | iunie Voda t
bibliotecar1 | (5 zile) | DCTST
) Stefan Voda
Corectitudiea
evidentei
registrelor de
lucru”

11 | ,Evaluarea starii si 31 iulie | BNRM Online
dinamicii  colectiilor Angela
din bibliotecile Draganel
publice ale Republicii
Moldova: provocari,
tendinte si perspective
de dezvoltare”

12 | ,,BIBLIOTECILE - 3 Leova Fizic 6
CONTRIBUTII LA noiembri
TRANSFORMAREA e
COMUNITATILOR
PRIN EDUCAREA
LECTURII™.

13 | Training profesional, 11 BNRM online
,Arderea profesionala noiembri | Natalia Griu
la locul de munca. e
Tehnici de rezilienta”

14 | ,,Evaluarea 12 L. online 8
bibliotecilor: noiembri | Corghenci,
prevederi e BNRM, T.
reglementare noi” Coseri ,

BMC ,B.P.
Hasdeu”

15 | Forumul Managerilor 26 BNRM omline
din Sistemul National noiembri
de Biblioteci e

16 | Sesiune consultativa 3 BNRM online 8
privind raportarea decembri | O. Oxiom, T.
activitatii e Levinta, E.

Muntean, L.
Corghenci,
A. Dragénel,

E. Harconita
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17

Intrunire metodici cu
bibliotecarele din
retea

* Elaborarea
Raportului
analitic
pentru finele
de an 2025 si
planificare
pentru anul
2026;
Completarea
si
interpretarea
Statistici 6 C;
» Utilizarea s1
optimizarea
Sistemului de
raportare
online.

11
decembri
e

BPO
Voda
DCTST

Stefan Voda

Stefan

Fizic

Anexa 2
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intruniri metodice cu bibliotecarile din retea

Data | Subiect | Poze
18.02 | + Prioritati si axe de continut pentru anul 2025;
W Reflectii asupra raportarii pentru anul 2024;
v Competente de cultura informatiei: diversificarea/ personalizarea serviciilor;
W Programul de perfectionare profesionala de nivel national,experiente de bune
pre}ctici. -
» \w A Tl d
25.03 | LiSinteza vizitelor de lucru in bibliotecile publice teritoriale din raionul Stefan
Voda — o analizd a situatiei existente si identificarea directiilor de imbunatatire.
4 Organizarea si dezvoltarea colectiilor de biblioteca — strategii eficiente pentru
actualizarea si diversificarea colectiei de carte, in functie de nevoile comunitatii.
L4Revista bibliograficd ca metoda de promovare a cartilor — o tehnica valoroasa
pentru cresterea vizibilitatii colectiilor si stimularea lecturii.
W4 Darea de seama si realegerea Organizatiilor Sindicale Primare a bibliotecarilor
din cadrul CSRT Stefan Voda al FSLC — un moment important pentru
consolidarea activitatii sindicale si reprezentarea drepturilor profesionale ale
bibliotecarilor.
; ‘““\ Iy lmg iy
T 1Ny e
T \1I|InlWllmw...:, e = Wy
[T S ﬂlulm . JE 4 4
,,.\ .qsﬂ!ﬂ" Y
S\ gl
— VR T lir‘m‘\\
T (! L -
HI i 'm m ey
L 3§"’ “J
9- Atelier profesional ,,CANVA, de la bazele designului la proiecte profesionale”
11/04 | - Interfata si functionalitatile principale ale platformei Canva

* Principiile fundamentale ale designului grafic

* Tehnici de creare a materialelor promotionale pentru biblioteca

* Personalizarea sabloanelor existente

* Crearea de la zero a materialelor vizuale specifice activitatii de biblioteca
* Exportarea si distribuirea proiectelor finalizate

,,Evidenta colectiilor de biblioteca”
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- ,,Evidenta zilnicé a activitatii bibliotecii”

g [
AVl
L

04.06

16-
20/06

Scoala de vard a bibliotecarului
¢ Evidenta sumarad a colectiilor (RMF)”
e Evidenta colectiilor de biblioteca

e Statistica 6-C si Sistemul de raportare ORT onhne

o "‘ﬂl a1 iy
= h Mln/u

10.12

* Elaborarea Raportului analitic pntru finele de an 2025 si planificare pentru anul
2026;

» Completarea si interpretarea Statistici 6 C;

» Utilizarea si optimizarea Sistemului de raportare online.
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Lista serviciilor de biblioteca de baza oferite gratuit

1. Turul sau prezentarea bibliotecii pentru public si/sau utilizatori

2. Orientarea si Indrumarea in spatiile bibliotecii

3. Oferirea materialelor promotionale ale bibliotecii

4. Acces, la sediul bibliotecii si/sau la distanta, la instrumentele de informare despre resursele
informationale si serviciile bibliotecii, inclusiv la catalogul traditional sau catalogul electronic al
bibliotecii

5. Accesul, la sediul bibliotecii, la resursele informationale ale acesteia pe diferite suporturi
(colectii de documente de biblioteca, baze de date, obiecte)

6. Acces la utilizarea echipamentului bibliotecii (calculatoare, tablete, printere etc.)

7. iImprumut de documente tiparite la domiciliu

8. Consultarea pe loc a documentelor

9. iImprumut de documente pe loc, in incinta bibliotecii

10. Deservirea prin vizita la domiciliu pentru persoanele cu dizabilitdti locomotorii

11. Acces, la sediul bibliotecii si la distantd, la colectiile electronice ale bibliotecii

12. Rezervarea documentelor de biblioteca care nu sunt disponibile la momentul solicitarii

13. Rezervarea echipamentelor bibliotecii (calculatoare, tablete, imprimante etc.)

14. Prelungirea prin telefon, email si alte mijloace de comunicare a termenului de Tmprumut
pentru documentele de biblioteca

15. Servicii de referinte

16. Elaborarea bibliografiilor in limita documentelor din colectiile bibliotecii

17. Elaborarea buletinelor de achizitii de documente ale bibliotecii

18. Instruirea utilizatorilor in cultura informatiei

19. Instruirea non-formala a utilizatorilor in vederea alfabetizarii digitale a acestora

20. Organizarea de expozitii ale colectiilor proprii ale bibliotecii

21. Organizarea programelor si a activitatilor cu caracter literar, cultural, educativ, social,
academic, de recreere (ex. intalniri cu personalitdti din diverse domenii, lansari si prezentdri de carte,
discutii literare, zile de informare, ore a povestilor, mese rotunde etc.)

22. Oferirea spatiului pentru comunicare non-formald (discutii, dezbateri etc.), studiu
individual, precum si pentru activitdti in grup (studiu in grup, clubul temei pentru acasa etc.)

23. Oferirea spatiului pentru expozitii, evenimente sau activititi de importantd sociala sau
comunitard, in limita capacitatilor tehnico-materiale

25. Oferirea prin retelele sociale ale bibliotecii a informatiilor despre resursele informationale,
serviciile si facilitatile oferite

26. Oferirea accesului la internet prin intermediul echipamentului bibliotecii

27. Oferirea accesului la internet de la dispozitivele utilizatorului prin reteaua Wi-Fi a
bibliotecii

28. Instruirea utilizatorilor cu ajutorul mijloacelor electronice

29. Organizarea expozitiilor virtuale

30. Instruire non-formald in diverse domenii: limbi strdine, stilul de viata sandtos, cunoastere

personala, dezvoltare economica, antreprenoriat, educatie financiara, agriculturd, educatie mediatica,
sau de dezvoltare a altor abilitdti personale si/sau profesionale, In limita parteneriatelor incheiate

31. Servicii pentru dispozitive mobile

Anexa 4
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Servicii moderne de biblioteca

1. Exploram aplicatii
e Scopul serviciului: Instruirea utilizatorilor si formarea abilitatilor de utilizare a computatorului

e Dezvoltarea abilitatilor de utilizate a programelor educationale din sowt-ul Microsoft Office
Grup tinta: 7-10
Participanti: 8

N

2. Excursie la biblioteca
Scop serviciu: Familiarizarea copiilor, tinerilor sau vizitatorilor pentru prima data cu spatiul

bibliotecii, cu regulile de functionare si cu resursele disponibile, cultivand interesul pentru lectura,

informare si participare activa la viata culturald a comunitatii.

Grup tinta: 6+

3. Biblioteca — universul copiilor
Scopul serviciu:Antrenarea copiilor in activitati cat mai variate si bogate in continut, cultivarea
interesului socio- cultural, fructificarea talentelor personale, sd-si maximizeze potentialul intelectual.
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Grup tinta:5 — 10

4. Clubul pasionatilor jocurilor de societate
Scopul serviciu: Dezvoltarea abilitatilor de gandire critica si creativa, dezvoltarea inteligentei
emotionale, gestionarea emotiilor (copiii invatad sa piarda fara sa se supere) , sporirea creativitatii,

stimularea stimei de sine si a capacitatii de concentrare si de atentie.

Grup tinta 5-16
Participantil2

* ...:.!wv;,nrm

,_A\l\ ! '

5. Tema pentru acasa
Scopu serviciului: Sprijinirea copiilor si tinerilor In procesul de invatare, facilitdnd intelegerea

continuturilor scolare, dezvoltarea autonomiei in studiu si crearea unui mediu prietenos, unde fiecare

elev primeste suportul necesar pentru a-si realiza temele cu incredere si eficienta.

Grup tinta: 7-10
Participanti: 15
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6. Povesti la gura sobei
Scop serviciu : De a incuraja lectura in randul copiilor si de a transforma timpul petrecut la

bibliiotecd intr-o experientl memorabild, in care cartea devine pretext pentru dialog, emotie si

descoperire.

Grup tinta: 6-8
Participanti: 11

!
MI‘W “ '

7. Biblioteca vine la tine
Extinderea accesului la resursele bibliotecii si de a promova lectura, educatia si informarea in

comunitate, prin activitati desfasurate direct in institutiile partenere.

Grup tinta: 5-12

MaAini dibace

Scop serviciu: In cadrul acestui serviciu, vom urmiri si formam beneficiarilor abilititi practice, cu
scopul dezvoltarii capacitatii de analizd a structurii obiectelor, sd dezvolte gandirea creativa,
stimuland atentia voluntara si imaginatia creatoare/ Educarea spiritului pentru lucrul hand-made din

diferite materiale.

Grup tinta: 6-10
Participanti: 8-12
50



8. De la Zero la Erou Digital
Scop serviciu: Dezvoltarea competentelor digitale de bazd pentru copii, Incurajandu-i sa utilizeze

aplicatiile de calculator pentru activitati creative si educative.

Grup tinta: 7-10
Participanti: 9

9. Orasa STIM
Scop serviciu: Dezvoltarea interesului copiilor pentru lecturd si stiintd, stimuland curiozitatea,

gandirea logica si dorinta de adescoperi lumea prin metode interactive. (lectura+experiment)

Grup tinta: 5-10
Participanti: 10

i i 'M';

It
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’

10. Citim pe silabe
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Scop serviciu: Dezvoltarea abilitatilor de citire corecta si fluenta, precum si cultivarea placerii pentru

lectura la copiii aflati in etapa de alfabetizare.

Grup tinta: 6-7

11. Spitalul cartilor
Scop serviciu: Promovarea respectului fata de carte si dezvoltarea spiritului civic prin implicarea

direct a copiilor in conservarea colectiei de carte al bibliotecii.

Grup tinta: 7-14
Participanti: 8

< W
S
ll

12. E - Cetitean: Portalul tau spre Servicii Publice
Scop serviciu: Facilitarea accesului egal si echitabil la serviciile publice electronice , reducand

decalajul digital dintre diferite categorii sociale si eficientizand comunicarea dintre cetatean si stat.

13. BiblioVacanta
Scop serviciu: Stimularea interesului pentru lectura si dezvoltarea armonioasa a copiilor in perioada

vacantei de vara, prin activitdti educative si recreative.

Grup tinta: 5-10

14. Micii Europeni
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Scop serviciu: Familiarizarea cu UE , intelegerea simbolurilor, istoriei si geografiei
europene;motivarae lecturii, utilizarea literaturii pentru copii din statele membre pentru a stimula
placerea de a citi; promovarea valorilor europene, cultivarea respectului pentru demnitate, libertate,

egalitate si diversitate culturald

Grup tinta: 7-12
AT N

iN PAGINI
« *DECARTE

Anexa 5

Reflectarea activititi bibliotecilor pe social media in anul 2025
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06.01

Biblioteca Publica Oraseneascd a fost gazda unei vizite deosebite din partea copiilor de la
Gradinita ,,Licurici”. Grupa Albinuta, coordonata de doamna educatoare Stirbu Claudia, si grupa
Ghiocel, Indrumata de doamna educatoare Paluta Lilia, ne-au incantat cu traditionalele urari de
inceput de an.

15.01

,Eminescu prin ochii copiilor” - o intalnire cu imaginatia si creativitatea celor mai mici membri ai
comunitatii noastre.
(Gradinitei de copii ,,Licurici”, grupa ,,Ghiocel”)

15.01

,In mijlocul naturii, cu versurile lui Eminescu” — o calatorie lirica prin frumusetea naturii reflectati in
poeziile sale.
(Centrul Raional de Creatie a Copiilor si Adolescentilor Stefan Voda

16.01

,,Orasul meu - vatra de neam”, activitate desfasurata cu copiii din grupa ,,Albinuta” , Gradinita
,Licurici”, sub Indrumarea doamnei educatoare Claudia Stirbu.
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BINE ATIVENIT L4,
_ STEFAN VODA !

17.01

Biblioteca Publica Ordseneasca Stefan Voda- locul unde lectura si jocul devin prieteni!
Terre des hommes - Moldova

17.01

2025- Anul MIHAI EMINESCU

#LecturaCentral

Promovare pe reteaua online

Recital de poezie ,, Somnoroase pasarele”, ,,S1daca...”

https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1281317989599235

20.01

2025- Anul MIHAI EMINESCU

Dor de Eminescu ...

Recital de poezie ,, Somnoroase pasarele”
#LecturaCentral

|4 Fa

https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1951552402008589/1331385694779546
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https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1281317989599235
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1951552402008589/1331385694779546

20.01

Joc de rol - Povestea ,, Gogoasa “
Terre des hommes - Moldova

03-06

CampaniA Nationali ,, CITIM CU VOCE TARE IMPREUNA *

https:// www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1346439953019275
https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/585009771024176
https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1281613232955982
https:// www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/986854513504875
https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1777868133005828

05.02

06.02

De ZIUA CITITULUI CU VOCE TARE, , elevii Gimnaziului rus ,,Dimitrie Cantemir” au citit si
discutat povestea ,,Piciul si Karlsson” de Astrid Lindgren, o lectura plind de umor si aventura. Copiii
s-au implicat activ in dezbatere, analizand relatia dintre Piciul si Karlsson, caracteristicile fiecarui
personaj si mesajele ascunse in poveste.
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https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1346439953019275
https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/585009771024176
https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1281613232955982
https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/986854513504875
https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1777868133005828

11.02

13.02

Aceasta activitate a inceput cu jocul de incdlzire ,,Harta viselor”, unde copiii si-au exprimat dorintele
si aspiratiile Intr-un mod creativ si interactiv.

Apoi, distractia a continuat cu jocul ,,Insula cu rechini”, unde au invatat sa colaboreze, sa ia decizii
rapide si sa isi sprijine colegii pentru a ,,scdpa’” de pericolele imaginare.

14.02

Ecoul versului VIEREAN

(Colaj Video)
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1969132843583878/635763285597060
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1969132843583878/500452396494986
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1969132843583878/2769509686589704
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1969132843583878/2970158019829615
https:// www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1969132843583878/1158393382154846

14.02

,arigore Vieru — poetul inimilor noastre” (Centrului Raional de Creatie a Copiilor si Adolescentilor
Stefan Voda, cercul ,, Teatrul muzical”)

,,Cu dor de Grigore Vieru”

(Grupa ,,Prichindel” a gradinitei ,,Licurici”)
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https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1969132843583878/635763285597060
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1969132843583878/500452396494986
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1969132843583878/2769509686589704
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1969132843583878/2970158019829615
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.1969132843583878/1158393382154846

18.02

,Alfabetul vesel”, activitate dedicate marelui poet Grigore Vieru, copiii de la [P Gimnaziul rus ,,
Dimitrie Cantemir , au avut ocazia sd exploreze si sd interpreteze, prin desen si creativitate, universul
sensibil al poeziei sale.

21.02

26.02
Club de lectura ,,Magia cartii”, elevii clasei a VIII-a ,,C” de la IPLT ,,Stefan Voda”, indrumati de
diriginta si profesoara de limba si literatura romana, dna Galina Onofrei, am discutat cartea ,,Rebela”
de Claudia Partole.
I ‘ 1 !
il

02.03
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https://www.facebook.com/galina.onofrei.1?__cft__%5b0%5d=AZXm1oIQwA0HICl4c-HoXuOJpnwCY5EYc8WL9-iUPQA8Tn-UGDO9I7eJCDqwTYmYDxwLdPhRHbf7ZFtXZV67SL3c6L2yuJYPiM3OcP7rrnw0akZyLA-dHrtn2emx3xpVkLIg-_YBQx4HAAZRLcFISYKPZawAUMO72XsUAymHcUC-pw&__tn__=-%5dK-R

2 martie — ziua eroilor cdzuti in conflictul armat de pe Nistru

13.03
,, Apa e mai scumpa ca aurul”.
Indrumati de dna Lilia Péluta, copiii de la Gradinita Licurici Stefan Voda, grupa ,, Ghiocel” au aflat
cat de pretioasa este apa pentru viatd, care sunt formele ei in natura si cat de important este sa o
folosim cu grija.

13.03

14.03

Ziua Pasérilor

,, Pasdrile din jurul nostru”.

Indrumati de dna Claudia Stirbu, copiii de la Gradinita Licurici Stefan Voda, grupa ,, Albinuta , prin
joc si explorare, au descoperit pasdrile care traiesc in apropierea noastrd pe tot parcursul anului.
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https://www.facebook.com/profile.php?id=100082735691794&__cft__%5b0%5d=AZVUgA5exUMg8DZO9hSMKrjBZvW7EF6cdCKfODrXsH9I5ni5L7jE-Ap_T7AWviJDMyBv62nrzOR0whsLNfD3CtFEEdvKg9adEloOarPBk_lsih7qVXOOMKQ8Xv_uVp9iVcae-6f3b4ebfs8aInnAmagmAGlASpCQ-ZhBIgkmderKcA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100082735691794&__cft__%5b0%5d=AZVERNvUBL_fpvcoAtmNkAamyQs8E_dF8uZALNWB_LtlGHrVF949qbZTnQZlLbs7pvl2f-F5hvbSMhIwqIb9YzKt9rWEEPoGgq_mmaM1meV_r2Szn7XuEn7nyKgKBRv3NmAje9JvV5Jw6W0Y_ssRPcSLR0cf3PKM6Dp06gd2GayCJw&__tn__=-%5dK-R

17.03

Ziua Creioanelor Colorate: O explozie de creativitate si culoare!
In cadrul zilei dedicate imaginatiei si culorilor, impreuna cu copiii am sarbatorit Ziua Creioanelor
Colorate printr-o célatorie fascinanta in lumea lecturii si a artei.

20.03

In cadrul activitatii de Storytelling, copiii au descoperit povestirea amuzant si educativi ,,Unde cresc
biscuitii” de Svetlana Tatarnikova.

20.03

Prin discutii interactive, copiii au descoperit ce sunt emotiile, cum le recunoastem si cum le
exprimdm. Prin joc de rol si mima, am transpus emotiile in gesturi si expresii, facdnd ca fiecare
sentiment sa prinda viata.
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21.03

De Ziua Internationald a Padurilor, decoperim natura impreund! % 4

Copiii de la Gradinita ,,Licurici”, din grupele Prichindel si Albinuta, insotiti de doamnele educatoare
Claudia Stirbu si Leonora Bojonca, in cadrul activitatii ,,Padure, verde padure” au explorat lumea
miraculoasa a padurilor.

25.03

latorim 1n lumea povestilor lui Ion Creanga”
- - _

’ u,f \ MH,

Storytelling ,,Ca
Gl

31.03
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1.04

02.04

2 Aprilie — Ziua Internationala a Cartii pentru Copii
Storytelling ,,Printesa si bobul de mazare” de Hans Christian Andersen

4.04

,Cinste si lauda Cartii!
Saptamana lecturii si a cartii pentru copii, 0 ocazie minunatad de a descoperi farmecul povestilor si de
a aduce un omagiu cartii.

15.04

,De Florii, pe strada Florilor”

I

INE ATI VENIT LA
STEFAN VODA !

r

(R

07.05
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,La izvoarele intelepciunii", XXXV-a editie (Aureliu Busuioc)

1
ml T
Mmr I .

13.05

in cadrul Campaniei Nationale de Promovare a Lecturii, editia a XIV-a ,,Sa citim impreuna!”, copiii
de la Gradinita ,,Licurici”, grupa ,,Ghiocel”, insotiti de doamna educatoare Paluta Lilia au luat
cunostintd cu povestea ,,JOTO” de Sergiu Afanasiu

15.05
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15.05

Ziua Familiei , organizarea unor activitati in parteneriat cu Gradinita nr.3 din oras.
Au participat:
W Grupa ,,Garofita”, coordonata de doamna educatoare Elena Agachi

v Grupa ,,Ghiocel”, coordonata de doamna educatoare Ana Coman.
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16.05
Ziua Internationala a Familiei
Prin povestiri, discutii interactive s1 momente pline de caldura, copiii de la gradinita ,, Licurici”,
grupa ,, Ghiocel”, indrumati de doamna educatoare Lilia Paluta, au descoperit importanta familiei in
viata fiecdruia dintre noi.

20.05

In cadrul Campaniei Nationale de promovare a lecturii ,,Sa citim impreuna”, editia a XIV-a, lansati
de Biblioteca Nationala pentru Copii ..Jon Creanga” si Uniunea Scriitorilor din Republica Moldova, a
fost prezentata cartea ,,Toto”, o poveste care i-a captivat pe micii nostri oaspeti, copiii de la Gradinita
,Licurici”, grupele Prichindel si Albinuta, insotiti de doamnele educatoare Claudia Stirbu si Leonora
Bojonca.

AT i
i U
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https://www.facebook.com/biblioteca.creanga?__cft__%5b0%5d=AZWL-SAToCjsaC_qToqCqh-OBY-4_4wCnoFxTtvpTHUKs6FHBAn_dBLSxD6QNQf0ouC2CJbZ3F0KsUEv7x1ZrxtsdyRZT6dk9y6JvJ4SSLeShYFU4FX8NOCuXzFp8Q-uLz0lVfKtdOnSQu2cXetY7zn6q1CflCKRmr2mb5PEMHGd7g&__tn__=-%5dK-R

26.05

Angajatii Bibliotecii Publice Orasenesti au avut onoarea si bucuria de a fi ,,Invitatul lunii” la
Gradinita nr. 3 ,,Alionusca”, in cadrul activitatii desfasurate de gradinita in Programul National ,,100
de povesti”

1.06
19.06

Ce ma face sa ma simt curajos?

(grupa ,,Prichindel” de la gradinita ,,Licurici”)
20.06

Reguli de siguranta in vacanta
(ofiterii Serviciului Interactiune Comunitara)
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22.06

5 ani de Jurnal TV

24.06
Ziua Nationala a lei
https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1459099905418603
(video)

22.07
Ora de informare cu angajatii Inspectoratului de Politie Stefan Voda (regulile de comportare in
societate, riscurile la care pot fi expusi 1n perioada vacantei de vard, normele de circulatie rutiera in
sezonul estival)

23.07

,»Super eroii energiei — salveaza planeta!”, desfasurata in parteneriat cu Centrul pentru copii in situatii

de risc ,,Incredere”.

66



https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1459099905418603

29.07

CONSTITUTIA

REPUBLICII MOLDOVA

31.08

09.09
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Campania Nationala
01/30.09 | ,, Septembrie-nici o zi fara lectura “
16.09
Ziua Internationald a Democratiei,
,,Democratia Incepe cu tine”
17.09
Curs de formare profesionala cu tema ,,Informare si comunicare in era dezinformarii”, organizat de
Muzeul National al Literaturii Romane din Chisinau.
r}
| il \
22.09
Ziua Internationala a Pacii
Pacea — comoara care ne uneste



https://www.facebook.com/muzeuldeliteraturachisinau?__cft__%5b0%5d=AZXgZ91xxUASgT4mGwhskOyCMzq5x6icppMtQdkmSZYrP79VM1tEuYzROULAYD60kFxC6p7QYOzX2Yp40g5GLpW5hubTwmcADhgewPCNrJuEQDuq9u01ZRnYjd8v4mpkV-AmyZ3AGe5Q0FTNeFtTiEgC2tBUVAfLUuk3cKoaXU-7Z-CJwoMNLJCPA_MH2E8Phrg&__tn__=-%5dK-R

26.09

" S
"”“'mzn

01.10

01.10
Ziua Internationala a Oamenilor Varstnici
,»loamna Tineretii Noastre”

04.10
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Ziua Mondiald a Animalelor

08.10
i lﬁ ﬂ ,
51
R
15.10
Ziua Mondiala a Alimentatiei (16 octombrie) ,,Mancam sandtos, crestem frumos”
(grupa ,,Clopotel” de la Gradinita nr. 3)
16.10

Ziua Mondiala a Painii
,,» Minunea din bobul de grau”
(grupa ,.Licurici” , Gradinita nr. 3)

70




17.10

Ziua Mondiald a Sanatatii

,Culorile sanatatii”

(grupa ,,Andries”, gradinita Licurici)
=N T

.‘ ‘li' 2
i

17.10

05.11

Club de lectura. Lectura povestirii,,Dumbrava minunata” de Mihail Sadoveanu.

nastere, unul dintre pilonii literaturii romane.

Am dedicat aceasta activitate marelui prozator, Mihail Sadoveanu la Tmplinirea a 145 de ani de la
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06.11

06.11

Ora de informare privind siguranta personala si protectia impotriva capcanelor online.

- |

07.11

Ora de informare. Am discutat despre animalele domestice, cum traiesc, ce le place si cum ne pot fi
prieteni de nddejde.
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11.11

Ora de informare. Profesiile omului.
Gradinita ,,Licurici”, grupa ,,Princhindel”

13.11
Clubului de lectura ,, Magia cartii “, am lecturat impreuna povestioara ,,Surpriza aniversara” din
indragita colectie ,,Cutulescu s1 Miti” de James Hawe.
20.11
Ora informativa / dezbatere ,,Adolescenta — timpul visarii, timpul dorintelor”
(Centrul Tineret Stefan Voda)
27.11

Participare la evenimentul desfasurat in cadrul Campaniei Nationale ,,Sa citim impreund”, gazduit de
Gimnaziul ,,Vasile Moga” din satul Festelita. ,,Calendarul traditiilor populare in viziunea copiilor”,
Andrei Prohin
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https://www.facebook.com/centrul.tineret.stefan.voda?__cft__%5b0%5d=AZVBqs6w0JRZcZ-raMjNPSv7LCYTumIACzOicvhtFzGxbFNp6ezNzLL0WxeC7kHsN8YJmwigJP1L_Py20UhZ27Rf0SZUfqvioffLtFqDjHv4rf-Rj1IZFrKtc367d1kapUR-b1oyT4kIX7IGsOFXj0lc1NvzjV-i1CZqVM74YixZjNzMkb_jkprzOpXcHNjjmOU&__tn__=-%5dK-R

27.11

Excursie in biblioteca/ Gradinita nr. 3, grupa ,,Albinuta”, si copilasii din grupa ,,Clopotel”
Drumul cartii — de la autor la tipar, de la biblioteca in mainile cititorului.
Tipuri de carti — povesti, enciclopedii, carti ilustrate, carti-jucdrie si multe altele.
Profesia de bibliotecar

il

27.11
Ora informativa . Campania ,,16 zile de Activism impotriva Violentei in Baza de Gen : forme de
violenta 1n baza de gen, violenta digitala, promovarea drepturilor omului si a egalitatii de gen.
01.12

In cadrul activitatii, copiii au descoperit expozitia ,, Carti cu parfum de iarna si colind”, am vorbit

despre luna decembrie, despre ,,Lunile-pereche” si,,Cum era impartit anul” in vechime din ,,
Calendarul traditiilor populare pentru copii” de Andrei Prohin.
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05.12

De Ziua Internationala a Voluntarilor, micii voluntari ai bibliotecii au adus astdzi magie si culoare n
spatiul nostru!

Au confectionat omuleti de zapada, au aranjat rafturile si au decorat biblioteca in straie de iarna.
Apoi, in cadrul serviciului ,,Spitalul cartilor”, au reparat cu grija volumele care aveau nevoie de
ingrijire.

12.12

15.12
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19.12

Serata literar-muzicala ,,Bunitatea va salva lumea”

Revista Bibliografica virtuald de carte ,, Razboiul de pe Nistru: Ecoul unui conflict, care inca
doare...”

https://www.facebook.com/reel/1148871387022371?locale=ru_RU

Revista Bibliografica virtuald ,,Epopeea Unirii: Basarabia si Romania in 107 ani”

https://www.facebook.com/reel/538120869308056?locale=ru_ RU

Expozitii 2025
15.01 Eminescu- cuvant, gaind nemurire
Eu sunt EMINESCU

27.01 Ziua Internationald de Comemorare a Victimelor Holocaustului
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https://www.facebook.com/reel/1148871387022371?locale=ru_RU
https://www.facebook.com/reel/538120869308056?locale=ru_RU

29.01

A.CEHOV-
VOCEA
UNELEPOCI

A.CEHOV-
VOCEA
UNELEPOCT |

14.02 Grigore Vieru, poetul inimilor noastre

24.02 Dragobete ,, ,,Stropi de dragoste pe o fila de carte”
PE (j\li‘{‘ "‘L"

26.02 In memoriam lui Vladimir Besleaga

77




03.03

06.03
MICHELANGELO
BUONARROTI,
‘ GENTUL
e ; RENASTERU
‘ 550 de ani de la nastere
27.03
27.03 Ziua lui Alexei Mateevici
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31.03

TANESCU,

NICHITA S
pOETUL

NECUV]NTELOR

01.04
02.04
Ziua Internationald a Cartii pentru Copii
| ANDERSE, |
| POVESTITORUY, |
15.04 ,De Florii, pe strada Florilor”
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22.04

Festivalului Orasenesc de Cantece Pascale ,,Hristos a Inviat”, editia a II-a, 2025 /
,,Lumina din Duminica Invierii”

27.04

08.05

AURLI 1

US|
MAES pig
MCUARN 1y
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15.05

Familia-comoara inimii

% -"ﬂ!‘.a‘r‘&l |

Pu; $Mm e defamille. G35
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Copiii au nevoie

20.05
Campania Nationala de promovare a lecturii ,,Sa citim Tmpreuna”, editia a XIV-a, lansata
de Biblioteca Nationala pentru Copii ..Jon Creanga”

28.05

1.06

Omagiu memoriei ilustrului compozitor Eugen Doga, artist de geniu, spirit luminat si

ambasador al culturii romanesti in lume.
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https://www.facebook.com/biblioteca.creanga?__cft__%5b0%5d=AZWL-SAToCjsaC_qToqCqh-OBY-4_4wCnoFxTtvpTHUKs6FHBAn_dBLSxD6QNQf0ouC2CJbZ3F0KsUEv7x1ZrxtsdyRZT6dk9y6JvJ4SSLeShYFU4FX8NOCuXzFp8Q-uLz0lVfKtdOnSQu2cXetY7zn6q1CflCKRmr2mb5PEMHGd7g&__tn__=-%5dK-R

8.06

Cu prilejul Hramului Orasului Stefan Voda, Biblioteca Publicad Oraseneasca a prezentat un
sir de expozitii

24.06
Ziua Nationala a Iei
https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1459099905418603
video

27.06
Ziua Nationald a Portului Popular ,, Pe firul timpului, cu portul straimosesc”

27.06 ,»Micul print” in editie 3D — o noua comoara pe rafturile Bibliotecii Publice Orasenesti
Stefan Voda (promovarea cartii)
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.2077728506057644/92563862
6353690
(video)

02.07 -,,Stefan cel Mare si Sfant — Gloria veacurilor”

-,, Stefan cel Mare si Sfant-un simbol peste veacuri”
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https://www.facebook.com/bpo.stefanvoda.79/videos/1459099905418603
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.2077728506057644/925638626353690
https://www.facebook.com/100014615435817/videos/pcb.2077728506057644/925638626353690

STEESN CELMARE $1 SEANT,
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13.08

31.08

Z1ua Limbii Romane

05.11

10.11

Ziua Nationala a Tineretului

Cu ocazia Zilei Nationale a Tineretului, am dedicate intreaga lund promovarii unor carti
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captivante, alese special pentru tineri — povesti intense, personaje puternice si mistere care
te prind de la primele pagini.

BESTSELLER #1 NEW YORK TINES.

PROFESOARA

FREIDA McFADDEN
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27.11 ,Umbre si lumina in lumea lui Rebreanu — 140 de ani de inspiratie”dedicate
comemorarii a 140 de ani de la nasterea marelui scriitor Liviu Rebreanu

Reflectarea activititi bibliotecii publice din Réscaietii Noi in anul 2025

23.12.2024 Deschiderea sarbatorilor de iarna

https://www.facebook.com/photo?fbid=1068133111782125&set=pcb.1068133198448783

15 ianuarie Ziua Culturii Nationale si 175 de ani de la nasterea marelui poet Mihai Eminescu.

Povestea de Mihai Eminescu “Fat-Frumos din lacrima”
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https://www.facebook.com/photo?fbid=1068133111782125&set=pcb.1068133198448783

(Gradinita
- Rascaietii
_a Noi,grupa
Fluturasii)

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1083916370203799&set=pcb.1083916403537129

14 februarie, Ziua Nationala a Lecturii elevii clasei I-IV ,onoram memoria marelui poet
Grigore Vieru

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1104516601477109&set=pcb.1104516628143773
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=1083916370203799&set=pcb.1083916403537129
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1104516601477109&set=pcb.1104516628143773

14.02.2025
Club de lectura ,,Cititori isteti” ( Gadinita Rascaietii Noi)

https://www.facebook.com/photo?fbid=1104573794804723 &set=pcb.1104573898138046

03.03.2025 Ion Creanga povestea " Capra cu trei iezi"

(Rolul personajelor din poveste au luat elevii cL.II
Gimnaziul Rascaietii Noi)

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1117061800222589&set=pcb.1117061833555919
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https://www.facebook.com/photo?fbid=1104573794804723&set=pcb.1104573898138046
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1117061800222589&set=pcb.1117061833555919

15.05.2025 Ziua Internationala a Familiei
Flagmob (Elevi, profesori, bibliotecari gimnaziul Rascaietii Noi)

https://www.facebook.com/photo/?tbid=1173247347937367 &set=pcb.1173247504604018

Ziua Nationald a Limbii Romane Atelier de lecturd (Elevi din gimnaziul Rascaietii Noi

https://www.facebook.com/photo?fbid=1255103669751734&set=pcb.1255104283085006

Campania Nationala “Septembrie - nici o zi fard lectura”

(Gradinita Rascaietii Noi) https://www.facebook.com/profile.php?id=100057563376535
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=1173247347937367&set=pcb.1173247504604018
https://www.facebook.com/photo?fbid=1255103669751734&set=pcb.1255104283085006
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057563376535

https://www.facebook.com/photo/?tbid=1264304782164956&set=pcb.1264305012164933
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09.10.2025

Atelier de lecturd” Lectura in imagini”
https://www.facebook.com/profile.php?1d=100057563376535
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1289075539687880&set=a.542715770990531
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08.11.2025
Hramul localitatii Activitate cultural artistica

https://www.facebook.com/reel/1027098046212610
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=1264304782164956&set=pcb.1264305012164933
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057563376535
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1289075539687880&set=a.542715770990531
https://www.facebook.com/reel/1027098046212610

Campania Nationala de Promovare a Lecturii "Sa citim impreund" (Gradinita de copii Réscaietii Noi)

https://www.facebook.com/profile.php?id=100057563376535

Reflectarea activitatii

Publice Copceac 2025

Bibliotecii

1. Eminescu — Luceafarul Literaturii noastre”

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1055422089721166&set=pch.1055423323054376

2. Holocaust ,,Nimic nu se uita”

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1063577728905602&set=pcb.1063578182238890

89


https://www.facebook.com/profile.php?id=100057563376535
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1055422089721166&set=pcb.1055423323054376
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1063577728905602&set=pcb.1063578182238890

Holocaustul ?n céri;i M s Mig’l{zﬁ'ﬁm["

. Tatuatoru!
Tatuatorul Auschwni
Auschwitz
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3. ,A cazut cerul din ochii tai” Grigore Vieru

https://www.facebook.com/photo?fbid=1075805211016187&set=pch.1075805867682788

4. ,,Dragobete saruta fete”

https://www.facebook.com/photo/?fhid=1083487456914629&set=pch.1083490226914352

5. ,,Bun venit martisor,,

https://www.facebook.com/photo?fbid=979910724123657&set=pcb.979910934123636
https://www.facebook.com/100063142155970/videos/959131369742450

Deschiderea festivalului ,, Martisor 2025”. Martisor —simbol al primaverii
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https://www.facebook.com/photo?fbid=1075805211016187&set=pcb.1075805867682788
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1083487456914629&set=pcb.1083490226914352
https://www.facebook.com/photo?fbid=979910724123657&set=pcb.979910934123636
https://www.facebook.com/100063142155970/videos/959131369742450
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5. ,,Ziua Internationali a copiilor,,

https://www.facebook.com/photo?fbid=10401155681031728&set=pcb.1040117278103001

6. ,,Ziua Mondiala a Mediului,,

https://www.facebook.com/photo/?fhid=907460231184020&set=pcb.907461017850608

7. 80 de ani de la eliberarea localititii COPCEAC de sub jugul fascist.

https://www.facebook.com/photo/?fhid=841782541269810&set=pch.841782747936456
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