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» Pe fundalul tuturor schimbarilor, indiferent de

ritmul de avansare a tehnologiilor,

pilonii principali meniti sa pastreze relevanta bibliotecilor
ramdan spatiile, colectiile si bibliotecarii.”

FORUMUL MANAGERILOR DIN SISTEMUL NATIONAL DE BIBLIOTECI.
Editia XXX-a. 26 noiembrie 2025.

.Misiunea, viziunea retelei de Biblioteci Publice Ciuseni

Reteaua bibliotecilor publice din raionul Causeni cuprinde 38 de institutii aflate sub
administrarea autoritatilor publice locale de nivelul I si II. Printre acestea se numara si Biblioteca Publica
Raionala ,,Jlon Ungureanu”, parte a Directiei Educatie, Cultura, Tineret, Sport si Turism, aflatd in

gestiunea Consiliului raional Causeni. Biblioteca raionala functioneaza ca centru coordonator al activitatii
biblioteconomice, oferind sprijin metodologic, logistic si profesional pentru dezvoltarea continud a
tuturor bibliotecilor din raion.

Misiunea fundamentala a bibliotecilor publice din reteaua raionului Ciuseni a fost si rimane
aceea de a promova cartea si lectura in randul utilizatorilor de toate varstele. Biblioteca reprezinta un
spatiu de conectare a cetdtenilor la informatii valoroase, contribuind la formarea si dezvoltarea lor
culturala.

Prin utilizarea eficienta a tehnologiilor informationale si prin facilitarea accesului la patrimoniul
universal, bibliotecile sprijina procesul de cunoastere a valorilor nationale si, tot mai mult, a celor
europene, oferind produse si servicii atractive pentru diverse categorii de public.

Institutiile bibliotecare din raionul Causeni urmaresc inovarea activitatilor si adaptarea lor la nevoile
si asteptarile comunitatii, demonstrand astfel capacitatea de rezilienta.

Activitatea lor se bazeaza pe principii fundamentale: demnitate, respect, accesibilitate, gratuitate,
transparentd, nediscriminare, confidentialitate, neutralitate politica, autonomie profesionala si

dezvoltare durabila, conform prevederilor Legii cu privire la biblioteci.

Valorile esentiale care shideaza activitatea bibliotecilor din retea includ:

o Orientarea spre satisfactia utilizatorilor si implicarea lor activa,

e Promovarea creativitatii si a inovatiei 1n serviciile oferite;

e Asigurarea vizibilitatii si eficientei in toate activitatile desfasurate;

e Modernizarea permanentd a infrastructurii si a resurselor disponibile;
o Sustinerea si consolidarea spiritului comunitar;

o Dezvoltarea colabordrii si a parteneriatelor strategice durabile.

Viziunea retelei de biblioteci din raionul Causeni:

Bibliotecile publice prin serviciile oferite tuturor cetatenilor contribue esential la crearea unei
comunitati alfabetizate, informate si participative, care contribuie la edificarea si dezvoltarea unei
societdti reziliente, informate, incluzive si democratice.

Bibliotecarii din retea sunt adevarati:

e garanti ai accesului echitabil la cultura si educatie;

Raport analitic anual privind activitatea retelei de Biblioteci Publice din r-l1 Causeni pentru anul 2025



e suporturi vitale pentru democratii vibrante;
e gardieni ai memoriei locale.

Biblioteca Publica Raionali ,,Jon Ungureanu” isi asuma rolul de centru biblioteconomic
regional, motivand prin activitatea sa atat angajatii proprii, cat si bibliotecarii din raionul Causeni sa
se implice in formarea profesionald continua si dobandirea de noi competente. Pentru cetateni,
biblioteca reprezinta un spatiu deschis, cu oferte si invitatii permanente la activitati culturale, de
divertisment si instruire non-formala, prin generarea, implementarea si multiplicarea inovatiilor, dar
si prin furnizarea unor servicii de biblioteca de inalta calitate.

In dorinta de a rimane competitivi in domeniul serviciilor sociale, educative, informative si de
dezvoltare personala si profesionala, Biblioteca Publica Raionala din Causeni urmareste
diversificarea continud a serviciilor destinate comunitatii. Aceasta tine cont de necesitatile de
informare ale cetatenilor, dar si de obiectivele de dezvoltare durabila stabilite la nivel national prin
Strategia Nationala de Dezvoltare ,,Moldova Europeana 2030”, Planul de Actiuni al Ministerului
Culturii al RM pentru anul 2025, planul de actiuni culturale proprii aprobate de catre fondatori,
precum si de Obiectivele de Dezvoltare Durabilia 2030 promovate la nivel international de ONU.

Obiectivul strategic al anului 2025 — dezvoltarea si oferirea
Serviciilor de biblioteca de calitate si a resurselor variate pentru comunitate.
Anul Mihai Eminescu.

Obiectivele principale ale bibliotecarilor din Biblioteca Publica pentru anul 2025 au fost:

« Diversificarea serviciilor de biblioteca oferite cetatenilor;

o Implementarea de servicii noi, relevante si inovatoare;

e Promovarea si stimularea interesului pentru lectura;

o Participare activa In cadrul initiativelor si campaniilor nationale de lectura;

o Digitizarea fondului de documente si crearea arhivelor institutionale pentru pastrarea copiilor
acestora;

o Alfabetizarea tehnologica a bibliotecarilor, asigurarea unei dezvoltari profesionale de inalta
calificare;

o Consolidarea si extinderea unei comunitati digitale active;

o Sustinerea dezvoltarii personale si profesionale a bibliotecarilor;

o Valorificarea si promovarea valorilor europene prin intermediul lecturii si al serviciilor de
biblioteca.

La fel, s-a lucrat mult asupra edificarii unei retele de experti care sa impartaseasca Cunostinte,
experiente, folosirea in comun a ideilor si a resurselor si colaborarea in diverse proiecte pentru a inova
si a demonstra rezilientd profesionala.

In anul care s-a scurs bibliotecarii tuturor BP din raionul Causeni s-au axat pe priorititile
profesionale formulate in cadrul Forumului Managerilor sistemului national de biblioteci cu referire la
Biblioteca anului 2025, unde bibliotecarii:
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e Au promovat valorile europene prin activitati educationale si prin lectura si integrarea
acestora in continuturile serviciilor de biblioteca;

o Au augumentat rolul bibliotecii ca centru de educatie nonformala si informala in dezvoltarea
competentelor de cultura informatiei si cultura media;

o Prin toate activitatile desfasurate s-au ingrijit de Tmbunatdtirea imaginii bibliotecii in
comunitate si de consoldarea relatiilor cu toti actorii care o reprezintd, oferind servicii de calitate, fiind
prezenti acolo a fost nevoie de suportul si sprijinul lor, asigurand :

v Pastrarea, conservarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural in functie de cerintele

populatiei din comunitate.

v Satisfacerea cerintelor de informare bibliografica si documentare a populatiei.

v Oferta unui mediu digital accesibil, sigur si incluziv.

v Conectarea comunitatii la procesul decizional, prin participarea la viata publicd a comunitatii,
implicarea in organizarea actiunilor culturale, evenimente dedicate zilelor bibliotecilor publice,
Programul LecturaCentral, organizarea si participarea in cadrul festivalurilor, concursurilor locale
sau raionale de promovare a lecturii.

v Implicarea si antrenarea bibliotecilor publice in proiecte si parteneriate.
v Organizarea evenimentelor culturale cu efect de imagine a bibliotecilor publice in comunitate.

Bibliotecarii au directionat mai multe resurse pentru a dezvolta o prezenta online puternica.

Interactiunea cu utilizatorii prin intermediul retelelor sociale a devenit mai stransa si mai increzuta.

e Au aplicat la proiecte, granturi si initiative, obtinand o multime de beneficii atat pentru utilizatorii

bibliotecilor, cat si pentru imbunatatirea infrastructurii bibliotecii, dar si economisind resursele
fondatorilor si demonstrand posibilitati inteligente de flexibilitate;

. Au valorificat la maxim tehnologiile existente in biblioteca, au realizat upgrade-uri si au

obtinut noi unitati TIC;

. Au intreprins masuri pentru ajustarea colectiilor la necesitatile actuale ale membrilor comunitatii
prin achizitii bine gandite, donatii si colectare de carte;
o Si-au adaptat activitatile, oferind sustinere, suport si servicii de calitate refugiatilor din Ucraina
contribuind efectiv la incluziunea lor In comunitatile noastre;
. Au diversifat ofertele educationale, adaptandu-le mai ales, pentru vérsta prescolara si scolara
mica;
. Si in anul 2025 bibliotecarii din BP s-au implicat cu responsabilitate alaturi de asistentii sociali

in procesul de inregistrare a cetdtenilor pe platforma www.compensantii.gov.md in vederea atribuirii
familiilor a unui grad de vulnerabilitate energetica.

. BPR ,,lon Ungureanu” Causeni a oferit instruiri, consultatii, suport metodologic pentru
bibliotecarii din bibliotecile publice si din institutiile de invatamant in vederea alfabetizarii tehnologice
sl cresterii competentelor digitale si profesionale;

. BP au dezvoltat si au mentinut serviciile de biblioteca deja existente pe baza de TIC si lectura
ca baza pentru dezvoltarea comunitatilor si sustinerea implementarii Strategiei nationale de dezvoltare
,Moldova Europeana 2030 si a Obiectivelor de Dezvoltare Durabila 2030;

o O parte majora a activitatilor literare din anul 2025 au fost dedicate Anului Eminescu;

. Au participat activ in cadrul Saptaméanii de Comemorare a Victimelor Holocaustului;
Comemorarea Victimelor Deportarilor si a Foametei organizate;

. Au organizat diverse activitati informativ-culturale de promovare a Valorilor Europene;
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o Au diseminat informatiile si materialele despre importanta si beneficiile lecturii participand
activ in cadrul initiativelor ,,Sa citim cu voce tare impreund”, ,,Septembrie - nici o zi fara lectura”,
,»(Localitatea) citeste o carte” s.a.;

. Au dezvoltat competente de gandire critica printre utilizatorii sai, combatand analfabetizmul
functional.

Aspectul activitatii in ansamblu al retelei de BP Causeni a fost influentat de lichidarea a 2
biblioteci orasenesti, de activitatea cu o norma de munca 0,5 in 8 biblioteci (Téanatarii-Noi, Baccealia,
Baurci, Chircaiestii-Noi, Copanca, Copanca-copii, Tocuz, Ciuflesti,) au influentat mult indicatorii de
performanta, rezultatele anului fiind mai slabe ca in anul trecut. Alte 3 biblioteci (Plop-Stiubei,
Taraclia adulti, Gradinita) nu activeaza din lipsa de bibliotecar. Au fost anuntate concursuri de
angajare, dar pana la moment nu s-au gasit specialisti. Biblioteca publica s. Leuntea este inaintata de
catre APL spre lichidare. 26 la suta (8 la numar) din totalul bibliotecilor publice din raion nu sunt
dotate cu echipament tehnic si in acest proces complicat pentru bibliotecari din cauza crizelor
parvenite nu se pot adapta la instruirile si prestarea serviciilor on-line. Bibliotecarele din BP Firladeni,
Firladeni-copii au fost anuntate despre faptul ca de la 1 ianuarie 2026 vor activa la 0,5 norme de
munca.

Este greu de crezut, dar inca mai mizam pe suportul si sprijinul angajatorilor, adica al APL, pe care fi
rugam sa puna umarul la dotarea bibliotecilor cu echipament modern si achizitii de carte si asigurarea
conditiilor decente de munca (caldura si electricitate). Dar atata timp cat locul de munca al
bibliotecarului nu este suplinit cu un specialist competent, dornic sa sfinteasca locul, nici suportul
APL-ului nu este o solutie.

Pe fundalul tuturor schimbarilor, indiferent de ritmul de avansare a tehnologiilor, pilonii principali
meniti sa pastreze relevanta bibliotecilor raiméan spatiile, colectiile si bibliotecarii. Nici unul dintre
acesti piloni nu poate fi extras din temelia institutiei numite biblioteca. Fara oricare dintre ei,
biblioteca va fi o entitate oarecare, dar nu va fi biblioteca in formula cunoscuta si consacrata.

La fel de relevante si actuale raman obiectivele de stabilite in anii precedenti:

o Perfectionarea competentelor digitale ale bibliotecarilor prin valorificarea cunostintelor
in domeniul E-Guvernarii, educatiei media si educatiei digitale, precum si prin dezvoltarea si
furnizarea de servicii specifice.

o Promovarea cartii si a lecturii ca directie prioritara a activitatii bibliotecii.

o Participarea activa la initiative si concursuri nationale precum Proiectul
,LecturaCentral”, Festivalul Cartii si al Lecturii, Concursul Literar National ,,La izvoarele
intelepciunii”, ,,Citim cu voce tare impreund”, ,,Scriitorul la el acasd”, ,,Eminesciana 2025,
Campania ,, Sa citim Tmpreund ”, Ora de Coding la biblioteca, Nocturna Bibliotecilor,
Saptamana Diasporei, Comemorarea Victimelor Holocaustului, Comemorarea Victimelor
Deportarilor , precum si alte evenimente de comemorare si initiative republicane.

o Evaluarea impactului bibliotecii prin dezvoltarea instrumentelor de masurare si utilizarea
datelor pentru consolidarea imaginilor institutiei.

e Crearea unor spatii moderne si atractive , care sa sprijine procesul de Invatare, recreare si
formare comunitara.

e Asigurarea instruirii profesionale continue pentru toti bibliotecarii din retea si formarea de
noi specialisti in randul acestora.
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« Implicarea in proiecte si atragerea bibliotecarilor din teritoriu , cu accent pe realizarea
eficienta si de succes a acestora.

o Desfiasurarea activititilor de advocacy in sprijinul bibliotecii.

« Dezvoltarea parteneriatelor comunitare si identificarea noilor colaborari .

Anul 2025 a fost anul alegerilor parlamentare, cat si prezidentiale ale statului Roman. Si de
aceasta data bibliotecarii au fost solicitati sa activeze in calitate de functionari electorali (presedinti,
secretari, membri, operatori) in cadrul birourilor electorale ale sectiilor de votare din toate localititile.
Cu atat mai mult, ca pentru a activa in calitate de functionar electoral este nevoie de certificare de catre
Centrul de Instruire Continua in Domeniul Electoral (CICDE) 1n urma unui examen alcatuit din 200
de intrebari. Astfel, 21 bibliotecari din retea au sustinut examenul si au obtinut Certificate de calificare
a formarii in domeniul electoral valabile pentru 4 ani. Un bibliotecar BPR este Observator national pe
termen lung Promo-Lex si observator international pe termen scurt in cadrul alegerilor prezidentiale a
le Romaniei.

Il . Context organizational.

2.1.Componenta documentara a bibliotecilor.

In anul 2025 s-a lucrat mai putin asupra componentei documentare a tuturor bibliotecilor din raion,
bibliotecile avand deja politici de bibliotecd, dar care au fost reviziute si actualizate unde a fost necesar.
Indeosebi, au fost revizuite Fisele Postului pentru fiecare angajat in parte cu aplicarea unor mici
modificari. Au fost luate in consideratie modificarile la Legea cu privire la biblioteci si bibliotecarii au
fost indemnati sd o studieze si sa o respecte in cadrul activitatii sale.

Am rezervat 2 sedinte de intruniri raionale ale bibliotecarilor unde a fost pus in discuti repetat noul
Regulament privind colectiile de biblioteca.

Din pacate, tot mai putini bibliotecari-profesionisti avem in statele tuturor tipurilor de biblioteci, care
ar face lucrul cu pasiune si profesionalism. Biblioteca raionald organizeaza ,,Scoala de vara pentru
bibliotecari”, diverse cursuri necesare si ii invitd la atelierele profesionale legate de descrierea
bibliografica, clasificarea documentelor, colectarea si raportarea datelor statistice, crearea portofoliilor,
gestionarea bazelor de date, organiarea evenimentelor de biblioteca si alte activitdti ce tin la propriu de
activitatea profesionala.

Si la Biblioteca raionala, la fel, se atesta o fluctuatie de cadre, in anul 2025 a demisionat o
angajata si a fost angajata alta cu studii medii, insa invatarea atributiilor la locul de munca dureaza ceva
timp. Tot mai putini bibliotecari cu grad de calificare profesionald au ramas in retea.

In raion la fel, au intervenit demisii-angajari in mai multe biblioteci publice, ceea ce a creat
unele carente la sistemul de raportare anuala, noile angajate neavand nici cea mai mica inchipuire despre
activitatea in bibliotecd si rimamand foarte mirate de existenta unei evidente statistice si raportari atat de
vaste. Unii din angajati, ajunsi la varsta de pensionare, nu mai au randamentul de munca necesar, se
impaca mai greu cu tehnologiile, dar nici nu pleaca la odihna binemeritata din frica ca nu se vor descurca
cu pensia pe care o ofera statul.

Peste 95% de bibliotecari au participat la diverse activitati de instruire non-formale oferite de
Centrul Biblioteconomic Causeni, Centrul National de Formare Profesioanla Continua si alte centre de
formare si institutii din tara.

Mereu mai este loc pentru perfectionarea profesionala in randul bibliotecarilor, ea trebuie sa
fie continua pe tot parcursul profesional.
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La fel, in anul 2025 s-a tinut cont studierea literaturii de specialitate, articolelor noi aparute in
spatiul profesional, am lucrat in baza instructiunilor tehnologice, Politicilor de dezvoltare a colectiilor
BPR, Politicilor de cercetare in biblioteca, au fost perfectate si aduse la ordinea zilei portofoliile
serviciilor implementate, ale proiectelor, au fost tinute la zi Registrele de inventar, fisierele tematice si
alte documente importante. A fost revizuit fondul de carte, o parte din biblioteci au procedat la casarea
unui volum mare de literatura veche si invechita moral. Tot mai multe biblioteci raporteaza achizitii de
carte noua, banii fiind alocati din partea primariilor, fapt care bucura enorm. Anul 2025 a adus si multe
donatii valoroase de carte in bibliotecile publice din parteaMinisterului Culturii al RM, BNRM, BNC si
Guvernului Romaniei.

Ingrijoritoare este situatia la capitolul echipamente IT. Deja in multe biblioteci au fost
decontate calculatoare, printere si tablete primite din programul Novateca. Majoritatea echipamentelor
decontate au servit mai mult de 10 ani. Din pécate, putine biblioteci se bucura de achizitii de echipament
IT nou. Toate sperantele sunt indreptate catre proiecte si donatori.

O notd pozitiva la acest capitol este oferitd de catre Biblioteca raionald care a reusit
achizitionarea a 2 laptopuri noi si upgradarea tuturor calculatoarelor existente in biblioteca prin instalarea
memoriilor RAM si SSD noi in suma de 30000 lei. Astfel, Centrul Biblioteconomic Causeni este pregatit
pentru a oferi bibliotecarilor din retea si cetatenilor ore de instruire IT, pentru a oferi cetitenilor

Toate eforturile, demersurile, abordarile bibliotecii trebuie sa fie orientate spre imbunatatirea
imaginii pozitive a bibliotecii in societate. Aceste preocupari sunt atat globale, cat si nationale. De
imaginea bibliotecii in comunitate depinde prezentul, dar si viitorul domeniului.

2.2 Proiecte gestionate si cu statut de participare.

Anul 2025 a fost unul mai putin productiv pentru derularea si implementarea proiectelor. Un
efort major in acest domeniu a fost depus atat la continuarea initiativelor incepute in anul 2024, cat si la
alaturarea la noi granturi si proiecte si calitate de parteneri.

Bibliotecile publice din raion au semnat acorduri de colaborare si parteneriat cu 108 parteneri
si sustinatori ai bibliotecii. BPR ,,Jon Ungureanu” Causeni a semnat 7 acorduri noi de colaborare si
parteneriat cu Primaria orasului Causeni, Liceul Teoretic ,,A. Puskin”, Acord de colaborare cu
L.T.,M.Eminescu” in vederea activitatii ,,Clubului ,,Prietenii lui Eminescu”, acorduri cu gradinite de
copii cat si un acord international cu organizatia ,,Comunitatile Viitorului” din Romania, care a sustinut
financiar organizarea activitatilor de biblioteca, cat si ne-au oferit posibilitatea de a procura mai multe
bunuri cum ar fi carti in limba romana, ucraineana, rechizite de birotica, un laminator si un kit de robotica
in suma de 2000 $ care au fost donate bibliotecii pentru copii .

BP au participat si coordonat in anul 2025 mai multe proiecte, din care cele mai cu impact au fost:
Proiecte locale:
1. Filiala de carte romana ,,Timis” a fost implicata in Proiectul ,,Handmde cu suflet”, grupul de
initiativd Temerarii.
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Scopul proiectului: demonstrarea diverselor tipuri de mestesuguri avand scopul de a dezvolta
conexiuni intre generatii pentru a crea oportunitati pentru tinerii pasionati de lucruri frumoase ce
promoveazd mestesugurile manual.

Invitati: Mesterii populari Sendrea Nadejda si Bumbu Magdalena.
Numar de activitati - 5.
Au participat: 23 persoane.

S-a incasat suma de 2000 din cadrul proiectului si o mie de lei a fost din contributia localnicilor
pentru procurarea materiei prime..

2. Biblioteca Publica Raionala ,,Jon Ungureanu” a dezvoltat un Proiect local in parteneriat profesorii
de limba limba romana de la Liceul Teoretic ,,M. Eminescu” Causeni Clubul de Lectura ,, Prietenii
lui Eminescu”.

Aproximativ 60 de elevi din clasele a cincea si a sasea de la Liceul ,,M.Eminescu” ghidati de
neobositele lor profesoare de limba romana, Doamnele Svetlana latco si Tatiana Rusica au participat
la ore poetica, ore de lectura, concursuri si victorine literare de suflet unde au aflat lucruri interesante
din viata si copildria poetului, au citit, au analizat, au recitat si ascultat din versul eminescian.
Numar de activitati — 6.

3. Biblioteca Publica Raionala, serviciul Copii a dezvoltat un Proiect local ,,Clubul de Lectura
pentru Pici” in baza Acordului de parteneriat cu Gradinita-cresa nr.3 din or. Causeni.

Clubul de lectura pentru copii a fost desfasurat atat in spatiul bibliotecii, cat si prin iesiri ale
bibliotecarilor la gradinita, avand drept scop promovarea lecturii timpurii si familiarizarea copiilor
cu cartea inca de la varste fragede. Activitdtile au fost adaptate nivelului de varsta si capacitatii de
intelegere a copiilor, fiind concepute intr-0 forma atractiva si interactiva.

In cadrul clubului au fost realizate 15 activitati de lecturi ghidate si interactive, prezentiri de
carte, discutii simple pe baza textelor citite, precum si activitdti creative inspirate din povesti. Prin
aceste activitati, copiii au fost incurajati sd asculte activ, sa isi exprime ideile si sa participe la
activitati de grup.

La activitatile Clubului de lectura au participat peste 200 de copii, prescolari din gradinita si
elevi din ciclul primar. Participarea numeroasa a confirmat necesitatea acestui tip de activitate si
interesul crescut al copiilor pentru lectura. Clubul de lectura a avut un impact pozitiv, contribuind la
dezvoltarea limbajului, a atentiei si a capacitatii de concentrare, la formarea obiceiului de lectura si
la consolidarea relatiei de colaborare dintre biblioteca si institutiile de educatie timpurie. Prin aceste
activitati, biblioteca si-a intdrit rolul de partener educational activ in comunitate.

Proiecte nationale:
1. Proiectul National ,Esti informat, esti in siguranta”

In anul 2025 Biblioteca Publici Raionali , Jon Ungureanu” a continuat activitatile sale in
calitate de partener intr-un proiect al Asociatiei Presei Independente (API) prin care la Causeni a fost
creati o Celuld de Comunicare de Crizi. In proiect au fost implicate doamne din mai multe domenii
cum ar fi: jurnaliste, profesoare, bibliotecare, angajate ale Primariei, Consiliului raional Causeni s.a.

Raport analitic anual privind activitatea retelei de Biblioteci Publice din r-l1 Causeni pentru anul 2025
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Proiectul ,, TRIMEDIA — Jurnalism de incredere, media de impact, comunititi implicate” este
implementat in comun de DW Akademie si Asociatia Presei Independente, cu sustinerea financiara a
Uniunii Europene si cofinantat de Ministerul

Federal German pentru Cooperare Economica si
Dezvoltare (BMZ).
Celula de Comunicare de Criza Cduseni a

fost constituita cu scopul de a coordona rapid si

eficient raspunsurile la situatii de urgenta, dezastre societate
civila

autoritdati
publice
locale

naturale, crize sanitare si alte amenintari care pot
afecta siguranta si bundstarea populatiei. Aceasta

se concentreaza pe asigurarea unei reactii imediate e :
prin mobilizarea resurselor locale si implicarea “ ’

institutiilor si autoritatilor competente, gestionand
astfel crizele si limitdnd impactul negativ asupra
comunitatii.

Biblioteca Publica Raionala ,,Jon Ungureanu”
Causeni a avut un rol esential in cadrul Celulei
de Comunicare de Criza Causeni (CCC), ‘ APP} G - kB
structura creata pentru coordonarea raspunsurilor

comunitatii la situatii de urgentd si dezastre naturale. Institutia s-a implicat in informarea populatiei,
distribuirea materialelor educative si mobilizarea comunitatii in actiuni de prevenire si pregatire.
Participarea bibliotecii s-a realizat prin activitati de consolidare a competentelor de comunicare in
situatii de criza, derulate n cadrul proiectului ,, TRIMEDIA — Jurnalism de incredere, media de
impact, comunitati implicate”, implementat de DW Akademie si Asociatia Presei Independente
(API), cu sprijinul financiar al Uniunii Europene si cofinantarea Ministerului Federal German
pentru Cooperare Economica si Dezvoltare (BMZ).

Implicarea bibliotecii:

Participarea echipei bibliotecarilor: 42 bibliotecari din raion au fost instruiti in cadrul a doua
sesiuni organizate la sediul BPR ,,Jon Ungureanu”.

Rolul bibliotecarilor: distribuirea materialelor informative, organizarea de activitati educative si
simuldri pentru copii si adulti, colaborarea cu autoritatile si ONG-urile implicate.

Spatii publice identificate: 136 locatii din raion au fost selectate pentru plasarea afiselor si
materialelor informative.

Activitati realizate

Activitati educative si simulari:

W

162 activitati organizate in institutii de invatamant si cultura (4 licee, 27 gimnazii, 20 gradinite, 3
centre de creatie, 15 case de culturd).
o Participanti:

= 5746 copii

= 3734 adulti

= 58 educatori
= 43 profesori

Campanii de informare:

Raport analitic anual privind activitatea retelei de Biblioteci Publice din r-l1 Causeni pentru anul 2025
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o FElaborarea si distribuirea de postere A3 si flyere A5.

o Difuzarea materialelor multimedia prin ,,Studio-L” TV, YouTube, Facebook si
Instagram.

o Mesaje cheie transmise publicului: ,,Esti informat —

estt In  sigurantda”, ,Urmati instructiunile - '\J @Akademie Apil

autoritatilor”, ,,Ai grijd la dezinformare — informeaza-

te din surse oficiale”. Proiectul ,Estiinformat, esti in siguranta”
_ Celula de Comunicare de Criza Causeni
Concursuri si expozitii: o
Formarea echipei Celula de
Concurs raional de desene ,,Esti informat, esti protejat” 0. Comunicare de Criza Causeni
cu participarea a 97 copii din raion.
e . . . . ! doud zile de
o Expozitii de desene organizate In gimnaziul din satul orm:::mm Qde
Hagimus. 02. pibliotecari din raionul Causeni.
Rezultate si impact ' A A
o Cresterea nivelului de informare si ;@ G O T ”mmumd'mﬂ
. . ~ ~ e .. 03, e pentru plasarea
cogstlf:ntlzam in Arandul COl’.nlllnlta:[u privind & o afielr 5
actiunile necesare in caz de criza. “

e Implicarea activd a copiilor, profesorilor si #) @0 [l o Redlizarea 162 de
bibliotecarilor in activitati educative si de ' activitatiinformative
prevenire.

. Consglﬂarea colaborarl‘l ‘ dintre blphoteca, . jmpact direct asupra
autoritati locale, ONG-uri si mass-media. g 2

; ’ comunitatii - 5746 de copii,

e Crearea unei retele de comunicare eficientd 3134 maturi

pentru gestionarea situatiilor de urgenta.

Concluzii
Biblioteca Publica Raionald ,,Jon Ungureanu” Causeni a demonstrat capacitatea de a fi un
centru de informare si mobilizare comunitari in cadrul proiectului CCC. Prin implicarea
bibliotecarilor si organizarea de activitati educative, institutia a contribuit semnificativ la pregatirea
populatiei pentru situatii de criza si la consolidarea rezilientei comunitatii.

Bibliotecile au devenit centre de
educatie civicd si informare
pentru siguranta publica. 30 biblioteci implicate

Colaborare activa cu: scoli, primarii, 50+ activitati de informare

ERlielrumple ol 9.500 persoane informate direct

5.400 pliante distribuite
900 postere afisate
70+ institutii publice implicate

Cresterea nivelului de informare si

constientizare a riscurilor in comunitate.
Consolidarea imaginii bibliotecii ca
institutie de incredere si utilitate
publica.
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2. Proiectul National ,,Pune Umarul” — editia a ll-a

Proiectul ,,Pune Umarul” — editia a II-a a fost implementat intr-un context comunitar in care
implicarea civica si dialogul dintre cetateni si autoritdti locale au reprezentat elemente esentiale pentru
identificarea si solutionarea problemelor de interes public. Biblioteca publicd, ca institutie deschisa
comunitatii, a avut un rol important in mobilizarea cetatenilor si in facilitarea proceselor de consultare
publica.

Bibliotecarii, in calitate de lideri comunitari si promotori ai implicarii civice, au contribuit activ
la identificarea problemelor locale si la gasirea solutiilor concrete, prin informare, comunicare si
colaborare cu actorii relevanti din comunitate.

In acest context, Biblioteca Publici Raionali ,,Jon Ungureanu” Ciuseni s-a implicat activ
in proiect, prin participarea unei echipe formate din bibliotecari dedicati.

Echipa de implementare

Din partea Bibliotecii Publice Raionale ,,Jon Ungureanu” Causeni, 3 bibliotecari au fost membri
ai echipei de proiect:

e Gargalic Svetlana

« Popusoi Natalia
e Apostol Oxana

Acestia au avut un rol activ in identificarea problemelor comunitare, consultarea cetédtenilor,
documentarea situatiilor existente si promovarea solutiilor propuse.
Scopul proiectului
Scopul proiectului ,,Pune Umirul” — editia a II-a a fost identificarea si solutionarea
problemelor reale din comunitate, prin implicarea activa a cetatenilor, utilizarea instrumentelor de
consultare publica si promovarea initiativelor civice la nivel local.
Obiectivele proiectului
Proiectul a urmarit urmatoarele obiective:
o identificarea problemelor prioritare ale comunitatii din municipiul Causeni;

o cresterea nivelului de implicare civica a cetatenilor;

e promovarea dialogului dintre comunitate si autoritatile publice locale;

e sprijinirea initiativelor comunitare cu impact social si de mediu;

e consolidarea rolului bibliotecii ca centru de informare si mobilizare civica.

Activitati desfasurate

Identificarea problemelor comunitare
Echipa de proiect a realizat un proces amplu de consultare publicd, in cadrul caruia au fost
chestionate 220 de persoane din municipiul Causeni. Chestionarea a avut drept scop colectarea
opiniilor cetatenilor privind principalele probleme cu care se confruntd comunitatea.
In urma analizei raspunsurilor, au fost identificate mai multe probleme majore, dintre care s-au
evidentiat:
e starea precard a infrastructurii rutiere pe strada Mihail Sadoveanu din or. Causeni;

e situatia ecologica a rauletului Lunguta, inclusiv lipsa lucrarilor de curdtare, amenajare si
consolidare a malurilor.

Raport analitic anual privind activitatea retelei de Biblioteci Publice din r-l1 Causeni pentru anul 2025
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Solutionarea problemei infrastructurii rutiere
Ca urmare a demersurilor realizate de echipa de proiect si a colaborarii cu autoritatile locale si
comunitatea, a fost finalizata constructia drumului de pe strada Mihail Sadoveanu din orasul
Causeni.
Aceasta realizare a contribuit semnificativ la imbundtatirea conditiilor de circulatie, sigurantei
rutiere si calitdtii vietii locuitorilor din zona.
Initiativa civica privind rduletul Lunguta
O alta problema majora identificata a vizat starea ecologicd a rauletului Lunguta. Pentru a
aduce problema in atentia publicului si a factorilor decizionali, echipa de proiect a realizat un ziar
tematic, dedicat acestei problematici.
Subiectele abordate in ziar au inclus:
e necesitatea curdtirii si amenajarii rauletului;

o importanta intaririi malurilor pentru prevenirea eroziunii;
o impactul asupra mediului si sanatatii comunitatii;
o implicarea cetatenilor In protectia mediului.

Ziarul a fost utilizat ca instrument de informare si sensibilizare, contribuind la cresterea gradului
de congtientizare privind importanta protejarii mediului Tnconjurator.
Rezultate obtinute
In urma implementirii proiectului ,,Pune Umirul” — editia a II-a, au fost obtinute urmatoarele
rezultate:

. consultarea a 220 de cetateni in procesul
de identificare a problemelor comunitare;

. finalizarea constructiei drumului de pe
strada Mihail Sadoveanu;

. realizarea si distribuirea unui ziar
comunitar dedicat rauletului Lunguta;

. cresterea gradului de informare si
implicare civicd a comunitatii;

. consolidarea rolului bibliotecii ca actor
activ In viata comunitara.

https://www.facebook.com/puneumarul/posts/pfbidOgJiUenLmIwQDJTNfdSMYzAAYVY72
AiSbn9IMgLEyyoJfwCzQLyke2noTPRxXJ5iMrl?locale=ru_RU

»Pune Umirul” — editia a II-a a demonstrat ca biblioteca publica poate avea un rol activ si
relevant in viata comunitatii, nu doar ca furnizor de informatie, ci si ca facilitator al implicarii civice
si al schimbarilor pozitive.

Implicarea bibliotecarilor din cadrul Bibliotecii Publice Raionale ,,Jon Ungureanu” Cduseni a
contribuit la solutionarea unor probleme reale ale comunitdtii, la mobilizarea cetdtenilor si la
imbunatatirea dialogului cu autoritatile locale.
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- Solutionarea problemei cele mai stringente - reparatia capitala a drumului pe strada M.Sadoveanu;

-70000 lei contributii ale populatiei colectati de la 23 famili locuitorii strdzii pentru asigurarea
lucrarilor de constructie a drumului.

3. Proiectul National ,,Consolidarea rezilientei democratice in Moldova”
Campania,,Voteazé liber si raporteaza coruptia electorala”

Campania,,Voteaza liber si raporteazi coruptia electorald” a fost realizata de Asociatia Promo-
LEX, in cadrul proiectului ,,Consolidarea rezilientei democratice in Moldova”, implementat de UNDP
Moldova si finantat de Norwegian Embassy Office in Chisinau, Embassy of Sweden in Chisinau,
Embassy of Canada to Romania, Bulgaria, and Moldova si Embassy of Denmark in Moldova.

In contextul proceselor electorale si al necesitatii consoliddrii democratiei participative,
informarea corecta a cetatenilor si prevenirea coruptiei electorale reprezinta prioritati esentiale pentru
asigurarea unor alegeri libere si corecte. Lipsa informatiilor clare privind drepturile electorale si
mecanismele de raportare a neregulilor poate favoriza practicile ilegale si poate afecta increderea
cetatenilor in procesul democratic.

Proiectul ,,Voteaza liber si raporteaza coruptia electorala”, implementat

cu sprijinul Asociatiei Promo-LEX, a urmarit cresterea gradului de constientizare civica si
electorald in randul populatiei, n special al tinerilor si al adultilor din comunitatile locale.

Biblioteca Publicd Raionald ,JJon Ungureanu” Causeni s-a implicat activ in acest proiect,
contribuind la informarea publicului si la promovarea unui comportament electoral responsabil.

Scopul proiectului

Scopul proiectului a fost informarea cetatenilor privind dreptul la vot liber, prevenirea si
combaterea coruptiei electorale, precum si promovarea mecanismelor de raportare a incilcirilor
electorale, in vederea consolidarii culturii democratice la nivel local.

Proiectul a avut urmatoarele obiective:
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cresterea nivelului de informare a cetdtenilor privind drepturile si responsabilitatile electorale;
prevenirea fenomenului de coruptie electorala;

promovarea votului liber si informat;

incurajarea raportarii cazurilor de coruptie electorala;

implicarea bibliotecilor si bibliotecarilor in educatia civica.

Activitatile proiectului s-au adresat:

tinerilor cu varsta de peste 18 ani;
adultilor din comunitatile locale;
elevilor claselor gimnaziale si liceale;
cetatenilor din spatiile publice.

In total, peste 2000 de persoane au beneficiat direct de activititile de informare si promovare
desfasurate 1n cadrul proiectului.
Activitati desfasurate:

Ore informative in institutii de invatamdnt si comunitati
Au fost organizate ore informative in 4 localitéiti, dupa cum urmeaza:

Localitatea Salcuta — in cadrul liceului, a fost organizata o ora informativa pentru 60 de tineri
(18+), axata pe drepturile electorale, importanta votului liber si consecintele coruptiei
electorale.

Localitatea Tanatari — a fost desfasurata o ora informativa pentru 25 de persoane adulte, in
cadrul careia s-au discutat riscurile mitei electorale si modalitatile de raportare a acesteia.

Orasul Ciuseni — au participat 100 de tineri din clasele a X-a si a XII-a ale Liceului Teoretic
,Mihai Eminescu”. Activitatea a vizat educatia electorala, responsabilitatea civica si rolul
tinerilor in procesul democratic.

Orasul Causeni la dezbateri cu APL, reprezentantii partidelor, reprezentantii politiei si
administatorii diveselor organizatiilor de Stat — 75 persoane;

Localitatea Hagimus — au fost realizate activitati de informare pentru 30 tineri si adulti, cu
accent pe importanta implicarii civice si combaterea coruptiei electorale.

Stefan Voda — a fost organizata o ord de informare pentru 20 bibliotecari BP din raionul Stefan
voda.

Distribuirea materialelor informative si de promovare
Bibliotecarii din cadrul Bibliotecii Publice Raionale ,,Jon Ungureanu” Causeni au fost implicati

activ in distribuirea materialelor poligrafice si de promovare (pliante, brosuri, afise informative)
in locuri publice: piete, institutii publice, spatii frecventate de cetiteni, la Ziua Europei, Hramul
orasului.

Materialele au continut informatii clare despre:

ce inseamna votul liber;
formele de coruptie electorala;
drepturile alegatorilor;

modalitatile de raportare a incalcarilor electorale.
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Echipa de implementare
In cadrul proiectului, bibliotecarii au avut rol de asistenti ai proiectului, contribuind la
desfasurarea activitatilor si la comunicarea cu beneficiarii.
Bibliotecari implicati:
e Osipov Liuba

e Gargalic Svetlana
e Apostol Oxana
o Popusoi Natalia

In urma implementirii proiectului ,,Voteazi liber si raporteazi coruptia electorali”, au fost
obtinute urmatoarele rezultate in localitatea Causeni cu implicarea bibliotecarilor:
o informarea directd a peste 280 de persoane;

e organizarea orelor informative in 4 localitati;

o cresterea nivelului de constientizare privind votul liber;

o distribuirea unui numar semnificativ peste 2000 de materiale informative;
e consolidarea rolului bibliotecii ca centru de educatie civica.

Proiectul a avut un impact semnificativ asupra comunitatii, contribuind la:
o dezvoltarea unei culturi a votului responsabil,

o reducerea tolerantei fata de coruptia electorala;

o cresterea gradului de implicare civica;

e consolidarea  parteneriatului  dintre
@ bibliotecd si organizatiile societatii civile,
M precum Promo-LEX.

Bibliotecarii din cadrul Bibliotecii
Publice Raionale ,,Jon Ungureanu” Causeni
au demonstrat capacitatea de a sprijini
initiative civice importante si de a fi
promotori activi ai valorilor democratice.

https://www.facebook.com/natalia.popusoi.9/posts/pfbid02iRmdoDPtFZh2Y AhAKDkcWuawH
SEZJEVnwfCSqP4kU91tgzU7Brm4DAMY S5tbkGbVI?locale=ru RU

Impactul proiectului in 12 raioane din tara

Peste 20.000 de cetateni informati!

Raport analitic anual privind activitatea retelei de Biblioteci Publice din r-l1 Causeni pentru anul 2025
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Alaturi de Comisia Electorala Centralda a Republicii Moldova si IGP- Politia Republicii
Moldova, echipa Promo-LEX si cei 127 de coordonatori, asistenti si voluntari din teritoriu au mers in
47 de localitati pentru a discuta cu oamenii despre integritatea alegerilor.

Ce am reusit impreuna:

e 45 de evenimente publice

e 12 discutii si 24 lectii tematice

e 106 materiale media publicate

e 1277 postari in social media

e peste 1.5 milioane de vizualizari

e 2470 participanti directi

4. Programul National , Educatia mediatica”

Contextul cresterii volumului de informatii din mediul online si al riscurilor asociate
raspandirii dezinformarii si manipularii, educatia mediaticd a devenit o componenta esentiald pentru

......

In acest sens, Biblioteca Publici Raionalii ,,Jon Ungureanu” Ciuseni s-a implicat activ in
promovarea educatiei media, organizand sesiuni de instruire in cadrul Campaniei ,,Stop Fals”,
initiativa desfasuratd de Asociatia Presei Independente (API).

Scopul programului ,,Educatia mediatici” a fost cresterea nivelului de informare a
cetatenilor cu privire la fenomenul dezinformarii, dezvoltarea capacitatii de analiza critica a
informatiilor si formarea competentelor necesare pentru identificarea stirilor false si a tehnicilor de
manipulare.

Activititile au fost destinate:
 adultilor si tinerilor din comunitatile locale;

e persoanelor active in mediul online;
o cetatenilor interesati de consumul responsabil al informatiei.

In total, 75 de persoane au participat la activititile de educatie mediatica desfasurate in cadrul
programului.

Activitati desfasurate

Sesiune de informare — comunitatea Tandtari

in cadrul campaniei ,,Stop Fals”, a fost organizati o sesiune de informare in comunitatea

Tanatari, la care au participat 23 de persoane.
Subiectele abordate au inclus:

« tehnici de manipulare utilizate in mass-media si pe retelele de socializare;

e dezinformarea si stirile false — forme, scopuri si impact;
 identificarea site-urilor frauduloase si a surselor nesigure de informare.

Un accent deosebit a fost pus pe utilizarea platformei ,,ScamAdviser”, ca instrument practic
Sesiune de instruire — comunitatea Hagimus (28 mai)
Biblioteca Publica Raionald ,,Jon Ungureanu” Causeni a organizat o sesiune de instruire in
satul Hagimus, in cadrul Campaniei ,,Stop Fals”, cu participarea a 18 cetateni.
In cadrul acestei activitdti, participantii au avut oportunitatea de a intelege:
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» tehnicile si strategiile utilizate pentru propaganda si manipulare;

o metodele de raspandire a informatiilor false pe retelele sociale si canalele de stiri;
» modalititi de verificare a autenticitatii site-urilor si surselor de informare;

o identificarea persoanelor sau grupurilor care urmaresc influentarea opiniei publice;

o categoriile de persoane mai vulnerabile la dezinformare;

rolul inteligentei artificiale in generarea si distribuirea informatiilor in mediul online.

Formator
Orele de instruire au fost sustinute de Popusoi Natalia, formator regional, care a facilitat
activitatile prin exemple practice, exercitii interactive si discutii adaptate nivelului de intelegere al
participantilor.
Rezultate obtinute
In urma desfasurarii activitatilor de educatie mediatica, au fost inregistrate urmatoarele rezultate:
e 75 de persoane informate privind riscurile dezinformarii;

o cresterea nivelului de constientizare a participantilor asupra tehnicilor de manipulare;
e dezvoltarea competentelor de verificare a informatiilor si a surselor online;

o familiarizarea participantilor cu instrumente
digitale de fact-checking;

e consolidarea  gandirii  critice in  randul
comunitatii.

Impact

Programul ,Educatia mediatica”,
desfasurat de Biblioteca Publicd Raionala ,,lon
Ungureanu” Causeni in cadrul Campaniei ,,Stop
Fals”, a reprezentat un pas important in construirea
unei comunitdti informate si reziliente la
dezinformare.

Activitdtile realizate au contribuit la
dezvoltarea unui comportament responsabil de
consum al informatiei si la crearea unui mediu

_ informational mai sigur, in care cetatenii pot
= ' . analiza si filtra informatiile cu discernamant.

"_l'-n-.u:.-‘_|-| | e £

.
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Tl—t-tps:llwww.facebook.com/natalia.popusoi .9/posts/pfbidOaf ApNzcgPfdZhfql3f2rogXZZYz
QE7CdLKcZEeqciR3fpGgPuHUSRWRsu7ZN6LSfl?locale=ru RU

La data de 28 mai, Biblioteca Publica Raionala ,,Jon Ungureanu” din Causeni a avut onoarea
de a organiza o sesiune de instruire in cadrul Campaniei ,,Stop Fals”, initiativa desfasurata de
Asociatia Presei Independente (API) pentru combaterea dezinformarii si manipularii.
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Un grup de 18 cetiiteni din comunitatea satului
Hagimus a avut oportunitatea de a intelege mai
bine tehnicile si strategiile utilizate pentru
propagandd, manipulare si  raspandirea
informatiilor false pe retelele de socializare si
canalele de stiri. Participantii au invatat sa
verifice autenticitatea site-urilor si a surselor de
informare, identificand persoanele sau grupurile
care incercau sa influenteze gandirea critica.

De asemenea, s-a discutat despre
categoriile de persoane mai vulnerabile la
dezinformare si despre rolul inteligentei
artificiale 1n procesul actual de generare si
raspandire a informatiilor.
Aceasta instruire a reprezentat un pas important
in dezvoltarea unei comunitati mai bine informate, capabile sa analizeze si sa filtreze informatiile din
mediul online cu discernaméant. Evenimentul a consolidat spiritul critic al participantilor si a contribuit
la crearea unei atitudini responsabile fatd de consumul de informatii.

https://www.facebook.com/natalia.popusoi.9/posts/pfbidOKiUiSd3PrAUdCwKdjXVINV7xn
9JYbAWY gy8SXw66EruXjqPvDQuLkIKgy2EHiIHeHI?locale=ru RU

In cadrul campaniei ,,Stop Fals”, Biblioteca
Publicd Raionala ,Jlon Ungureanu” din
Causeni a organizat o sesiune de informare
dedicatd  combaterii  dezinformarii  si
manipuldrii, desfasuratd in comunitatea
Téanatari. Evenimentul a reunit 23 de
participanti, care au manifestat interes
pentru intelegerea mecanismelor prin care
' informatiile false erau propagate si pentru
 identificarea metodelor de recunoastere a
acestora.

Pe parcursul instruirii au fost abordate teme
precum  tehnicile de  manipulare,
dezinformarea si stirile false, iar un aspect
important a fost prezentarea instrumentului
»Scamadvise”, utilizat pentru identificarea
site-urilor frauduloase.

Aceasta sesiune a reprezentat un pas semnificativ in educarea comunitatii cu privire la riscurile
dezinformarii si la modalitatile prin care fiecare persoand putea contribui la crearea unui mediu
informational mai sigur. Participantii au dobandit cunostinte utile pentru verificarea surselor si pentru
dezvoltarea unei gandiri critice, consolidand astfel rezilienta comunitatii in fata manipularii

https://www.facebook.com/natalia.popusoi.9/posts/pfbidONtApKWWKNLwWY Typliofdn2gR
UZMPGCc1G4E7TrWIYVCaGRUNSbfYkfSUTeypT2dfCfl?locale=ru_RU

La subiectul Educatie mediatica in luna septembrie am avut un curs de formare.

Bilioteca raionala ,,Jon Ungureanu” a gazduit un Cursul de formare profesionala care a oferit
pentru 30 de bibliotecari din raionul Causeni o Iintelegere aprofundatd asupra fenomenului
dezinformarii si a impactului acesteia asupra societatii contemporane, dar si instrumente practice
pentru consolidarea unei comunicari responsabile.
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Prin abordari teoretice, studii de caz si exercitii aplicative, formatorii au sustinut participantii
sd recunoasca si sd contracareze strategiile manipulative, promovand in acelasi timp comunicarea
reflexiva, nonviolenta si bazata pe gandire critica.

Formatorii fiind din partea Muzeului
National al Literaturii Roméne, Chisinau si
Formatorilor:

e Mihai Sleahtitchi, doctor habilitat in
psihologie, doctor in pedagogie, profesor
universitar, Universitatea de Stat din
Moldova;

e Sergiu Sanduleac, doctor habilitat in
pedagogie, doctor in psihologie, profesor
universitar, Universitatea Pedagogica de Stat
,lon Creanga”.

Cursul de formare profesionald a fost
organizat in cadrul

Programului  National ,,Acces la

-

Cultura”, finantat de Ministerul Culturii.

https://www.facebook.com/biblioteca.raionala.causeni/posts/pfbidOKAG8WqPsyvCDLil4eH
Hi9sEj641nmTCUZ4Ki7yJPMwKCCnH949ND6fB9fN1f9xcdl?locale=ru RU

Proiecte internationale:

Proiectul international ,,LibHub — Biblioteci pentru toti”

In anul 2025 cele 3 biblioteci din raionul Causeni — Biblioteca raionald, Biblioteca Ursoaia si
Biblioteca Tanatari au continuat activitatea sa in proiectul international LIBHUB initiat de AO
,»Comunitatile Viitorului” din Bucuresti, Romania. De mentionat, ca Proiectul ,,LibHUB” si-a largit
spectrul de participanti de pe ambele maluri ale Prutului si va continua in anul 2026 cu denumirea
,LibHub-2, unde atat BPR Causeni, cat si BP Tanatari si Ursoaia isi vor continua activitatile.
Finantator:
Network of European Foundations (NEF), prin European Programme for Integration and
Migration (EPIM)

In perioada de implementare a proiectului LibHub, bibliotecile publice au demonstrat ci pot
juca un rol esential in sprijinirea comunitatilor locale, depasind functia traditionald de centre de
informare. Acestea s-au afirmat ca spatii sigure, incluzive si deschise dialogului intercultural,
favorizand invitarea, socializarea si integrarea sociala.

In contextul cresterii numarului de refugiati din Ucraina, bibliotecile au devenit puncte-cheie
de suport, oferind acces gratuit la educatie, tehnologie si resurse culturale.

Proiectul LibHub — Biblioteci pentru toti, finantat de Network of European Foundations

(NEF) prin European Programme for Integration and Migration (EPIM) si implementat de
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Asociatia Comunititile Viitorului, a contribuit la consolidarea rolului bibliotecilor ca hub-uri de
integrare comunitara.
Biblioteca Publici Raionala ,,JJon Ungureanu” Causeni a fost partener al proiectului,
implicandu-se activ in implementarea programelor destinate refugiatilor si comunitétii locale.
Scopul proiectului
Scopul proiectului LibHub a constat in sprijinirea integrarii persoanelor care nu vorbeau limba
romana, inclusiv refugiati din Ucraina, prin dezvoltarea competentelor lingvistice, digitale si sociale,
utiliznd biblioteca drept spatiu de invatare si interactiune comunitara.
Obiectivele proiectului
Proiectul s-a axat pe urmatoarele obiective:
e dezvoltarea unui set de programe educationale pentru biblioteci publice;
e cresterea capacitatii bibliotecarilor de a lucra cu grupuri vulnerabile;
e implementarea de programe concrete de incluziune si integrare sociald in biblioteci.
Activitati desfasurate si rezultate obtinute
4.1. Curs de limba romdéna pentru adulti (18+)
Au fost organizate 12 ore de limba roméana pentru 9 participante (18+) din familii refugiate,
cu scopul facilitdrii comunicarii de baza si integrarii sociale.
Teme abordate (nivel incepator):
o saluturi si formule de politete;
 alfabetul limbii romane si pronuntia;
e prezentarea personald;
e numerele, ora si data;
o zilele saptdmanii si rutina zilnica;
e cumpadraturi si produse de baza;
e orientarea In oras;
e vocabular pentru vizita la medic;
e conversatii simple in situatii cotidiene.
Rezultat:  https://www.facebook.com/photo/?fbid=552947667447885&set=pch.552955234113795
participantele au dobandit competente de comunicare elementard in limba romand si mai multa
incredere in interactiunile zilnice.

Club de Programare si robotica pentru copii
Au fost desfasurate 14 ore de programare si robotica, cu participarea a 10 copii (12-14 ani)
din familii refugiate din Ucraina.
Teme abordate:
e introducere In programare si algoritmi;
e programare vizuala;
e crearea de jocuri simple;
e notiuni de baza despre roboti;
o asamblarea componentelor;
e programarea miscarilor;
e rezolvarea de probleme prin cod;
e lucrul in echipa;
e prezentarea proiectelor realizate.
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Rezultat: copiii si-au dezvoltat gandirea logica, creativitatea si interesul pentru domeniile STEM.

Curs IT pentru adulti
Au fost organizate 7 ore de instruire I'T pentru 8 doamne din familii refugiate.

Subiecte abordate:
o utilizarea de baza a calculatorului;

e Microsoft Word — redactare si formatare documente;

e Google Drive — stocare si partajare fisiere;

e ChatGPT — utilizare pentru informare si sprijin educational;
o WordArt — realizarea de materiale vizuale.

https://www.facebook.com/photo/?fbid=552947667447885&set=pch.552955234113795

https://www.facebook.com/photo?fbid=540123122063673&set=pch.540123265396992
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https://www.facebook.com/photo/?fhid=451269144282405&set=pch.451269390949047
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Rezultat: participantele si-au imbunatatit competentele digitale necesare pentru viata cotidiana si
integrarea sociala.

Prin activitatile desfasurate, Biblioteca Publica Raionald ,,lon Ungureanu” Causeni a contribuit
semnificativ la:

e integrarea sociald a refugiatilor;

o dezvoltarea competentelor lingvistice si digitale;

e promovarea dialogului intercultural;

e consolidarea bibliotecii ca hub comunitar modern si incluziv.

2.3 Parteneriate:
Anul 2025 a fost unul bun la mentinerea colaborarilor vechi si crearea parteneriatelor noi.
Astfel, pentru anul 2025 au fost raportate in raion 108 parteneriate cu bibliotecile publice. Parteneriatele
noi au adus roade in activitatea bibliotecilor din raion. O parte buna de biblioteci au valorificat
parteneriatele deja existente, organizand activitdti culturale si comunitare In comun, oferind sprijin si

sustinere reciproca.

o Unul din partenerii cei mai fideli si receptivi ai BPR rdaman a fi institutiile de invatimant. In
baza acordurilor de parteneriat semnate anterior Biblioteca raionald au fost desfasurate mai multe
activitati culturale si literare, Cluburi de Lecturd, ore de informare si lectii de istorie dedicate
personalitdtilor marcante locale si din lume. Astfel, au fost organizate un sir de activitati in cadrul
evenimentelor dedicate Anului Mihai Eminescu, Saptamanii memoriei victimelor Holocaustului,
Zilele Nationale ale Lecturii, Ziua Internationala a Cititului impreuna, Zilele Nationale Mateevici,
Protejarea mediului ambiant, Participarea elevilor la concursuri si initiative literare din cadrul FNLC ,
,,Citim impreund”, ,,La izvoarele intelepciunii”, intalnirea cu scriitorii Larisa Turea, Aurelian
Silvestru, lulian Filip,Ioan Géina, Silvia Ursache, nenumaratele ore literare, ore tematice”, s.a.

Parteneriatul cu Primaria Causeni
Biblioteca pentru copii din Causeni, pe langa sustinerea fondatorului Consiliul raional Causeni, a

beneficiat in baza unui acord de colaborare de un sprijin important din partea Primariei Causeni, care
a facilitat deplasarea copiilor la activitatile culturale si educative desfasurate in cadrul bibliotecii.
Datorita acestui parteneriat, elevii au avut posibilitatea sa viziteze n timpul Taberei ,,Bibliovacanta”
Manastirea Marta si Maria si s participe la activitati organizate la IGSU, acumuland experiente
educative si recreative valoroase.

In contextul activititii de Anul Nou, Primaria Causeni a oferit 33 de cadouri pentru copii, in valoare
totala de 2871 lei, contribuind astfel la bucuria si implicarea copiilor in evenimentele festive
organizate de biblioteca.Acest parteneriat a avut un impact pozitiv semnificativ, sprijinind
mobilitatea copiilor, stimuland interesul pentru activitati culturale si educative si demonstrand
deschiderea comunitatii locale fatd de dezvoltarea si bunastarea celor mici.

Parteneriate frumoase cu institutiile de invatamant din localitate o au toate BP din raion, elevii si
profesorii fiind cei mai activi si interesati utilizatori si beneficiari ai serviciilor oferite de biblioteci.
o Tot aici putem mentiona parteneriatele fructoase cu Centrul Social ,,Casa in care ma simt
copil”, si ,,Concordia” care aduc beneficii si sporesc imaginea BP Taraclia. In acest an biblioteca a
obtinut donatii de carti si rechizite de birotica necesare pentru activitatea zilnica.

. BP Tanatari are parteneriat frumos cu Azilul de Batrani organizand un sir de activitati
pentru seniorii beneficiari ai acestui azil.
) BP Pervomaisc a dezvoltat un parteneriat fructuos cu SRL ,,Media Activ”.
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) In calitate de partener, Biblioteca raionala si BP au oferit spatiu si echipament, inclusiv
utilizarea tablei interactive (BPR) pentru instruiri livrate de formatori din alte institutii beneficiarilor sai
fiind asistati de catre bibliotecari in cadrul seminarelor:

. BPR a oferit spatiul ei si calculatoarele pentru a fi realizat cu succes examenul pentru
certificarea functionarilor electorali. Astfel, peste 1500 de persoane au sustinut examenul in incinta
Bibliotecii raionale fiind certificate de CICDE.

. Sedinte pentru instruiri online ale profesorilor si invatatorilor, sedintele birourilor electorale,
sedinte ale activistilor civici s.a.

BPR si BP inregistreaza si un sir intreg parteneriate informale, cele mai active fiind cu
institutiile de invatamant si educatie timpurie, Casele de Cultura, asistenta sociala, medici de familie,
sectoristi din politie, agenti economici, cetateni interesati s.a.

2.4 \Voluntariat.

Voluntariatul este 0 componenta prioritard pentru dezvoltarea bibliotecilor, atragand in special
tineri activi care sustin servicii moderne: alfabetizare digitala, promovarea aplicatiilor pe tablete, ore
informative si activitati de promovare a lecturii. In reteaua Cduseni, implicarea voluntarilor a

consolidate comunitati de Incredere si a creat mentori pentru noii utilizatori.
Date cheie:
e Voluntari in ultimul an (reteaua Causeni): ~26 persoane.
e Ore de voluntariat (ultimul an): 185 ore.
e Voluntari antrenati in 2025 (BPR): cel putin 13 persoane.
e Ore de voluntariat in 2025 (BPR): ~96 ore.
Activitati desfasurate de voluntari
e Promovare servicii: cluburi de lectura, evenimente si cartea.
o Alfabetizare digitala: instruiri IT, asistenta la aplicatii pe tablete.
o Educatie si mentorat: ajutor la teme, cursuri de limba engleza, mentorat in cluburi pe interese.
e Cluburi si programe: Clubul de Robotica; Programul pentru Tineri YES; Clubul de Sah si
Dame; Tabara de Vara a bibliotecii.
o Activititi recreative: evenimente comunitare si ateliere practice.

Voluntariatul tinerilor este un motor esential pentru modernizarea si relevanta bibliotecilor. Prin
formare, organizare clara si recunoastere, bibliotecile pot transforma implicarea voluntara in resursa
durabild, capabild sa extindd serviciile, sd creasca credibilitatea institutiei si sa ofere tinerilor
oportunitati reale de dezvoltare.

Biblioteca din Taraclia a avut 9 voluntari.
o Bocancea Mihai ne-a oferit servicii in domeniul IT, ocupandu-se de calculatoarele si

echipamentele din Biblioteca, precum si de instalarea sistemului de operare Windows. De
asemenea, a organizat 20 de ore de informatica si programare pentru copii cu varste intre 10 si 14
ani.

o 7 elevi voluntari din clasa a Vl-a au desfasurat activitati de voluntariat in biblioteca, ocupandu-se
de restaurarea cartilor deteriorate. Ei au reusit sa restaureze peste 70 de volume.

o Bocancea lon, specialist In domeniul constructiilor, ne-a sprijinit 1n realizarea reparatiilor din
biblioteca. Este o persoana activa si foarte implicata, raspunzand de fiecare datd cand biblioteca
are nevoie de un specialist (in domeniul electricitatii sau al altor lucrari de constructie). in decursul
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unui an, domnul Bocancea a reusit sd economiseasca 5000 lei din bugetul bibliotecii si a oferit
peste 40 de ore de voluntariat pentru Tmbunatatirea aspectului acesteia.
Biblioteca Publica Ciuflesti
Voluntara Eni Elena — a organizat 10 activitati cu 20 participanti in cadrul serviciului ,,.Degetelele
fermecate”.

Contributia bibliotecarilor si implicarea acestora la procesul decizional este reflectata de
activitatea din cadrul comisiilor de specialitate din care fac parte, in cele mai dese cazuri este vorba
de comisiile de specialitate ale consiliilor locale pe diverse domenii: culturad, tineret si sport,
invatamant, comitetele sindicale, consilii de administratie si comisii din cadrul ABRM.

In anul de referinta principalele arii de implicare a voluntarilor au fost:

v Servicii de reparatie in biblioteci;

v Servicii IT

v Servicii si activitati sub forma de ateliere handmade

v Servicii de recreere

v Amenajarea spatiilor pentru lectura si activitati

v Completarea colectiilor de carti

v Implementarea proiectelor.

BP Taraclia si BP Zaim activeaza ca parteneri in Proiectul ,,Scoala tdnarului Voluntar” care
are drept scop dezvoltarea destinatiilor turistice. Cu suportul MiDL se va crea traseul turistic
,Lodoabele Sudului”, iar voluntarii bibliotecii vin in ajutor prin identificarea locurilor si destinatiilor
turistice, solutionarea problemelor de amenajare a lor.

In biblioteci tinerii voluntari se regisesc mai mult in ajutorul bibliotecarilor la realizarea
serviciilor de bibliotecd cum ar fi ,,in ajutorul temelor pentru acasa”, ,,Club de Sah si Dame”, Tabara
de Vara, ,,Bibliotecar pentru o zi”, ,,Ora de englezd” s.a. Mai mult sau mai putin activi, dar nu exista
activitate de biblioteca fara implicarea copiilor, tinerilor si altor categorii de persoane gata sa se
implice, sa sustina, sa vind cu sfaturi.

Bibliotecarii sunt si ei voluntari activi in comunitate, lideri buni si de succes. Bibliotecara
Maria Tataroi (BP Ursoaia), Josan Gheorghina (BP Tanatari), Larisa Hincu (BO Cainari), Ana Hincu
(BP Tanatarii Noi), Rodica Baltag (BP Cirnatenii-Noi), Dina Banari (BP Ucrainca), Angela Duca (BP
Hagimus), Natalia Serjant (BP Pervomaisc), Diana Burlac (BP Surchiceni) care se remarca prin
spiritul sau civic si capacitatea de a aduna oameni in jurul sdu. Asemenea istorii avem practic in fiecare
localitate, bibliotecarii fiind initiatorii faptelor bune pentru comunitate.

Impact si roluri

e Consolidarea increderii: voluntarii devin ambasadori ai bibliotecii si mentori pentru noii
utilizatori.

o Extinderea serviciilor: permit oferirea de activitati suplimentare fara costuri mari pentru
institutie.

o Dezvoltare personala: tinerii dezvoltd competente practice si abilitati sociale .
o Feedback constructiv: pot oferi critici utile pentru voluntariat servicii .

Recomandari practice pentru cresterea productivitatii voluntariatului:
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e Roluri clare si fise de responsabilitate: definiti sarcini concrete pentru fiecare tip de activitate
(mentor, animator, trainer IT).

» Recunoastere si motivare: certificate, evenimente de apreciere si oportunitati de dezvoltare
(workshop-uri, stagii).

e Comunicare si promovare: folositi retele sociale si parteneriate locale pentru atrage noi
voluntari si a disemina bune practici.

e Mentorat structurat: formalizati rolul mentorilor pentru integrarea rapida a noilor voluntari.

« Monitorizare a impactului: colectati date simple (ore, activitati, feedback utilizatori) pentru
a demonstra valoarea voluntariatului.

2.5. Implicatii profesionale.

In anul 2025 bibliotecarii au continuat si fie activi in mai multe domenii decat cele
profesionale.

Anul 2025 fiind unul electoral a implicat o parte majora a bibliotecarilor din tot raionul in
procesul electoral. 21 bibliotecari din bibliotecile publice din raion au activat in calitate de presedinti,
secretari si membri ai Comisiilor electorale de nivelul I si Il a Birourilor electorale, observatori nationali
si internationali dand dovada de competente inalte in desfasurarea alegerilor parlamentare, cat si alegerile
prezidentiale din Romania.

Bibliotecara s. Chircaiesti, s.Cirnatenii-Noi, s.Hagimus sunt membre in Consiliul de Securitate
Comunitar, in grupul de lucru al Primariei.

Bibliotecarele s.Tanatarii-Noi. S.Grigorievca, s.Opaci, s.Sditi, s.Salcuta sunt membre
responsabile pentru problemele recrutarii, incorporarii si completare pentru persoanele apte de serviciul
militar.

Bibliotecara s.Ursoaia face parte din grupul stéri exceptionale si a comisiei multidisciplinare a
drepturilor copiilor din cadrul APL, este implicata ca membru al proiectului comunitar ,,Pune umarul”,
membra a grupului de lucru in cadrul proiectului ,,Energie sustenabila si clima”.

Directorul-adjunct al BPR ,,Jon Ungureanu” a fost angajata ca observator pe termen lung la
Promo-Lex, ceia ce da dovada de responsabilitate si abilitati Tnalte in domeniul electoral.

Directorul BPR Liuba Osipov este membru al Consiliului de Administratie al LP.LI. Liceul
Teoretic ,,Mihai Eminescu” Causeni, membra a Consiliului Tripartit in colaborare cu Directia pentru
Ocuparea Fortei de Munca Causeni.

Bibliotecarele BPR Gargalic Svetlana, Apostol Oxana, Osipov Liuba si Popusoi Natalia fac
parte din Consiliul participativ al orasului Causeni. Participand la sedindele Consiliului au reusit sa
identifice si sd amelioreze mai multe probleme din localitate precum ar fi gunoistile neautorizate din oras,
apa potabila necalitativd, monitorizarea bugetului Primariei s.a.

Bibliotecarele Gargalic Svetlana, Liuba Osipov, Natalia Popusoi fac parte din Celula de
Comunicare de Criza Cduseni create in cadrul unui proiect international APL

Bibliotecara Maria Gancev 10 ani consecutiv elaboreaza probele pentru etapa raionald a
Concursului literar ,,La izvoarele intelepciunii”. In rezultatul implicarii serioase a dnei Gancev si a
organizarii la nivel Tnalt a Concursului, elevii cduseneni se calificd pe primele locuri la etapa republicana.

2.6 Instrumente de comunicare institutionale
Cel mai popular instrument de comunicare online folosite de bibliotecile publice din raionul
Causeni este pagina de Facebook a institutiilor la care se pot abona toti doritorii pentru a fi informati
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cu activitatea bibliotecilor din localitate.

Bibliotecile publice detin un singur blog al BPR al carui numar de vizitatori il constituie 11517,
iar vizite 23656.

In 2025 postarile celor 28 de pagini de Facebook ale BP din retea au fost vizitate de 41318
urmaritori, accesari fiind 484604.
Pagina de Facebook permite bibliotecilor publice sa fie mai vizibile, interactive, prin furnizarea
articolelor, fotografiilor, afiselor, filmuletelor, etc

lll. Dezvoltarea si prelucrarea resurselor informationale.

3.1 Accesul la raft.

Accesul liber la raft reprezinta una dintre prioritatile Bibliotecii raionale ,,Jon Ungureanu”,
unde acest indicator atinge nivelul de 98%b. In intreg raionul Causeni, bibliotecile publice asigura
pentru comunitate un grad de 99% acces direct la rafturile cu carti si publicatii.

Astfel, fiecare utilizator are posibilitatea sd exploreze personal colectiile disponibile. Doar 1%
dintre volume sunt pastrate in dulapuri sau depozite, fie pentru ca au valoare ridicata, sunt rare, fac
parte din colectii vechi si mai putin solicitate, fie sunt rezervate. Acestea pot fi consultate la cerere,
in conditii obisnuite, cu mentiunea obligatorie in formularul utilizatorului.

Sursele de completare a colectiilor au fost diferite; difuzori de carte, edituri, donatii de la
Ministerul Culturii, donatii particulare de la persoane fizice.

3.2. Achizitii de documente.

Dezvoltarea colectiilor — obiectiv prioritar in anul 2025.

In contextul prioritatilor profesionale stabilite pentru anul 2025, dezvoltarea colectiilor
reprezinta un obiectiv esential pentru toate tipurile de biblioteci. Misiunea acestora este de a oferi
utilizatorilor informatii relevante si de calitate, disponibile pe diverse suporturi informationale.

Politicile de dezvoltare ale bibliotecilor publice stabilesc directiile de achizitie si gestionare
eficienta a colectiilor, asigurand un proces continuu de crestere si actualizare. Acest proces
presupune atat imbogatirea colectiilor prin achizitii, cat si eliminarea periodica a documentelor
mai putin utilizate, pentru a mentine un echilibru intre exhaustivitate si selectivitate.

Scopul este ca fiecare utilizator sa gaseasca in biblioteca un numar suficient de titluri care sa
raspunda intereselor sale informationale. Modul in care se realizeaza dezvoltarea colectiilor
influenteaza direct:

« imaginea bibliotecii,

e valoarea colectiilor,

e cresterea numarului de utilizatori.

Colectia bibliotecii este o resursi dinamica. In calitate de garant al protectiei sociale in cultura,
biblioteca trebuie sd detind cérti si alte publicatii corespunzator necesitdtilor membrilor comunitatii.
Respectiv, colectiile trebuie sa fie actualizate permanent si ajustate necesitatilor acestora. Rata de innoire
a colectiei este mult mai importanta decat marimea colectiei.
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Directii prioritare pentru dezvoltarea colectiilor in anul 2025
In anul 2025, activitatea de dezvoltare a colectiilor s-a concentrat pe obiective bine conturate:

o Achizitia de carte la cel mai Tnalt nivel, orientatd dupa cerintele utilizatorilor si analiza
atentd a pietei editoriale;

o Extinderea colectiei de documente prin atragerea de surse suplimentare, dincolo de cele
bugetare, pentru a raspunde diverselor nevoi informationale;

o Valorificarea resurselor info-documentare online cu acces deschis, prin descarcarea
cartilor In format PDF, audiocartilor si altor materiale digitale, stocate ulterior in bazele de
date ale bibliotecii publice;

o Integrarea continua a resurselor documentare din colectia bibliotecii in catalogul-fisier
offline al bibliotecii raionale, precum si in reteaua bibliotecilor publice;

e Includerea colectiei de carte a BPR in sistemul SIBIMOL, pentru o mai buna vizibilitate
si accesibilitate;

o Consolidarea colaborairii cu partenerii si comunitatea, in vederea identificarii de surse
pentru achizitii si colectarii de donatii de carte.

e Asigurarea igienei, securitdtii colectiei.

Anul 2025 poate fi considerat unul destul de productiv pentru Biblioteca raionala ,,lon
Ungureanu”, in special, in ceea ce priveste achizitia de carte. Procesul a fost realizat in conformitate
cu cerintele utilizatorilor, pe baza unei analize atente a solicitarilor cititorilor si a ofertelor disponibile
pe piata.

Achizitiile au fost efectuate prin intermediul magazinului LITERA, cu sprijinul facilitatorului DI
Oleg Cazacu. Biblioteca s-a declarat multumita de oferta variata de titluri, in special cele dedicate
programului scolar, precum si de conditiile avantajoase: reduceri consistente, livrare gratuita si
seriozitate in colaborare.

Astfel, din sursele bugetare ale BPR au fost procurate 506 de carti in suma de 65100 mii lei. La
fel, BPR a beneficiat de donatii generoase din partea Bibliotecii Nationale, Bibliotecii Nationale
pentru Copii ,,Jon Creangi”, a Ministerului Culturii, din partea scriitorilor si a proiectelor. In total
1106 carti in suma aproximativ 128237,33 lei, din care 70 carti in limba rusa.

Astfel, din sursele bugetare ale bibliotecilor din raion, donatii colectiile s-au imbogatit in total cu
4711 exemplare de cairti in suma 144884 lei, din ele 4641 de carti in limba roména.

Tabel 1.  Achizitii. Situatia in raion.

Total Carti Publicatii Doc.audio- Cheltuieli
u.m. Seriale video financiare,
u.m. lei
2021 3816 3603 189 24 186986
2022 2490 2250 112 175 172685
2023 2539 2425 109 5 262040
2024 5186 5096 90 0 210004
2025 4711 4711 0 0 144884
Variatie -475 -385 -90 0 -65120
2024 -  -25%  -75% -100% 0 -31%

2025
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(+:)

Bibliotecile Publice din raionul Causeni in anul 2025 au achizitionat 4711 volume de
documente tiparite. Comparativ cu anul 2024, cu 475 volume mai putin. Cheltuielile pentru achizitii
au scazut cu 65120 lei, ceea ce constituie cu 31 % mai putini bani cheltuiti ca anul trecut. Criza
financiara din tara se rasfrange asupra bibliotecilor si anul 2025 nu a fost unul reusit pentru complectarea
fondurilor de carte ale bibliotecilor publice. Doar donatiile generoase din partea statului roméan, a
Bibliotecii Nationale, a Bibliotecii Nationale pentru Copii ,,Jon Creanga” au salvat situatia, contribuind
cu seturi frumoase de carti 1n bibliotecile care aveau mare nevoie de ele.

Achizitiile ajunse in fondul bibliotecilor este imbogatit cu literaturda pe compartimentele:
Lingvisticd, filologie, literatura - 88%; generalitati, artd, sport — 12% ; in limba de stat — 93% si in
limbile minoritdtilor nationale — 7% (englezd, ucraineand, rusa).

Imbucuritor este faptul ca unele biblioteci aplicand procedee de Advocacy cu succes au obtinut
finantari frumoase pentru achizitia de carte cum ar fi:

Completarea colectiilor, surse:

BP Taraclia

e  Achizitie de carte - 39 de carti in limba romand in suma de 3908 lei.

BP Baimaclia

e 50 de carti in limba romana in suma 1112 1ei din donatie;
Cirnatenii Noi BP ,,Mircea Colosenco”
e Achizitie de carte in suma 3155,00 lei
BP pentru copii Firladeni
e donatie de carte de carte din partea Guvernului Roman 288 de carti in
suma de 29660,76 lei

e Achizitie de publicatii 12 u.m in suma de 1630,00 lei

BP Firladeni
e Achizitie de carte — 3417,36 lei
BP Timis

e achizitie de carte 224 exemplare- 189 de titluri
BP Pervomaisc
e Achizitie de carte -38 de carti in limba romana 1n suma de 4936 lei.
e Donatie de carte din partea Guvernului Roméaniei in cadrul Proiectului ,,.Dotarea
bibliotecilor din RM, editia a II-a -178 de titluri 193 de exemplare din diverse domenii

in suma de 29660,66 lei .
e Abonarea — 4 reviste si 4 ziare in suma 4936,00 lei
BP Hagimus

e  Achizitie de carte -10000,00 lei
e Donatie de carte din partea Guvernul din Romania -193 exemplare in
suma de 29660,66 lei
BP Ursoaia
e Donatie de carte din partea Guvernul din Romania -193 exemplare in
suma de 29660,66 lei
e Asociatia Comunitatile Viitorului Romania — 44 exemplare In suma de
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4973,00 lei
35 de documente audiovizuale in format CD/DVD
BP Chircaiesti
e Achizitie de carte — 25 ex. Suma 4000,00 lei
e Donatie de carte Guvernul Romania -193 ex. Suma de 29660, 66 lei;
e Pubicatie periodice — 1 ex. Literatura si Arta
BP Cirniteni
e Achizitie de carte -125 de exemplare in suma de 10116,00 lei
BP Zaim
e Achizitie de carte — 21 exemplare 1n suma de 1782,00 lei ;
e Editie periodica — 5 titluri in suma de 825,00 lei .

Publicatiile au fost inventariate, inregistrate, prelucrate biblioteconomic si predate in serviciile
bibliotecii, biblioteci filiale, aranjate pe rafturile bibliotecilor publice comunale.

Serviciul Fonduri si Prelucrarea Colectiilor al BPR Causeni are un rol esential, contribuind:

o la mentinerea evidentei generale si individuale a documentelor;
o la asigurarea calitatii circuitului documentelor in cadrul bibliotecii.

In conformitate cu programul de instruire, in cadrul seminarelor au fost prezentate si explicate
in detaliu instructiunile privind evidenta si organizarea colectiilor de biblioteca, elaborate pe baza noului
Regulament de evidentd a colectiilor. Pe parcursul anului, bibliotecarii au beneficiat de asistentd
metodologica referitoare la verificarea colectiilor si la intocmirea proceselor-verbale de casare a
documentelor. Se constata, cu regret, ca unica bibliotecara din sectia Fonduri si prelucrare a literaturii a
BPR intampind unele dificultdti in ceea ce priveste descrierea bibliograficd a documentelor, dificultati
generate de modificarile recente ale standardelor in domeniu, care ajung la noi cu intarziere.

Si in acest an BPR si BP au achizitionat carti de la editura Litera, magazinele Librarius,
Betsseler.md, Elefant.md fiind cei mai mari prestatori de literatura din tara. Marea parte volumelor noi
intrate in biblioteca au fost in limba romana. Avand in vedere politicile de dezvoltare a colectiilor, toate
cartile cumpdrate sunt editate in cel mult ultimii 5 ani, dar majoritatea in ultimii 2 ani. In procesul de
selectie a publicatiilor pentru achizitie au fost implicati si utilizatorii, necesitatile lor informationale fiind
colectate prin chestionare traditionale, online sau verbal.

Completarea colectiei de editii periodice se realizeaza anual prin abonamente, fiind selectate
titlurile care raspund necesititilor de informare ale utilizatorilor. In anul 2025, la nivelul raionului au fost
achizitionate 113 abonamente la publicatii periodice, dintre care 12 pentru Biblioteca raionald.

Numarul redus de editii periodice se explicd prin scdderea interesului fatd de acestea,
comparativ cu anii precedenti, dar si prin trecerea multor publicatii la format online, pentru a evita
falimentul. Astfel, editiile tiparite sunt pe cale de disparitie din bibliotecile publice. Cel mai ingrijorator
aspect il constituie diminuarea aproape totald a interesului utilizatorilor pentru ziare si reviste, doar cativa
nostalgici mai pastrand placerea de a rasfoi un ziar proaspat.

Cu toate acestea, bibliotecile raman printre putinele institutii unde inca se poate citi un ziar sau
o revista ,,ca pe vremuri”. Aceasta particularitate este valorificatd pentru a pastra legatura cu cititorii fideli
ai publicatiilor periodice, dar si pentru a atrage copiii, care rasfoiesc cu interes revistele dedicate lor.

Impactul informational genereaza noi cerinte si ritmuri in procesul de dezvoltare a colectiilor

din bibliotecile publice. Politica de management a colectiilor, fundamentata pe anticipare, inovare,
tehnologizare si coerentd, are ca obiectiv organizarea si structurarea unor colectii relevante, precum
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si consolidarea unui patrimoniu informativ si cognitiv adaptat cerintelor actuale de informare,
documentare si lectura ale utilizatorilor.

Desi scopul principal al dezvoltarii colectiilor este satisfacerea nevoilor informationale ale
tuturor membrilor comunitétii deservite, atingerea acestui obiectiv este limitata de restrictiile
financiare, de cresterea preturilor la publicatiile editoriale si de diversitatea tot mai mare a cerintelor
informationale ale utilizatorilor.

Tabel 2. Casari si colectia totald de documente. Toate bibliotecile din retea.

Casari In limba de Existent la In limba de
u.m. stat sf.anului stat

2021 3563 2372 407541 261110
2022 7762 7039 402269 256309
2023 6350 938 398458 257560
2024 4929 1932 398715 260113
2025 4259 1753 375095 247913

Variatie -670 -179 -23620 -12200
(+:-)

Daca examinam acest tabel, vedem, ca a numarul de volume casate a scazut, cu toate ci se necesita
casarea unui numar mult mai mare de carti prin biblioteci. Dar noua legislatie prevede casarea doar prin
decizia consiliului si acest fapt ingreuneaza procesul de casare, fiind necesar un pachet mai amplu de
documente. Procentul de volume in limba romana raméane la acelas nivel de 66% si in anul 2025.

Tabel 3. Analiza Indicatorilor de performanta ( Total pe raion)

Indicatorii 2021 2022 2023 2024 2025
1 Achizitii total (u.m.) 3816 2490 2539 5186 4711
2 Achizitii per 0,04 0,02 0,03 0,06 0,05

capita(r.1:nr.populatiei)
3 Cheltuieli pentru achizitii | 278075 | 271179 | 398165 | 298177 | 144884
st servicii (let)
4 Cheltuieli pentru personal | 3544509 | 3999570 | 4005018 | 4395817 | 4972339
(lei)
5 Raportul intre cheltuieli 0,07 0,06 0,09 0,07 0,03
pentru achizitii si chelt.

pentru personal

B.3.3.3(r.3:4)
6 Rata de innoire a 106 161 160 7 80
fondului de carte (ani)

* Conform datelor prezentate de sectia statistica a Consiliului raional, in raionul Causeni la
data de 01.01.2026 locuiesc 81 185 de locuitori.
* In orasul Causeni locuiesc 13458 de locuitori.
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Indicatorul de performanta referitor la achizitii per capita a scazut putin. Dar si asa cifra obtinuta
0 datoram donatiilor generoase din partea statului roman.

In achizitiile din anul de referinta, ca si in anii precedenti, cel mai mare procent le revine
resurselor informationale din domeniul lingvistic, filologiei si literaturii, ceea ce e firesc pentru
bibliotecile publice. Procentul achizitiilor de resurse informationale din celelalte domenii ale
cunoasterii este unul satisfacator.

3.3. Colectia electronica:
Situatia dezvoltarii colectiei electronice 1n bibliotecile din raion ramane la un nivel scazut,

similar anilor precedenti. Desi o colectie electronicd de volume ar reprezenta un avantaj evident
pentru completarea fondurilor bibliotecii, institutiile publice din raionul Causeni nu dispun inca de
asemenea resurse, sau acestea exista Intr-un numar nesemnificativ.

Prezenta unei colectii electronice ar aduce beneficii considerabile: economisirea resurselor
financiare, acces nelimitat la volume fara riscul deteriordrii documentelor, precum si posibilitatea
utilizarii atat in incinta bibliotecii, cat si la distanta.

Biblioteca Publicd Raionala a initiat crearea unui fond digital de cérti in format PDF si audio, iar in
prezent baza de date contine peste 650 de titluri audio. Astfel, BPR dispune deja de o colectie
consistentd de carti audio.

Pentru anii urmatori, politica informationald a BPR Causeni va acorda prioritate elaborarii,
dezvoltarii si livrarii continutului electronic, incurajand totodata bibliotecile publice din raion sa
urmeze acest obiectiv.

Anul 2025 a continuat procesul de digitizare a colectiilor ziarului local, acoperind editiile
disponibile incepand cu anul 1965. Colectiile nu sunt complete, o parte din ani fiind predati arhivei
raionale. Pana in prezent au fost scanate peste 406 numere din publicatiile ,,Satul colhoznic”,
»Avangarda” si ,,Causeni”.

Scandrile au fost realizate cu aplicatia Tiny Scanner, folosind doua tablete, iar fisierele rezultate au
ocupat spatiul de stocare a doud calculatoare. Initial bibliotecarii intentionau sa creeze baze de date
locale, insa a aparut o problema majora legata de capacitatea de stocare si de organizare a
materialului digital.

In prezent nu exista o solutie clard pentru centralizarea acestor fisiere intr-o baza de date functionala,
usor accesibild si promovabild online. Sperdm sa identificim o rezolvare pentru acest aspect in
cursul anului 2026.

La sfarsitul anului 2025 in fondurile bibliotecilor publice din raionul Causeni se regasesc 110
de documente audiovizuale in format CD/DVD, o mare parte din ele anexate la cértile cu povesti si sunt
in special, in bibliotecile pentru copii. Insa prezenta lor nu atesti o plusvaloare bibliotecilor. In primul
rand, copiii nu au rabdare s asculte povestile audio, nu au rabdare sa priveasca povestile lungi, plus la
toate, nici o biblioteca nu ar reusi sa satisfaca cerintele micilor vizitatori, care prefera povesti noi, diverse
si prezente in gadgetul personal.

3.4. Baze de date.

Bibliotecile publice din raionul Causeni nu au raportat achizitia unor baze de date
comerciale. Motivele principale sunt lipsa cererii si costurile ridicate, precum si taxele anuale
asociate majoritatii resurselor de acest tip. Din aceste considerente, achizitia de carte si publicatii in
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format tiparit ramane, pentru moment, o optiune mai relevanta, cel putin pand cand va apérea o
cerere clard din partea utilizatorilor.

In 2025, bibliotecile publice din raion au raportat existenta a opt baze de date locale create
intern. Dintre acestea, cinci au fost realizate de bibliotecarii Bibliotecii Publice Raionale ,,Ion
Ungureanu”, iar Biblioteca Publica Ursoaia a inregistrat trei baze de date elaborate de bibliotecara
Maria Tataroi, care includ informatii despre istoria localitatii, personalitati locale si alte date
relevante. Doua baze de date raportate anterior au fost eliminate din evidentd din cauza invechirii
informatiilor, a neactualizarii la timp si a pierderii unor fisiere.

Baze de date precum ,,Catalogul alfabetic al BPR Ion Ungureanu Causeni”, ,,Personalitati
marcante din raionul Causeni”, ,,Lista utilizatorului unic”, ,,Link-uri de referinta si informatii despre
bibliotecile din raion”, ,,Carti audio” si ,,Jlon Gaina — biobibliografie” sunt actualizate permanent.
Stocarea lor in Google Drive s-a dovedit utild, oferind acces rapid atunci cand este nevoie, de pe
orice calculator conectat la internet.

Progresul in aceasta directie este lent, dar constant; pentru anii urmatori estimdm ca
majoritatea bibliotecilor vor incepe sa raporteze baze de date proprii. Multi bibliotecari din retea se
afla in faza finala de lucru la baze de date similare — catalog alfabetic, istorie locala, lista
utilizatorilor etc

IV. Servicii de biblioteca si utilizarea lor.

In 2025, bibliotecile din raionul Causeni, inclusiv Biblioteca raionald, au furnizat o gama
variatd de servicii locuitorilor comunitatilor pe care le deservesc. Multe institutii au mizat pe servicii
traditionale, testate in timp, care continua sa aduca valoare atunci cand sunt imbunatatite si sustinute
prin parteneriate si initiative inovatoare. Numarul vizitatorilor a inregistrat o crestere, participarea la
activitatile culturale s-a intensificat, iar interesul pentru carte a crescut vizibil, cartea redevenind tot
mai solicitata in ultima perioada.

4.1 Indicatori statistici de utilizare a bibliotecilor publice din r-1 Causeni .

Cele 34 (din 38) de Biblioteci publice functionale (unele functionale partial) din raionul Causeni in

anul 2025 au avut ca scop de a satisface prompt si calitativ cerintele informationale ale celor 10865
utilizatori ai sai prin utilizarea celor mai efective instrumente si metode de cautare a informatiei, astfel
au fost acordate spre consultare 134608 de documente, au fost organizate 1628 activititi culturale
pentru public, livrate 3829 ore de instruire pe diferite tematici pentru 1008 de participanti.

Tabel 4. Indicatori statistici.
anul Utilizato | Copii pana la Vizite Imprumutu | Activitati | Nr. ore ac. de | Nr. particip.
ri 16 ani ri culturale instruire, t-ti educationale
nclusiv online
2021 13823 6886 125026 183583 1002 686 1215
2022 12773 6660 134080 146162 1132 1081 1132
2023 14019 7622 162961 169721 1455 1722 3982
2024 12580 7012 148908 157496 1448 4686 915
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2025 10865 6148 134174 134608 1628 3829 1008
Variatie | -1715 -864 -14734 -22888 +180 -857 +93
(+)
% -13% [ -12% -10% -15% +12% -18% +10%

Rezultatele variatiilor indicatorilor statistici din tabelul nr. 4 sunt ingrijordtoare: majoritatea

valorilor inregistreaza scaderi, cu exceptia numarului de participanti la activitatile culturale, care a

crescut cu 10%.
Aceasta situatie se explica 1n principal prin scaderea numarului de utilizatori, cauzata de

faptul ca multe biblioteci au functionat partial sau au avut program limitat. Cererea deja redusa
pentru vizitarea bibliotecilor este influentatd de mai multi factori: accesul larg la internet si utilizarea
mult mai activa a IA de catre elevi, spatii neatractive, bibliotecari putin informati, lipsa interesului

fata activitatile literare si culturale organizate in biblioteci, lipsa de titluri noi in colectii si existenta
unor biblioteci inchise sau cu orar restrans.

Tabel 5. Utilizatori inscrisi dupi categorii de varsta.

Procent din total

Evidenta inscrisi
utilizatorilor
2021 2022 2023 = 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
Pana la 6886 6660 7622 | 7012 @ 6148 49% 52% 53% @ 55% | 56%
16 ani
17-34 3482 2819 2875 2805 2357 26% 22% 21% 22% @ 22%
35-64 2479 2340 2553 | 1885 @ 1647 18% 18% 18% 16% @ 15%
Dupa 65 976 954 1224 878 733 7% 8% 8% 7% 7%
Total 13823 | 12773 | 14019 12580 10865 | 100% 100% @ 100 @ 100% @ 100
% %
4.2 . Indicatori de performanta (relationali) _(Tabel 6)
2021 2022 2023 2024 2025
Indicatorii
1 Numarul de | 183583 134080 169721 157496 134608
imprumuturi
2 Numar de documente 406321 402269 398458 398715 374571
3 Rata de circulatie 0,45 0,33 0,42 0,39 0,36
B.2.1.1 (r.1:2)
4 Numarul  populatiei | 83447 83499 82947 82342 81185
servite
5 fmprumut pe cap de | 2,2 1,6 2,0 1,9 1,7
locuitor
B.2.1.2 (r.1:4)
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6. Numarul vizite fizice 125026 134080 162961 148908 134174
7. Intrari in bibliotecape | 1.5 2,3 2,0 18 17
cap de locuitor B.2.2.1
(r.6:4)
8. Numarul de persoane 1673 12825 18176 16005 166973
prezente la activitdtile
culturale
9. Rata de participare la | 20 154 219 194 205

activitdtile organizate de
biblioteca B.2.2.4

(r.8:4 X 1000)
10. | Numarul de sesiuni de | 686 1081 1722 4686 2207
instruire (ore academice)
11. | Numarul de| 82 13 20,7 56 27

participari la orele de
instruire  B.2.2.5 (r.10:

4 X1000)
12. Numarul de utilizatori 13823 12773 14019 12580 10865
activi
13. Popula‘gia ‘ginté 70000 70000 70000 70000 69000
14. Procentul de 20% 20% 21% 18% 16%

frecventare de catre
populatia tintd B.2.4.1

(r.12:13 X100)
15. Cheltuieli totale 4667149 4423912 5690509 5894695 6994663
16. | Cost per imprumut| 25 33 335 37 52
B.3.1.1 (r.15:1)
17. Cheltuieli pentru | 278075 271179 398165 374674 410741
achizitii si servicii (lei)
18. | Costul achizitiilor per | 1,5 2 2,3 2,3 3
imprumut B.3.1.2  (r.
17:1)
19. Cost per utilizator | 337 346 405 468 643
B.3.4.1 (r.15:12)
20. | Cost per intrari fizice | 37 24 35 40 52
si  virtuale  B.3.4.2 20)
(r.15:6)

O analiza simpla a indicatorilor din tabel (Tabel 6) ne arata, ca practic toti indicatorii ce tin
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de

cheltuieli financiare atat in cifre cantitative, cat si cei de performanta au intorsaturi, pe alocuri neasteptate.
Acestea au fost influentate de diferiti factori. In primul rand, scumpirea serviciilor, a cartilor, majorarea
salariilor bibliotecarilor si alte cheltuieli au conditionat cresterea indicatorilor. Si invers, micsorarea
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numarului de utilizatori activi si a vizitelor au conditionat scaderea indicatorilor de performanta ce tine
utilizarea bibliotecilor.

Totusi, nu uitam ca 4 biblioteci, nu au activat in anul de refrinta, 2 biblioteci au avut usile inchise ceva
timp pe motiv de reparatie, in asa mod, au crescut esential costurile pentru deservirea unui utilizator si
pentru o intrare fizica.

Bibliotecile nu s-au oprit din elanul de activitati fructuoase, continuind sa implementeze
servicii noi si implicandu-se in proiecte culturale. La fel, traditional, au fost sustinute Campaniile initiate
de bibliotecile nationale ,,LecturaCentral”, initiativa ,,Nici o zi fard lectura”, ,,Citim cu voce tare
impreund”, Festivalul National al Cartii si Lecturii, Concursul literar republican ,,La izvoarele
intelepciunii”’, Campania nationald ,,Sa citim impreund”, intdlniri cu scriitorii in cadrul Campaniei
»dcriitorul la el acasd” s.a.

Anul 2025 a fost mai boqat in activitati de promovare a lecturii si intdlniri cu scriitorii.

Bibliotecile Publice din raionul Causeni fiind gazda primitoare a unor diverse activitati
‘ ' culturale organizate in colaborare cu
utilizatorii §i cu parteneri din diferite
domenii, in anul 2025 a fost marcat de
cateva activitdfi i programe culturale care
au sporit imaginea bibliotecilor si au dus la
realizarea scopului, oferind utilizatorilor pe
langa serviciile traditionale imprumut de
documente, consultarea in regim de sala de
lectura, participarea la diferite actiuni
cultural - artistice si acces la tehnologiile
informationale si Internet, cum ar fi:

Astfel, la 30 aprilie 2025 - O
intalnire de suflet cu scriitorul Aurelian Silvestru gazduita intr-o atmosfera eleganta de gimnaziul s.
Ursoaia. Evenimentul a fost organizat de catre bibliotecara bibliotecii publice Maria Tataroi in
' parteneriat cu administratia gimnaziului, in cadrul
editiei a 8-a a Programului National LecturaCentral.

17.09.2025. Biblioteca Publica Raionala ,1Ion
Ungureanu” a gazduit un eveniment important,
demult asteptat, la 17 septembrie 2025 - intalnire cu
scriitoarea si jurnalista Larisa Turea, autoarea ,,Cartii
foametei”. Generic ,,0 tragedie care nu trebuie uitatd”
organizatd de Biblioteca Publica Raionala ,,Ion
Ungureanu”. Activitatea face parte din Programul
National LecturaCentral editia a VIII-a si are ca scop
Promovarea patrimoniului literar national ca parte apatrimoniului european, in cadrul Campaniei
,Scriitorul la el acasa”.
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Am avut onoarea sa o avem alaturi de noi
pe doamna Larisa Turea, jurnalista, critic de arta,
traducatoare, membra a Uniunii Scriitorilor din
RM, presedinta sectiei Asociatiei Internationale a
Criticilor de Teatru din Republica Moldova,
autoarea volumului Cartea Foametei — o lucrare
tulburatoare, dar esentiald, care documenteaza cu
o forta rard tragedia foametei din Basarabia anilor
1946-1947.

Prin vocea supravietuitorilor, doamna
Turea ne oferd o fereastra spre o realitate pe care
istoria oficiala a preferat sa o ignore.

17.09.2025. ,,Septembrie- nici o zi fara
lectura ". Filiala BPR, Biblioteca Publica ,,Timis” in parteneriat cu Liceul Teoretic ,,Alexei Mateevici”
din Cainari au organizat un eveniment deosebit pentru elevi, profesori si cititorii pasionati de lectura a
fost intalnirea cu scriitoarea,jurnalista si critic de arta Larisa Turea, autoarea volumului-document
,,Cartea Foametei".

Scriitoarea a vorbit despre procesul dificil de documentare, despre datoria de a pastra vie
memoria colectiva. Elevii au adresat intrebari legate de importanta istoriei,facand apel la lectura si la
responsabilitatea de a duce mai departe adevarul prin generatiile tinere.

La data de 13.10.2025 - Intalnire cu scriitoarea Silvia Ursache organizati de catre Biblioteca
' . b2 A publica pentru copii s. Firladeni cu suportul Bibliotecii
Nationale a RM, Liceul Teoretic "Mihail Sadoveanu".
Activitatea face parte din Programul National Lectura
Central, are ca scop Promovarea patrimoniului literar
national ca parte a patrimoniului European,in cadrul
Campaniei "Scritorul la el acasa". Am avut onoarea sa
o cunoastem fatd 1n fatd pe doamna Silvia Ursache
prozatoare, poeta, traducatoare, editor membra a
Uniunii scriitorilor din RM, redactor-sef la Editura
~ Silvius Libris.

‘ , Silvia Ursache isi dedica, cu multa dragoste si

: m daruire,intreaga activitate scrierii si editarii cartiilor

; pentru copii. Au recitat poezii si cantat,au raspuns la

ghicitori copii de la Liceu Teoretic "Mihail Sadoveanu " Au fost adresate intrebari doamnei Silvia
Ursache. Expozitie de carte si desene. Premii de carte celor mai activi copii. Multumim tuturor

participantilor la eveniment pentru prezenta la aceasta intdlnirea profunda si emotionanta. Multumim
Primarului Vengher Sergiu pentru sustinerea oferita.
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17 octombrie 2025, satul Opaci. Biblioteca publica din Opaci 1n parteneriat cu Gimnaziul ,,Ion
Ungureanu” au organizat un eveniment de zile mari pentru elevii si locuitorii satului — o Intélnire de
suflet cu scriitorii Aurelian Silvestru si Iulian Filip.

Dialogul purtat cu elevii si profesorii a fost unul profund, autentic, in care s-a vorbit despre lectura, valori
si puterea de a te descoperi pe tine Insuti.

La final, autografele nu au fost doar semnaturi — au fost semne de lumina puse pe filele sufletelor
copiilor. : L
Anul 2025 a fost declarat Anul Mihai ;
Eminescu — 175 ani de la nastere.
Dedicate lui Mihai Eminescu au fost
un numar amplu de activitati in tot
raionul, activitati literare, ore de
poezie, concursuri, victorine.
Eminesciana 2025 a cuprins
evenimente interesante care a adunat
sute de participanti in bibliotecile din
raion implicand diverse parteneriate
si colabordri relevante.

17.01.25. Activitatea s-a desfasurat
in parteneriat cu Liceul Teoretic
,,Mihai Eminescu" cl.Xl-a ,,B”,

diriginti si profesoara de limba romana Doamna Tatiana Midoni. In cadrul ateliereului elevii au

participat la provocarea ,,Un interviu cu profesorul”, au pregadit o prezentare Power Point in care au
fost mentionate cele mai importante episoade din viata Marelui Geniu, au participat la o victorina
literard in programul Kahoot, au facut cunostinta cu expozitia de carte vernisata in biblioteca
raionald si au lasat gandurile sd zboare printre stelele creatiei eminesciene.

e 21 ianuarie, 2025. La Biblioteca raionald continua activitatile dedicate Anului Eminescu.

De aceasta datd Marele Poet a fost omagiat prin lansarea unui Club de Lectura pentru elevi cu
denumirea sugestiva ,,Prietenii lui Eminescu”. Aproximativ 60 de elevi din clasele a cincea si a sasea
de la #Liceul TeoreticMihaiEminescu”, ghidati de neobositele lor profesoare de limba romana,
Doamnele Svetlana Iatco si Tatiana Rusica au participat la o ora poetica, de suflet unde au aflat
lucruri interesante din viata si copilaria poetului, au citit, au analizat, au recitat si ascultat din versul
eminescian. Activitatea Clubului de Lectura a continuat cu aceiasi tematica inca 6 sedinte.

e Ladata de 24.01.2025, in incinta bibliotecii raionale s-a desfasurat o activitate interculturald
cu tema ,,Personalitatea lui Mihai Eminescu si a lui Taras Sevcenco de dupa culise”. Participantii la
activitate au avut ocazia sa afle multe detalii si curiozitati din viata marilor poeti romantici, despre
romanele lor de dragoste, despre familiile lor, despre talentele si despre prietenii lor. Am avut ocazia
sa-i cunoastem pe acesti doi genii cu alti ochi, prin prisma contemporanilor lor, a prietenilor, a
faptelor deduse din scrisorile si opera lor.

A fost o activitate interactiva, interesantd si foarte informativa. Doamnele Cohaniuc Liuba si
Osipov Liuba ne-au mentinut atentia pe tot parcursul activitatii aducand noi si noi informatii
curioase crescandu-ne interesul si curiozitatea.

14 februarie 2025. Cu prilejul Zilei Nationale a Lecturii si Zilei comemorarii lui Grigore Vieru in
Republica Moldova, Biblioteca raionala ,,Jon Ungureanu” in colaborare cu Scoala DE Arte Causeni
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si-au invitat utilizatorii si vizitatorii BPR sd vizioneze un minunat Spectacol literar-muzical si sa faca
cunostinta cu expozitia tematica cu genericul ,,OMAGIU POETULUI cu lira in lacrimi, GRIGORE
VIERU”.

Poctul cu ii:-«/_rcz.ﬂih

lacrimi X o

o 3 cititori ai Filialei de carte romana ,,Timis” au participat la concursul national de eseuri pe
Platforma Padlet ,,Eminescu in familia mea”, Eleva Golburean Violeta s-a ales cu Mentiune.

° 27 martie 2025. Discutia cu elevii clasei a XII-a de la Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” din

Causeni a evidentiat rolul esential al bibliotecarului in comunitate. Tinerii au subliniat transformarea

bibliotecii intr-un centru comunitar al inovatiei si culturii, iar bibliotecarul a fost perceput ca un

facilitator al cunoasterii, capabil sa inspire si sd creeze conexiuni.

Oportunitati si abilitati ale profesiei de bibliotecar. Elevii au aflat ca bibliotecarul modern
beneficiaza de oportunititi precum organizarea evenimentelor, dezvoltarea colectiilor digitale si
educatia informationala. Profilul bibliotecarului conturat include: competente digitale, comunicare
empaticd, creativitate si gandire critica.

¢ 30 aprilie 2025. Saptamana memoriei victimelor Foametei organizate in RSSM din anii 1946-1947.
O ora de istorie si o lectie de viata la biblioteca in parteneriat cu profesoara de istorie a LT
"M.Eminescu" doamna Stefanco Tamara. Lansarea cartii "Cartea Foametei" scrisa de Larisa Turea.

e 6 mai 2025. Intr-o atmosfera solemna, marcati de respect si recunostinti, este comemorata

,»Saptamana memoriei victimelor Foametei organizate in RSSM din anii 1946-1947, un moment de

reflectie profunda asupra suferintei si rezistentei umane.

Pentru a pastra vie memoria acestor evenimente, o ora de istorie si o lectie de viata a fost
organizata la biblioteca Publica Raionala ,,Jon Ungureanu”, in colaborare cu doamna profesoara
Afanasii Angela profesoara de istorie de la Liceul Teoretic "Mihai Eminescu" si cu elevii clasei a
IX-a,,D”. Aceasta intalnire a devinit nu doar o pagind de cunoastere, ci si un apel la constientizare,
invitand generatiile tinere sa isi inteleaga trecutul si sd isi cultive responsabilitatea fata de istorie.

Un moment special al acestei saptdmani este promovarea de cartii ,,Cartea Foametei” de Larisa
Turea. Aceasta lucrare reprezintd un document pretios, o marturie dureroasa dar necesara, care aduce
in lumind realitatile crunte ale acelei perioade. Prin paginile ei, cititorii vor putea simti ecoul
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suferintei, dar si puterea incredibila a celor care au indurat vremuri cumplite, fara sa isi piarda
speranta.

e 8 mai 2025. Concursul National ,La izvoarele intelepciunii” dedicat scriitorului Aureliu
Busuioc a desemnat cu premii elevele Golburean Violeta eleva Liceului Teoretic ,,Alexei Mateevici” or.
Cainari, Bezede Sabina eleva Liceului Teoretic s. Sait ambele castigatoare la etapa raionala Causeni. Spre
mandria noastra ambele participante s-au Intors de la etapa republicana cu Mentiuni.

e De mentionat, ca Filiala pentru copii a Bibliotecii raionale a organizat in anul 2025 un numar
record de activitati culturale si literare (peste 80) cu participarea a peste 2400 de copii si elevi. In aceste
activitdti au fost antrenati atat copii din gradinitele din oras , cat si elevi din liceele si gimnaziile din or.
Ciuseni. In majoritatea lor, activitatile sunt organizate in parteneriat cu profesorii si educatorii, atat in
incinta bibliotecii cét si in incintele institutiilor de invatdmant. Aici vorbim doar de activitatile literare,
tematice si informative, dar sunt zilnic activitati si servicii unde participa, frecventeaza un numar mare de
copii, biblioteca fiind mereu arhiplina cu cititori. Consideram acest fapt ca pe un succes frumos, unde
sunt educati tinerii cititori, unde fac cunostinta de la varsta frageda cu Biblioteca ca un locas prietenos,
interesant si relevant pentru copii. Activitatile sunt promovate activ pe pagina de Facebook

https://www.facebook.com/bibliotecapentrucopii.causeni?locale=ro_RO

4.2 Descrierea serviciilor de dezvoltare a competentelor utilizatorilor.
Personalul bibliotecilor a integrat in mod sistematic obiectivele de dezvoltare durabila ale ONU
in servicii oferite, printr-o serie de instruiri, exercitii si dezbateri. Cunostintele acumulate au fost
diseminate cdtre bibliotecarii din raion, astfel incat activitatile bibliotecii sa contribuie direct la

dezvoltarea comunitatii.
Legarea serviciilor bibliotecii de obiective ONU transforma activitdtile culturale si educationale in
instrumente concrete de dezvoltare comunitara. Prin formare continud, diseminare structurata si

monitorizare simpld, bibliotecile pot demonstra impact real si pot mobiliza resurse si parteneri pentru
proiecte durabile.

In anul 2025 bibliotecile publice teritoriale din raionul
Causeni au dezvoltat si prestat peste 90 servicii de biblioteca. Din ele 8
servicii au fost realizate de BPR Causeni.

Daca vorbim de activitdtile cultural educative, cét si serviciile
oferite de biblioteci, evident cd vorbim, deja traditional, despre
racordarea lor ODD 2030. Si in acest an cele mai multe servicii se
regasesc in Obiectivul 4. Educatie de calitate.

Serviciul ,,Tema pentru acasa la limba engleza”

Serviciul educational ,, Tema pentru acasa la limba engleza” a fost
desfasurat pentru al 5-lea an consecutiv, sub coordonarea bibliotecarei
Cohaniuc Liuba, fostd profesoard de limba engleza. Activitatea s-a
desfasurat de doua ori pe saptamana, cu grupuri de 7-8 copii din clasele
I11-V, dar si prin ore individuale pentru elevii care au avut nevoie de
sprijin suplimentar.

Date statistice:

e 70+ ore organizate pe parcursul anului.
e 25+ copii sprijiniti direct.

LU L L LTI
N\ coph o vt v |
N

IMPACT
Parformante sosare mal bune
Tocredere I comunicaren arals
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e 7-8 participanti la fiecare sesiune de grup.
e 10 copii au beneficiat de ore individuale.
Tabel comparativ: Activitati — Rezultate — Impact

Activitati Rezultate Impact

Organizarea a doud | 70+ ore desfasurate Serviciu educational constant si
sesiuni pe saptdmana durabil

Grupuri  de  7-8 | 25+ copii sprijiniti Imbunititirea rezultatelor scolare
participanti (clasele II—
V)

Ore individuale pentru 10 copii sprijiniti Reducerea lacunelor si cresterea
copii cu dificultati suplimentar increderii

Exercitii practice | Participare activa Cresterea Increderii in exprimarea
(traduceri,  conversatii, orala
jocuri)

Utilizarea resurselor | Materiale moderne Dezvoltarea competentelor
digitale si multimedia accesate digitale si lingvistice

Evaluari periodice Note mai bune la Consolidarea motivatiei si

scoald implicarii

-3

Serviciul ,, Tema pentru acasa la limba engleza” a confirmat rolul bibliotecii ca centru educational
comunitar, sprijinind direct copiii in procesul de invatare si contribuind la imbunatatirea rezultatelor
scolare. Activitatea ramane un exemplu de program durabil si de impact, cu efecte vizibile asupra
performantei si increderii elevilor.

Astfel mentiondm serviciile:

o ,Competente digitale pentru fiecare”, — BPR Causeni
. ,Atelierul papusarilor”, BP Ursoaia
. ,Literatura Universala in viziunea mea”, 14 participanti, 6 activitdti, pe parcursul anului.
,» Tinerii condeieri”, 11 activitati, 14 participanti. Filiala de carte romana ,, Timis”
° ,EBducatie mediatica” — BPR Causeni, BP Ursoaia, BP Tanatari, BP Surchiceni, BP Zaim, BP

Coscalia, BP Taraclia; BP Baimaclia; BP Hagimus s.a.
e ”Clubul lecturii de vara”, ,,Decelus”, ,,Lectura in familie” -40 particip.; ,,Calculator p/u toti” 24 partic.
BPO Cainari

e Pregatim temele pentru acasa la biblioteca” — Filiala copii BPR Causeni, BP Ursoaia, BP Zaim, BO
Cainari, BP Grigorievca, BP Carnateni, BP Hagimus, BP Silcuta, BP Opaci, BP Firladeni, BO Causeni
nr.2;

o Atelier de creatie” 10 part. “Joc de dame” 12-15 participanti, “Ora de desen” 6 participanti,
“Jocuri de logica” -BP Chircaiestii-Noi

e Jurnalul bibliotecii”-136 participanti, ,,Lectura la sala”-32 participanti, ,,Invitim de la bunica”-9

copii. — BP Cirnateni
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o Dezvoltarea gandirii si logicii — ,,Clubul amatorilor de Sah” BPR Causeni, BP Ucrainca, BP
Zaim, BP Tanatari; ,,Jocuri educative si de logica” BP Hagimus, ,,Clubul de Robotica” BPR Causeni, ,
,,Clubul curiosilor” BP Chircaiestii-Noi, ,,Scoala altfel” BP Ciuflesti

) Dezvoltarea abilitatilor de lecturda — ,,Cu Povestea la cei mici”, ,,Fiecare copil meritd o

Poveste” ,,Cartea vine la tine” — BPR si Filiala Copii Causeni, ,,Ora de Poveste” BP Ursoaia, ,,Portita
spre Lectura” — BP Ucrainca, ,,Lecturi pentru seniori” BP Taraclia copii, ,,Ora sa citim” BP Opaci, BP
Ciuflesti ,,Ora povestei altfe]” BP Baimaclia, ,,In ospetie la poveste” Bp Chirciiesti, BP Saiti, BP
Ucrainca, ,,Povestea improvizata” BP Tanatari, ,,Citeste — traieste liber!” ,,Iubesc sa citesc” BP Zaim,
,,Povestea pastratd in carti” BP Baimaclia s.a.

° Clubul de lectura ,,Prietenii lui Eminescu”, BPR Causeni , ,,Nici o zi fara enciclopedie”
,,Cercul de Lectura” BP Baimaclia

o Astfel, bibliotecile publice din raion si-au extins si organizat activitatile conform tendintelor
de cerere din comunitate si au replicat servicii de bibliotecd. Cele mai reusite si solicitate servicii din
biblioteci raman a fi cele legate de :

o Tehnologii informationale, cum ar fi instruirile IT, utilizarea programelor si aplicatiilor —
»diguranta pe internet” BP Ursoaia, Fliala ,,Timis”, ,,Scoala IT pentru adulti”,,Calculatorul pentru toti”
BP Surchceni, ,,Asistenta in utilizarea tehnologiilor” BP Chircaiesti, ,,Managementul calculatorului” BP
Firladeni, ,,Managementul Calculatorului” BPR, BP Ursoaia, BR Zaim, BP Cirnateni, BP Ciuflesti, BP
Tanatari, BP Ucrainca; ,,Primii pasi in domeniul IT” BP Taraclia, ,,Era digitala” ,,E-servicii pentru
cetateni” BP Hagimus;

J ,Inspiros - Tablenet, desenam si ne distram” BP Firladeni, BP Cirnatenii-Noi, BP Hagimus,
,Karaoke Star” BP Ciuflesti, ,,Micul creativ’ BP Hagimus, ,,Bijuterii handmade” BP Cirnatenii-Noi
° Bibliotecara BP Cirndtenii Noi din activitatea serviciului de biblioteca ,,TechLab” (inca din

anul 2018) a creat un ansamblu de copii ,,Romanita” care cuprinde 20 de copii. Acest ansamblu s-a facut
deja cunoscut in raion prin prestatiile de succes la festivaluri, concerte si evenimente culturale.
[ ]
ODD 1. Fara sardacie. — anul 2025 a oferit posibilitate bibliotecarilor sa se afirme inca o data ca
functionari profesonisti si cu abilitati multidimensionale — inregistrarea cetitenilor pe platforma
,Compensatii.gov.md” , programul ,,Ajutor la contor”.
Un alt serviciu, care ajuta familiile cu venituri mici este SMB ,,Tabara de vara si lectura la
biblioteca”. Acest serviciu ajutd parintii cu copii de 6-14 ani sa poata munci vara si sa nu cheltuiasca
banii din familie pentru o tabara costisitoare. Pe parcursul verii si a vacantelor scolare copii sunt
antrenati in activitdti cognitiv-distractive, vizite, activitati artistice. Beneficiaza de serviciu peste 350
de copii din raion. ,,Bibliovacanta” Bibliotecii pentru copii Causeni a avut un impact deosebit,
adunand 56 de copii, care s-au implicat zilnic in activitati de lectura, divertisment, de sport, de logica.
Acelasi serviciu la dezvoltat ,,Tabara de vara” BP Ursoaia, BP Hagimus, BP Taraclia, ,,BiblioVara
2025” BP Zaim copii si BP Tanatari. In anul 2025 taberele de vara de la biblioteci au integrat atat copii
din localitatile noastre, cat si copii ai refugiatilor din Ucraina.
,»Activitati accesibile pentru toti copiii”, ,,Solidari cu refugiatii” BP Ursoaia

ODD 3. Educarea modului sandtos de viata —

° »Sandtate si stare de bine” BP Ursoaia
) ,»Noi am ales un mod sanatos de viata” — BP Taraclia-copii
° ,Mediu si sanatate”, BPO Cainari
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° ,Fitnes 40+” BP Cirnatenii Noi
° Clubul Femeilor Moderne ,,Cucoanele” BPR Causeni

ODD 5. Egalitate de gen.

Activitati in care au fost implicate bibliotecile sunt cele ,,16 zile de activism civic impotriva violentei
in familie” — expozitii, activitati de informare in parteneriat cu Asistenta sociala Causeni si Inspectoratul
de Politie Causeni.

BPR Causeni a continuat desfasurarea cu succes in anul 2025 a unui sir bogat de activitati cu
participarea femeilor si fetelor Clubul Femeilor Moderne ,,Cucoanele/Pannociki”. La inceput clubul
a fost destinat doar femeilor din Moldova, ca mai apoi sa fie integrate femei si fete din Ucraina. Spectrul
tematicilor a fost foarte divers, incepand cu Recete de bucatarie,
pana la intalniri cu specialisti in domenii — medici, psihologi,
juristi, modelier.

CLUBUL FEMEILOR MODERNE
»CUCOANELE - MTAHOYKW”

Clubul a fost creat ca initiativa de sprijin pentru femeile O ccren [0 — :
refugiate din Ucraina si cele din comunitatea locald, avand ca oot |y PO
scop integrarea sociald, dezvoltarea personald si promovarea — e
dialogului intercultural. 1A x“.‘““’ggl'l‘:'g’rf;‘a‘::”’“‘?

Grup Elnté & 3 comunitara.

e 42 de femei participante (majoritatea din familii P e $ oo x > >
refugiate). g ) &
o Femei din comunitatea locald, implicate pentru —
coeziune si solidaritate. SRR  Frumucetes
Temele abordate v i
e Socializare si sprijin emotional. . - o ", T
e Cultura si traditii (moldovene si ucrainene). ¢ ’ Soc;?)lriizj?r:esi [}
e Frumusetea naturii si arta vizuala. et Bk
o Educatie si dezvoltare personala.
o Dialog intercultural si solidaritate comunitara.
Activitati Rezultate Impact

Intalniri periodice la biblioteca si
spatii publice

42 de femei implicate
tiv

Crearea unui spatiu sigur de
icializare si sprijin emotional

Participarea la evenimente
ilturale (ex. Nocturna Bibliotecilor)

Evenimente comune
oldovene—ucrainene

a dialogului intercultural

Promovarea diversitatii culturale

Organizarea de sesiuni foto si
tivitati creative

Produse vizuale realizate
> participante

'rsonale

Cresterea Increderii si exprimarii

Discutii tematice despre rolul
meii moderne

Schimb de idei si
(periente

Consolidarea rolului femeii in
ymunitate

Activitati educative si de relaxare

Participante mai
formate si mai conectate

Reducerea izolarii si integrarea
iciald a refugiatelor
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Clubul Femeilor Moderne ,,Cucoanele — [lanouku™ a devenit un hub comunitar de sprijin si
incluziune, consolidand rolul bibliotecii ca spatiu de dialog si solidaritate. Prin implicarea a 42 de
femei, proiectul a contribuit la coeziunea sociald, integrarea refugiatelor si promovarea diversitatii
culturale.

Au fost organizate intalniri multiculturale: activitatile au contribuit la dialog intercultural,
cunoastere reciproci si apropierea participantilor de valorile culturale locale. In anul 2025 au avut loc
mai multe activitati, iar biblioteca a fost vizitata de 42 de persoane.

14.02.2025 ,,Felicitare” Scop:

Comunicare pozitiva, imbunatatirea starii de spirit, schimb de

Biblioteca Publica Raionala .lon Ungureanu” Causeni
14 gespan. - @

. o
Astazi 14 februarie cucoanele- naHouky au confectionat felicitari pentru iubiti cu prilejul sarbatorii eXper]enta.
Sf. Valentin si Valentina H

Invitarea realizirii cadourilor handmade, folosind un minim de
mijloace si resurse.

Rezultat:

Participantii au aflat istoria aparitiei felicitarilor. Au creat
felicitari cu urari pentru cei dragi si prieteni. S-a creat o atmosfera
festiva, s-a Tmbunatatit starea de spirit si au fost trdite emotii
pozitive.

Participante: ucrainence si femei din localitate — 8 persoane.

https://www.facebook.com/share/p/17aTHGbamp/

2.03.2025 ,,Martisor”
Scop:

Biblioteca Publica Raionala .lon Ungureanu” Causeni

@ Intelegerea istoriei si a traditiilor sarbatorii,

. Traditii de Martisor la romani si in lume”. A - o e . . . - .o - .
i ultima i de tams 28 februari in ncint bibliotec aionsle s awt loc o scitate muticwiwras 111VALATEA realizarii simbolulul primaverii — martisorul,

cu participarea ... Emé

schimb de experienta si gandire pozitiva.
Rezultat:

A fost realizat un suvenir — martisor handmade,
oferit cadou persoanelor dragi. Participantii au aflat
informatii despre sdrbatoarea traditionald, au avut o stare
de spirit pozitiva si au trdit o experienta de neuitat.

Participanti: ucraineni si locuitori locali — 8 persoane.
Detalii:
https://www.facebook.com/share/p/175HokuEZJ/

p 3
©O 8w, Corina Repesciuc, Gargalic Svetlana v ewe 16

ol Hpasurca Q KommenTuposars A Mopenntoes
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11.04.2025 ,,Condimente”
8 Biblioteca Publica Raionala ..lon Ungureanu” Causeni Scop
1 anpens + Q
Arome, povesti si voie buné Ia “Clubul Doamnelor” Cunoasterea diversitatii condimentelor si
Astazi, la biblioteca, am avut parte de o intélnire plina de culoare si parfum in cadrul Clubului . .. n o e o e
Doamnelor, ava... Ewg mirodeniilor, invatarea utilizarii corecte a acestora,
crearea unei atmosfere pozitive si schimb de
experienta.
Rezultat:
Au fost studiate primele cele mai populare 10
condimente, scopul si metodele lor de utilizare.
Participantii au facut schimb de experienta privind
folosirea condimentelor si a mirodeniilor.
Participanti: — 11 femei.
Detalii:

v eue 5 https://www.facebook.com/share/p/1DCuYjMp4K/

oo‘i Bebi, Gargalic Svetlana, Hatanus Monycou u ewge 14 2 KOMMeHTapua
14.11.2025 ,,Prinzator de vise”
Scop:
Schimb de experientd, comunicare pozitiva, largirea
ibli Publica Rai d .lon Ung " Causeni . . .. . . PRI
@i orizontului cultural si identificarea de noi oportunitati.
Dreamcatcher — amuleta viselor frumoase!
La data de 14 noiembrie participantele Clubului de Femei au creat propriile amulete - REZ U Itat:

dreamcatcher intr-un atelier plin de cu... Ewé

Participantii au aflat despre procesul de realizare a
unui suvenir-talisman si au invatat sa creeze un prinzator
de vise handmade, folosind materiale la indemana.
Activitatea a oferit o experienta inedita, comunicare
pozitiva si a contribuit la extinderea orizontului cultural.

Participanti: 18 femei.

Detalii:

< https://www.facebook.com/share/p/1Au8KM8PN8/
&
L. B

28.11.2025 ,,Prinzitor de vise” — continuare

Raport analitic anual privind activitatea retelei de Biblioteci Publice din r-1 Causeni pentru anul 2025



https://www.facebook.com/share/p/1DCuYjMp4K/
https://www.facebook.com/share/p/1Au8KM8PN8/

47
Scop:
s Biblioteca Publica Raionala ..lon Ungureanu” Causeni e Reluarea aCthltaEll la SOhCltarea
(et e @ participantelor. Schimb de experienta,

Biblioteca Publica Raionala ..lon Ungureanu” Causeni continuam sa tesem vise frumoase! . e o . . .
In ultimele zile, atmosfera din biblioteca s-a umplut de creativitate, culoare si... Ewé comunicare p021tlva, larglrea orizontului

cultural si identificarea de noi

oportunitati.

Rezultat:

Participantii au invatat sa creeze
prinzatori de vise handmade, folosind
materiale la indemana. Activitatea a
oferit o experienta ineditd, comunicare
pozitiva si a contribuit la extinderea
orizontului cultural.

Participanti: 8 persoane.

Detalii:

<

Sy

https://www.facebook.com/share/p/17s8iDTX59/

it

»Protectia drepturilor Femeilor in activitatea rurald” BP Ursoaia:

BP Chircdiesti a continuat serviciul ,,Clubul femeilor moderne” unde un numar de 5-6 femei din
localitate se intalnesc periodic la biblioteca pentru a pune in discutie diverse teme ce tin de pregatirea
bucatelor, ingrijirea florilor de camera, retete de sanatate si frumusete, divertisment.

. Serviciul ,,Sparge cercul violentei!” BP Zaim

ODD 8. Munca decenta.

Serviciul BPR ,, Curs IT pentru adulti”
Au fost organizate 7 ore de instruire IT pentru 8 doamne din familii refugiate.
Subiecte abordate:

o utilizarea de baza a calculatorului;

e Microsoft Word — redactare si formatare documente;

e Google Drive — stocare si partajare fisiere;

o ChatGPT — utilizare pentru informare si sprijin educational;

o WordArt — realizarea de materiale vizuale.
https://www.facebook.com/photo/?fhid=552947667447885&set=pch.552955234113795
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=552938054115513&set=pcb.552943137448338
Rezultat: participantele si-au imbunatatit competentele digitale necesare pentru viata cotidiana
si integrarea sociala.

Prin activitatile desfasurate, Biblioteca Publica Raionald ,,Jon Ungureanu” Causeni a contribuit
semnificativ la:

. integrarea sociald a refugiatilor;
. dezvoltarea competentelor lingvistice si digitale;
. promovarea dialogului intercultural,
. consolidarea bibliotecii ca hub comunitar modern si incluziv.
° ,O zi in rol de bibliotecar”, 5 participanti, 8 activitati, pe parcursul anului. Filiala ,, Timis”
° ,Profesia preferata” BP Chircdiesti
o ,»Cunoaste-te pe tine nsuti” — BPR Causeni, BP Zaim; Activitati in parteneriat cu DROFM

Causeni ,,Targul locurilor de Munca”. In cadrul acestui parteneriat au fost organizate si 2 Targuri ale
locurilor de munca cu elemente de promovare a profesiilor, iar biblioteca a prezentat pledoarii profesiei
de bibliotecar.

o Abilitatile de rabdare si deprinderi de munca se dezvolta la copii in cadrul serviciilor ce tin de
munca manuala. ,,Biblionova. Origami — maini de aur” — BP Firladeni; ,,Micii mesteri mari” BP Tanatari,
»Margelusa fermecatda” Filiala copii Causeni, ,,Maini dibace” BP Salcuta, BP Chircaiestii-Noi, Bp
Florica, BP Hagimus, ,,Degetele fermecate” BP Ciuflesti, ,,Tanarul pictor” — BP Copanca, ,,BiblioDeko”
BP Firladeni, ,,Dibacie si fantezie” BP Zaim.

ODD 11. Oragse si comunitdti durabile.
., Tezaurul Botnei. Descopera localitatea ta” BP Zaim, BP Taraclia copii
ODD 13. Protejarea planetei.

o »Ecologia — sansa pentru mileniu” - BP Taraclia copii. Bibliotecarii cu elevii abordeaza

tematici precum poluarea apelor, schimbarile climatice, poluarea aerului si substantele nocive.
ODD 16. Pace si justitie.

»Solidari cu Ucraina” serviciu dedicat refugiatilor dezvoltat in BP Zaim.

,,LibHub” — BP Ursoaia.

Aceste servicii si activitati culturale au fost unele din cele mai solicitate, care au avut un impact
major asupra dezvoltarii bibliotecilor publice din raionul Causeni si care au contribuit esential la
imbunatatirea imaginii bibliotecii n comunitate si pentru care au fost realizate si potofolii.
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Promovarea activitatilor bibliotecilor se realizeazd in cea mai mare parte prin postarile pe
paginile de Facebook si au contribuit la consolidarea imaginii, dar si la schimbarea atitudinii utilizatorului
fata de biblioteca.

Biblioteca raionala a valorificat mediul online prin expozitii virtuale, promovari video ale noilor
aparitii editoriale si filmulete realizate in spatiul bibliotecii. In anul 2025, institutia a experimentat o
campanie de postari aproape zilnice pe pagina sa de Facebook, fiecare dedicata unei carti nou intrate in
colectie si insotitd de o scurtd descriere menita si trezeasca interesul pentru lectura. In total, au fost
publicate 202 postari prin care au fost prezentate 417 titluri. Rezultatele au fost remarcabile: utilizatorii
au manifestat un interes sporit pentru volumele promovate , numarul vizitelor si al aprecierilor pe pagina
a crescut considerabil, iar biblioteca a inregistrat cititori noi, motivati sd descopere cartile vizualizate
online.

Bibliotecile se fac cunoscute deja pe Tik-Tok, Instagram, Youtube s.a platrfome. Impactul nu
a fost chiar pe potriva asteptarilor. Vizualizari avem, si utilizatori care s-au inscris in urma acestor postari
s-au atestat, dar nu avem acel flux de utilizatori pe care l-am astepta. Incd un minus mare ale acestor
platforme este necesitatea de a posta cat mai des postdri cat mai creative pentru a te mentine in vizorul
utilizatorului virtual, ceea ce este foarte solicitant. Insi aceastd forma de comunicare subliniazi avantajele
utilizarii bibliotecii, accentul punandu-se pe gratuitate, veridicitate, accesibilitate §i creativitate.

V. Activitate metodologica. Dezvoltare profesionala continua.

5.1Reuniuni metodologice.

Pe parcursul anului 2025 bibliotecarii din raionul Causeni, au fost reuniti in cadrul a 11 activitati

metodologice raionale. Temele principale au fost:
v Implicarea bibliotecilor in implementarea Agendei ONU 2030;

Regulamentul de gestionare a Colectiilor
Raportarea 6C; raportul analitic anual;
IA, ChatGPT, Copilot si gestionarea lor;
Cadrul de reglementare si standartizare a activitatii de biblioteca;
Crearea catalogului offline al bibliotecii;
Portofoliul serviciilor/proiectelor;
Elaborarea chestionarului in Google Forms;
Bazele programului Microsoft Office Word,
Bazele programului Microsoft Office Excel,
Bazele programului Microsoft Office Power Point;
Instrumentele de lucru a paginii Canva. Realizarea materialelor promotionale.
Instrumente avansate de lucru Google Drive;
Instrumentele de lucru cu Youtube. Navigarea diverselor secvente video.

Activitatile au fost desfasurate in format atat fizic cat si on-line. Au participat bibliotecari incepatori,
bibliotecari scolari, specialisti din primarii, bibliotecari doritori.

AN N NN Y N N N N N NN

<
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5.2. Activitati educationale pentru bibliotecari.

Pe parcursul anului 2025 bibliotecarii din raionul Causeni au beneficiat de un sir intreg de
instruiri si activitati educationale. Marea parte a activitdtilor sunt programate in cadrul Ofertei
Educationale elaborate de catre Biblioteca Raionald, care are rol si de Centru biblioteconomic in raion.
Dar si instruirile oferite de Centrul National de Formare al BNRM, BNC, ABRM, USM, ProDidactica,
s.@. au fost in acest an foarte accesibile si accesate. Tematici variate, interesante si foarte actuale pentru
toti bibliotecarii. Aducem sincere multumiri pentru aceasta posibilitate de ,,a lumina” teme care erau
uitate, sau de a invata noi tehnici si noi abordari a activitatii bibliotecilor.

O alta prioritate importanta a bibliotecilor pe termen lung este si va raiméane promovarea valorilor
si standardelor europene si alinierea la acestea. Pentru a explica ce Tnseamnd valorile europene,
bibliotecarii pot apela la documente concrete, emise de institutiile Uniunii Europene. Unul dintre
acestea, probabil cel mai important, este Pilonul european al drepturilor sociale in 20 de principii,
care urmareste o mai buna respectare a drepturilor cetdtenilor, pornind de la 20 de principii esentiale.

Principalele drepturi stipulate in Pilonul european al drepturilor sociale vizeaza: accesul la
educatie si formare profesionala pe tot parcursul vietii, egalitatea de gen, egalitatea de sanse, sprijin pentru
ocuparea fortei de munca, locuri de munca sigure si adaptabile, dreptul la salarii echitabile, protectia in
caz de concediere, dialogul social, protectia sociald, echilibrul dintre viata profesionala si cea personala
s.a. Pilonii unui model social performant trebuie sa aiba la baza un sistem articulat de incluziune sociala,
bazat pe: munca, educatie si sinatate. Bazandu-se pe aceste principii, bibliotecile au lucrat asupra
contributiilor sale la consolidarea comportamentului civic european.

In anul 2025 bibliotecarii BP din retea 62 de bibliotecari au participat la 942 de ore de instruire
non-formala.

Cultura informatiei si dezvoltarea lecturii de bibliotecd sunt doud concepte strans legate care
promoveaza accesul la informatii si formarea de abilitati de lectura in cadrul comunitatii. Acestea se
referd la promovarea valorii s1 importantei cititului si la dezvoltarea de abilitati de analiza critica si
interpretare a informatiilor. Intr-o societate in care informatiile sunt din ce in ce mai accesibile si in
care se produce o cantitate mare de continut, cultura informatiilor devine din ce in ce mai importanta
pentru a naviga in mediul informational.

O provocare majora pentru biblioteca anului 2025 a fost inteligenta artificiala, care acapareaza
tot mai mult teren 1n diverse domenii, inclusiv in biblioteconomie si stiinta informarii. Lansarea
ChatGPT a generat discutii despre impactul potential al inteligentei artificiale asupra bibliotecilor, al
accesului deschis si al initiativelor stiintifice deschise. Aceasta influenteaza cresterea accesului la
cunostinte, de exemplu, prin cautare si recomandari mai calitative, prin traducere automata, respectiv
ofera o diversitate a informatiilor. Dar acest fapt, aduce la situatia cand bibliotecile sunt vizitate tot
mai rar fizic. Insusi biblitecarii folosesc pe larg IA pentru a-si formula mesajul la postirile de pe
Facebook, 1n cadrul pregatirii unor comunicari sau prezentari.

5.3 Instruiri pentru comunitate oferite de bibliotecari.

In raionul Causeni, bibliotecile publice au desfisurat un numar semnificativ de instruiri nonformale,
atingand un total de 1008 participanti, dintre care 675 au fost copii. Aceste activitati au inclus 3829 de
ore academice, din care 2968 au fost dedicate exclusiv copiilor. Activitatile organizate au inclus teme
variate, de la ore de limba engleza si instruiri IT, pana la cluburi de lectura si fitness pentru doamne.
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Scopul Instruirilor:

Scopul acestor instruiri nonformale este de a oferi membrilor comunitétii acces la cunostinte si
abilitati esentiale pentru dezvoltarea personala si profesionald. Bibliotecile publice, ca centre de resurse
comunitare, Tn anul 2025 si-au propus sa:

imbunititeasci competentele lingvistice - Imbunitatirea competentelor lingvistice
reprezintd un obiectiv fundamental in educatia contemporana, iar prin intermediul orelor de limba
engleza, tinerii au avut oportunitatea de a-si dezvolta abilitatile lingvistice intr-un mediu propice
invatarii. Aceste sesiuni au fost facilitate de bibliotecari experimentati, care au oferit indrumare
personalizata 1n realizarea temelor pentru acasa. Astfel, tinerii nu doar cd au invitat sa-si exerseze
cunostintele de gramatica si vocabular, dar au si avut ocazia sa participe activ la discutii, sa isi exprime
opiniile si sa isi dezvolte abilitatile de comunicare orala si scrisa.

Pentru adulti, programul a fost conceput sd imbogateasca vocabularul de comunicare, un
element esential in contextul unei societati globalizate, in care competentele lingvistice sunt din ce in ce
mai importante. Participarea la aceste cursuri a avut un impact semnificativ asupra capacitdtii de a
interactiona eficient in diverse medii sociale si profesionale, facilitind integrarea in comunitati
internationale si deschiderea cétre oportunitdti de cariera.

Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii.

Promovarea educatiei continue a adultilor in bibliotecile publice din raionul Causeni poate fi
realizata printr-o serie de strategii si activitati menite s atraga si sd implice comunitatea locala.

Au fost organizate ateliere si cursuri non formale pe diverse subiecte, cum ar fi:

- Competente digitale,

- Dezvoltare personala,

- Managementul timpului,

- Promovarea resurselor online. Acces la platforme de invatare online. Oferirea de acces
gratuit la platforme de invatare online si resurse educationale digitale.

- Organizarea Campanii de informare si sensibilizare materiale promotionale, crearea de
pliante, postere si campanii pe retelele sociale pentru a atrage atentia asupra programelor
disponibile in Programele CANVA, WordArt, TinyScaner.

- Microsoft Office (Word, Excel, PPT)

Ce impact a avut instruirile realizate de bibliotecari asupra comunitatii?

- Imbunititirea competentelor: Adultii au dobandit noi abilititi care le-a sporit sansele de
angajare si dezvoltare personala.

- Participarea la programele educationale le-a sporit increderea adultilor in propriile capacitati.

- Educatia continua a cetatenilor in Bibliotecile Publice le-a creat 0 comunitate mai informata
s1 mai unita, participantii au avut posibilitatea sa-si impartdseasca cunostintele si experientele
lor accumulate in perioada de instruire.

Prin implementarea acestor instruiri o parte din biblioteci publice din raionul Causeni au devenit
centre de educatie continud, contribuind astfel la dezvoltarea comunitdtii si la Tmbundtatirea calitatii
vietii locuitorilor.

Oferta educationala a BPR Causeni este pusa la dispozitie pentru personalul de specialitate
din biblioteci. La fiecare sfarsit de an bibliotecarii se expun ce teme ii intereseaza pentru a fi introduse in
ofertd educationald. Acest fapt ne da posibilitatea sa ne orientdm mai usor in spatiul instruirilor ce au loc
in republicd, sd ne mobilizam atunci, cand un segment de instruiri este mai putin acoperit. Pe parcursul
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anului, unele instruiri, pot fi ajustate, revazute, sau repetate, in dependenta de necesitatile bibliotecarilor
din teritoriu.

5.3 Activitate de cercetare si editoriala.

In anul 2025 bibliotecara Apostol Oxana de la Biblioteca Publica Raionala ,,Jon Ungureanu” a
venit cu initiativa de a realiza un studiu de management ,,Managementul aproviziondrii Bibliotecii
Publice Raionale ,,Jon Ungureanu” Causeni cu resurse informationale”. In conditiile economiei moderne
bazate pe cunoastere si digitalizare, gestionarea eficienta a resurselor materiale si informationale
reprezintd o componentd fundamentald a functionarii institutiilor publice. Desi termenul de ,,materie
primd” este traditional asociat cu sectorul industrial, principiile managementului aproviziondrii sunt
aplicabile si in domeniul biblioteconomic. In cazul Bibliotecii Publice Raionale ,JJon Ungureanu”
Causeni, resursele informationale — carti, publicatii periodice, documente electronice — si resursele
materiale — echipamente IT, mobilier, consumabile — constituie ,materia prima” necesara pentru
furnizarea serviciilor cétre utilizatori. Modul in care aceste resurse sunt planificate, achizitionate si
integrate 1n activitatea zilnica influenteaza direct eficienta, continuitatea si calitatea serviciilor oferite

comunitatii.

Este o lucrare destul de interesanta unde tot ce tine de ,,partea materiala” a unei biblioteci este bine
structurat si demostratda importanta sustinerii financiare a institutiei Biblioteca, care sunt cheltuielile
pentru intretinerea ei si cat de multd munca trebuie sa depuna bibliotecarii pentru a demonstra importanta
acestei institutii Tn comunitate din moment ce se clasifica doar ca Consumator de surse.

Si in acest an BPR a continuat lucrul asupra elaborarii Biobibliografiei ,,Joan Gaina — un Om
ca o institutie” dedicata celor 60 de ani de la nasterea scriitorului si muzeografului loan Gaina. Lucrarea
este una destul de consistenta si cuprinde toate laturile de activitate si de viata a personalitatii cdusenene.
Varianta neredactatd a biobibliografiei este inca pe masa Dlui loan Gaind, care a solicitat sa introduca
personal date si documente din arhiva personald pentru o intregire a lucrarii. Dar din motivul ca
Dumnealui a avut probleme de sdnatate, acest lucru este in pauza tehnica.

Cercetarea statistica.
Colectarea datelor statistice se efectueaza in baza completarii formularelor de raportare 6C si

Raporturilor analitice textuale prezentate de bibliotecarii din retea la sfarsitul lunii decembrie. Aceste
documente permit analiza serviciilor prestate de biblioteci, reflectand situatia statistica privind situatia
institutiilor bibliotecare in anul de referinta. Exista anumite greutati in efectuarea la timp a acestor
cercetari. Din motiv ca o parte din bibliotecari sunt angajati noi, se descurca cu greu la realizarea
rapoartelor de orice fel. Pentru a realiza un raport analitic pe retea trebuie timp pentru a face cunostinta
cu toate rapoartele bibliotecilor din raion. Dar o parte din ele nu sunt suficient de relevante, nu contin
date importante, descrierile sunt prea succinte, sau din fraze generale.Acest lucru ingreuneaza realizarea
Raportului textual analitic pentru retea. Oricum, Centrul Biblioteconomic Causeni incearca sa realizeze
la timp acest raport gratie faptului ca datele statistice sunt colectate in termeni mai restransi si deja in
baza Centralizatorului Statistic se lucreaza asupra indicatorilor de performanta, a altor date necesare
pentru raportare.
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VI. RESURSE.
6.1. Resurse umane.
Bibliotecile publice din raionul Causeni isi datoreaza succesele si performantele in mare parte
angajatilor. In acest context, politici de resurse umane promovati de Centrul Biblioteconomic Causeni
reflecta principiul credrii, mentinerii si dezvoltarii unei echipe de angajati profesionisti, stabili, cu nivel
ridicat de competente care sa poata asigura atingerea obiectivului strategic al bibliotecii - furnizarea

serviciilor de calitate utilizatorilor sai. Tratarea echitabild a angajatilor, asigurarea egalitatii sanselor de
invatare, promovare §i remunerare a angajatilor este unul din principiile de baza promovate.

Resursele umane sunt primele resurse strategice ale unei institutii. Succesul institutiei, gradul de
competitivitate al acestuia, pornesc de la premisa cd oamenii sunt bunul cel mai de pret al institutiei.
Bibliotecile publice Causeni dispun de un potential profesional care incearca sa infrunte provocarile
impuse de era digitald, actioneaza rapid la schimbari, se ingrijeste de autoinstruirea profesionala si este
la curent cu noutétile legale si de reglementare in domeniu.

Numarul personalului din BP Causeni in anul 2025 (Tabel 8) numara
> 62 unitati in echivalent a 48,5 norme de munca.

48 bibliotecari, echivalent a 42,5 norme de munca,

Studii superioare 22 persoane (6 de specialitate )

Studii medii 21 persoane (6 de specialitate)

Y V V

Tulburarile in sistemul bugetar legate de crize s-au rasfrant asupra domeniului pe parcursul
intregului an si mai continua.
Din pacate, avem biblioteci unde s-a rasfrant vizibil asupra activitatii sale faptul, ca fluctuatia cadrelor
este foarte mare, bibliotecarii nou veniti nu au studii si nici idee despre activitatea unei biblioteci
moderne. La fel, activitatea cu o norma de munca 0,5 in 10 biblioteci (Tanatarii-Noi, Baccealia, Baurci,
Chircaiesti, Chircaiestii-Noi, Copanca, Copanca-copii, Tocuz, Ciuflesti) au influentat mult indicatorii
de performanta, rezultatele anului ar fi fost mai imbucuratoare. De la 1 ianuarie 2026 alte 2 biblioteci
Firladeni si Firladeni-copii vor activa pe o norma de 0,5. La moment, 4 biblioteci (Plop-Stiubei,
Taraclia adulti, Gradinita si Leuntea) nu activeaza si nu se stie care va fi soarta lor mai departe. 26 la
suta (8 la numar) din totalul bibliotecilor publice din raion nu sunt dotate cu echipament tehnic si in
acest proces complicat pentru bibliotecari din cauza crizelor parvenite nu se pot adapta la instruirile si
prestarea serviciilor on-line.

Mizam pe ajutorul si sprijinul angajatorilor, adicd a APL, pe care 1i rugdm sa puna umarul la
dotarea bibliotecilor cu echipament modern si achizitii de carte.

In bibliotecile din raion activeazi 62 de angajati, comparativ cu a.2019 cand erau 79 de
persoane, dintre care 43 in calitate de bibliotecari. Nivelul de studii lasa de dorit, tot mai putini
specialisti avem in domeniu. Situatia este salvata de cursurile de formare, oferite de Centrul de Formare
Profesionala Continud de la BNRM pentru care aducem sincere multumiri.

Tabloul ( Tabel 7) ce tine de gradul dezvoltarii profesionale al bibliotecarilor din raionul Causeni este
urmatorul :
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Tabel 7. Gradul dezvoltarii profesionale al bibliotecarilor.

Gradul de 2021 2022 2023 2024 2025 Variatie
calificare _
Gradul 1 1 2 2 2 0
superior
Gradull | 6 7 5 5 4 -1
Gradul 11 19 13 13 5 11 +6
Total 26 21 20 12 17 +5
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In anul 2025 personalul din BP au avut loc schimbiri, numarul personalului detinitor de grad

de calificare s-a marit cu 5 bibliotecari. Printre bibliotecari se atesta intentii de refuz in ce priveste
obtinerea sau confirmarea gradului de calificare din motivul, cd nu mai este atat de motivantd aceasta
oferta, care presupune 2 clase adaugatoare la treapta de salarizare, multi bibliotecari se plang cd nu li se
achitd adaosul pentru gragul profesional. Plus la toate o mare parte din bibliotecari nou angajati nu au

studii in corespunzatoare si vechime in munca pentru a-si crea un dosar si a aplica la un grad de calificare

profesionala.

Tabel 8. Indicatori de performantd. Personal.

Indicatorii 2021 2022 2023 2024 2025

Numarul de angajati/ norme | 75/59 73/57 70/52 66/51 62/48,5
intregi

Numar de personal / norme | 51/48,75 | 50/48 48/46 48/475 | 43/42,5
intregi

Numdrul de angajati per | 0,9 0,9 0,8 0,8 0,7
persoana din populatia servitd
B.1.4.1 (r.1:4 X1000)

Numarul populatiei servite 83447 83499 | 82947 | 82342 81185

Numarul total de ore de| 1075 488 1308 1637 942
instruire profesionala formald si
non-formald pentru bibliotecari

Numdrul de ore formare per | 21 10 27 34 22

bibliotecar B.4.2.2.2 (r.5:2)

Tabel 9. Personalul de biblioteca dupa categoria de varsta.

Sub
25 ani

anul

25-54 ani

55+ ani

Total
bibliotecari
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2022 1 28 21 50
2023 0 27 21 48
2024 0 22 26 48
2025 0 20 23 43

Conform datelor din tabelul 9, vedem, ca mai mult de jumatate din personalul din biblioteci sunt
persoane 55+, adica sub varsta de pensionare sau la pensie. Nu este nimic grav in asta atata timp cat
angajatul doreste sa invete, sd se autoinstruiasca, este flexibil si pastreaza pasul cu progresul intervenit in
profesie. Doar ca de multe ori vedem personal obosit, neimplicat, nemotivat sa progreseze.

6.2 Resurse tehnologice.
Informatizarea si conectarea bibliotecilor la reteua de Internet sunt procese inevitabile intr-0
societate cognitiva. Actualmente, bibliotecile publice activeaza utilizand TIC, care ofera posibilitate de a
pune la dispozitia utilizatorilor atat servicii noi, cat si modernizarea celor traditionale, precum si
oportunitatea de a atrage noi utilizatori.
Dezvoltarea componentei echipament si soft a retelei locale
La sfarsitul anului 2025, cele 38 de lacase ale BP Causeni dispun de :

o 30 de biblioteci detin calculatoare — 29 au conectare la Internet
o 128 de calculatoare — 123 conectate la Internet;

. 36 de multifunctionale, 6 imprimante simple si 5 color;

o 26 alte echpamente

° 1 tabla interactiva

. 1 scaner, 1 fotocopiator

o 35 tablete

o 3 roboti Lego Mindstorms

Pe tot parcursul anului 2025, 30 din BP Causeni ofera utilizatorilor si serviciul internet WiFi.

BPR a reusit sa procure din surse proprii 2 laptopuri, sa procure memorii RAM si SSD pentru
ca sa faca restartarea/ upgradarea la toate calculatoarele existente in biblioteca. Cate 4 tablete au obtinut
si BP Ursoaia si Tanatari fiind participante in cadrul Proiectului moldo-roman ,,LibHub”.

La nivel de raion, din cele 38 biblioteci, 8 nu sunt dotate cu echipament, dar bibliotecarii
participa la instruirile IT, fiind interesati sd cunoasca tehnologiile.

BP din raion sunt amplasate in majoritate in spatii proprii (37) si speciale (21) sau reamenajate
(17). Majoritatea din ele activeaza in conditii satisfacatoare, unele au beneficiat de reparatii cosmetice
(BPR Causeni) si chiar capitale (BP Saiti, BP Opaci), dar cea mai mare problema ramane a fi incalzirea
pe timp de iarnd, care este rezolvata partial cu sobe sau incalzitoare electrice.
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6.3 Resurse financiare.

Conform prevederilor legislative la compartimentul financiar-contabil s-a simtit o
colaborare cu organele de decizie si APL in realizarea obiectivelor, dar in unele cazuri si o reticenta destul
de vaditd in ce priveste finantarea necesitatilor bibliotecii.

Bibliotecile Publice din sate continua sa fie dirijate de bibliotecari principali sau chiar doar de
bibliotecar chiar daca, conform legii o biblioteca trebuie sa fie condusd de un director sau sef de

bibliotecd. Bibliotecarii din teritoriu participd tot mai aciv si mai insistent la repartizarea surselor
financiare pentru institutie. In acest mod, majoritatea bibliotecilor au reusit sa fie dotate cu echipament
necesar, sd fie efectuate la timp reparatii curente ale incaperilor si a calculatoarelor, iar achizitia de carte
sa fie controlatd de bibliotecar si sa corespunda cu cerintele utilizatorilor.

Activitatea administrativa a BPR Causeni a fost orientatd la administrarea, gestionarea si
intretinerea institutiei. Astfel, BPR Causeni nu a dus lipsa de surse financiare pentru asigurarea procesului
de lucru cu rechizite de birotica, marfuri de uz casnic, achitarea serviciilor informationale, reparatii
curente a echipamentului. Au fost procurat mobilier — dulapuri, vitrine cu rafturi pentru carti, mese de
lucru, jaluzele, a fost instalat un conditioner de 26000 lei, care asigura temperaturi confortabile tot anul,
a fost schimbatd usa de la intrarea in biblioteca 14000 lei, reinnoite indicatoarele de orientare spre
biblioteca. Achizitia de carte si periodice a constituit doar la BPR 65 mii lei din bugetul alocat. Biblioteca
raionald prin activitatea sa in diferite proiecte a obtinut venituri in suma de peste 200 000 lei in forma de
carte, mobilier, birotica, jocuri de masa si alte finantari.

Principalele cheltuieli financiare ale bibliotecilor teritoriale din raionul Causeni (Tabel 10, 11)
pentru anii 2021-2025 putem sa le clasificdm in urmatorul mod :

Tabel 10. Cheltuieli financiare.

Articolul, 2021, lei 2022, 2023, 2024 2025 Variatie
cheltuieli, lei lei lei (comparativ
cu a.2024) lei
Personal 3544509 | 3999570 | 4005018 5894695 | 4972339 | -922356

Achizitii 186986 172685 262040 210004 144884 -65120
documente
Reparatii 103501 60951 100325 75693 137885 +62192

informatizare | 91089 98494 136125 88177 127972 +39795

Alte cheltuieli | 673998 1126798 | 1257201 | 977570 1747033 | +769463

Total buget, 5782022 | 4423912 | 5690509 5888608 | 7130113 | + 1241505
cheltuieli

Fonduri atrase | 31776 257665 340300 97687 104582 +6895

Din acest tabel deducem usor variatiile cheltuielilor financiare, care au intervenit in anul 2025. Au
scazut cu peste 65 mii lei cheltuielile pentru achizitii de documente, acest fapt nu este imbucurator, dar
finante mai multe au mers la alte cheltuieli legate de intretinerea bibliotecii (reparatie, achitarea serviciilor
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mai costisitoare, salariul angajatilor s.a). La fel, au crescut cheltuielile pentru informatizare, reparatii si
alte cheltuieli pentru activitatea zilnica a bibliotecilor, precum si fondurile atrase sunt in usoari crestere.

VIl. CONCLUZII. PROBLEME S| ORIENTARI DE PERSPECTIVA.

7.1 Concluzii despre rezultatele obtinute in anul 2025.

Anul 2025 a ramas consemnat in istorie prin prelungirea crizei generate de razboiul din Ucraina,
aflat deja in al patrulea an, dar si prin desfasurarea alegerilor parlamentare. Desi sOcietatea a traversat
momente dificile, majoritatea domeniilor de activitate au revenit, intr-o masura mai mare sau mai mica,
la normalitate.

In acest context, bibliotecarii au reusit sa organizeze activititi atractive si interactive, atrigand
un numar tot mai mare de participanti. Valorificandu-gi creativitatea si cunostintele, ei au lansat noi
initiative, s-au implicat Tn proiecte comunitare si au dezvoltat servicii inovatoare. Astfel, au reusit sa-si
pastreze atat utilizatorii fideli, cat si stabilitatea locului de munca.

Scopul managementului resurselor umane din biblioteci a fost si rimane acela de a stimula
performanta bibliotecarilor si de a le oferi satisfactii profesionale prin instruire, autoinstruire si
acumularea de cunostinte. In cadrul planului de activititi al BPR Causeni, ca centru metodologic pentru
bibliotecile publice din raion, a fost inclus un program dedicat consolidarii culturii institutionale,
motivaril, instruirii i intensificdrii cooperdrii intre bibliotecari.

Se urmadreste crearea unui mediu favorabil in care bibliotecarii sd continue sd invete, sda se
perfectioneze si sd se afirme in directia dezvoltarii profesionale. Totodata, bibliotecile dotate cu
tehnologii moderne vor trebui sa se implice activ in procesul de alfabetizare digitald a cetatenilor.

Preferintele tot mai mari pentru mediul digital, virtual si vizual, precum si democratizarea accesului la
tehnologiile digitale, au transformat relatiile sociale si societatea in ansamblu. Biblioteca, ca institutie,
trebuie sa tind pasul cu aceste schimbari si s le integreze in activitatea sa.  BP din reteua Causeni au
fost, in majoritatea lor, un spatiu informational si cultural atractiv pentru cetateni. O parte mare din
bibliotecari au lucrat cu fondul de carte, inaintand spre casare literatura invechita si revizuind politicile
de biblioteca existente. Un exercitiu foarte bun a fost participarea la diverse conferinte online organizate
de CFC al BNRM, BNC. Conferintele online sunt binevenite si bine tolerate de bibliotecari.

Din pacate, tot mai des apar intentii din partea unor primari de a desfiinta biblioteci sau de a
reduce numarul de ore de activitate al bibliotecarilor. In situatiile in care bibliotecarii ajunsi la varsta de
pensionare au fost retrasi din functie, posturile au fost ocupate de persoane fara pregatire in domeniu sau
chiar fara studii relevante.

Aceasta realitate face ca procesul de formare profesionala sa fie anevoios: sunt necesari ani
pentru ca un angajat sd invete atributiile specifice, si acumuleze experientd si sd construiascd un
portofoliu care sa-1 permitd obtinerea unui grad profesional.

In anul 2025 reteua de bibliotecari din rl Causeni a reusit si creasca echipa de bibliotecari cu
grad profesional cu 5 persoane. E putin, dar nu e usor de obtinut rezultate mai mari cand nici jumatate de
angajati nu au studii in domeniu, ba chiar au studii din alte domenii departe de biblioteci.

Promovarea activitatilor bibliotecilor se realizeaza in cea mai mare parte prin postarile pe paginile
de Facebook ale fiecarei entitati in parte. BPR are blog, cont pe canalul Youtube, Tik-tok, Instagaram,

BO Cainari socializeaza si pe Odnoclassniki. Prezenta bibliotecilor in social-media a contribuit la
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consolidarea imaginii, dar si la schimbarea atitudinii utilizatorului fatd de biblioteca. Aceastd forma de
comunicare subliniaza avantajele utilizarii bibliotecii, accentul punandu-se pe gratuitate, veridicitate,
accesibilitate si creativitate.

Anul 2026 aduce noi provocdri, iar bibliotecile sunt chemate sa demonstreze din nou ca sunt institutii
competente, cu o activitate nobild si profesionist, in cadrul procesului de evaluare. In perioada ce
urmeaza, vom dezvolta servicii adaptate nevoilor comunitatii, atat prin prezenta fizica, cat si la distanta,
consolidandu-ne in acelasi timp abilitatile in domeniul TIC si utilizdnd tehnologiile digitale in toate
aspectele activitatii biblioteconomice.

Un obiectiv esential il constituie implementarea continud a schimbarilor generate de intrarea in vigoare
a modificarilor Legii cu privire la biblioteci, respectand noile regulamente si integrandu-le in strategiile
proprii de dezvoltare. Ne asteapta un an in care va trebui sa demonstram, inca o data, cd activitatea noastra
se desfasoara in conformitate cu normele si instructiunile care reglementeaza domeniul.

Este deosebit de important ca fiecare angajat sa fie bine informat si sa valorifice toate avantajele
cadrului legal deja existent, pentru a contribui la progresul si consolidarea bibliotecilor.

7.2 Analiza SWOT pentru anul de referinta 2025.

Analiza SWOT implica intelegerea si analizarea punctelor tari si a celor slabe ale BPR Causeni,
filialele ei si bibliotecile din raion, precum si identificarea aspectelor care ar putea favoriza sau ameninta
viabilitatea acestora. In acest fel, se vor putea valorifica la maxim punctele forte, se vor evidentia
deficientele, se vor valorifica ocaziile favorabile si se vor lua masuri de diminuare a riscurilor.

Masuri de introducere a noilor tehnologii si tehnicii performante in scopul cresterii eficientei
utilizarii resurselor.

In contextul Bibliotecii Publice Raionale ,.Ion Ungureanu” din Causeni, optimizarea serviciilor
si extinderea accesului comunitatii la informatie nu pot fi realizate fard integrarea sistematica a
tehnologiilor moderne. Resursele tehnologice, incluzand calculatoare, laptopuri, tablete, softuri
specializate, carti electronice si baze de date digitale, constituie instrumente esentiale pentru cresterea
eficientei In gestionarea colectiilor, inservirea utilizatorilor si dezvoltarea de programe educationale si
culturale.

In primul rand, introducerea unui sistem integrat de management al bibliotecii (Integrated
Library System — ILS) permite centralizarea tuturor operatiunilor: achizitia, catalogarea, circulatia
documentelor, gestionarea utilizatorilor si monitorizarea statisticilor de imprumut. Prin utilizarea unui
ILS performant, biblioteca poate reduce timpul alocat operatiunilor manuale, poate elimina erorile de
inregistrare si poate urmari in timp real stocul si disponibilitatea documentelor, fie ele fizice sau
electronice.

In paralel, cresterea colectiei de resurse digitale — cirti electronice, reviste online, baze de date
stiintifice si educationale — permite extinderea accesului la informatie dincolo de spatiul fizic al
bibliotecii. Prin implementarea unui catalog online cu acces la e-books si baze de date, utilizatorii pot
accesa materialele direct de acasa, ceea ce reduce aglomeratia 1n salile de lectura si creste gradul de
satisfactie al comunitatii. De asemenea, aceastd masurd optimizeaza utilizarea resurselor deja
existente, pentru ca aceleasi documente digitale pot fi consultate simultan de mai multi utilizatori.

Dotarea cu calculatoare moderne si tablete pentru utilizatori, impreuna cu softuri educationale

IR

si instruire in competente informationale. Aceastd tehnologie faciliteaza implicarea tinerilor si
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adultilor, incurajand un acces mai larg la informatii de calitate si sporind relevanta bibliotecii n
comunitate.

Un alt aspect important il constituie automatizarea proceselor interne: utilizarea programelor
pentru management financiar, inventariere, monitorizarea achizitiilor si raportarea catre Consiliul
Raional. Aceasta reduce timpii de procesare a documentelor si creste transparenta cheltuielilor,
prevenind riscul de pierdere a fondurilor neutilizate si asigurand respectarea fluxului oficial de

transfer-furnizor.

Tioul resursei Beneficiu Eficienta
P . Cantitate Cost estimat principal in preconizata
tehnologice o : . L :
propusa (lei) activitatea (indicatori
bibliotecii maisurabili)
Cresterea +35% utilizare a
Calculatoare capacitatii de serviciilor TIC;
pentrl{ sala de 6 unitati 54.000 acces la mtgmet rfaduc_:erea
lecturd (model ’ si resurse digitale | timpilor de
actualizat) pentru utilizatori | asteptare cu
40%
Posibilitatea de a | +25% numar de
Laptopuri pentru organiza instruiri | activitati
activitati mobile 3 unitati 24.000 in orice spatiu al | educationale;
si traininguri bibliotecii sau in | +20%
comunitate participare
Dlglta.l.lzarea 1500 pagini/luna
Scaner colectiilor locale, diaitizate: +60%
profesional 1 unitate 9500 protejarea ac%es Ia ’
pentru digitizare patrimoniului si .
. ’ fondurile rare
acces online
Reducerea
Automatizarea timpului de
Software .
integrat de ‘ proceselor: procesarea
Licenta anuala 50.000 catalogare, imprumutului cu
management Tmprumut 50%; cresterea
bibliotecar (ILS) prumut, 0; CIes
raportare acuratetel
datelor la 98%

Din punct de vedere al eficientei economice, implementarea acestor tehnologii conduce la mai
multe efecte pozitive: reducerea costurilor administrative, cresterea vitezei de raspuns la solicitarile
utilizatorilor, posibilitatea de a oferi servicii simultane pentru mai multi beneficiari si diversificarea
modalitatilor de acces la resursele bibliotecii. Astfel, investitia in tehnologie nu doar modernizeaza
infrastructura, dar creeaza si rezerve de eficienta prin reducerea consumului de resurse materiale si
umane si prin valorificarea optima a fondului existent.

In ansamblu, analiza indicatorilor relevd o institutie stabild, dar confruntatd cu provocari
structurale specifice mediului socio-economic actual. Rezervele de eficienta se regasesc in
modernizarea serviciilor, digitalizarea profunda, intensificarea activitatilor comunitare si cresterea
atractivitatii colectiei printr-o politica de achizitie mai dinamicd. Transformarea acestor rezerve in
rezultate concrete poate consolida pozitia bibliotecii in reteaua bibliotecilor publice teritoriale si poate
amplifica impactul sdu cultural, educational si social in comunitatea cduseneana.
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Puncte forte

Puncte slabe

. Biblioteca dispune de un mediu
adecvat studiului cu spatii dotate si confortabile:
mobilier, echipament IT, fond de carte divers,
Sald multimedia, Club de robotica;

o 18 % din populatia-tintd  este
utilizatoare de servicii ale BP;
o Colectii bogate de resurse

informationale pe care biliotecile le detin, fiind
unicul loc de pastrare a patrimoniului scris din
localitate;

e Biblioteca ofera servicii de informare si
recreere orientate pe categorii de varstd, interese,
precum s$i activitdti de rang national si
international cu impact major, festivaluri si
conferinte;

e Biblioteca oferd instruiri IT gratuite;

e Vizibilitatea activitatii prin actualizarea
permanenta a paginilor de Facebook si a altor
retele de socializare;

e Personal calificat, flexibil, pregatit
provocarilor noilor tendinte moderne;

e Valorificarea colectiilor prin crearea
catalogului offline;

e Utilizarea bibliotecii pentru prestarea

serviciilor e-gov: plati online, depunerea cererilor
pentru serviciile starii civile, s.a.;

. Bibliotecarul este bine instruit, are
abilitati in managementul proiectelor;

e Crearea de medii creative pentru grupurile de
utilizatori ce au ales ca loc de intdlnire, de
socializare, biblioteca publica.

e Resurse financiare insuficiente pentru achizitia
de publicatii si rata de Tnnoire activa a fondului;

. Cresterea pretului la carte si editiile

periodice ;

e Personal calificat insuficient;

e Cheltuieli de Intretinere mari;

e Uzura morald si fizicd avansatd a unor
echipamente;

e Capacitate scazuta de atragere de donatii ori de
alte surse extrabugetare;

e Motivare slaba pentru dezvoltarea si mentinerea
voluntariatului, prin intermediul carora sa-si poata
extinde si diversifica activitatile;

e Migrarea personalului, fluctuatia cadrelor;

e Avansarea permanenta a tehnologiilor;

. Accesibilitatea tot mai mare la sursele
alternative de informare — Internet;
. Putini specialisti In domeniu.

Oportuniti Cperiole
. Posibilitati sporite de perfectionare . Limitarea bugetele bibliotecilor;
profesionald continua. Cursuri online, ateliere ° Schimbarile  politice si  social-
profesionale diverse oferd sanse pentru toti economice:
bibliotecarii sa creasca profesional; .
. o oL o Insuficienta programelor
. Perfectionarea profesionala continud a - L
o . o . guvernamentale de sprijin al bibliotecilor;
bibliotecarilor asigurda progrese in dezvoltarea o £ o
serviciilor de biblioteca, 1n atragerea de parteneri si ¢ Criza financiara;
fonduri pentru sustinerea initiativelor de bibliotec; ® Criza economica;
. Dezvoltarea competentelor d Criza demografica;
bibliotecarilor si partenerilor de a acumula fonduri . Progresul rapid al tehnologiilor
si alte resurse pentru initierea unor noi servicii de informationale;

biblioteca;
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. Intensificarea colabordrii cu mass o Diminuarea numarului de utilizatori
media 1n scopul diseminarii succeselor bibliotecii activi:
sl autlllzatorl_lor e_';_ _ o Cresterea rapida a preturilor pentru
¢ .D'V?rS'f'Carea parteneriatelor pentru a achizitii de documente, resurse, echipamente;
obtine sustineri in acumularea de resurse pentru . . o e .
. . - . . Optimizarea irelevanta institutionald si
dezvoltarea colectiilor si a serviciilor noi adresate lului:
diferitor categorii de utilizatori. a persona.u l_"’ ] o )
. Diminuarea interesului utilizatorilor
pentru resursele documentare ale
bibliotecilor;

In contextul Bibliotecii Publice Raionale ,,Jon Ungureanu” din Causeni, optimizarea serviciilor
si extinderea accesului comunititii la informatie nu pot fi realizate fard integrarea sistematica a
tehnologiilor moderne. Resursele tehnologice, incluzand calculatoare, laptopuri, tablete, softuri
specializate, carti electronice si baze de date digitale, constituie instrumente esentiale pentru cresterea
eficientei In gestionarea colectiilor, inservirea utilizatorilor si dezvoltarea de programe educationale si
culturale.

In primul rand, introducerea unui sistem integrat de management al bibliotecii (Integrated
Library System — ILS) permite centralizarea tuturor operatiunilor: achizitia, catalogarea, circulatia
documentelor, gestionarea utilizatorilor si monitorizarea statisticilor de imprumut. Prin utilizarea unui
ILS performant, biblioteca poate reduce timpul alocat operatiunilor manuale, poate elimina erorile de
inregistrare si poate urmdri in timp real stocul si disponibilitatea documentelor, fie ele fizice sau
electronice.

In paralel, cresterea colectiei de resurse digitale — carti electronice, reviste online, baze de date
stiintifice si educationale — permite extinderea accesului la informatie dincolo de spatiul fizic al
bibliotecii. Prin implementarea unui catalog online cu acces la e-books si baze de date, utilizatorii pot
accesa materialele direct de acasa, ceea ce reduce aglomeratia in sélile de lectura si creste gradul de
satisfactie al comunitatii. De asemenea, aceastd masurd optimizeaza utilizarea resurselor deja
existente, pentru ca aceleasi documente digitale pot fi consultate simultan de mai multi utilizatori.

Dotarea cu calculatoare moderne si tablete pentru utilizatori, impreuna cu softuri educationale
si instruire in competente informationale. Aceastd tehnologie faciliteazd implicarea tinerilor si
adultilor, incurajand un acces mai larg la informatii de calitate si sporind relevanta bibliotecii in
comunitate.

Un alt aspect important il constituie automatizarea proceselor interne: utilizarea programelor
pentru management financiar, inventariere, monitorizarea achizitiilor si raportarea catre Consiliul
Raional. Aceasta reduce timpii de procesare a documentelor si creste transparenta cheltuielilor,
prevenind riscul de pierdere a fondurilor neutilizate si asigurand respectarea fluxului oficial de
transfer-furnizor.

Din punct de vedere al eficientei economice, implementarea acestor tehnologii conduce la mai
multe efecte pozitive: reducerea costurilor administrative, cresterea vitezei de raspuns la solicitarile
utilizatorilor, posibilitatea de a oferi servicii simultane pentru mai multi beneficiari si diversificarea
modalitatilor de acces la resursele bibliotecii. Astfel, investitia in tehnologie nu doar modernizeaza
infrastructura, dar creeaza si rezerve de eficienta prin reducerea consumului de resurse materiale si
umane si prin valorificarea optima a fondului existent.
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ANEXE.

1.Indicatori de performanta identificati pentru reteaua
de biblioteci din raionul Causeni pentru anul 2025.

2. Publicatii. Reportaje.
Biblioteca Publica Raionala ,lon Ungureanu” Causeni
in vizorul mass-media.

3.Reuniuni profesionale locale/raionale organizate de
BPR ,lon Ungureanu” Causeni in anul 2025

4.Participarea la reuniuni stiintifice si practice cu
comunicari, prezentari.

5.Oferta Educationala a BPR ,lon Ungureanu” Causeni
pentru anul 2026

6. Materiale promotionale, flayere.

7. Bibliografia surselor consultate.
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Anexa 1.
Indicatori de performanta ai retelei de biblioteci publice Caugeni .
/ D . Cuantumul
n . d_entumllregi Obiectiv indicatorului
0 indicatorulul 2021 2022 2023 2024 2025
Evaluarea nivelului global de
Rata de utilizare a unui fond de imprumaut.
1 circulatie. Poate de asemenea servi la evaluarea 0,45 | 0,33 0,42 | 0,39 | 0,36
B.2.1.1 corespunderii marimii colectiei
necesitatilor populatiei servite
Imprumut pe Obiectivul este de a stabili rata de
2 cap de locuitor. utilizare a colectiilor de bibliotecd de 2,2 1,6 2,0 1,9 1,7
B.2.1.2 cdtre populatia servitd de aceasta
Intrariin
e o Evaluarea capacitatii bibliotecii
3 b ’b‘?:;f;zg srcap de a atrage utilizatorii pentru a-i 15 2,3 2,0 18 17
BT oferi serviciile sale.
Rata de
participare la Evaluarea interesului manifestat
4 acttvfta,t ile de populatia servitd fati de 20 154 219 194 205
organizate de o o, . .
o g . activitatile organizate de biblioteca.
biblioteca. ’
B.2.2.4
Numdrul de Evaluarea capacitatii bibliotecii
5 participari la orele e a ajunge la utilizatori, organizind
de instruire actiuni de instruire in utilizarea 8,2 13 20,7 56 27
B.2.2.5 serviciilor
X Procentul df Evaluarea reusitei bibliotecii in
6 recventarfz df? c?tre a contacta si atrage populatia 20 18 21 18% 16%
populatia tintd. Ll ’ % %
B.2.4.1 finta
Evaluarea costului serviciilor de
7 Cost per bibliotecdi in functie de numdarul de 25 33 335 37 52
imprumut. B.3.1.1 P ’
imprumut
Costul Evaluarea costului achizitiilor per
8 hizitii imprumut si eficienta politicii de 1,5 2 2,3 2,3 3
achizitiilor per S
imprumut . B.3.1.2 dezvoltare a co_le_c,ttet orientate spre
utilizatori
Raportul intre Raportarea costurilor de achizitii
cheltuieli pentru  |a costul de personal pentru a stabili
9 achizitii si chelt. daca biblioteca consacrd o parte 0,07 0,06 0,09 0,07 0,03
pentru personal. pertinenta din mijloacele sale
B.3.3.3 colectiei
Cost per E\{alyarezjl f:ostului serviciilor de
10 utilizator B.3.4.1 btbllotesz in ceea ce prtve.z,ste 337 346 405 468 643
numdrul de utilizatori
Evaluarea ratei globale de
Rata de ocupare utilizare a locurilor destinate
a locurilor din lecturii sau studiilor in biblioteca 81 81 85 88% 89%
11 . . . . .
biblioteca. prin estimarea procentului de % % %
B.2.3.1 locuri in folosinta la un anumit
moment dat

Raport analitic anual privind activitatea retelei de Biblioteci Publice din r-1 Causeni pentru anul 2025

L]




L]

64
Cost per intrari Evaluarea costului serviciului de
12 fizice sivirtuale. bibliotecd in functie de numdrul de 37 24 35 40 52
B.3.4.2 intrari si/sau Vizite virtuale
N"m‘.mfl de Acest indicator are ca obiectiv
angajati per . . S
13 persoand din evaluarea pumc_l_rulm de angajati ai 0.9 0.9 0.8 0.8 0.8
. bibliotecii per 1000 de ’ s ’ ’ s
populatia . . ..
serviti. B.1.4.1 persoane din populatia servitd
Numdrul de ore Evaluarea perfectiondrii
14 formare per competentelor personalului de 21 10 27 34 34
bibliotecar. biblioteca prin participarea la orele
B.4.2.2.2 de instruire
Spatiul pentru Evaluarea importantei bibliotecii
15 public per ca loc de studiu, intdlniri, centru de 55 52 52
persoand. B.1.3.1 [nvatare siindicd suportul_ il_zstitu,tiei 5,2 5,2
(m.p.) pentru aceste sarcini
Procentul de
personal implicat Evaluarea colaborarii locale,
16 in parteneriate si nationale, internationale a 69 60% 60%
proiecte de bibliotecii, respectiv, importanta si % 75 60
colaborare impactul ei asupra bibliotecii o ;
B.4.2.4
Procentul din
bugetul
bibliotecii Evaluarea capacitatii 0,5
17 provenit din bibliotecii de a obtine resurse % 58 6% 0,6 0,01
subventii speciale financiare suplimentare 9%
sau din resurse
proprii. B.4.3.1
Madsurarea partii bibliotecii
Procentul din (exprimat in termeni de unitati
19 |bugetul institutiei  monetare investite), in interiorul 81 95 94 98% 100
alocat bibliotecii. structurii organizationale si % % % %
B.4.3.2 evaluarea aportului financiar al
institutiei
19 Achizitii per Numarul de volume 0.04 0.02 0.03 0.06 0.05
capita (u.m.) achizitionate per cap de locator ’ ’ ’ ’ ’
2 Rata de innoire 106 161 160 77 80
a colectiilor
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Anexa nr.2

Publicatii. Reportaje.
Biblioteca Publica Raionali ,,Jon Ungureanu” Causeni in vizorul mass-media.

Biblioteca raionald a inregistrat un numdr bogat de repotraje ale televiziunii

locale Studio-L ce reflecta activitatile bibliotecii, cat si reportaje inregsitrate pentru
televiziuni nationale.

Drept apreciere a creativitatii bibliotecii prin aplicarea, participarea si

coordonarea in diverse proiecte ar fi impactul muncii depuse, cresterea imaginii bibliotecii
in comunitate si recunoasterea bibliotecarului ca lider comunitar, profesionist la locul de
munca si specialist cu competente multilaterale, considerdm si solicitarea surselor de
informare mass-media (TV si radio) de a inregistra reportaje din biblioteca despre
activitatile pentru comunitate.

1.
2.

Balan Natalia. Magia povestilor.// Florile dalbe.-2025.- nr.7-8.- Pag.3.

Balan Natalia. Ziua Internationald a Cartii pentru Copii la bibliotecd//Realitati
culturale.- 2025.-nr.7.- Pag.2

Balan Natalia. Campania: Sa citim cu voce tare impreuna // Realitati culturale.-
2025.- nr.7.-Pag.16 .

Videoreportaje:

Biblioteca raionald Ion Ungureanu a organizat o reuniune dedicatd marelui
scriitor Mihai Eminescu

https://www.youtube.com/watch?v=26zQ_N8igvM

Pupéza din Tei a ajuns la Causeni
https://www.youtube.com/watch?v=7RqFPieYrgA

Vacanta cu lectura si voie buna: ,,Bibliovacanta” a inceput la Biblioteca ,,lon
Ungureanu” din Cduseni
https://www.youtube.com/watch?v=xQSPkF3LJRs

Siguranta online invatata la biblioteca
https://www.youtube.com/watch?v=EGXrEzNEBI8

Targ de locuri de munca in Causeni: peste 300 de oferte disponibile
https://www.youtube.com/watch?v=G7geA51U6v4

Alegeri parlamentare decisive in Republica Moldova, astizi, 28 septembrie, toti
cetatenii voteaza

https://www.youtube.com/watch?v=7mbTxNW156s
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10.Concurs de poezii la biblioteca din Causeni
https://www.youtube.com/watch?v=Q3h7A5ij3kc

11.La Biblioteca ,,lon Ungureanu”, filiala pentru copii, vacanta de vard a inceput
cu lectura.
https://www.youtube.com/watch?v=3UXCJToT8X4

12.Vacanta cu lectura si voie buna: ,,Bibliovacanta” a inceput la Biblioteca ,,Ion
Ungureanu” din Causeni
https://www.youtube.com/watch?v=Pi13UQ0YIHJ8

13.Ziua internationald a limbii materne marcata la biblioteca pentru copii din
Causeni
https://www.youtube.com/watch?v=Z1U3fNMgk_0

14. 350 de titluri de carte in limba englezd donate de Ministerul Culturii Bibliotecii
din Causeni
https://www.youtube.com/watch?v=Y 026-QFmFCk

15.La biblioteca invat si ma simt bine — Mihaiela, eleva pasionata de lectura
https://www.youtube.com/watch?v=iH_kebVgFag

16.Cititul dezvolta mintea: La Saiti, copiii isi formeaza gandirea critica prin lectura
https://www.youtube.com/watch?v=5gQxddkjllQ

17.Evenimentul, la Biblioteca Raionala a avut scopul de a reimprospata
cunostintele bibliotecarilor
https://www.youtube.com/watch?v=a5rnX2SGSR8

18.Celula de comunicare de Criza Causeni a demarat primele activitati
https://www.youtube.com/watch?v=ks7ThW5ABuxQ

19.S-au intrecut cu poezia lui Vieru Elevii uni liceu din Causeni au demonstrat ca
stiu cel mai bine
https://www.youtube.com/watch?v=Uix6 TFWzVw4

20.0Opera eminesciand recitata la Causeni in limba franceza
https://www.youtube.com/watch?v=2L1PdCZm4hE

21.Emisiune: CCC- instrument util de comunicare cu cetitenii la nivel local
Asociatia Presei Independente
https://www.youtube.com/watch?v=h1AhyPaVwz|&t=224s
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https://www.youtube.com/watch?v=ZIU3fNMgk_0
https://www.youtube.com/watch?v=YO26-QFmFCk
https://www.youtube.com/watch?v=iH_kebVgFag
https://www.youtube.com/watch?v=5gQxddkjlIQ
https://www.youtube.com/watch?v=a5rnX2SGSR8
https://www.youtube.com/watch?v=ks7hW5ABuxQ
https://www.youtube.com/watch?v=Uix6TFWzVw4
https://www.youtube.com/watch?v=2L1PdCZm4hE
https://www.youtube.com/watch?v=h1AhyPaVwzI&t=224s
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Anexa nr.3

Organizarea reuniunilor profesionale de catre Biblioteca Publica Raionala ,,Jon Ungureanu” pe parcursul anului 2025

Tema, subiectul reuniunii Tipul (simp., masa rotunda, etc.,) Numirul Note
si nivelul reuniunii participantilor
(international, national, local)
Eveniment dedicat Eeveniment de trecere in revista 35 Toti bibliotecarii din retea.
Zilei Nationale a Culturii a succeselor si provocarilor Reprezentanti APL
anului 2023.
16 ianuarie, 2 ore
03 martie 2025 32 Organizata de BPR ,,Jon Ungureanu”
Atelier Profesional in contextul | Atelier profesional de nivel raional Causeni
prevederilor Ofertei Educationale Reposnsabili: Osipov Liuba
pentru anul 2025 a BPR ,,lon Sestacovschi Larisa
Ungureanu” Causeni si a CFC al Popusoi Natalia
BNRM
Noul Regulament de Reuniune profesionala. 25 Formator: Vrabie Aurelia — instruire
gestionare a colectiilor — pas Atelier de lucru ,,Noul Regulament de gestionare a
cu pas. Partea I. 21 martie 2025 colectiilor — pas cu pas”
Servicii electronice 4 ore Bibliotecari din retea
Noul Regulament de Atelier de lucru. 28 Formator: Vrabie Aurelia — instruire
gestionare a colectiilor — pas 15 aprilie, 2025 ,Noul Regulament de gestionare a
Ccu pas. Partea Il 4 ore colectiilor — pas cu pas”
Bibliotecari din retea
Eveniment solemn dedicat zilei 20 mai 2025 45 Organizat de Directia Educatie, Cultura,
profesionale ale lucratorului din Atelier profesional ,,Reusitele si Tineret, Sport si Turism
domeniul culturii, Seminarul performantele bibliotecarilor in Reposnsabil: Sestacovschi Larisa
bibliotecarilor din raion 2024-2025” Osipov Liuba
Coruptia electorald in Republica Discutie publica 15 Un deputat in Parlamentul RM

Moldova: provocdri si solutii

6 iunie 2025

Reprezentanti APL
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2 ore

Bibliotecari, angajati din domeniul
culturii

7 Intlnire cu scriitoarea Larisa Eveniment literar 118 Scriitoarea Larisa Turea
Turea, autoarea cartii ,,Cartea 17 septembrie 2025 Lidia Gontea, colaboratoarea
foametei” 2.ore Bibliotecii Nationale a RM
Bibliotecari din reteaua Causeni
Elevi, profesori, cetateni
9 Informare si comunicare in era Sesiune de informare pentru 25 Formatori: Mihai Sleahtitchi, doctor
dezinformarii. bibliotecari si cetateni habilitat in psihologie, doctor in
19 septembrie 2025 pedagogie, profesor universitar,
4 ore Universitatea de Stat din Moldova;
Sergiu Sanduleac, doctor habilitat in
pedagogie, doctor in psihologie,
profesor universitar, Universitatea
Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga”.
Bibliotecari din retea.
10 Eveniment informativ si Eveniment de informare 25 Andriuta Violeta, avocatd
consultativ — Apararea drepturilor 5 noiembrie 2025 Bibliotecari din raion, cetiteni
s1 accesul la justitie pentru 2 ore
comunitatea locala si refugiati
11 Rolul presei regionale in Discutie publicd 40 Valeria Batereanu, Ion Preascd, Inga
prezentarea problemelor locale si 3 decembrie 2025 Burlacu, coordonatoare de proiect
reducerea riscului de dezinformare 2 ore ,Dincolo de Chisindu: Regiunile aflate

in disputa politica, sub reflector”
Bibliotecari din raion,
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Anexa 4.

Participare la reuniuni profesionale si stiintifice cu comunicari, prezentari.

n/o | Tema subiectul reuniunii Tipul Organizator, data Nume, Tema
(simpozion, organizarii prenume comunicarii
masa participant
rotunda
etc.) si
nivelul
reuniunii
(internation
al, national,
local) |
1 Rezultatele realizate de Masa Consiliul Raional | Osipov Liuba Rezultatele si
Clula de Comunicare de rotunda Causeni Gargalic realizate de
Criza Causeni 13.01.2025 Svetlana, CCC Causeni
Natalia
Popusoi
2 ,»Rolul bibliotecilor in Conferinta Asociatia Popusoi Rezultatele si
prevenirea si gestionarea anuala Bibliotecarilor din | Natalia realizate de
crizelor” Republica CCC Causeni
Moldova
17.01.2025
3 | Implicarea bibliotecarilor in | Conferinta Biblioteca Popusoi ,Biblioteca in
transformarea digitala: zonald Nationald a Natalia actiune-
Oportunitati si provocari” Republicii Moldova Inspiratie,
03.06.2025 educatie si
comunitate”
4 Informarea angajatorilor Masa Directia ocuparea | Osipov Liuba | ,,Parteneriate
despre accesul pe piata fortei rotunda fortei de munca de succes,
de munca si de a dezvolta Causeni garant al
punti de colaborare intre 16.09.2025 muncii
institutia noastra si mediul de decente”
afaceri local |
5 Celula de Comunicare de Masa Asociatia Presei Osipov Liuba | Rezultatele si
Criza -instrument util de rotunda Independente realizate de
comunicare cu cetatenii la 18.11.2025 CCC Causeni
nivel local
6 Intrunirea Consiliului Masa Directia ocuparea | Osipov Liuba | ,,Parteneriate
Tripartit pe langa Directia rotunda fortei de munca de succes,
ocuparea fortei de munca Causeni garant al
Causeni 02.12.2025 muncii

decente”



https://www.facebook.com/profile.php?id=61557913814977&__cft__%5b0%5d=AZZbSddifzxNY28b-VwlT0yD6yLhcmLYMmSFb13NdO9AOB3qX3w9vhespQ6c60IOdz5Bj0CNhJJR_p-sbgOWukm9M0QVPvd006y9Bdv48HKGHda-baMgfE6neE8q6N_cxPmppVTNZHtA8LtlYbf09YFEJ47GvFFoEQZx6mnCQQTKsA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557913814977&__cft__%5b0%5d=AZZbSddifzxNY28b-VwlT0yD6yLhcmLYMmSFb13NdO9AOB3qX3w9vhespQ6c60IOdz5Bj0CNhJJR_p-sbgOWukm9M0QVPvd006y9Bdv48HKGHda-baMgfE6neE8q6N_cxPmppVTNZHtA8LtlYbf09YFEJ47GvFFoEQZx6mnCQQTKsA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557913814977&__cft__%5b0%5d=AZZbSddifzxNY28b-VwlT0yD6yLhcmLYMmSFb13NdO9AOB3qX3w9vhespQ6c60IOdz5Bj0CNhJJR_p-sbgOWukm9M0QVPvd006y9Bdv48HKGHda-baMgfE6neE8q6N_cxPmppVTNZHtA8LtlYbf09YFEJ47GvFFoEQZx6mnCQQTKsA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557913814977&__cft__%5b0%5d=AZbym59WONd7E9bbB2LlluTMTqRj3NhnPLJmE-nI3EDxZ1_sycfwPSLgzy2WZRlyr3-ZcoDHe3Pv-zWP2IMiwbvJxyo3hNX1qSPXXHPbA288thzbfyCylxv71gItdw2OAwpWyG9pGzIefODIJOX346TJmXuy9ljnb0ljr006OnsYTyn6Lel46CvltpbT6ng0KXiW_rrGzJCof_fSZzh7I4wc&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557913814977&__cft__%5b0%5d=AZbym59WONd7E9bbB2LlluTMTqRj3NhnPLJmE-nI3EDxZ1_sycfwPSLgzy2WZRlyr3-ZcoDHe3Pv-zWP2IMiwbvJxyo3hNX1qSPXXHPbA288thzbfyCylxv71gItdw2OAwpWyG9pGzIefODIJOX346TJmXuy9ljnb0ljr006OnsYTyn6Lel46CvltpbT6ng0KXiW_rrGzJCof_fSZzh7I4wc&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557913814977&__cft__%5b0%5d=AZbym59WONd7E9bbB2LlluTMTqRj3NhnPLJmE-nI3EDxZ1_sycfwPSLgzy2WZRlyr3-ZcoDHe3Pv-zWP2IMiwbvJxyo3hNX1qSPXXHPbA288thzbfyCylxv71gItdw2OAwpWyG9pGzIefODIJOX346TJmXuy9ljnb0ljr006OnsYTyn6Lel46CvltpbT6ng0KXiW_rrGzJCof_fSZzh7I4wc&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557913814977&__cft__%5b0%5d=AZZbSddifzxNY28b-VwlT0yD6yLhcmLYMmSFb13NdO9AOB3qX3w9vhespQ6c60IOdz5Bj0CNhJJR_p-sbgOWukm9M0QVPvd006y9Bdv48HKGHda-baMgfE6neE8q6N_cxPmppVTNZHtA8LtlYbf09YFEJ47GvFFoEQZx6mnCQQTKsA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557913814977&__cft__%5b0%5d=AZZbSddifzxNY28b-VwlT0yD6yLhcmLYMmSFb13NdO9AOB3qX3w9vhespQ6c60IOdz5Bj0CNhJJR_p-sbgOWukm9M0QVPvd006y9Bdv48HKGHda-baMgfE6neE8q6N_cxPmppVTNZHtA8LtlYbf09YFEJ47GvFFoEQZx6mnCQQTKsA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557913814977&__cft__%5b0%5d=AZZbSddifzxNY28b-VwlT0yD6yLhcmLYMmSFb13NdO9AOB3qX3w9vhespQ6c60IOdz5Bj0CNhJJR_p-sbgOWukm9M0QVPvd006y9Bdv48HKGHda-baMgfE6neE8q6N_cxPmppVTNZHtA8LtlYbf09YFEJ47GvFFoEQZx6mnCQQTKsA&__tn__=-%5dK-R

Oferta educationala 2026

Biblioteca Publica Raionala ,,Jon Ungureanu” Causeni
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Luna Tema educationala Data
propusa
Februarie | Sesiune interactiva: Solutii si trucuri digitale 3 februarie
pentru utilizatori
Metodologia completarii registrelor de evidenta a | 17 februarie
activitdtilor culturale
Martie Bibliotecarii formatori in securitate cibernetica 3 martie
Evaluarea impactului activitatilor educationale 24 martie
Aprilie Ghidul esential pentru pregatirea si evaluarea 7 aprilie
bibliotecii
Clasificarea CZU: De la teorie la raft 21 aprilie
Mai Copilot — instrument digital pentru bibliotecari 5 mai
Scrierea postarilor pe retele de socializare 19 mai
Cum scriem o istorie de succes 26 mai
lunie Prelucrarea biblioteconomica si tehnica a 9 iunie
publicatiilor
Analiza colectiei de biblioteca si indicatori 23 iunie
statistici
lulie Tabara de vara pentru bibliotecari. 6-10 iulie
August Rolul bibliotecarului in conservarea si 12 august
promovarea patrimoniului folcloric local
Septembrie | CapCut — editor video pentru promovarea 9 septembrie
bibliotecii
Octombrie || Love PDF Masterclass: Convertirea fisierelor 15 octombrie
intre formate (JPG <> PDF <> Word) utilizdnd
aplicatia iLovePDF
Inteligenta artificiald si viitorul bibliotecilor 29 octombrie
Copilot, ChatGPT cum le folosim corect si in
folosul bibliotecarului.
Noiembrie |, Clubul Femeilor: Organizare si Sustenabilitate” | 5 noiembrie
Pentru postere simple si rapide: Picsart 20 noiembrie
Pentru promovare online (Facebook, 28 noiembrie
Instagram): Pippit
Decembrie | Dezvoltarea gandirii critice prin literatura 10 decembrie
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Anexa 6. Materiale promotinale, flayere, infografice.

Total Intrari: 702 u.m.
Suma: 79.918,18 lei

Achizitii

==t
483 u.m._ ;§~ 219 u.m.

46716,18 lei

Anul 2025

702 u.m.

79.918,18 lei 1

763 u.m.

76.231,00 lei ’

483 u.m. ' 52l wm.
46716,18 lei _ 41947 lei

219 u.m. ' %&;L’

33202,00 lei

v .Proiect.ul 7
“*Voteaza liber si raporteaza

coruptia electorala”

Biblioteca Publica raionals
Llon Ungureanu” Causeni

=~ 280+ persoane

Rezultate totale proiect:
3 12 raioane '
saiato 5135 persoane .
informate direct 3

|
|
informate direct E
A\ 4 Oreinformative | $%7 33 localititi
\ in 4 localitéti g % in 33 localitati
" [R5
=== 2000+ @ RS 32800+ -
| f,:@ .vnaterialeinfonnatyi materiale informative [
N\ = distribuite | = distribuite = II i
||

[, L .
[ —— \ Impactul si Aportul Causeni e t——

; 280+persoane

3 informate direct &

) \4 Ore informative
= in4 localitati

) Cresterea constientizarii
11l privind votul liber

&32800+M¢rme

informative distribuite |

Jjﬂ +546% 81133

Informarea glgilll organinate

Q or. Causeni, str. Pacii, 18, tel.: 024322517 [ https:/www facebook.com

2% https://www.facebook.com/biblioteca.raionala.causeni?locale:ru_RU

55 jocuri Donatie:
__intelectuale jocuri

Suma: 1918,18 lei Valoare: 16716,18 lei

Anul 2025 - Totalizare %

12 jocuri achizitionate 5 jocuri din projectul LibHub
din bugetul bibllotecii (Donatie)
T 5 |

Sumi: 5947,00lei - il .

Analizi C iva: 2024 vs 2025 - Impactul Diferenta

Anul 2024 Anul 2025

17 jocuri '1)

55 jocuri i
F9 suma 1863418 lei P> Suma: 10578,00 lei W=
- = 7
g Total 2025: 17 jocuri | Valoare: 10578,00 lei e “/I 1

-8066,18 lei

' Proiectul ,Voteaza liber
, si raporteaza coruptia electorala”

l Rezultate in or. ? useni 1

Rezultate in Causeni Total in 12 raioane

[ Informarea directi a 280 persoane | [ Informarea directi a 4300 persoane
Organizarea oreler informative | a Organizarea oreler informative in
in 4 localitati g 45 localititi
~3 Cresterea nivelului de . Distribuirea unui numér seminicativ
constientizare privind votul liber ! peste 2000 de materiale informative
H et

Clad,

Aport Causeni Total in 12 raioane |

= -4020 persoane -> pest 4300 persoane
>~}
2] = -41localitati WA - pest 45 localitati
M "§= -30000 materiale sl - 32000 materiale

W) "1020 persoane. mm-4020 persoane
) - 41 [ocalitati =) -30000 materiale
ST
9 or. Causeni, str. Pacii, 18
Q fb. httj

82 gmail: biblioteca.raionala.causeni@gmail.com

tel: 024322517

onala.causeni?locale=ru_RU

m/bibliote
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BIBLIOTECA PUBLICA RAIONALA
"ION UNGUREANU™ CAUSENI

Servicii a bibliotecilor publice din g
refea a. 2025

CIUFLESTI URSOAIA
- DIN CARTI SA ALEGEM INTELEPCIUNE

CIRNATENI NOI BAIMACLIA
:%uggm -prlilldlm

S
QJ Akademie APE’;
() Proiectul Esti informat, esti in sigurantd”
Celula de Comunicare de Crizd Causeni
Formarea echipei Celula de
01 Comunicare de Crizd Cduseni
Organizarea a doud zle de

instruire pentru 42 de
N . 02 ibfotecari din raionul Caugeni,
Comunicarea

._ societate de criza autoritdti

publice
locale

"\./ P g

Mid ——  Causeni ———

media
regionale

. Impact direct asupra
prm— comunitatii - 5746 de ¢
Uniunea Europeand - h 3134 md’l'i

e |
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Bibliotecile au devenit centre de
educatie civica si informare
pentru siguranta publica.
Colaborare activa cu: scoli, primarii,
politie, pompieri, centre sociale.

Cresterea nivelului de informare si

constientizare a riscurilor in comunitate.
Consolidarea imaginii bibliotecii ca
institutie de incredere si utilitate
publica.

Dragi profesori,
Bineati venitla sezonul
2025-2026 din serialul
+$coali-Bibliotecs"|

30 biblioteci implicate
50+ activitati de informare
9.500 persoane informate direct
5.400 pliante distribuite
900 postere afisate
70+ institutii publice implicate

Biblioteca pentru copii din Causeni
te invita la clubul de lectura

nsz Cand? — 23.06.2025 - 27.06.2025

@ Unde? —— Biblioteca pentru copii
(O ora? — 9:00-12:00

"';3_ 3 P—— ~ i
S Varsta® 7-9 ani
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Anexa nr.7
Referinte bibliografice consultate pentru realizarea prezentului Raport:

1. Dezvoltarea competentelor din perspectiva Invatarii pe tot parcursul vietii: rolul si locul lecturii: Suport
metodologic si educational 1n sprijinul realizarii Programului National LecturaCentral, editia a 4-a,
2021 /Biblioteca Nationala a Republicii Moldova, Directia Cercetare si Dezvoltare in Biblioteconomie
si Stiinte ale Informarii ; director general: Elena Pintilei ; echipa de autori: Vera Osoianu, Ludmila
Corghenci,Ecaterina Dmitric [et al.] ; coordonator de editie: Vera Osoianu. — Chisindu : BNRM, 2021.
— 95 p. : fig.,tab. Referinte bibliogr. la sfarsitul art. — 10 ex. ISBN 978-9975-3510-3-4.

2. Bibliologie, biblioteconomie, stiinte ale informarii si documentarii: repere istorice si contemporane.

Bucuresti. 2025. 286 p. ISBN 978-606-16-1611-4. Disponibil: https://s9.ro/2feo

3. Ordin nr. 196 din 3 octombrie 2022 privind aprobarea Regulamentului de gestionare a colectiilor de
bibliotecd. Chisindu. 2022.
Disponibil: https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=134445&lang=ro

4. Legea nr. 160/2017 cu privire la biblioteci. Disponibil:
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=139557&lang=ro [accesat 2025.11.17].

5. Manifestul Bibliotecii Publice IFLA-UNESCO 2022. Disponibil: https://new.bjc.ro/wp-
content/uploads/2023/02/17-iflaunesco_public_library manifesto 2022 rom.pdf [accesat
2025.11.23].

6. Regulamentul privind gestionarea colectiilor de biblioteca: nr. 196 din 03 octombrie 2022.
Disponibil : https://www.legis.md/cautare/getResults?doc _1d=134445&lang=ro [accesat
2025.11.25].

7. Blog de biblioteconomie si stiinta informarii. — Mod de acces: https://clubbib2.wordpress.com /
(Accesat 2025.12.20).

8. Centrul de Formare Profesionala Continua, BNRM. — Mod de acces:
https://www.facebook.com/cfpc.bnrm/ (Accesat 2025.12.20).

9. Forumul Managerilor din Sistemul National de Biblioteci. — Mod de acces:
https://www.facebook.com/forum.manageri.snb/ (Accesat 2025.12.22).
10. Lectura Central. — Mod de acces: https://www.facebook. com/groups/205286133498142/ (Accesat
2025.12.22).
11. Programul National LecturaCentral. — Mod de acces: https://www.facebook.com/fncl.bnrm/
(Accesat 05.12.2025).
12. Promovarea imaginii bibliotecii in comunitate. — Mod de acces:
https://www.facebook.com/groups/2092118660876897/ members/ (Accesat 2025.12.28).
13. Simpozionul Anul Bibliologic (BNRM). — Mod de acces:
https://www.facebook.com/anul.bibliologic/ (Accesat 2025.12.26)

14. Raport analitic anual privind activitatea Bibliotecilor Publice Teritoriale din raionul Causeni. Anul
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https://s9.ro/2feo
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=134445&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=139557&lang=ro
https://new.bjc.ro/wp-content/uploads/2023/02/17-iflaunesco_public_library_manifesto_2022_rom.pdf
https://new.bjc.ro/wp-content/uploads/2023/02/17-iflaunesco_public_library_manifesto_2022_rom.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=134445&lang=ro
https://clubbib2.wordpress.com/
https://www.facebook.com/cfpc.bnrm/
https://www.facebook.com/forum.manageri.snb/
https://www.facebook.com/fncl.bnrm/
https://www.facebook.com/groups/2092118660876897/
https://www.facebook.com/anul.bibliologic/
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2023 - consolidarea relatiilor dintre biblioteca si comunitate / responsabil date statistice: Larisa
Sestacovschi ; responsabil de elaborarea raportului, coordonator: Liuba Osipov ; responsabili pe
compartimente: Natalia Popusoi, Oxana Apostol, Svetlana Gargalic, Liuba Vrabie, Natalia Balan. —
Causeni, 2023. — 70 p. — Manuscris. http://moldlis.bnrm.md/items/21b2ba7e-f0a8-4fb9-8850-
a809e450d814

15. Raport analitic anual privind activitatea retelei de Biblioteci Publice din raionul Causeni 2024.

Causeni, 2024, 49 p. URL: http://moldlis.bnrm.md/handle/123456789/2113

16. Forumul Managerilor din Sistemul National de Biblioteci. — Mod de acces:
https://www.facebook.com/forum.manageri.snb/ (Accesat 2025.12.22).

17. Promovarea imaginii bibliotecii in comunitate. — Mod de acces:
https://www.facebook.com/groups/2092118660876897/ members/ (Accesat 2025.12.28).

18. Cercetarea statistica anuald 6-C ,,Activitatea bibliotecilor” www.statistica.md .

19. Raport statistic centralizator Privind activitatea bibliotecilor publice in annul 2025.

20. Recomandari privind elaborarea Rapoartelor analitice ale bibliotecilor publice retelelor: 2023.
Prezentate in cadrul sesiunilor consultative ,,Raportarea activitatii bibliotecii pentru annul 2023”, 25
octombrie 2023. Ludmila CORGHENICI

21. Indicatori de performanta (relationali) pentru biblioteci. Ghid 1n sprijinul implementarii SMISO
11620: 2016 ,,Informare si documentare. Indicatori de performanta pentru biblioteci”
(http://www.bnrm.md/files/publicatii/Ghid-Indicatori-de-performanta-2018.pdf )

22. Ghid in sprijinul implementérii SM ISO 16439-2018 ,,Informare si documentare. Metode si
proceduri pentru evaluarea impactului bibliotecilor” (http://www.bnrm.md/files/publicatii/Ghid-

Informare-si-Documentare.Metode-si-proceduri-pentru-evaluarea-impactului-bibliotecilor.pdf )
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