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Lista abrevierilor a acronimelor 
 

      APL-Administrația Publică Locală  

BNRM-Biblioteca Națională a Republicii Moldova  
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BPO-Biblioteca Publică Orășăneasca  

L.T- Liceul Teoretic 

ODD-Obiectivele de Dezvoltare Durabilă  
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I. Descrierea situației actuale          

 
1.1 Reţeaua bibliotecilor publice din raionul Florești.  Starea edificiilor 
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       În anul 2025 rețeaua de biblioteci publice constitue 55 biblioteci, dintre care 1 biblioteci sunt pentru 

copii, 5 biblioteci sunt orăşeneşti, inclusiv o bibliotecă pentru copii orășenească, 50 de biblioteci sânt 

biblioteci săteşti şi comunale. Din 55 biblioteci cu suprafaţa totală a spaţiului 4223 m.p. ,19 sunt speciale, 

36- reamenajate, 49 biblioteci  au clădiri proprii, 6- închiriate.  

      Starea edificiilor este în mare parte satisfăcătoare, toate bibliotecile sunt conectate la energie electrică, 

majoritatea au încălzire pe  gaze naturale. În anul 2025 au fost efectuate unele lucrări de reparaţii curente a 

sediilor, cu alocarea mijloacelor financiare pentru aceste scopuri în sumă de 221460 lei. 

      Din punct de vedere metodologic, Biblioteca Publică Orășenească Florești are Statut de Centru 

biblioteconomic pentru bibliotecile publice teritoriale, conform art.10 (6) din Legea cu privire la biblioteci 

160/2017. 

                             Reaţeaua Bibliotecilor Publice Teritoriale din raionul Florești 

 

Misiunea 

       Bibliotecile  Publice  din rețeaua Florești sunt  centre de informare a comunităților,ce aduce valoare 

prin colecţiile de publicaţii, acces la informaţie de calitate, diversitatea serviciilor într-un mod 
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profesional și nediscriminatoriu, promovând continuu inovaţia, creînd o comunitate informată, un spaţiu 

de întîlnire în care bucuria de a citi, de a descoperi și de a învăța este promovată și încurajată. La baza 

activității bibliotecilor publice stau principiile demnității, respectului,  

accesibilității, gratuității, transparenței, nediscriminării , confidențialității, neangajării politice, 

autonomiei profesionale și dezvoltării durabile, stipulate în Legea cu privire la biblioteci. 

         Viziunea 

   Bibliotecile  Publice  Floreşti sînt  biblioteci moderne, cu personal calificat, ce oferă servicii 

inovative,  acces nelimitat şi gratuit la colecţii, dotări IT şi alte resurse de informare destinate 

publicului. Bibliotecile tinde să devină centre comunitare, având rol de importanţă strategică în 

societatea informaţiei şi a dezvoltării comunităţii  alături de APL.    

          

1.2 Obiectivele anului profesional 

      În anul profesional 2025, activitatea bibliotecilor publice din raion a fost orientată spre modernizarea 

serviciilor de bibliotecă și consolidarea rolului acestora în viața culturală, educațională și socială a 

comunităților locale, având următoarele obiective: 

1. Modernizarea și diversificarea serviciilor de bibliotecă, prin extinderea accesului la resurse 

informaționale și digitale pentru toate categoriile de utilizatori. 

2. Promovarea lecturii și a culturii scrise, prin organizarea de programe și activități culturale dedicate 

copiilor, tinerilor și adulților. 

3. Dezvoltarea competențelor informaționale și digitale ale utilizatorilor, în vederea facilitării 

accesului la informație și sprijinirii învățării pe tot parcursul vieții. 

4. Consolidarea rolului bibliotecilor ca centre comunitare, prin inițierea și dezvoltarea parteneriatelor 

cu instituții educaționale, culturale și sociale. 

5. Dezvoltarea profesională continuă a personalului de bibliotecă, prin participarea la activități de 

instruire, formare și schimb de experiență. 

6. Creșterea vizibilității bibliotecilor publice din raion, prin promovarea serviciilor și activităților în 

mediul online și offline. 

7. Eficientizarea managementului bibliotecilor, prin utilizarea judicioasă a resurselor, monitorizarea 

indicatorilor de performanță și implementarea bunelor practici profesionale. 

II. Context organizational. Componenta documentară a bibliotecii 
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     Rețeaua bibliotecilor publice din raion funcționează ca un sistem unitar de instituții culturale și 

informaționale, având rolul de a asigura accesul liber și egal la informație, cultură și educație pentru toți 

membrii comunităților locale. Activitatea bibliotecilor este orientată spre satisfacerea necesităților 

informaționale, educaționale și recreative ale populației, contribuind la dezvoltarea culturală și socială a 

raionului. 

     Rețeaua este coordonată metodologic de Biblioteca publică orășenească ”Ion Creangă” și își desfășoară 

activitatea în conformitate cu legislația în vigoare, strategiile naționale din domeniul biblioteconomiei și 

politicile culturale locale. Bibliotecile publice din rețea acoperă atât mediul urban, cât și cel rural, asigurând 

servicii de bibliotecă pentru toate categoriile de utilizatori. 

Componența documentară 

BPO ”Ion Creangă” 

În anul 2025 elaborate și modificate documentele instituționale:  

 Statele de personal,  

 Fișele post ale angajaților conform modificărilor parvenite.  

 Regulamentul de ordine interioară a bibliotecii,  

,  Strategiei de dezvoltare a bibliotecii pentru anii 2026-2030 

  Planul de acțiuni cu privire la implementarea strategiei. 

     

       Pe parcursul anului de raport, biblioteca a organizat și găzduit o serie de evenimente cu impact 

semnificativ asupra comunității, dintre care se evidențiază: 

80 de ani de la fondarea BPO ”Ion Creangă” 

La data de 13 mai 2025, Biblioteca Publică Orășenească „Ion Creangă” din or. Florești a marcat 80 de ani de 

la fondare, printr-o activitate festivă la care au participat reprezentanți ai autorităților locale, parteneri 

culturali și educaționali, cititori fideli și invitați speciali. Evenimentul a inclus mesaje de felicitare, proiecția 

unui film aniversar, acordarea diplomelor de apreciere și excelență, precum și momente artistice susținute de 

formația „Glia”. Au fost premiați cititori activi, parteneri și personalități care au contribuit semnificativ la 

dezvoltarea bibliotecii. Activitatea s-a încheiat într-o atmosferă festivă, consolidând rolul bibliotecii ca spațiu 

cultural și educațional al comunității. 

Programul Național LecturaCentral. Ediţia a 8-a, 2025 
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În perioada februarie–octombrie 2025, BPO „Ion Creangă” a participat la Programul Național 

„LecturaCentral”, ediția a VIII-a, concurs național de lectură susținut de Ministerul Culturii al Republicii 

Moldova. 

Biblioteca a fost implicată în următoarele concursuri: 

 „Cel mai original proiect de promovare a lecturii” – Clubul de lectură „Regatul cuvintelor”; 

 „Cel mai activ cititor” – categoria adolescenți (15–18 ani) și adulți (19+); 

 „Cel mai original program de promovare a operei eminesciene” – programul cultural „Cu drag de 

Eminescu”; 

 „Cel mai bun declamator al operei eminesciene”, organizat în cadrul Anului Eminescu. 

Rezultate obținute: 

 Etapa republicană: diplomă de mențiune – Gloria Ranga (cl. III-a); 

 Etapa raională: 

o Premiul II – Andrei Bugra (cl. IV-a), „Cel mai activ cititor”; 

o Premiul I – Gloria Ranga (cl. III-a), „Cel mai bun declamator”; 

o Premiul III – Mihaela Manea (cl. VII-a), „Cel mai bun declamator”. 

 

Concursul Național ,,La izvoarele înțelepciunii", ediția XXXV-a 

 

       La data de 24.04.2025, împreună cu 19 de elevi din raionul Florești, au răsfoit filele biografiei și creației 

lui Aureliu Busuioc în cadrul concursului național de lectură ”La izvoarele înțelepciunii”, ediția a XXXV-a, 

etapa raională.  

      Acest concurs are drept scop sensibilizarea tinerii generații în vederea cunoașterii literaturii române/ 

universale și promovarea valorilor literare, istorice și culturale naționale. 

Participanții au parcurs 2 probe: testul scris și proba orală: întrebări la una din operele scriitorului. 

      La acest concurs BPO ”Ion Creangă” a prezentat Arion Loreta, eleva cl. IX-a, L.T. ”Mihai Eminescu, care 

a obținut locul II la etapa raională și republicană. 

 

 

Campania Națională de Lectură 

Citim cu voce tare împreună 

       Campania Națională „Citim cu voce tare împreună” este organizată anual și celebrează „Ziua 

Internațională a Cititului Împreună” (ZICI 2024), inițiativă globală promovată de către organizația LitWorld, 

începând cu anul 2010. Scopul campaniei este de a celebra forța lecturii cu voce tare pentru a susține 

cunoașterea și educația ca drepturi fundamentale ale omului. 
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      În a. 2025, în cadrul Campaniei Naţionale "Citim cu voce tare împreună", în incinta bibliotecii s-au 

organizat dezbateri literare pe marginea operei lui M.Gh.Cibotaru "Crestături pe tulpina unui destin" cu 

participarea membrilor clubului "Regatul cuvintelor".  

 

Nocturna Bibliotecilor 2025 

 

 BPO ”Ion Creangă” în data de 26 septembrie 2025 a petrecut activități în cadrul inițiativei parvenite din 

partea Bibliotecii Naționale a Republicii Moldova și Asociației Bibliotecarilor din Republicii Moldova, 

Nocturna Bibliotecilor 2025, cu sloganul Destine și personaje celebre din literatură. 

Biblioteca a organizat 7 activități având drept utilizatori toți doritorii care au fost informați despre această 

inițiativă prin diverse căi. Activități organizate: 

- Expoziție de carte în aer liber ”Destine și opera literare ce au schimbat lumea” 

- Clubul ”Regatul cuvintelor”. Maria Șleahtițchi sau o lume de poveste”. 

- BiblioQuest literar ”Dincolo de pagini: personalități, eroi și opera literare”. 

- Recital de poezie ”Printre între generații”.  

- Proiectarea filmului ”Băiatul cu pijamale în dungi”. 

- Expoziție virtuală ”Universul LecturiiCentral 2025” 

Moment musical pe versurile lui Mihai Eminescu”. 

 

Lansări de cărți, întâlniri cu personalități 

 

lansarea cărţii ,,Fii liber dintotdeauna" de Elena Maluda 

       La data de 8 octombrie 2025, a avut loc lansarea cărţii ,,Fii liber dintotdeauna" de Elena Maluda cu 

participarea colaboratorilor BPO,,Ion Creangă", elevilor cl.XI-R ai L.T.,,Ion Creangă", însoţiţi de cadre 

didactice. Reflecţii, gânduri, emoţii, dar şi un dialog constructiv între autoare şi oaspeţii evenimentului.  
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Întâlnirea cu scriitorul Nicolae Rusu 

       La 28 mai 2025, în incinta bibliotecii, am avut parte de o întâlnire de suflet cu scriitorul Nicolae Rusu. La 

această întâlnire au participat discipolii clasei a IV-a ”E” a Școlii Primare. Scriitorul a avut parte de o surpriză 

uimitoare și captivantă. Elevii au recitat poezii, și au teatralizat un fragment din cartea "Șezătoarea". Surpriza 

din partea scriitorului Nicolae Rusu a constituit cîte o carte pentru fiecare copil. Elevii și învățătoarea au 

primit diplome. 

Impact: 32 participanții. 

Campania  Națională de promovare a Lecturii 

"Să citim împreună!" ediția a XIV-a 

      La data de 13 noiembrie 2025 în incinta Casei de Cultură din or. Florești s-a organizat și desfășurat o 

întâlnire de suflet cu scriitorul Sergiu Afanasiu din cadrul Campaniei Naționale de promovare a lecturii "Să 

citim împreună!" ediția a XIV-a. 

    Întâlnirea a fost organizată de Biblioteca-filială pentru Copii în parteneriat cu Școala Primară or. Florești. 

Protagoniștii noștri au fost elevii clasei a IV-a, ghidați de învățătoarea doamna Diana Bîrcu. Ca oaspete am 

https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2FRusu.La%2F%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExd1ZpZUdoQldpZDgwVmVYMnNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4-R2iW5PXrx_FMz0-tZwO7lExqjjw27HbcknEa9YV2o5WrlbI1MCjWb50Gow_aem_I2Ry1i-rJjgilwDllSAkjw&h=AT18BV2JYcEq1xepG4bf64e-F1eBpE-SsO8iQ0GPY7VFR6REpYyaekxW98JTFnHn7Nxh87BBcNHp0lnRz7-A0NXPu8rCP0qzQzpLrdrZS-RvaeX037NU0mq4lqe7hBJB37gNjxSS-8qDrk9_AA&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT33akSHSt1FBybXtzZpxVpBm6kLonGJA5vJC9uBjYYwHkFqE3Lf5Ig1wIxk7l6u0Vzin8Vfq00TqsacLSe2c2NsFI9f6eRigrrPrMrKSD9-pQbwXub7GIaBIjgrjSlFYvq3ps6gMiwVcUvUSImURx6TIXraICnJJV497g0kBzPRtQS_tgRPESadQpgP6IgLNzwl7giT1iHsLg7T_18I2zXpYSxvDw
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avut-o pe doamna Elena Belschi de la Biblioteca Națională pentru Copii "Ion Creangă" Chișinău. I-am avut 

aproape pe elevii Școlii Primare și învățătoarele Andriana Gorceag, Angela Șestovschi, Ludmila Smoleac. 

 

 

III. Dezvoltarea și prelucrarea resurselor informaționale  

 

 Activitatea de dezvoltare a resurselor informaționale a fost axată pe asigurarea 

diversității tipologice, tematice și lingvistice a colecțiilor de documente în concordanță cu 

necesitățile de lectură și informare ale utilizatorilor, precum și pe gestionarea eficientă a 

colecțiilor, inclusiv evidența, organizarea, asigurarea securității și integrității documentelor 

aflate în gestiunea Bibliotecii.  

                                 Colecțiile bibliotecilor  publice   ale raionului Floreşti  au fost completate prin achiziția de 

documente din bugetul APL; prin donaţii din Fondul de rezervă al Bibliotecii Naționale, din 

partea diverselor organizații, actori comunitari, și membrii comunității ,utilizatori ai bibliotecilor.  

 

 

Tabela 1. Structura colecției de documente pe suporturi fizice după tipuri (2023-2025)               

 

 

 

 

 

 

▪ După criteriul de reprezentare a fondului documentar conform limbilor, continuă să crească numărul de  

 documente în limba română şi respectiv descreşte fondul de documente în limbile minorităţilor 

naţionale. 

 

Tabela 2. Structura  colecției de documente pe suporturi fizice după limbi (2023-2025) 

 

Limbi 2023 2024 2025 

limba română 247839 249364 247272 

alte limbi 143052 140090 138102 

Total 390891 389454 385374 

 

 

 

Tipuri de documente 2023 2024 2025 

Cărți 384008 382414 378474 

Publicații seriale 6883 7040 6890 

Documente de muzică 

tipărite 

0 0 10 

Total 390891 389454 385374 
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3.1 Achiziţii şi documente (pe suporturi fizice)  

 

Tabela 3. Structura achiziţiilor de documente pe suporturi fizice după tipuri  (2023- 2025) 

Tipuri de documente 2023 

u.m 

2024 

u.m 

2025 

u.m 

Cărți 3405 4431  5139 

Publicații seriale 537  745 474 

Total 3942 5176 5613 

        

                   Tabela 4. Structura achizițiilor de documente după limbi 

Limbi 2023 

u.m 

2024 

u.m 

2025 

u.m 

Limba română 3653 4579 5353 

Alte limbi 289 597 260 

Total 3942 5176 5613 

 

Dezvoltarea colecțiilor constituie un obiectiv prioritar pentru toate tipurile de biblioteci, care au misiunea 

clară de a pune la dispoziția utilizatorilor informații pe diverse suporturi informaționale. Politicile de 

dezvoltare a colecțiilor BPO ”Ion Creangă” stipulează direcțiile de achiziții și de gestionare corectă a 

colecțiilor de bibliotecă. 

Completarea colecțiilor se face din două surse de bază:  achiziții din bugetul 

primariilor și din donații.  Colecția de documente pe suporturi fizice s-a completat pe 

parcursul anului 2025 cu 5613 u.m., în suma - 205891 lei  

Limba 
română

64%

Alte limbi
36%

COLECȚIILE BIBLIOTECILOR
CONFORM CRITERIILOR 

LINGVISTICE



14 
 

Pentru anul 2025 Primaria or. Florești a alocat pentru BPO ”Ion Creangă” - 50000 lei pentru 

achiziționarea a 413 exemplare de carte.  

Publicațiile periodice intrate  pe parcursul anului 2025 în colecția bibliotecilor din raion au fost 

în număr de 474 u.m.. 

     Ca și în anii precedenți, s-a dat prioritate documentelor destinate elevilor și adolescenților( texte incluse în 

lecturile școlare și cele recomandate pentru lectura extracurriculară, publicații de referință și literatură 

științifico- cognitivă pentru tineret și copii. 

3.2 Casarea documentelor 

Casarea documentelor se face ținând cont de:  

- Analiza gradului de uzură a colecţiilor, depistarea documentelor uzate fizic şi moral, 

precum şi a publicaţiilor periodice cu termenul de păstrare depăşit;   

- Analiza gradului de utilizare a colecţiilor disponibile, depistarea titlurilor nesolicitate, 

care nu corespund profilului instituţiei;  

Întocmirea actelor de excludere a documentelor uzate, scoaterea din evidenţa primară şi individuală 

În anl 2025 au fost casate din colecțiile bibliotecilor : 

 

Tabela 5. Structura casărilor de documente pe suporturi  fizice după tipuri (2023-2025) 

Tipuri 2023 

u.m 

2024 

u.m 

2025 

u.m 

Cărți 2532 6025 9079 

Publicații seriale 1125 588 624 

Total 3657 6613 9703 

În limba română 2676 3154 7445 

 

 

 

 

 

Dinamica casări în cursul anului pe reţea 2023/2025 
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3.3 Organizarea şi gestionarea colecţiilor  

     În anul de raportare, organizarea și gestionarea colecțiilor în cadrul rețelei bibliotecilor publice din raion s-

au realizat în conformitate cu normele și standardele biblioteconomice în vigoare, având drept scop asigurarea 

accesului eficient la informație și valorificarea optimă a fondului documentar. 

      Colecțiile sunt organizate pe domenii de cunoaștere și categorii de utilizatori, fiind aplicate sisteme de 

clasificare și evidență specifice. Evidența fondului documentar se realizează prin registre de inventar și 

instrumente de evidență statistică, iar procesul de catalogare și ordonare a documentelor este orientat spre 

facilitarea accesului utilizatorilor la resursele bibliotecii. 

     Gestionarea colecțiilor a vizat dezvoltarea, actualizarea și menținerea fondului documentar prin achiziții, 

donații, precum și prin evaluarea periodică a gradului de utilizare a documentelor. A fost acordată o atenție 

sporită menținerii echilibrului tematic și lingvistic al colecțiilor, precum și adaptării acestora la necesitățile 

informaționale ale comunităților locale. 

     În scopul asigurării calității și relevanței colecțiilor, s-au realizat activități de selecție, verificare și 

eliminare a documentelor uzate fizic sau depășite informațional, conform criteriilor stabilite. Totodată, s-au 

întreprins măsuri de conservare și protecție a fondului documentar, pentru prelungirea duratei de viață a 

documentelor. 

Activitățile desfășurate au contribuit la optimizarea gestionării colecțiilor, creșterea gradului de utilizare a 

fondului documentar și îmbunătățirea calității serviciilor oferite utilizatorilor. 
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3.4 Catalogarea și clasificarea documentelor de bibliotecă 

      Cataloage și fișiere tradiţionale. Prelucrarea analitică a informațiilor au un rol important în 

asigurarea accesului la informaţia stocată în colecţiile Bibliotecii. 

Ele au putut fi consultate de către utilizatori. În perioada raportată, s-a efectuat zilnic consultarea și 

fișarea publicațiilor periodice și documentelor intrate în bibliotecă. Ca rezultat al prelucrării  

informațiilor s-au efectuat: 

Catalogul alfabetic pe suport tradiţional s-a completat în 2025 cu circa 413 fișe  la titlurile noi intrate în 

colecţie, atât în catalogul alfabetic, cât și cel sistematic. Au fost exluse 31 de titluri de cărți din 

cataloagele alfabetic și sistematic. În fișierul ”Monitorul Oficial al Republicii Moldova” au fost 

intercalate 214 fișe. 

În biblioteca – filiala pentru Copii Catalogul alfabetic şi sistematic  general  pe suport tradiţional s-au 

completat în  2025 cu 1104 fișe.               

IV. Servicii de bibliotecă și utilizarea lor 

 

   Conform Legii cu privire la biblioteci nr.160 din 20.07.2017, rolul bibliotecilor în societatea modernă 

este reflectat prin dezvoltarea acestora ca un serviciu public de asigurare a accesului la lectură și de 

promovare a interesului pentru informare, învățare, educație și cercetare, activități culturale și exprimarea 

liberă a opiniei. Prin urmare, pentru a argumenta și a confirma utilitatea bibliotecilor publice în 

comunitate, se vor analiza, în baza indicatorilor statistici activitatea bibliotecilor publice din raionul 

Florești. Pe parcursul anului 2025, conform indicatorilor statistici, numărul utilizatorilor activi a devenit 

în scădere comparativ cu anul 2024.                            

                 Anul 2025 bibliotecile din raionul Florești au prestat servicii variate locuitorilor din comunitățile 

pe care le deservesc. Multe biblioteci au prestart serviciile tradiționale, ele fiind testate de timp și aduc în 

continuare plusvaloare bibliotecii dacă sunt îmbunătățite și sunt implicați parteneri și idei inovative. 

       În acest an au fost înregistrați pe rețea 14846  utilizatori activi din care la BPO „Ion 

Creangă” și Biblioteca-filiala pentru Copii  3018 utilizatori activi).  

 

 

Tabela 6. Indicatori de performanţă   
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            În comparație cu 2024, numărul de utilizatori activi a scăzut. Utilizatorii copii până la 16 

ani constituie 7813 în anul 2025, cee ace reprezintă o descreștere în comparație cu anul 2024. 

Totodată, dotarea bibliotecilor publice cu tehnologii informaționale reprezintă o prioritate, de 

aceea este important să ajustăm activitatea bibliotecilor la necesitățile utilizatorilor, în special 

generația tânără care pentru a găsi informații caută cele mai rapide căi.      

          Dezvoltarea competențelor și educarea utilizatorilor prin prisma culturii informației și a 

culturii lecturii, va duce la rezultate majore, contribuind la dezvoltarea unei comunități durabile 

și utilizarea regulate a serviciilor oferite de biblioteci. Indicatorii statistici privind repartizarea 

utilizatorilor după sexe ne arată că femeile utilizează serviciile de bibliotecă mai des decât 

bărbații. 

          Pe parcursul anului 2025, au fost vizitate într-un număr frecvent servicii de bibliotecă. cum 

ar fi:  

        BPO ”Ion Creangă” 

                Servicii educative: 

            -   Salvează copii (8 sesiuni informative, 52 participanți) 

            -    Europa la noi acasă (7 sesiuni informative, 21 participanți) 

            -    Educația financiară pentru vîrstnici (2 sesiuni, 40 participanți) 

Anul   2024 2025             

Utilizatori  15575 14846           

Din care bărbați  6692 5963      

                femei  8883 8883      

Din care copii  8013 7813      

Tineri 17-34  2988 2514      

Adulți 35-65  3140 3110      

Vîrstnici 65  1434 1409      

Nr. Intrări  95757 92504      

Nr .Împrumuturi  163832 151719      

Din care în limba 

română 

131676 120229      

Nr. Activități  

Culturale  

2187 2079      

Din care expoziții  989 1087      
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            -    Biblioteca – generator de talente (8 activități, 69 participanți) 

Servicii de socializare și loisir 

 

-   Clubul ”Inimile Tinere” (11ședințe, 15 participanți,); 

 -   Clubul ”Fantezia” (3expoziții, 8ședințe de creație, 53 participanți) 

Biblioteca-filiala  pentru Copii 

1 
Proiectul ,,Aventură prin lectură,, 

8 activități 

127 participanți 

2 
Clubul de lectură ,,Călătorie în lumea 

poveştilor,, 

15 activități 

258 participanți 

3 
Clubul de lectură ,,Vine încet pe o 

potecă, povestea de la bibliotecă,, 

17 activități 

357 participanți 

4 Club de creație ”Fantezie și culoare” 
9 activități 

216 participanți 

5 
Clubul de lectură ”Scriitori aproape 

de copii” 

3 activități  

74 participanți 

 

Instruirea non-formală  a utilizatorilor: 

- Numărul de activități de instruire non-formală a utilizatorilor- 78 

- din care copii până la 16 ani- 53 

- Numărul de ore academice de instruire non-formală a utilizatorilor-202 

- din care copii până la 16 ani-55 

- Numărul de participanți la activități de instruire non-formală a utilizatorilor- 489 

- din care copii până la 16 ani- 234 

 

               Oamenii vin la bibliotecă pentru a găsi informații și cunoștințe, astfel capacitatea 

bibliotecilor de a atrage utilizatorii se raportează la numărul de intrări, cu cât sunt mai utile 

serviciile, cu atât crește numărul intrărilor. 

 

4.1 Obiective ONU de dezvoltare durabilă (ODD 2030). 

     Rețeaua bibliotecilor publice din raion a contribuit, pe parcursul anului de raportare, la promovarea și 

implementarea Obiectivelor ONU de Dezvoltare Durabilă – Agenda 2030, prin activități și servicii orientate 

spre educație, incluziune socială, acces la informație și dezvoltare comunitară. 
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Activitatea bibliotecilor a fost corelată în special cu următoarele obiective 

Tabela 7 

ODD Număr de servicii Numărul de 

participanți 

Obiectivul 1 Fără sărăcie 6 112 

Obiectivul 2 Zero foame 2 47 

Obiectivul 3 Sănătate și stare de 

bine 

38 955 

Obiectivul 4 Educație de calitate 471 8442 

Obiectivul 5 Egalitate de gen 17 315 

Obiectivul 6 Apă curate și 

igienă 

18 317 

Obiectivul 7 Energie accesibilă 

și curată 

2 107 

Obiectivul 8 Muncă decentă și 

creștere economică 

4 65 

Obiectivul 9 Industrie, inovație 

și infrastructură 

1 20 

Obiectivul 10 Inegalități reduse 6 70 

Obiectivul 11 Orașe și 

comunități durabile 

11 209 

Obiectivul 12 Consum și 

producție responsabile 

5 98 

Obiectivul 13 Acţiune asupra 

climei 

9 152 

Obiectivul 14 Viața sub apă 0 0 

Obiectivul 15 Viața pe pământ 20 202 

Obiectivul 16 Pace, justiție și 

instituții puternice 

10 162 
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Obiectivul 17 Parteneriate 

pentru obiective 

42 186 

 

 Activități privind promovarea ODD 2030[care nu sunt organizate în cadrul serviciulor] – 1319 

Număr de participanţi la activităţi privind promovarea ODD 2030- 7875 

 

V. Proiecte. Parteneriate și colaborări 

 

5.1 Proiecte 

        Implicarea bibliotecilor în proiecte are impact semnificativ asupra dezvoltării și succesului acestora. 

Proiectele pot aduce schimbări în diverse domenii - educațional, cultural, social, tehnologic etc., iar implicarea 

în astfel de inițiative poate ajuta la consolidarea imaginii instituției, la atragerea de noi utilizatori și 

îmbunătățirea serviciilor oferite. Și în acest an bibliotecile publice din rețeaua Florești s-au implicat activ în 

diverse proiecte instituționale, naționale și internaționale. 

 

Proiect educativ transfrontalier ”Poduri de lumină – 

Împreună pentru învățare și speranță”. 

       Un proiect transfrontalier România – Republica Moldova care aduce educația mai aproape de sufletul 

copiilor. 

       Într-o lume aflată în continuă schimbare, unde provocările educaționale sunt tot mai diverse, sprijinul 

acordat elevilor din medii defavorizate sau cu dificultăți de învățare devine o necesitate majoră. Școala de 

astăzi nu mai înseamnă doar transmiterea de cunoștințe, ci și cultivarea valorilor, a empatiei și a capacității de 

a construi împreună o comunitate bazată pe respect și înțelegere. În acest context, proiectul transfrontalier 

„Poduri de lumină – Împreună pentru învățare și speranță” se conturează ca un exemplu de bună practică, 

reușind să creeze legături durabile între România și Republica Moldova, între profesori și elevi, între școală și 

comunitate. 

      Implementarea proiectului a avut loc în perioada 11 – 13 august 2025, chiar în timpul vacanței de vară. 

Deși majoritatea copiilor se aflau în vacanță, numeroși elevi dornici de carte au răspuns invitației și s-au 

implicat cu entuziasm în activități, confirmând încă o dată că dorința de a învăța nu are granițe de timp sau 

spațiu. 

      Proiectul s-a născut din dorința de a răspunde unor nevoi stringente: incluziunea copiilor din categorii 

vulnerabile, recuperarea lacunelor școlare și dezvoltarea socio-emoțională a micilor elevi. Coordonatorul 

principal, prof. înv. primar Iuliana Vizan de la Școala Gimnazială Nr. 30 „Gheorghe Țițeica” Constanța, 

România și Florentina Țigmeanu, împreună cu echipa din Republica Moldova – Andriana Gorceag (Școala 
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Primară Florești), director-adjunct Bibliotecii-filiala pentru Copii-Alina Leșan, bibliotecare Oxana Munteanu 

și Maria Strechi. 

      Obiectivul central al proiectului este crearea unui spațiu educațional incluziv și cooperativ pentru elevii 

din învățământul primar, unde recuperarea școlară se împletește cu activități nonformale atractive, iar valorile 

interculturale devin punți de legătură între copii de pe ambele maluri ale Prutului. 

      Pentru atingerea acestui scop, au fost organizate mai multe activități interactive: „Cuvinte care unesc”, 

„Matematica în jurul meu” și „Inima mea – inima ta”. 

 

 

Proiectul ”Dare to Care” / ”Îndrăznește să-ți pese” 

 

 

 
       Proiectul „Dare to Care / Îndrăznește să-ți pese” a fost inițiat de EduCaB România, 

Asociația Bibliotecarilor din Republica Moldova și Biblioteca Națională a Republicii Moldova, 

implementat în perioada iunie–octombrie 2025, în parteneriat cu Casa Comunitară nr. 2 din or. 

Florești. 

       Proiectul face parte din inițiativele „Dare to Care” și „Re-GROUP”, coordonate de Centrul 

MARTA (Letonia) și finanțate prin Erasmus+, având ca scop prevenirea violenței și promovarea 

relațiilor sănătoase în rândul tinerilor 12–18 ani, prin metodologia Youth Group. 

     În cadrul Bibliotecii-filială pentru Copii or. Florești au fost organizate 8 ședințe de educație 

non-formală, abordând teme precum: identitatea personală, adolescența, sex și gen, emoțiile, 

prietenia, gestionarea conflictelor, pubertatea, dependențele, relațiile de putere, prevenirea 

violenței și bullying-ul. 
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Impact: 72 de adolescenți implicați activ. 

Proiectul s-a încheiat cu succes la 31 octombrie 2025, contribuind la dezvoltarea empatiei, 

respectului, solidarității și responsabilității sociale în rândul tinerilor. 

 

Proiect  ”Cum este să fii părinte şi angajat? 

      Proiectul ”Cum este să fii părinte şi angajat?” a fost realizat de membrii de sindicat ai organizaţiei 

sindicale primare din cadrul Bibliotecii-filială pentru Copii şi Bibliotecii Publice Orăşeneşti ”Ion Creangă”, 

oraşul Floreşti. 

Concursul proiectului dat a fost susţinut de Organizaţia Internaţională a Muncii (OIM), Confederaţia 

Naţională a Sindicatelor din Moldova şi Federaţia Sindicală ”SindLUCAS” şi s-a desfăşurat în perioada 06 

octombrie – 25 octombrie 2025, a inclus patru etape:  

01 octombrie - lansarea evenimentului; 

06-15 octombrie - prezentarea textelor de la părinţi; 

15-22 octombrie - tipărirea broşurilor; 

25 octombrie - prezentarea broşurii și încheierea proiectului. 

      Implementând acest proiect ne-am propus să realizăm următoarele obiective: 

- Vizibilitatea experienţei părinţilor în câmpul muncii; 

- Promovarea empatiei şi solidarităţii; 

- Consolidarea comunităţii sindicale. 

      Ultima etapă a evenimentului a avut loc la data de 25 octombrie la care i-am avut alături de noi pe oaspeţii 

Diana Romanciuc - Preşedinta Federaţiei SindLUCAS, care a fost şi moderatorul evenimentului, Valeriu 

Furdui - Preşedintele Consiliului Teritorial Floreşti, Vicepreşedinte al Federaţiei SindLUCAS. 

      În cadrul proiectului ”Cum este să fii părinte şi angajat?” am avut rezultate aşteptate: părinţii din cadrul 

diferitor organizaţii au prezentat texte despre echilibrul viaţa profesională-personală, care au fost tipărite într-o 

broşură, distribuite în interior şi membrilor de sindicat din cadrul Consiliului Teritorial al Federaţiei Sindicale 

”SindLUCAS”, oraşul Floreşti. 

      La final de eveniment toţi cei care s-au implicat au fost menţionaţi cu diplome de participare, cu câte o 

broşură ”Cum este să fii părinte şi angajat?” şi dulciuri pentru copii. Broşura finală a fost un omagiu dedicat 
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părinţilor care reuşesc zi de zi, să fie şi angajaţi şi părinţi. Evenimentul a avut loc în scuarul Centrului de 

Creaţie cu mult soare, veselie şi am avut parte cu toţii de o atmosferă prietenoasă. Finalul evenimentului s-

a  încheiat cu o poză comună. 

 

Tabăra de vară „Friendship Camp / Tabăra Prieteniei” 

 

        Tabăra de vară „Friendship Camp / Tabăra Prieteniei” s-a desfășurat în perioada 6–27 iunie 2025, în 

incinta Bibliotecii-filială pentru Copii or. Florești, având un impact de 228 de copii. 

      Pe parcursul a 10 zile, copiii au participat la activități educative, recreative și culturale: lecturi și vizionări 

de povești, jocuri de cunoaștere și cooperare, ateliere creative, concursuri, jocuri în aer liber, excursii tematice 

și activități de siguranță personală. 

      Au fost abordate teme precum promovarea lecturii, creativitatea, prietenia, siguranța personală, regulile de 

circulație și prevenirea situațiilor de risc, cu implicarea specialiștilor din cadrul Inspectoratului de Poliție și 

Serviciului Situații Excepționale Florești. 

       Tabăra s-a încheiat într-o atmosferă festivă, contribuind la dezvoltarea socială, emoțională și educațională 

a copiilor, precum și la consolidarea rolului bibliotecii ca spațiu comunitar active. 

 

Biblioteca Publică ”Mihail Gh. Cibotaru” com. Vărvăreuca 

       Proiectul ”Parteneriat pentru mobilizare comunitară și participare semnificativă a femeilor”, 

implementat de A.O ”Centrul Regional pentru Inițiative Sociale și Dezvoltare Durabilă”. Proiectul este 

realizat în cadrul programului ”Cetățeni activi, Comunități Prospere” implementat de Fundația Est-

Europeană/East Europe Fondation – Moldova din resursele financiare ale Suediei și Agenției Elvețiene pentru 

Dezvoltare și Cooperare (SDC). 

       În cadrul acestui proiect , 12 femei din comuna Vărvăreuca, au participat la mai multe instruiri, unde a 

fost format un grup de inițiativă locală-doar femei care cu sprijinul formatorului, participantele au dobândit 

noi cunoștințe șicompetențe, fiind pregătite să genereze impact în comunitatea lor. 

       În cadrul acestui proiect a fost lansat un CONCURS DE MINI-GRANTURI pentru mobilizare 

comunitară și incluziune socială! 

        Aici au fost eligibili pentru aplicare doar Grupurile de Inițiativă. Valoarea maximă a unui mini-grant: 

8000 lei. 

        Grupul format în Vărvăreuca, a aplicat cu propunerea de proiect, de a instala o Cruce la fîntînă. Prețul 

Crucei cu tot cu instalare fiind de 14000 lei. Contribuția Primariei fiind de 6000 lei. În cadrul acestui proiect 

bibliotecara a participat în calitate de mentor al grupului. 
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Proiectul ”Comunități reziliente prin abilitarea femeilor” etapa II 

       La 17 iulie 2025, bibliotecara, în calitate de facilitator în cadrul proiectului, a participat la Ceremonia de 

înmînare a Certificatelor de Parteneriat pentru 15 localități de pe ambele maluri ale râului Nistrului, dintre 

care face parte și comuna Vărvăreuca, precum și 5 grupuri de autorități locale implicate în procesul de 

amalgamare voluntară, în cadrul proiectului ”Comunități reziliente prin abilitarea femeilor” etapa II, 

implementat de PNUD, cu suportul financiar din partea Suediei și Norvegiei. 

        La data de 3 septembrie, în incinta Bibliotecii Publice a avut loc Evenimentul de lansare a proiectului 

PNUD: Comunități reziliente prin proiectul de abilitare a femeilor” , faza a două. 

        În cadrul acestui proiect APL va beneficia de Sprijin pentru elaborarea Planului de Acțiuni 

Sustenabilepentru Energie și Climă (PASEC). 

 

Biblioteca Publică s. Gura-Camencii 

Proiectul: Respirație nouă pentru Istorie: Renovarea fântânii seculare 

     Scopul principal al acestui proiect a fost de a renova și conserva fântâna istorică din satul Gura Camencii, 

raionul Florești, un monument cu o valoare culturală și istorică semnificativă, datând de peste 500 de ani. 

Proiectul și-a propune să atingă următoarele obiective specifice: 

Conservarea patrimoniului: Protejarea și menținerea structurii originale a fântânii, prevenind degradarea 

ulterioară și asigurând transmiterea acestui element de patrimoniu generațiilor viitoare. 

Restaurarea funcționalității: Redarea funcționalității fântânii, astfel încât să poată fi utilizată din nou de către 

comunitate, fie ca sursă de apă, fie ca punct de atracție și de întâlnire. 

      Valorificarea potențialului cultural și turistic: Transformarea fântânii într-un punct de reper cultural și 

turistic, contribuind la promovarea istoriei locale și la dezvoltarea economică a comunității. 

Îmbunătățirea aspectului estetic: Reabilitarea aspectului vizual al fântânii, prin curățarea, repararea și 

restaurarea elementelor decorative, pentru a-i reda frumusețea originală. 

      Creșterea gradului de conștientizare: Sensibilizarea comunității cu privire la importanța conservării 

patrimoniului cultural și istoric local, prin implicarea acesteia în proiect și prin activități de informare și 

educare. 

      În esență, proiectul urmărește să asigure că fântâna istorică este salvată, restaurată și reintegrată în viața 

comunității, servind ca un simbol al identității locale și un punct de atracție pentru vizitatori. 

     În total suma proiectulaui a fost de 51067,00 lei : 8000 lei din subgrantul acordat de Centrul Regional 

Pentru Inițiative Sociale Și Dezvoltare Durabilă; 21320 lei au fost colectați de la locuitorii satului Gura 

Camencii și 21747,00 lei au fost contribuție din partea Administrației Publice Locale. 
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Proiectul: Clubul părinților pozitivi 
 

      Proiectul „Clubul Părinților Pozitivi” și-a propus să sprijine familiile tinere (18-35 ani) din localitățile 

Bobulești, Gura Camencii și Gvozdova prin promovarea parenting-ului pozitiv și crearea unui mediu educativ 

favorabil dezvoltării armonioase a copiilor. Activitățile incluse în acest proiect sunt variate și au ca scop 

îmbunătățirea relațiilor familiale, consolidarea comunității și creșterea nivelului de conștientizare asupra 

importanței educației parentale. 

     Proiectul a demarat cu organizarea a trei sesiuni de informare, în cadrul cărora părinții au fost familiarizați 

cu beneficiile clubului . Clubul „Părinților Pozitivi” a oferit un spațiu de sprijin, informații și resurse, 

încurajând interacțiunea și schimbul de experiențe între membri. 

      Printre activitățile esențiale se numără sesiuni de consiliere psihologică pentru părinți tineri, ateliere de 

educație non-formală, școala părinților și o competiție sportivă, toate menite să promoveze un stil de viață 

sănătos și colaborarea între familii. De asemenea, au fost organizate campanii de informare și sensibilizare 

pentru a atrage noi membri și a crește vizibilitatea clubului în comunitate. 

      Un aspect inovator al proiectului a fost organizarea unui camping „Conectare prin Natură”, unde părinții 

au avut ocazia să învețe și să discute despre provocările întâmpinate în parenting. La final, concluziile 

discuțiilor au fost prezentate autorităților locale, contribuind astfel la îmbunătățirea condițiilor de viață pentru 

familiile din zonă. Recomandările au fost direcționate către primăria com. Gura Camencii, s.Bobulești și 

s.Gvozdova.   

Scopul general al propunerii de proiect a fost: 

       Îmbunătățirea calității vieții familiilor tinere din localitățile Bobulești, Gura Camencii și Gvozdova, prin 

promovarea practicilor de parenting pozitiv. Suma totală a proiectului este de 198730,00 lei. Proiectul a fost 

finanțat de către Agenția Națională pentru Dezvoltarea Programelor și Activităților de Tineret în parteneriat cu 

Ministerul Educației și Cercetării al Republicii Moldova. 

5.2 Parteneriate și colaborări 

 

      Parteneriatul este o cale favorabilără dezvoltării bibliotecii ce permite multiplicarea resurselor, 

identificarea celor mai potrivite soluții pentru problemele existente, formarea sentimentului de sprijin 

și încredere, crearea spațiului de comunicare. Biblioteca promovează insistent ideea parteneriatului ce 

constituie succesul instituţiei. Prin cooperare şi coordonare are loc schimbul de experienţe, idei, 

informaţii.  

      În anul de referință Bibliotecile Publice din raionul Florești  colaborează cu 215 de parteneri.  
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Parteneriatul cu liceele, , Casele Comunitare (2) ,Casele şi Căminile de Cultură, asistenţi Sociali şi parentali, 

Gimnaziile, Grădiniţele, Of. Poştal sunt instituțiile cu care bibliotecile își promovează activitățile.     

     În anul 2025 BPO ”Ion Creangă” a semnat 1 acord de colaborare cu Asociația Obștească a copiilor și 

tineretului ”Moștenitorii” 

În total colaborăm cu 7 parteneri. 

 

5.3 Voluntariat  

       Pentru o activitate mai productivă cu o credibilitate mai mare, bibliotecile au nevoie de 

persoane care să promoveze biblioteca, care să contribuie la diseminarea practicilor frumoase, 

a activității instituției, dar și să ofere anumite critici constructive.  

        În activitatea bibliotecilor din rețeaua Florești s-au implicat -309 voluntari, oferind 

aproximativ 1426 ore de voluntariat ce au contribuit la creșterea eficacității serviciilor de 

bibliotecă și crearea unui mediu atractiv pentru comunitate acordând din timpul liber ore.  

În anul de referință principalele arii de implicare a voluntarilor la BP din rețeaua  Florești au 

fost:  

- servicii IT;  

- servicii și activități sub formă de ateliere handmade;  

- amenajarea spațiului;  

- voluntari la organizarea evenimentelor;  

-  planificarea și implementarea proiectelor.  

- proiectul ,,Comunitatea mea" pentru a găsi principalele probleme a or. Floreşti;  

 

VI. Promovare și relații publice  

                                          6.1. Ecouri în presă 

 

      Transparența și promovarea imaginii în comunitate, informarea publicului floreștean despre activitățile 

culturale sunt factorii decisivi în activitatea bibliotecilor. Prezența în presă este criteriul de evaluare a 

activității bibliotecii. Difuzarea permanentă a informației privind activitatea bibliotecii în mass-media asigură 

acel impact pe care îl numim imaginea pozitivă a instituției în comunitate. Este o constantă a activității 

bibliotecii, care informează beneficiarul despre tot ce se petrece în spațiul cultural al instituției.       

       Contribuții importante la promovarea imaginii instituției bibliotecii au avut presa locală   

    - Articole publicate – 7 articole. Anexa 4. 
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6.2  Promovarea on-line 

Cele mai populare instrumente de comunicare on-line folosite de bibliotecile publice din 

rețea sunt:  

Numărul de website-uri- 0 

Numărul de bloguri- 2 

Numărul de conturi ale bibliotecii pe rețele sociale-37 

Nr. de vizitatori pe website-ul bibliotecii- 0 

Numărul vizitatori pe blogul bibliotecii- 1379 

Numărul vizite virtuale  pe blogul bibliotecii- 654 

Numărul de abonați, urmăritori ai bibliotecii pe rețele de socializare -21571  

 Numărul de vizite (accesări) pe conturile bibliotecii de rețele sociale – 178111 

 

 Pagina Facebook este cea mai utilă metodă de promovare online a bibliotecii. Prin intermediul 

paginii de Facebook, puteți genera trafic, promova activitățile și istoriile de succes ale bibliotecii și 

atrage noi utilizatori. Prin intermediul Facebook-ului colectăm, facem scimburi de experiență, ne 

informăm despre noutățile din domeniu. Această metodă utilă de socializare oferă condiții optime 

pentru a extinde rețeaua de prieteni și cunoștințe în domeniul biblioteconomic și a promova succesele 

bibliotecii!   

 

6.3 Produsele video elaborate 

 

      Produsele video realizate în bibliotecă sunt instrumente moderne de promovare a lecturii, serviciilor și 

activităților culturale, contribuind la creșterea vizibilității instituției și la implicarea comunității. În anul de 

referințe au fost elaborate materiale video: 

- Frumoasele tradiții de iarnă..    https://www.facebook.com/reel/875156225201560 

- Biblioteca Publică Orășenească ”Ion Creangă”    https://www.facebook.com/reel/3094342790742213 

- Mihail Sorbul, dramaturg şi romancier". 140 de ani de la naştere. (1885-1966).  

https://www.facebook.com/reel/776633912041820 

-  80 de ani de la aniversarea ONU.  https://www.facebook.com/reel/830231892894292 

-  Expoziție virtuală ,, Universul Lecturii - Central 2025".  

https://www.facebook.com/reel/1919094628634885 

- Recital de poezie ,,Punte între generații ".  https://www.facebook.com/reel/4192113924374598 

- Maria Șleahtițchi: O lume de Povești și Simboluri   https://www.facebook.com/reel/1537236084117709 

https://www.facebook.com/reel/875156225201560
https://www.facebook.com/reel/3094342790742213
https://www.facebook.com/reel/776633912041820
https://www.facebook.com/reel/830231892894292
https://www.facebook.com/reel/1919094628634885
https://www.facebook.com/reel/4192113924374598
https://www.facebook.com/reel/1537236084117709
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- Zilele Europene ale Patrimoniului (ZEP)    

https://www.facebook.com/100064557707336/videos/1093988466231031 

- Ion Ungureanu - o legendă a culturii naționale. (1935 - 2017)  

https://www.facebook.com/100064557707336/videos/1945269826271874 

lie Valuță- 70 de ani de la naștere.    https://www.facebook.com/100064557707336/videos/567425232974840 

etc. 

În total au fost elaborate 19 materiale video. 

 

VII. Activitate metodologică. Dezvoltare profesională 

În conformitate cu Regulamentul privind activitatea metodologică în sistemul național de biblioteci 

Biblioteca acordă asistență metodologică pentru bibliotecile din rețeaua Florești. În statele de personal al 

Bibliotecii nu este  funcția de metodist. Responsabili pentru activitatea metodologică sunt: director bibliotecii, 

bibliotecara principală, bibliografa principală. 

       Instruirea personalului a fost organizată în funcție de necesitățile de dezvoltare profesională ale diferitor 

categorii de angajați și axată pe subiecte și tematici din domeniile concrete de activitate. Deci, a avut un 

caracter practic, aplicativ. Așadar, în anul 2025 s-au desfășurat 10 training-uri, ateliere profesionale (pentru 

comunitatea de bibliotecari). 

         Bibliotecara Suvac Larisa din BP Roșieticii a participat la Cursul de formare continuă,,Bazele 

Biblioteconomiei și Științelor informării” din cadrul Universității de Stat  din Moldova. 

 

Tabela  8.  Instruirea personalului din cadrul bibliotecilor 

Perioada Instruirea non-formală a 

personalului 

Instruirea formală a personalului 

 Numărul total 

de ore 

Numărul 

total de 

participanți 

Numărul total 

de ore 

Numărul total 

de participanți 

2025 1561 58 75 1 

2024 1414 55 928 9 

 

Tabela 9.  Participarea la reuniuni științifice și practice 

 

https://www.facebook.com/100064557707336/videos/1093988466231031
https://www.facebook.com/100064557707336/videos/1945269826271874
https://www.facebook.com/100064557707336/videos/567425232974840


29 
 

Tema, subiectul 

reuniunii 

Tipul (simpozion, masă 

rotundă etc.) 

și nivelul reuniunii 

(internațional, național, 

local) 

Organizator, data 

organizării 

Nume, 

prenume, 

participant 

Dezvoltarea colecțiilor ca bază 

pentru edificarea unei 

infrastructurii solide de 

partajare a cunoștințelor. 

Forumul managerilor din 

cadrul sistemului național 

de Biblioteci,  

ediția 30-a (online) 

 

BNRM, 

or. Chișinău 

26.11.2025 

Antoci M. 

Leșan A. 

Bibliotecile - contribuții la 

transformarea comunităților 

prin educarea lecturii 

Reuniune profesională 

zonală 

BPR Sîngerei 

17.10.2025 

Bondac L. 

Drujcov L. 

Bibliotecile în epoca modernă: 

piloni ai cunoașterii și inovației 

- celebrând aniversarea 

Bibliotecii Municipale "Eugeniu 

Coșeriu" Bălți. 

Simpozion științific BM ”Eugeniu 

Coșeriu” 

Bălți 

25.09. 2025 

Antoci M. 

Leșan A. 

"Implicarea bibliotecarilor în 

transformarea digitală:  

Oportunități și provocări". 

 

Reuniune profesională 

zonală 

BPO or. Ocnița 

23.05.2025 

Antoci M. 

Leșan A. 

Cojocari G. 

Murzac T. 

Implicarea bibliotecilor în 

susținerea și realizarea 

Anul biblioteconomic 2024 BNRM, 

or. Chișinău 

26.03.2025 

 

Antoci M. 

Leșan A. 

Cultura Informației și media: 

competențe pentru 

bibliotecari" 

Seminar profesional BM ”Eugeniu 

Coșeriu” 

Bălți 

10.01.2025 

Cojocari G. 

Munteanu O. 

 

 

VIII .Activitatea de cercetare și editorială  

8.1 Cercetarea bibliografică  

 

1.Bibliografie selectivă „Lucia Țurcanu–un critic literar de excepție” 



30 
 

Prezenta lucrare este dedicată Luciei Țurcanu, critic literar, cercetăror științific, conferențiar universitar, fost 

redactor-șef la Editura Arc și reflectă integral aspecte ale activității sale: ca autoare de opere publicate, volume 

antologate și ca critic literar în presa periodică. 

     Pentru a înlesni cercetarea și regăsirea informației necesare această lucrare bibliografică este structurată în 

următoarele compartimente: 

– Opera literară ( include opere editate aparte, opere antologate cât și articole de critică literară din presa 

periodică, traduceri, interviu.) 

– Referințe bibliografice ( conține articole critice despre viața și creația autoarei. ) 

 Selectarea informației a fost realizată în baza colecțiilor și cataloagelor BPO,,I.Creangă”, or. Florești cât și în 

baza Calendarului Național. 

 Descrierea bibliografică s-a efectuat conform standartelor în vigoare: STAS-ului 7. 1- 2003 ,, Descrierea 

bibliografică a documentelor”. 

   Această lucrare este destinată elevilor, liceenilor, studenților, profesorilor, tuturor celor interesați să 

cunoască mai detailat activitatea literară a Luciei Țurcanu. 

2. Fascicula nr.5 ,,Raionul Florești – Ecouri în presă”. 

    Indicele bibliografic curent este o sursă de informare pentru cei interesați de a studia cele mai actuale 

noutăți ale raionului. Fascicula cuprinde articole  din edițiile periodice locale: ( Actualități Floreștene și Ziarul 

Nostru) 

    Informația inclusă în lucrare este sistematizată în conformitate cu Clasificarea Zecimală Universală, în 

ordinea alfabetică a autorilor și a denumirilor articolelor. 

    Descrierile bibliografice au fost efectuate conform STAS-ului 7.1-2003. ,, Descrierea bibliografică a 

documentelor”. 

    Indicele este înzestrat cu: Sumar, Index de nume. 

    Beneficiarii au posibilitatea să consulte materialele din fasciculă în sala de lectură a BPO„Ion Creangă”, 

or.Florești.  

Activitatea informaţională şi bibliografică a Bibliotecii a avut ca scop promovarea şi valorificarea colecţiilor 

Bibliotecii, popularizarea şi facilitarea accesului la cele mai bune resurse tradiţionale şi moderne de informaţie 

destinate utilizatorilor şi a fost axată pe: 

- elaborarea publicaţiilor cu caracter informativ–bibliografic destinate utilizatorilor, bibliotecarilor,  

- prestarea serviciilor de referinţe,  

- desfăşurarea activităţilor de informare în public, 

-  formarea culturii informaţiei. 

- Sistemul Integrat al Bibliotecilor Informatizate din Moldova (SIBIMOL) 
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- Total resurse integrate- 9859 titluri  

- Total adăugate- 3228 titluri 

- Fondul total de carte pe a. 2024- 37552 titluri 

- X=9859 X 100%  = 26,25 % din fondul de carte au fost înregistrate în SIBIMOL. 

                      37552 

8.2 Cercetarea statistică  

       În activitatea sa, bibliotecarul se ocupă și de cercetarea statistică. Pe parcursul anului, 

sistematic s-au colectat datele statistice. Colaboratorii bibliotecilor au efectuat cercetarea datelor 

statistice a activității bibliotecii. Conform datelot din ORT se completează Raportul anual 6C.  

    Centrul Biblioteconomic Florești, a monitorizat calitatea completării rapoartelor lunare ORT 

a bibliotecilor din rețea. S-a observat neresponsabilitatea unor colege. La sfîrșitul anului 2025 s-a 

efectuat și cercetarea statistică 6 C (tradițional și online).  

Aşa cum activitatea bibliotecii se reflectă în statistici şi în indicatorii de performanţă şi 

doar prin acestea poate fi monitorizat şi demonstrat impactul asupra comunităţii servite, s-a 

evaluat activitatea bibliotecilor pentru anul 2025 prin elaborarea:  

-  Raportul analitic anual privind  activitatea  bibliotecilor publice  din raion a. 2025;   
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IX.  Resurse 

                                                            9.1 Resurse umane 
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Resursele umane sunt primele resurse strategice ale unei instituţii. Succesul instituţiei, gradul de 

competitivitate al acestuia, pornesc de la premisa că oamenii sunt bunul cel mai de preţ al instituţiei.  

    La moment în Bibliotecile Publice din raion  activează 82 de angajați, dintre ei personal profesional - 63 / 

22 cu studii superioare, inclusiv cu studii de profil- 3, cu studii  profesional tehnice și generale 31, inclusiv cu 

studii de profil 11, cu studii secundare generale- 10 .  

 

Total- 22 

Tabela 11. Personal profesional după catgoria de vîrstă: 

Sub 25 ani 25-54 ani 55 și peste 

1 37 25 

1% 59% 40% 

 

9.2 Resurse tehnologice 

          Informatizarea și conectarea bibliotecilor la rețeua de Internet  sunt procese inevitabile într- 

o societate cognitivă. Actualmente, bibliotecile publice activează utilizând TIC, care oferă posibilitate de a 

pune la dispoziția utilizatorilor atât servicii noi, cât și modernizarea celor tradiționale, precum și oportunitatea 

de a atrage noi utilizatori.          

         La sfârşitul anului 2025 bibliotecile din raion dispun de  următoarele mijloace tehnice: 

 nr. de biblioteci care dețin computere- 39 

  total de calculatoare- 120 

 conectate la internet-114 

 nr. tablete-5 

 nr. de imprimante-24 

 nr. de scanere-5 

Tabela 10. Personal de 

specialitate care deţine 

categorie de calificare: 

  

Categoria II Categoria I Categoria superioară 

 19 2 1 
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 nr. de fotocopiatoare- 5 

 nr. de imprimante multifuncționale-40 

 alte echipamente-34 

                                                      9.3  Resurse financiare 

    În acest an bugetul aprobat pentru bibliotecile publice din reţea a constituit 9561101 lei.  

În anul 2025 bugetul aprobat pentru BPO „Ion Creangă” a constituit  2058100 lei.  

      Activitatea administrativă  a BPO ”Ion Creangă”  a fost orientată la administrarea, gestionarea si 

întreținerea instituției. Astfel biblioteca  nu a dus lipsă de surse financiare pentru asigurarea procesului 

de lucru cu rechizite de birotică, mărfuri de uz casnic, dezinfectante, achitarea serviciilor 

informaționale, reparații curente a echipamentului. Achiziția de carte și periodice a constituit doar la 

BPO ”Ion Creangă” 70 mii lei din bugetul alocat. 

Tabela 12. Principalele cheltuieli financiare ale bibliotecilor publice din raionul Florești  

(2023-2025) 

 

Articolul, 

cheltuieli, lei  

2025, 

lei  

2024, 

lei  

Variație  

(comparativ  

cu a.2023) lei  

Personal  6910458 

 
8546674 

 

- 1636216 

Achiziții  

documente  

225891 221995 

 

+3896  

Reparații  221460 

 
295268 

 

- 73808 

informatizare  91674 

 
113611 

 

- 21937  

Alte cheltuieli  1486714 1365481 

 

+ 121233 

pentru formare 

profesională 

9434 

 
5502 

 

+3932 
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Total buget, 

cheltuieli  

8945631 

 
8476661 

 

+468970 

Alte venituri 95270 304086 - 208816 

 

 

X. Facilități. Dotări  

 

BPO ”Ion Creangă” dispune de spații: 

- Spațiu pentru studii/lectură 

- Spațiu pentru calculatoare 

- Spațiu pentru recreere (Ungerul media, clubul ”Fantezia”) 

Acces, securitate 

Biblioteca dispune: 

- Indicatoare de acces la bibliotecă 

- Indicatoare de orientare în bibliotecă 

- Indicatoare de evacuare antiincendiară 

- Alarmă de securitate 

- Stîngătoare  - 6 

- Trusa medicală- 1 

 

XI. Concluzii. Probleme şi orientări de perspectivă 

                                        Concluzii despre Reușitele și Succesele anului 2025  

       Anul profesional 2025 a reprezentat pentru rețeaua bibliotecilor publice din raion o perioadă de 

consolidare și dezvoltare a activităților biblioteconomice, culturale și educaționale, evidențiindu-se prin 

rezultate pozitive și impact semnificativ asupra comunităților deservite. 

      Prin diversificarea serviciilor de bibliotecă și adaptarea acestora la necesitățile reale ale utilizatorilor, 

bibliotecile au reușit să își consolideze rolul de centre informaționale și comunitare active. Activitățile de 

promovare a lecturii, programele educaționale și culturale desfășurate au contribuit la creșterea interesului 

pentru carte și la participarea activă a tuturor categoriilor de utilizatori. 

      Gestionarea eficientă a colecțiilor, completarea și actualizarea fondului documentar, precum și 

valorificarea acestuia prin activități tematice au condus la sporirea gradului de utilizare a resurselor bibliotecii. 
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Totodată, accentul pus pe dezvoltarea competențelor informaționale și digitale a susținut procesul de învățare 

pe tot parcursul vieții. 

        Un rol important l-a avut dezvoltarea profesională a personalului de bibliotecă, care a demonstrat 

implicare, creativitate și deschidere spre inovare. Consolidarea parteneriatelor locale și implicarea 

bibliotecilor în proiecte comunitare au contribuit la creșterea vizibilității și relevanței acestora în viața socială 

și culturală a raionului. 

În ansamblu, rezultatele obținute în anul 2025 confirmă faptul că rețeaua bibliotecilor publice din raion a 

acționat eficient și coerent în realizarea obiectivelor propuse, contribuind activ la dezvoltarea culturală, 

educațională și socială durabilă a comunității. 

În baza celor expuse se poate concluziona faptul că în următorul an sarcina de bază a autorităților publice 

locale rămâne a fi dezvoltarea bibliotecilor ca spații sigure, confortabile și prietenoase pentru comunitate, 

completarea colecțiilor de carte cu publicații relevante și interesante cititorului 

Probleme identificate: 

În ciuda realizărilor menționate, bibliotecile publice din raionul Florești se confruntă cu o serie de 

probleme care pot afecta dezvoltarea acestora pe termen lung: 

1. Resurse financiare insuficiente: Bugetele alocate pentru biblioteci sunt limitate și nu permit 

achiziționarea de noi cărți, materiale educaționale sau echipamente tehnologice. De asemenea, resursele 

financiare nu sunt suficiente pentru a organiza un număr mai mare de evenimente culturale și educaționale.  

2. Infrastructura insuficientă: Deși bibliotecile din Florești sunt importante centre de cultură și 

educație, infrastructura acestora necesită modernizare. Unele clădiri au nevoie de reabilitare și de dotări  

suplimentare, iar spațiile disponibile nu sunt întotdeauna suficiente pentru a găzdui un număr mare de 

participanți la evenimente. 

3. Acces limitat la tehnologie: Deși tehnologia joacă un rol important în educație și în activitatea 

bibliotecilor, nu toate bibliotecile din Florești beneficiază de echipamente moderne și de acces la internet 

de mare viteză. Acest lucru limitează accesul utilizatorilor la resursele digitale și la educația digitală. 

4. Lipsa de personal specializat: Lipsa studiilor bibliotecarilor angajați în calitate de bibliotecari și 

care nu prea doresc să studieze la colegiu sau universitate. Știm cu toții că imaginea bibliotecii depinde în 

mare măsură de potențialul intelectual al bibliotecarilor. S-ar putea ca în scurt timp bibliotecile să rămână 

fără bibliotecari profesioniști. Este grav dacă s-a ajuns ca nimeni din tinerii acestei țări să nu dorească o 

carieră legată de bibliotecă.. De asemenea, este nevoie de formare continuă pentru a răspunde noilor cerințe 

tehnologice și educaționale. 
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5. Promovarea insuficientă a serviciilor bibliotecii: Unele dintre activitățile și serviciile oferite de 

bibliotecile publice nu sunt suficient promovate, ceea ce duce la o participare redusă din partea comunității. 

Unele grupuri, cum ar fi tinerii sau seniorii, nu sunt conștiente de oportunitățile oferite de bibliotecă. 

 

Orientări de perspectivă: 

Pentru a răspunde provocărilor identificate și a asigura dezvoltarea continuă a bibliotecilor publice 

din raionul Florești, sunt necesare următoarele orientări strategice: 

1. Diversificarea surselor de finanțare: Bibliotecile ar trebui să caute surse alternative de finanțare, 

cum ar fi accesarea de fonduri europene pentru proiecte educaționale, organizarea de campanii de strângere 

de fonduri, parteneriate cu organizații non-guvernamentale și atragerea de sponsori locali. 

2. Modernizarea infrastructurii: Este esențială investiția în renovarea și modernizarea spațiilor 

bibliotecii, precum și achiziționarea de echipamente tehnologice moderne (computere, tablete, echipamente 

audio-vizuale) pentru a sprijini activitățile educaționale și culturale. 

3. Acces extins la tehnologie: Bibliotecile trebuie să investească în extinderea accesului la internet 

de mare viteză și în dotarea cu echipamente IT moderne pentru a sprijini utilizatorii în activități 

educaționale și de cercetare. Promovarea platformelor digitale de învățare și accesul la resurse online ar 

putea atrage noi utilizatori. 

4. Formarea și recrutarea de personal specializat: Un alt obiectiv important este formarea 

continuă a bibliotecarilor, în special în domeniul TIC și în metode educaționale inovative. De asemenea, 

bibliotecile ar trebui să recruteze personal tânăr, cu abilități în tehnologie și comunicare, pentru a atrage un 

public mai larg. 

5. Promovarea activităților bibliotecii: Se impune intensificarea campaniilor de promovare a 

serviciilor bibliotecii, folosind rețele sociale, site-uri web și parteneriate cu instituțiile locale. Crearea unor 

evenimente atractive pentru diverse grupuri de vârstă (tineri, seniori, copii) ar putea contribui la atragerea 

unui public divers și la creșterea participării comunității. 

6. Dezvoltarea unor programe educaționale inovative: Bibliotecile ar trebui să dezvolte programe 

educaționale interactive pentru toate categoriile de vârstă, cum ar fi ateliere de educație digitală, cluburi de 

lectură, sesiuni de storytelling sau sesiuni de formare profesională. 

În concluzie, bibliotecile publice din Florești au un rol esențial în dezvoltarea comunității și în 

promovarea educației și culturii. Prin abordarea provocărilor existente și implementarea unor măsuri 

strategice de îmbunătățire, acestea pot deveni și mai relevante și mai accesibile pentru toți cetățenii, 

contribuind la o comunitate educată, bine informată și conectată. 
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Anexa 1  

Bibliotecile Publice din Raionul Florești 

Cercetarea/analiza ratei de înoire a colecției, ratei de circulație (2023 - 2025) 
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Anexa 2 

Rata de atragere a utilizatorilor la servicii (2023- 2025) 

 

Anexa 3 

Numărul de ore de instruire per bibliotecar 

Anul Colecția totală Achiziții Rata de înoire a 

colecției (%) 

Documente  

împrumutate 

Rata de 

circulație 

(%) 

2025 385374 5613 0,39/69 ani 151719 1,45 

2024 389454 5176 1,32/75 ani 95757 0,24 

2023 390891 3942 0,10/99 ani 201393 0,5 

Anul Populația/ 

comunitatea 

Utilizatori 

activi 

Utilizatori ca 

% din 

populație 

Împrumut Împrumut  

per 

utilizator 

Intrări Intrări  

per 

utili

zato

r 

2025 76 457  14846 19,4 151719 10,2 92504 6,2 

2024 76 457 15575 20,4 163823 10,5 95757 6,1 

2023 76 457 16944 22,2 201393 

 

11, 9 118343 6,9 
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Anul Numărul de ore  

academice de instruire 

Numărul de  

bibliotecari 

instruiți 

Numărul de ore  

de instruire per  

bibliotecar 

2025 1679 59 28,4 

2024 1606 50 32,12 

2023 3144 61 51,5 

                                                                                                                                                           

Anexa 4 

Lista publicațiilor 

1. Biblioteca – Generator de Talente / BPO ”Ion Creangă // Actualități Floreștene. – 2025.– 

2. Boldesco, Mihaela. Programul ”Salvează copiii”, în acțiune / Mihaela Boldesco // Actualități Floreștene.– 

2025.–20 mai.- 

3. Bondac, Lilia. Eternă amintire, eternă nemurire geniului Mihai Eminescu / Lilia Bondac // 

 Actualități Floreștene. – 2025. – 24 ianuarie. – P.6 

 

4. Bondac, Lilia,. Grigore Vieru – Poezia veșnic vie a neamului românesc / Lilia Bondac // 

 Actualități Floreștene. – 2025. – 28 februarie. – P.5 

5. Bondac, Lilia. La mulți ani, Biblioteca Publică Orășenească ,,I.Creangă”: [ 80 de ani de la 

 fondarea instituției ] / Lilia Bondac // Actualități Floreștene. – 2025. – 25 mai. – P.2 

6. Litra, Ina. Tinerețe – vis cutezător / Ina Litra // Actualități Floreștene.– 2025.– 14 noiembrie.– 

7. Pașaportul Cultural European și micii exploratori / BPO ”Ion Creangă // Actualități Floreștene.– 2025.– 

19 septembrie.                
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